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Kupiškio rajono savivaldybės 
jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos 
į darbo rinką 
finansavimo tvarkos aprašo 
1 priedas 

DARBDAVIŲ REGISTRACIJOS FORMA

Pastaba. Įdarbinant asmenis iki 18 metų, privaloma vadovautis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2017 m. birželio 28 d. nutarimo Nr. 518 „Dėl Asmenų iki aštuoniolikos metų įdarbinimo, darbo ir profesinio parengimo organizavimo tvarkos, vaikų įdarbinimo sąlygų aprašo patvirtinimo“ reikalavimais.


	Įmonės pavadinimas
	

	Registracijos adresas
	

	Įmonės kodas
	

	Įmonės vadovo pareigos, vardas, pavardė
	

	Kontaktinis asmuo
	

	Kontaktinio asmens telefono numeris
	

	El. paštas

	

	Trumpas organizacijos veiklos aprašymas
	

	Ar įmonė turi pradelstų mokesčių, vietinių rinkliavų skolų Savivaldybės biudžetui? (TAIP/NE)
	

	Veiklos vykdymo adresas, kur jaunuolis bus įdarbintas
	

	Darbo pobūdis (trumpai aprašyti, ką jaunuoliui reikės atlikti)
	

	Planuojamo įdarbinimo data (nuo kada iki kada)
	

	Siūlomas darbo grafikas
	

	Siūlomas mėnesio atlygis
	


	Pageidavimai kandidatams
	

	Papildomai suteikiamos naudos darbuotojui (pvz.: maitinimas, apgyvendinimas, kelionė į ir iš darbo ir pan.)
	

	Planuojamų įdarbinti jaunų žmonių skaičius
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