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Kupiškio rajono savivaldybės misija 

Sėkmingai plėtoti ir įgyvendinti savivaldos teisę, užtikrinti subalansuotą plėtrą bei kokybiškai 

vykdyti viešojo administravimo ir viešųjų paslaugų teikimo funkcijas tenkinant Kupiškio rajono 

savivaldybės bendruomenės viešuosius poreikius ir interesus.  
 

Kupiškio rajono savivaldybė (toliau –Savivaldybė) funkcionuoja dinamiškoje ir nuolat 

besikeičiančioje aplinkoje, kurioje iškyla naujos problemos ir iššūkiai. Siekiant efektyviai veikti 

tokioje aplinkoje, Savivaldybė turi sukoncentruoti veiklą į nuolatinį ir tęstinį padėties ir perspektyvų 

vertinimą, kokybišką veiklos ir plėtros prioritetų apibrėžimą ir atsakomybės bei atskaitomybės už 

prioritetų įgyvendinimą plėtojimą. Savivaldybė turi užtikrinti, kad jos veikla tenkintų visuomenės 

poreikius ir lūkesčius, nuolat palaikyti ryšius su visuomene, žinoti jos nuomonę svarbiausiais 

klausimais. 

Kupiškio rajono savivaldybės 2026–2028 metų strateginio veiklos plano rengimo 

procesas susijęs su Savivaldybės 2026 m. biudžeto rengimu ir metiniu strateginio planavimo ciklu. 

Planas parengtas siekiant efektyviai panaudoti turimus ir planuojamus gauti finansinius, 

materialiuosius ir darbo išteklius misijai vykdyti ir užsibrėžtiems tikslams pasiekti, stebėsenos 

rodikliams pasiekti, atlikti veiklos stebėseną ir atsiskaitymą už rezultatus. 

 Kupiškio rajono savivaldybės 2026–2028 metų strateginis veiklos planas (toliau – 

SSVP) skirtas įgyvendinti Kupiškio rajono savivaldybės 2020–2030 metų strateginį plėtros planą 

(toliau – SSPP), patvirtintą Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2020 m. kovo 19 d. sprendimu Nr. 

TS-74 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės 2020–2030 metų strateginio plėtros plano patvirtinimo“. 

Rengiant SSPP buvo atlikta Kupiškio rajono socialinės ir ekonominės būklės, Kupiškio rajonui 

aktualių strateginio planavimo dokumentų analizė ir suformuluota Kupiškio rajono savivaldybės 

2020–2030 m. vizija: Kupiškio rajonas 2030 m. – garsus Kupiškio mariomis, senovinėmis kupiškėnų 

vestuvėmis, tarme, vystantis pažangų švietimą, žemės ūkį, verslą ir aktyvų turizmą kraštas, kuriame 

aktyvi bendruomenė kuria saugią, sveiką ir draugišką aplinką.  

Atsižvelgiant į svarbiausius kylančius iššūkius Savivaldybei (demografinius pokyčius, 

socialinę atskirtį ir nelygybę; švietimo paslaugų kokybę ir ugdymo netolygumus tarp miesto ir kaimo; 

negerėjančius gyventojų bendros sveikatos ir Savivaldybės ekonominius ir socialinius rodiklius; 

spartėjančią klimato kaitą ir prastėjančią aplinkos būklę; kokybiškų viešųjų paslaugų prieinamumo 

problemas) nustatyti šie 2026–2028 metų veiklos prioritetai (visi 2026–2028 metų veiklos 

prioritetai yra vienodai svarbūs ir sunumeruoti ne prioriteto tvarka):  

 

1 prioritetas. Skatinti žinių visuomenės plėtrą, kultūrinį  ir sportinį aktyvumą 

 

„Lietuvos ateities vizijoje „Lietuva 2050“ švietimui keliamas siekis – visiems 

prieinamas kokybiškas švietimas, sudarantis sąlygas kiekvienam išlavinti asmeninius 

gebėjimus, susikurti savo, kaip Lietuvos piliečio, kultūrinę tapatybę, pasirinkti 

gyvenimo kelią ir gyventi prasmingą gyvenimą. Numatyta, kad Lietuva, užtikrindama ateičiai ir 

savarankiškam gyvenimui pasirengusio asmens ugdymą, sudarys finansines (įvairių šaltinių lėšomis) 

ir teisines prielaidas švietimo sistemos pokyčiams; pagerins ikimokyklinio ugdymo kokybę; nuo 

ikimokyklinio ugdymo orientuosis į ateičiai pasirengusių, atsparių, kūrybingų, demokratines vertybes 
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išpažįstančių asmenybių ugdymą; investuos į mokytojų rengimą, edukologiją, didaktiką, didins 

mokytojo profesijos patrauklumą; pereis prie individualizuoto ir personalizuoto ugdymo ir kt. 

Savivaldybėje plėtojant teisingą švietimo sistemą, svarbu toliau kurti prielaidas 

kiekvienam mokiniui pasinaudoti mokymo(si) galimybėmis: didinti švietimo prieinamumą, sudarant 

vienodas sąlygas gauti kokybišką ir įtraukų švietimą bei mokymą; užtikrinti vienodas starto 

galimybes, didinant ikimokyklinio ugdymo programoje dalyvaujančių 3–5 m. vaikų dalį; mažinti 1–

4 klasių mokinių, besimokančių jungtinėse ir ypač didelėse klasėse, dalį. Tęsiant mokyklų tinklo 

optimizavimo procesus, didinti vidutinį bendrojo ugdymo mokyklos bendrojo tipo klasės komplekto 

dydį ir optimizuoti mokytojų vidutinį pamokinio darbo krūvį. Būtina įveiklinti ,,Tūkstantmečio 

mokyklos“ programos lėšomis sukurtą modernią STEAM ir kultūrinio ugdymo infrastruktūrą, didinti 

mokymo(si) pasiūlą ir prieinamumą, diegti tinklaveika grįstą ugdymo organizavimą, sudaryti 

galimybes kitų mokyklų mokiniams ir mokytojams naudotis materialiaisiais ir žmogiškaisiais 

ištekliais. Stiprinti įtraukųjį ugdymą, formuojant pozityvias bendruomenės nuostatas, užtikrinant 

švietimo pagalbą, sudarant tinkamas prieinamumo sąlygas mokyklose. Tobulinti pedagogų, švietimo 

pagalbos specialistų kompetencijas lyderystės, įtraukiojo ugdymo, STEAM ir kultūrinio ugdymo 

srityse. Daugiau dėmesio skirti gabiems mokiniams, skatinti juos dalyvauti dalykinėse olimpiadose, 

konkursuose. Didinant mokyklų turimų išteklių prieinamumą ir plėtojant švietimo įstaigų tinklaveiką, 

siekti gerinti pagrindinio ugdymo programos mokinių pasiekimus, mažinti skirtumus tarp mokyklų, 

vaikinų ir merginų. Švelninant socialinės atskirties riziką Savivaldybėje, skatinti suaugusiuosius 

pasinaudoti galimybe mokytis pagal suaugusiųjų bendrojo ugdymo programas. 

  Ikimokyklinis ugdymas yra labai svarbus vaiko raidai, nes būtent šiame amžiuje 

formuojasi pagrindai, kurie turės įtakos visam tolimesniam mokymuisi, socialiniam gyvenimui ir 

emocinei sveikatai. Ikimokyklinis ugdymas padeda lavinti kalbą, formuoti pažinimo įgūdžius, ugdyti 

dėmesį, atmintį ir problemų sprendimą. Vaikai mokosi bendrauti su bendraamžiais, dalintis, tartis, 

suprasti ir valdyti emocijas. Sudaromos sąlygos savarankiškumui ir pasitikėjimui savimi skatinti,  

kalbinės ir kultūrinės aplinkos kontekstui suvokti,  įgyti pagrindinius gebėjimus, kurie reikalingi 

sėkmingam startui mokykloje. Kokybiškas ankstyvasis ugdymas sumažina skirtumus tarp vaikų, ypač 

jei jie auga skirtingose socialinėse ar ekonominėse sąlygose. 

Vadovaujantis Švietimo valdymo informacinės sistemos (ŠVIS) 2024–2025 m. 

duomenimis, ikimokykliniame ir priešmokykliniame ugdyme dalyvaujančių 3–5 metų vaikų dalis 

Savivaldybėje  nesiekė šalies vidurkio (94,8 proc.) ir sudarė 93,5 proc.  (Biržų rajono savivaldybėje 

– 91,8 proc., Panevėžio miesto – 94,7 proc., Panevėžio rajono – 95,9 proc., Rokiškio rajono – 93,2 

proc., Pasvalio rajono –  93,3 proc.).  

Savivaldybėje neformaliojo vaikų švietimo programose 2024–2025 m. dalyvaujančių 

mokinių (Savivaldybės pavaldumo) dalis buvo 89,11 proc. Nors šis rodiklis Savivaldybėje 20 proc. 

viršija šalies rodiklį, kuris siekia 69,1 proc., tačiau labai svarbu 2026 m., mažinant socialinių 

edukacinių kompetencijų įtaką mokinių dalyvavimui neformaliojo švietimo programose, efektyviau 

pasinaudoti neformaliojo vaikų švietimo tikslinio finansavimo galimybėmis (pritraukiant ir 

specialiųjų ugdymo(si) poreikių turinčių, įskaitant gabius mokinius), didinti mokinių poreikius 

atitinkančių neformaliojo ugdymo programų pasiūlą. 

Mokinių, turinčių specialiųjų ugdymo(si) poreikių, ugdymą(si) reglamentuojantys 

teisės dokumentai sudaro palankias sąlygas kiekvienam mokiniui ugdytis pagal jo poreikius ir 

galimybes bendrojo ugdymo mokyklose, užtikrinant švietimo pagalbą, lygias galimybes ir 

ugdymo(si) prieinamumą. Tačiau vis labiau akcentuojami infrastruktūros pritaikymo trūkumai – 

ugdymo(si) aplinkos pritaikymas, kaip viena iš esminių įtraukiojo ugdymo sąlygų, vis dar sunkiai 

pasiekiamas šalies švietimo sistemoje: negalią turintiems asmenims fizinė aplinka visiškai pritaikyta 

tik apie 1 proc. bendrojo ugdymo mokyklų. Tai laikoma reikšmingais įtraukiojo ugdymo 

įgyvendinimo šalies švietimo sistemoje trukdžiais. Fizinės kliūtys patekti į mokyklas gali būti lengvai 

pašalinamos pritaikius infrastruktūrą asmenų su negalia poreikiams, įrengus universalaus dizaino 

elementus ir kitas inžinerines priemones, o tai sudarytų sąlygas mažinti socialinę atskirtį ir skurdo 

riziką. Savivaldybė 2026 m. numato įgyvendinti projektus, kurių veiklos apims visos dienos 
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mokyklos erdvių ir sąlygų sukūrimą švietimo įstaigose (Kupiškio Povilo Matulionio progimnazija, 

Kupiškio r. Subačiaus gimnazija  ir Kupiškio mokykla „Varpelis“). 

2026 m. Savivaldybė  prisidės prie Lietuvos sveikatos 2014–2025 metų programos 

tikslų ir uždavinių įgyvendinimo. Programos strateginis tikslas – pasiekti, kad šalies gyventojai būtų 

sveikesni ir ilgėtų jų gyvenimo trukmė, gerėtų gyventojų sveikata ir sumažėtų sveikatos netolygumai. 

Savivaldybės įstaigos, sporto klubai pagal savo kompetenciją numato rengti ir skleisti fizinį aktyvumą 

ir sportavimą skatinančią socialinę informaciją, informaciją apie teigiamą fizinio aktyvumo bei 

sportavimo poveikį asmens sveikatai, teikti moksliškai pagrįstą informaciją su praktiniais patarimais; 

organizuoti mokymus, seminarus ir kitus renginius fizinio aktyvumo skatinimo klausimais įvairioms 

gyventojų grupėms (Kupiškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras 2026 m. pradės 

įgyvendinti projektą „Gyventojų sveikatos raštingumo didinimas Kupiškio rajono savivaldybėje“). 

Taip pat numatoma atnaujinti sporto ir fizinio aktyvumo infrastruktūrą, rengiamas sporto salės 

statybos Kupiškio r. Subačiaus gimnazijoje techninis projektas. 2026 m. taip pat bus įgyvendinamas 

projektas „Visos dienos mokyklų tinklo kūrimas Kupiškio rajono savivaldybėje“, kurio įgyvendinimo 

metu  Kupiškio r. Subačiaus gimnazijoje planuojama sukurti fizinio aktyvumo modelį (FA), kuris 

padėtų išspręsti paauglių užimtumo ir prevencijos klausimus. Tam  numatoma Kupiškio r. Subačiaus 

gimnazijoje pastatyti sporto salę, Kupiškio Povilo Matulionio progimnazijoje įrengti treniruoklių 

aikštelę, lauko žaidimų aikštelę.  

Lietuvos pažangos strategijos „Lietuva 2050“ vizijos pamatas – kultūra. Kultūra yra 

valstybės, kaip politinio darinio, išlikimo ir gyvybingumo pagrindinė sąlyga. Tai mus kaip 

bendruomenę jungianti paveldėta, mūsų kuriama ir permąstoma simbolių ir prasmių visuma, 

apibrėžianti asmens santykį su pačiu savimi, kitais ir pasauliu. Ji leidžia žmonėms bendrauti, 

įprasminti ir plėtoti savo žinias bei požiūrį į gyvenimą. Kultūra suteikia prasmę pasauliui ir žmogaus 

egzistencijai. 

Savivaldybės kultūros įstaigos, stiprina regiono ir vietos bendruomenės kultūrinį 

savitumą, puoselėja etninę kultūrą, teikia kultūros paslaugas, vykdo menines, kultūrines edukacijas, 

neformaliojo švietimo veiklas, ugdydamos ir tenkindamos bendruomenės kultūrinius poreikius, 

organizuoja ir vykdo mėgėjų ir profesionaliojo meno veiklas ir jų sklaidą, pristato kultūrines tradicijas 

šalyje ir užsienyje, tuo prisidėdamos prie Lietuvos Respublikos kultūros politikos pagrindų įstatymo 

įgyvendinimo, kuriuo nustatyta, kad kultūra yra Lietuvos valstybės tapatumo ir tęstinumo pagrindas, 

kad kultūra yra Lietuvos vystymosi akstinas ir žmonių gerovės pagrindas; kultūra kuria reikšmingą 

pridėtinę vertę valstybei švietimo, mokslo, ekonomikos, aplinkos, sveikatos, saugumo, socialinėje ir 

užsienio politikos srityse bei skatina visuomenės raidą. 

Savivaldybės kultūros įstaigos, siekdamos išsaugoti ir pritaikyti bendruomenės kultūriniams 

poreikiams istorinę krašto atmintį ženklinančius architektūros paminklus- Palėvenės dominikonų 

vienuolyno, Adomynės dvaro, Šmito malūno ir kitus pastatus, atkuria istorinę atmintį ir siekia  

parengti ,,Kupiškis – Lietuvos kultūros sostinė‘‘ 2030 metais programą.  Kiekvienais metais 

organizuoja pasirengimo ,Kupiškis – Lietuvos kultūros sostinė“ programos etapinius renginius, 

valstybinių švenčių ir atmintinų datų minėjimus, profesionaliojo meno koncertus ir spektaklius,  

renginius vaikams ir jaunimui, etnokultūrinius, edukacinius renginius, tautodailės parodas,  meno 

kolektyvų koncertus / spektaklius ir kt. Stiprinant krašto istorinę atmintį, bus plėtojama kultūrinė-

socialinė partnerystė, aktyviai įgyvendinamos projektinės veiklos, rengiami nauji projektai. 

Reaguojant į 2025 m. jaunimo apklausos duomenis, 2026 m. bus aktyvinamas jaunimo įsitraukimas 

į kultūrines veiklas, kuriamos erdvės jaunimo savirealizacijai, stiprinama savanorystė. Pagrindinės 

kultūros įstaigų veiklos kryptys – architektūros genijaus Lauryno Gucevičiaus veiklos įprasminimui 

skirto kultūros kelio, tęstinių kultūros festivalių, istorinę atmintį gaivinančių leidinių, parodų 

rengimas ir pristatymas visuomenei , kultūrinę - istorinę  atmintį aktualizuojančių viešųjų erdvių  

panaudojimas kultūrinei edukacijai, atminties ženklų žymiems Kupiškio krašto žmonėms ar 

atmintinoms datoms viešosiose erdvėse įrengimas. 

Savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus, Kupiškio jaunimo centro vykdoma 

veikla prisidės prie Nacionalinės jaunimo politikos 2023–2027 metų veiksmų plano įgyvendinimo. 

Viena iš Lietuvos jaunimo problemų taip pat labai aktuali ir Kupiškio rajono savivaldybės jaunimui 
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– galimybė mokiniams rasti kokybišką darbą vasaros atostogų metu.  Jaunimo reikalų  

agentūra (toliau – JRA), siekdama tinkamai reaguoti į mokinių darbo vasarą paklausą, 

2021 m. inicijavo Jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos į darbo rinką projektų 

finansavimo konkursą, kuriame dalyvauja ir Savivaldybė. Projekto lėšomis prie 

darbdavio skiriamos sumos prisidedama bent 40 proc. finansavimu, panaudojamu 

įdarbinto nepilnamečio ar jauno žmogaus darbo vietai finansuoti, skiriant iki 350 Eur 

per mėnesį. 2026 m. numatoma teikti paraišką šių projektų finansavimui gauti. Jaunimas 

bus skatinamas dalyvauti savanoriškoje veikloje, bus ugdomas vaikų ir jaunimo 

kūrybiškumas bei verslumas.   

Veiklos prioriteto įgyvendinimas prisidės prie SSPP tikslų: 1.5. Nevyriausybinio 

sektoriaus įtraukties didinimas; 2.1. Galimybių mokytis ir tobulėti visiems užtikrinimas; 2.2. Kultūros 

paslaugų patrauklumo didinimas; 2.4. Gyventojų sveikatos išsaugojimas, stiprinimas bei fizinio 

aktyvumo plėtojimas – ir uždavinių: 1.1.1. Sudaryti palankias sąlygas robotikos ir automatizavimo, 

biotechnologijų, transporto, pramonės ir logistikos, baldų ir tekstilės, maisto ir gėrimų gamybos 

verslų atsiradimui, plėtrai bei investicijų pritraukimui; 1.5.1. Įgyvendinti jaunimo politiką, plėsti 

jaunimui skirtų paslaugų kokybę ir skatinti jų aktyvumą, iniciatyvumą; 2.1.1. Tobulinti ugdymo(si) 

infrastruktūrą ir aplinką, diegti inovacijas; 2.1.2. Gerinti švietimo paslaugų kokybę, pakankamumą ir 

pasiekiamumą; 2.1.3. Siekti robotikos ir automatizavimo, biotechnologijų, transporto, pramonės ir 

logistikos, baldų ir tekstilės, maisto ir gėrimų gamybos krypčių profesinio orientavimo, skatinti 

mokymąsi visą gyvenimą; 2.2.1. Įveiklinti kultūros paslaugų infrastruktūrą turizmui, švietimui, 

kitoms viešosioms paslaugoms ir ekonominei veiklai vystyti; 2.2.2.  Gerinti kultūros paslaugų 

kokybę, pakankamumą ir pasiekiamumą; 2.4.4. Didinti gyventojų fizinį aktyvumą, ugdyti sportišką 

bendruomenę – įgyvendinimo. 

 

 

2 prioritetas. Užtikrinti racionalų Savivaldybės teritorijos ir jos infrastruktūros 

vystymąsi, skatinti žemės ūkio ir verslo plėtrą, formuoti turizmui patrauklaus 

krašto įvaizdį, sudaryti sąlygas ir aplinką investicijų pritraukimui 

 

Šis prioritetas orientuotas į palankios verslui ir inovacijoms aplinkos kūrimą, žemės 

ūkio ir turizmo vystymą. Gerinant sąlygas verslui ir skatinant pažangų ūkininkavimą ir turizmą 

siekiama kurti palankią investicinę aplinką Savivaldybėje, pritraukiant aukštos pridėtinės vertės 

verslus, kvalifikuotus specialistus, plėsti darbo rinką. 

Viena svarbiausių sumanaus valdymo srities pokyčių krypčių, numatytų Lietuvos 

pažangos strategijoje „Lietuva 2050“, yra ta, kad visa šalies teritorija būtų darniai ir subalansuotai 

išvystyta, remiantis integruota teritorijų plėtra. Siekiama, kad  tinkamu teritoriniu lygmeniu būtų 

užtikrinta kompleksinė plėtra, atsižvelgiant į vietos sąlygas bei regionines demografines prognozes. 

Planuojant  ir įgyvendinant vietos plėtrą, būtina vadovautis neutralumo klimatui, universalaus dizaino 

(suteikiančio vienodą galimybę infrastruktūra naudotis visiems žmonėms) ir kultūros paveldo 

aktualizavimo principais, vietinės bendruomenės nuomone (kūrybiškos vietokūros principu).    

Siekiant  įgalinti savivaldybių ir regionų bendradarbiavimą, reikia sukurti tinkamą reguliacinę aplinką 

– sudaryti teisines, institucines ir finansines sąlygas, reikalingas savivaldybių bendrai veiklai teikiant 

viešąsias paslaugas ir valdant viešąją infrastruktūrą. Rengiant šią strategiją buvo  stengiamasi, kad 

joje vietą rastų ir save atpažintų visos socialinės grupės, todėl vizija yra apie Lietuvą be pamirštų 

žmonių. Tam būtina užtikrinti aukštą gyvenimo kokybę ir įsidarbinimo galimybes visos šalies 

gyventojams. Prastą Savivaldybės ekonominę situaciją, žemą pridėtinę vertę sukuriančių verslų 

dominavimą, menkas materialines ir užsienio investicijas, mažą ūkinių veiklų įvairovę, žemas 

gyventojų pajamas ir užimtumo lygį lemia nepakankamas Savivaldybės investicinis patrauklumas 

(Savivaldybėje materialinės investicijos itin žemos, o tai daro tiesioginę įtaką darbo užmokesčio 

dydžiui. Priešingos tendencijos fiksuotos tose savivaldybėse, kuriose materialinės investicijos 

aukštos ir atitinkamai didesnis darbo užmokestis, dėl to šios savivaldybės tampa patrauklesnės verslui 

ir gyventojams). Savivaldybės ekonominį aktyvumą lemia vidiniai Savivaldybės veiksniai – 
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investicijoms tinkamų pramoninių ir (ar) komercinių teritorijų trūkumas, neišnaudotas Savivaldybės 

turizmo ir investicijų pritraukimo potencialas.  

Siekiant padidinti Savivaldybės investicinį patrauklumą, geriau išnaudoti Savivaldybės 

turizmo potencialą ir tuo pačiu spręsti problemą – žemą Savivaldybės ekonominį aktyvumą – kartu 

su kitomis Panevėžio regiono savivaldybėmis 2025 m. pradėta  įgyvendinti 2022–2029 m. Panevėžio 

regiono funkcinės zonos strategija, kurioje numatoma vystyti projektus, kuriais siekiama parengti ir 

įgyvendinti investavimo skatinimo priemones funkcinėje zonoje, pritraukti investuotojus; 

modernizuoti viešąją turizmo infrastruktūrą, pritaikant gamtos ir kultūros objektus lankymui (taip pat 

asmenų su negalia poreikiams) Kupiškio rajone. Prioriteto įgyvendinimas paskatins Savivaldybės 

ekonominį augimą, mažins regioninę atskirtį. 2025 m. buvo parengti ir pateikti vertinti                    

2022–2029 m. Panevėžio regiono funkcinės zonos strategiją įgyvendinančių projektų įgyvendinimo 

planai (2026 m. pradžioje numatoma pasirašyti 4 turizmą Savivaldybėje skatinančių projektų 

finansavimo sutartis), pasirašytos jungtinės veiklos / bendradarbiavimo sutartys dėl bendrų investicijų 

pritraukimo, turizmo vystymo, judumo plėtros regiono projektų įgyvendinimo. 

Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2024 m. lapkričio 28 d. sprendimu Nr. TS-305  

„Dėl Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2013 m. spalio 24 d. sprendimo Nr. TS-220 „Dėl Kupiškio 

rajono savivaldybės teritorijos bendrojo plano patvirtinimo“ pakeitimo“ pakeistas Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijos bendrasis planas (toliau – Bendrasis planas).  

Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2023 m. spalio  26 d. sprendimu Nr. TS-242  „Dėl 

Kupiškio miesto bendrojo plano keitimo pradžios ir planavimo tikslų“  2025 m. yra pradėtos  

Kupiškio miesto bendrojo plano keitimo procedūros. 2026 m. numatoma atlikti Kupiškio miesto 

bendrojo plano keitimus, pradėti rengti Kupiškio r. Subačiaus miesto bendrąjį planą. 

Šio veiklos prioriteto įgyvendinimas prisidės prie SSPP tikslų: 1.1. Investicijoms 

palankios ir rajono konkurencingumą didinančios verslo aplinkos kūrimas; 1.2. Pažangaus žemės 

ūkio vystymas bei kaimo plėtra; 1.3. Rajono turistinio patrauklumo didinimas; 3.1 tikslas. Rajono 

pasiekiamumo gerinimas – ir uždavinių: 1.1.1. Sudaryti palankias sąlygas robotikos ir 

automatizavimo, biotechnologijų, transporto, pramonės ir logistikos, baldų ir tekstilės, maisto ir 

gėrimų gamybos verslų atsiradimui, plėtrai bei investicijų pritraukimui; 1.1.2. Gerinti verslo paramos, 

konsultavimo ir informavimo sistemą; 1.1.3. Plėtoti viešojo ir privataus sektorių partnerystę, skatinti 

verslumą visuomenėje bei gyventojų ekonominį mobilumą; 1.2.1. Sudaryti sąlygas vystyti žemės ūkį, 

stiprinant ekologinių bei netradicinių žemės ūkio šakų plėtrą; 1.2.2. Plėtoti alternatyvias veiklas 

kaimiškose vietovėse; 1.3.1. Plėtoti viešąją turizmo ir rekreacijos paslaugų infrastruktūrą bei didinti 

turistinį patrauklumą; 1.3.2. Pritaikyti gamtos ir kultūros paveldo objektus turizmui, švietimui, 

kultūrai, kitoms viešosioms paslaugoms ir ekonominei veiklai vystyti; 1.5.2. Skatinti nevyriausybinių 

ir bendruomeninių organizacijų veiklą, iniciatyvas, jų dalyvavimą viešajame valdyme ir viešųjų 

paslaugų teikime; 2.1.1.  Tobulinti ugdymo(si) infrastruktūrą ir aplinką, diegti inovacijas; 2.2.1. 

Įveiklinti kultūros paslaugų infrastruktūrą turizmui, švietimui, kitoms viešosioms paslaugoms ir 

ekonominei veiklai vystyti; 2.3.1. Plėsti ir tobulinti socialinių paslaugų įstaigų bei organizacijų 

infrastruktūrą; 2.4.1. Modernizuoti ir plėsti sveikatos priežiūros įstaigų infrastruktūrą; 3.1.1. 

Modernizuoti susisiekimo infrastruktūrą – įgyvendinimo. 

 

3 prioritetas. Modernizuoti ir plėsti susisiekimo, vandens tiekimo ir nuotekų 

šalinimo, viešąją draugišką aplinkai energetinę infrastruktūrą, mažinti 

aplinkos taršą 

 

Lietuvos pažangos strategijoje „Lietuva 2050“  penktoji (infrastruktūros ir gyvenimo 

aplinkos pokyčių) kryptis nusako, kaip turėtų būti vystoma gyvenamoji aplinka ir infrastruktūra, kad 

gyventojai turėtų geras gyvenimo sąlygas visoje Lietuvoje ir kartu galėtų jaustis pasaulio dalimi.  

Dabartinė gyvenamosios aplinkos būklė miestuose ir regionuose nebeatitinka žmonių 

poreikių ir darnaus vystymosi principų, nes Lietuvos visuomenė sensta, demografiškai mažėja, 

įvairėja ir, tikėtina, ateityje vis labiau įvairės. Gyventojų senėjimo ir migracijos procesai tampa rimtu 

iššūkiu Lietuvos kaimo gyvenamosioms vietovėms, nuo didesnių centrų nutolusiems regionams. Be 
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to, kai kuriems regionams būdinga didesnė skurdo rizika ir socialinė atskirtis. Todėl būtina darni, 

tvari ir vientisa teritorinė plėtra, apimanti glaudžiai tarpusavyje susietą viešąją infrastruktūrą, kuri 

užtikrintų paslaugų pasiekiamumą ir įgalintų aktyviai dalyvauti ekonominėje, socialinėje, kultūrinėje, 

pilietinėje veikloje, nepaisant gyvenamosios vietos. Todėl, siekiant sukurti žmogaus gyvenimui ir 

gamtinei jo aplinkai palankią erdvę, reikia pokyčių trijose esminėse srityse:  

  subalansuoto ir darnaus teritorijų vystymo, užtikrinančio kokybiškų viešųjų ir 

komercinių paslaugų pasiekiamumą nepaisant vietos, išlaikančio miestų sistemos policentriškumą, 

pirmenybę teikiant žaliajai infrastruktūrai;  

  sugyvenimo su gamta, tampančio saikingo ir subalansuoto gyvenimo pamatu, 

mentaliteto dalimi ir konkurenciniu pranašumu; 

  gero susisiekimo šalyje ir su pasauliu, įgalinančio dalyvauti kultūriniame, 

ekonominiame, socialiniame ir pilietiniame gyvenime, užtikrinančio valstybės saugumą ir ekonominį 

konkurencingumą. 

Šiuo prioritetu siekiama sukurti patrauklią, geresnę, švaresnę gyvenamąją aplinką 

Savivaldybėje tiek dabartinei, tiek ateities kartoms. Siekiant į rajoną pritraukti naujus gyventojus ir 

pagerinti gyvenimo sąlygas čia gyvenantiems kupiškėnams kuriama aplinka, kurioje tenkinami 

gyvybiniai žmonių poreikiai – pradedant būstu, rekreacija, baigiant poilsiui skirtais objektais, 

teritorijomis, kokybiška susisiekimo sistema, kai gyventojai gali patogiai naudotis visais susisiekimo 

būdais: keliavimu pėsčiomis, viešuoju transportu, automobiliu ir kt.  

Įgyvendinant šį prioritetą kompleksiškai tvarkomos viešosios erdvės, plėtojama viešoji 

infrastruktūra, nuolat plečiamas ir modernizuojamas Savivaldybės gatvių, kelių tinklas, siekiama kuo 

geriau pritaikyti susisiekimo infrastruktūrą pėstiesiems, dviratininkams ir sudaryti saugias eismo 

sąlygas visiems eismo dalyviams.  

Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2021 m. gruodžio 23 d. sprendimu Nr. TS-305 

„Dėl Kupiškio rajono savivaldybės teritorijoje iki 2030 m. planuojamų įrengti viešųjų elektromobilių 

įkrovimo prieigų plano patvirtinimo“ patvirtintas Kupiškio rajono savivaldybės teritorijoje iki 2030 

m. planuojamų įrengti viešųjų elektromobilių įkrovimo prieigų planas. 

Vienas svarbiausių veiksnių didinant rajono patrauklumą yra aukštos kokybės 

komunalinės paslaugos (2025 m. pradėtas įgyvendinti projektas „Komunalinių atliekų  rūšiuojamojo 

atliekų surinkimo pajėgumo plėtra ir atliekų prevencijos bei tinkamo tvarkymo namų ūkiuose 

skatinimas Panevėžio regione“, kurio įgyvendinimo metu numatoma įrengti konteinerių aikšteles 

komunalinėms biologinėms atliekoms surinkti, įsigyti ir išdalinant individualius maisto atliekų 

konteinerius gyventojams, įrengti didelių gabaritų aikštelę Subačiaus sen., Kupiškio r., sukurti 

atliekų, tinkamų paruošti pakartotinai naudoti, surinkimo infrastruktūrą Subačiaus sen., Kupiškio r.), 

modernizuojami vandentvarkos tinklai (2025 m. pradėtas įgyvendinti projektas, kurio metu 

numatoma įrengti vandens tiekimo ir nuotekų tinklus Subačiaus mieste ir Paketurių kaime, Kupiškio 

r.). Prisidedant prie klimato kaitos mažinimo veiksmų įgyvendinimo Savivaldybėje vykdomos 

priemonės, užtikrinančios energinio efektyvumo didinimą daugiabučiuose namuose, Savivaldybės 

viešuosiuose pastatuose, gerinama aplinkos kokybė, stiprinama taršos prevencija, skatinamas 

atsinaujinančių energijos išteklių naudojimas (vėjo jėgainių įrengimas Puponių k., Kupiškio r.), 

gatvių apšvietimo modernizavimas ir pan. 

Šio veiklos prioriteto įgyvendinimas prisidės prie SSPP tikslų: 3.1. Rajono 

pasiekiamumo gerinimas; 3.2. Modernios inžinerinio aprūpinimo infrastruktūros vystymas ir plėtra 

darnoje su gamtine aplinka; 3.3. Švarios ir patrauklios gyvenamosios aplinkos užtikrinimas; 3.4.  

Gyvenamosios aplinkos gerinimas ir nuolatinė priežiūra – ir uždavinių: 3.1.1. Modernizuoti 

susisiekimo infrastruktūrą; 3.2.2. Vystyti viešąją energetinę infrastruktūrą, skatinti atsinaujinančios 

ir alternatyvios energetikos gamybą bei vartojimą; 3.3.1.  Gerinti atliekų tvarkymo sistemą, vykdyti 

gyventojų aplinkosauginį švietimą; 3.3.2. Mažinti aplinkos užterštumą ir puoselėti patrauklų rajono 

kraštovaizdį; 3.4.1. Tobulinti savivaldybės viešojo ūkio paslaugas ir infrastruktūrą; 3.4.2. Gerinti 

miesto ir kaimo viešąsias erdves ir viešąją infrastruktūrą – įgyvendinimo. 
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                 4 prioritetas. Gerinti sveikatos apsaugos, socialinės paramos ir 

socialinių  paslaugų kokybę ir prieinamumą, pakankamumą, pasiekiamumą, 

stiprinti socialinę atsakomybę 

 

Lietuvos pažangos strategijoje „Lietuva 2050“ pabrėžiama, kad valstybė rūpinasi 

visuomenės socialine gerove, lygių galimybių ir žmogaus teisių užtikrinimu, laiku teikia pagalbą 

pažeidžiamoms visuomenės grupėms. Būtina sudaryti saugiam, sveikam ir fiziškai aktyviam 

gyvenimui reikalingų sąlygų plėtrą ir užtikrinimą, įsipareigojant suteikti visoms visuomenės grupėms 

prieigą prie jų poreikius atitinkančių viešųjų paslaugų; kelti bendrąjį socialinės gerovės standartą 

šalyje, vadovaujantis lygių galimybių ir nediskriminavimo principais. 

Pažeidžiamoms visuomenės grupėms reikalinga pagalba turi būti teikiama visą 

gyvenimą, taip pasirūpinant, kad visi turėtų lygias galimybes ir sumažėtų socialinė atskirtis. Būtina 

užtikrinti, kad organizuojant ir teikiant viešąsias paslaugas būtų vadovaujamasi lygių galimybių 

principu.  

Bus stengiamasi stiprinti gyventojų sveikatą ir sudaryti sąlygas ją išsaugoti, ugdant 

visuomenės sveikatos raštingumą, sveikos gyvensenos nuostatas, aplinkai draugiškus vartojimo 

įpročius ir skatinant gyventojus įsitraukti į rūpinimąsi savo bei artimųjų sveikata; užtikrinti šiai 

sveikai gyvensenai ir fizinio aktyvumo veikloms būtinas sąlygas – plačiajai visuomenei ir 

profesionaliems sportininkams pritaikytą sporto infrastruktūrą, darnų judumą; užtikrinti sveikatos 

apsaugos sistemos efektyvumą. 

Rengiant 2022–2030 m. Panevėžio regiono plėtros planą, buvo atlikta socialinių 

paslaugų teikimo analizė, kuri parodė, kad Panevėžio regione yra nepakankamas socialinių paslaugų 

ir infrastruktūros prieinamumas. Panevėžio regionas susiduria su skurdo riziką ir socialinę atskirtį 

patiriančių asmenų dalies augimu ir nesiekia šalies vidurkio vertinant pagal šį rodiklį. Kaip ir kituose 

Lietuvos regionuose, taip ir Panevėžio regione didesnę skurdo riziką ir socialinę atskirtį patiria 

vyresni gyventojai, vieniši tėvai. Panevėžio regiono aukšti skurdo rizikos rodikliai susiję su 

demografine struktūra, ekonomine situacija, socialinių paslaugų socialinę riziką patiriantiems 

asmenims trūkumu. 

Didesnę skurdo riziką ir socialinę atskirtį patiria vyresni nei 65 metų asmenys, vieniši 

tėvai, gausios šeimos, asmenys su negalia. Panevėžio regione aukšti skurdo ir socialinės atskirties 

rodikliai dėl demografinės struktūros, ekonominės situacijos ir socialinių paslaugų infrastruktūros 

socialinę riziką patiriantiems ir pažeidžiamiems asmenims trūkumo. Todėl sprendžiant šių  problemų 

gilumines priežastis, bus prisidedama prie regioninės plėtros problemų sprendimo, asmenų, 

patiriančių skurdą ir socialinę atskirtį, dalies mažinimo. Planuojamos veiklos apims perėjimo nuo 

institucinės globos pertvarkos prie šeimoje ir bendruomenėje teikiamų paslaugų įgyvendinimo. 2025 

m. pradėti įgyvendinti projektai, kuriais siekiama užtikrinti pažeidžiamų visuomenės grupių atskirties 

mažinimą, vykdant apsaugoto būsto plėtrą; intelekto ir (ar) psichikos negalią turinčių asmenų 

įtraukties į bendruomenę didinimą, steigiant grupinio gyvenimo namus, dienos užimtumo centrą bei 

socialines dirbtuves; socialinio būsto prieinamumą gausioms šeimoms ir negalią turintiems 

asmenims. 

Situacija sveikatos apsaugos srityje yra nuolat kintanti. Nuolatinius pokyčius lemia 

senėjanti visuomenė, sparčiai besivystančios sveikatos technologijos, ekonominė ir socialinė šalies 

bei Europos Sąjungos situacija, augantys pacientų ir sveikatos priežiūros darbuotojų lūkesčiai ir 

poreikiai. Atsižvelgiant į tai, reikalinga nuolatinė situacijos stebėsena ir vertinimas, gebėjimas 

prisitaikyti prie pokyčių bei nuolatinis tobulėjimas. Vadovaujantis 2022–2030 m. Panevėžio regiono 

plėtros plano rengimo metu atliktos analizės duomenimis, pastebima, kad Savivaldybėje pakankamai 

didelis sergamumas piktybinių navikų, kraujo, endokrininės sistemos, kraujotakos sistemos ligomis, 

opi  tabako, alkoholio bei narkotikų vartojimo, nutukimo, nepakankamo fizinio aktyvumo problema, 

nepakankamas visuomenės sveikatos paslaugų prieinamumas, sveikatos raštingumo bei sveikatos 

kokybės užtikrinimas. Siekiant geriau spręsti Savivaldybės sveikatos problemas, 2024 m. darbą 

pradėjo Kupiškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras, kurio veiklos tikslas – rūpintis 
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Savivaldybės gyventojų sveikata, siekiant mažinti gyventojų sergamumą ir mirtingumą, gerinti 

gyvenimo kokybę, teikiant kokybiškas visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas. Siekiant gerinti 

esamą situaciją, 2026 m. numatoma pradėti įgyvendinti gyventojų sveikatos raštingumo didinimo 

projektą, kurio įgyvendinimo metu bus vykdomos fizinio aktyvumo įpročių formavimo, sveikos 

mitybos įpročių formavimo, psichologinę gerovę ir atsparumą stiprinančių, rizikos sveikatai veiksnių, 

lemiančių lėtinių neinfekcinių, užkrečiamųjų ligų, profesinių ligų plitimą, bei naujai atsirandančių 

grėsmių ir iššūkių valdymo, psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo mažinimo ir iniciatyvų tikslinėse 

grupėse skatinimo priemonių veiklos. Planuojamos projekto veiklos leis organizuoti daugiau ir 

įvairesnių paskaitų sveikatos stiprinimo temomis, didinti tikslinių grupių informatyvumą sveikatos 

stiprinimo, psichoaktyvių medžiagų vartojimo prevencijos srityje bei formuoti sveikesnę gyvenseną. 

Siekiant gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą, įgyvendinami 

projektai, kuriais planuojama aprūpinti mobiliąsias komandas darbui reikalinga įranga ir priemonių 

komplektais bei automobiliais, didinti teikiamų pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros 

bei antrinio lygio ambulatorinės specializuotos asmens sveikatos priežiūros, ambulatorinės 

chirurgijos, dienos chirurgijos, dienos stacionaro bei skubios pagalbos paslaugų kokybę, pritaikant 

patalpas įr įsigyjant reikiamos įrangos; plėtoti stacionarias slaugos paslaugas žmonėms, sergantiems 

Alzheimerio liga, senatvine demencija, plėtoti paliatyvios pagalbos paslaugas, stiprinti pirminę 

sveikatos priežiūrą, gerinti aukštos kokybės specializuotos sveikatos priežiūros prieinamumą, diegti 

sveikatos centrų veiklos modelį. 2025–2029 m. vykdomos priemonės, skatinančios gydytojų, 

slaugytojų, slaugytojų padėjėjų pritraukimą į viešąsias gydymo įstaigas, leidžiančios atnaujinti 

viešųjų sveikatos priežiūros įstaigų pastatus. 

Šio veiklos prioriteto įgyvendinimas prisidės prie SSPP tikslų: 2.3. Socialinės pagalbos 

didinimas ir socialinės atsakomybės stiprinimas; 2.4. Gyventojų sveikatos išsaugojimas, stiprinimas 

bei fizinio aktyvumo plėtojimas – ir uždavinių: 2.3.2. Gerinti socialinių paslaugų kokybę, 

pakankamumą ir pasiekiamumą; 2.3.3. Skatinti socialinę integraciją ir mažinti socialinę atskirtį; 

2.3.4. Užtikrinti vaikui ir šeimai palankią aplinką; 2.4.2. Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų 

kokybę, pakankamumą ir pasiekiamumą; 2.4.3. Plėtoti visuomenės sveikatos stiprinimo veiklas, 

ugdant gyventojų sąmoningą rūpestį savo sveikata – įgyvendinimo. 

   

5 prioritetas. Stiprinti vietos savivaldą, mažąją savivaldą (bendruomenes, 

seniūnijas) 

 

Valstybės valdymo pokyčiai Lietuvos pažangos strategijoje „Lietuva 2050“ 

įvardijami kaip vienas svarbiausių dalykų. Siekiant stiprinti pasitikėjimą valstybėje, pagrindiniai 

valstybės valdymo pokyčiai turėtų apimti tris sritis:  

✓ strategiško, lankstaus ir efektyvaus valdymo;  

✓ valdymo sistemos atvirumo, skaidrumo ir pagarbos įvairovei; 

✓ kultūros vaidmens valstybėje ir bendruomenių saitų. 

Turi keistis viešojo sektoriaus kultūra: jai turi būti būdingas kūrybiškumas ir naujų 

galimybių paieška, plačiau aprėpiantis žvilgsnis, geresnis tarpusavio bendradarbiavimas. 

Visiems Lietuvos piliečiams, nepaisant amžiaus, lyties, gyvenamosios vietos, socialinės 

padėties, fizinių galimybių, etninės priklausomybės ir kitų asmens tapatybės bruožų, sudarytos lygios 

galimybės įsitraukti į viešosios politikos klausimų svarstymą nuo pat pradžių visuose etapuose. 

Bendra kūryba, kurioje dalyvauja pilietinės visuomenės organizacijos ir visuomenės nariai, 

socialiniai partneriai, akademinė bendruomenė, taikoma viešajam sektoriui kurti ir tobulinti. Piliečiai 

ir valdžios institucijos siejami abipusio pasitikėjimo ir atvirumo santykio. Institucionalizuota 

profesionali viešoji komunikacija suprantama kaip valdžios institucijų pareiga bendrauti su 

žmonėmis, išklausyti ir atliepti piliečių lūkesčius veikiant bendrojo gėrio tikslais.  

 Siekiant efektyvios, lanksčios savivaldos, Savivaldybėje numatoma vykdyti 

Savivaldybės administracijos darbuotojų, politikų, Savivaldybės įstaigų darbuotojų ir vadovų 

mokymus, organizuoti kvalifikacijos kėlimą, gerinti informacinių technologijų bazę, diegti įvairias 

programas, modernizuoti Savivaldybės ir įstaigų interneto svetaines, gerinti teikiamas elektronines 
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paslaugas, siekti lygių teisių įgyvendinimo, korupcijos mažinimo, administracinės naštos mažinimo, 

vykdyti teritorinį, finansinį bei strateginį planavimą. Prie efektyvaus viešojo valdymo vis labiau 

prisideda kokybiško interneto tinklo plėtra, informacijos pateikimo elektroniniais kanalais didinimas 

naudojant socialinius tinklus, tiesiogines transliacijas, vieno langelio principu teikiamų viešųjų ir 

administracinių paslaugų tobulinimas ir pan. 

 Siekiant piliečiams atviros savivaldos, Savivaldybė stengiasi plėtoti savanorišką veiklą, 

skatinti aktyviai veikti nevyriausybines, bendruomenines, jaunimo organizacijas, jaunimo 

neformalias grupes, plėtoti mobilų darbą su jaunimu, steigti atviras jaunimo erdves ar centrus, skatinti 

jaunimo verslumą, didinti jo užimtumą taikant naujus, inovatyvius metodus,  siekiant savivaldos 

atvirumo. Būtina vietos bendruomenę labiau įtraukti į valdymą, verslą, viešąsias paslaugas.  

 Kiekvienais metais iš Savivaldybės biudžeto konkurso būdu skiriama lėšų 

bendruomenės iniciatyvų, skirtų gyvenamajai aplinkai kurti ir plėsti, finansavimui, bendruomenių, 

jaunimo, sporto, religinių bendruomenių, kitų nevyriausybinių organizacijų projektų finansavimui. 

Savivaldybė taip pat prisideda prie Kupiškio rajono 2024–2029 metų vietos plėtros strategijos,  

Kupiškio miesto vietos veiklos grupės 2024–2028 metų vietos plėtros strategijos įgyvendinimo. 

Šio veiklos prioriteto įgyvendinimas prisidės prie SSPP tikslų: 1.4. Vietos savivaldos 

stiprinimas; 1.5. Nevyriausybinio sektoriaus įtraukties didinimas – ir uždavinių: 1.4.1. Užtikrinti 

efektyvų viešąjį valdymą bei gerinti viešųjų paslaugų kokybę; 1.4.2. Stiprinti Kupiškio rajono 

savivaldybės įvaizdį ir tapatumą; 1.5.1. Įgyvendinti jaunimo politiką, plėsti jaunimui skirtų paslaugų 

kokybę ir skatinti jų aktyvumą, iniciatyvumą; 1.5.2. Skatinti nevyriausybinių ir bendruomeninių 

organizacijų veiklą, iniciatyvas, jų dalyvavimą viešajame valdyme ir viešųjų paslaugų teikime – 

įgyvendinimo. 

 

II SKYRIUS 

PLANUOJAMI PASIEKTI REZULTATAI 

 

Kupiškio rajono savivaldybės 2020–2030 metų strateginiame plėtros plane,  

patvirtintame Kupiškio rajono savivaldybės 2020 m. kovo 19 d. sprendimu Nr. TS-74 „Dėl Kupiškio  

rajono savivaldybės 2020–2030 metų strateginio plėtros plano patvirtinimo“, suformuoti 3 plėtros 

prioritetai:  

 

 
1 pav. Kupiškio rajono savivaldybės 2020–2030 metų strateginio plėtros plano prioritetai 

 

I PRIORITETAS 

PAŽANGI EKONOMIKA IR EFEKTYVI, 
PILIEČIAMS ATVIRA SAVIVALDA

II PRIORITETAS 

IŠSILAVINUSI, SOCIALIAI ATSAKINGA, 
SVEIKA IR SAUGI VISUOMENĖ

III PRIORITETAS 

ŽALESNĖ, IŠVYSTYTOS IR MODERNIOS 
INFRASTRUKTŪROS SAVIVALDYBĖ
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1 lentelė. Tikslai, uždaviniai ir jų stebėsenos rodikliai 

SSPP tikslai ir 

uždaviniai 

Stebėsenos rodiklis (matavimo 

vnt.) 

Pradinė stebėsenos 

rodiklio reikšmė 

(metai)  

Siektinos stebėsenos rodiklio 

reikšmės 
Faktinė 

stebėsenos 

rodiklio 

reikšmė(metai) 

Siekiama 

stebėsenos 

rodiklio 

reikšmė  

(2030 metai) 

 

 

Duomenų šaltinis 

2026 metai 2027 metai 
2028 

metai 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.1 tikslas. 

Investicijoms 

palankios ir rajono 

konkurencingumą 

didinančios verslo 

aplinkos kūrimas 

Kupiškio rajono savivaldybės 

materialinių investicijų, tenkančių 

1-am gyventojui, santykis su šalies 

rodikliu (procentai) 

37,1 

(2018 m.) 

 

  

25,2 

 

  

29,0 33,0 23,7   

(2023 m.) 

 

 

  

50,0 

  

Valstybės duomenų agentūra 

Kupiškio rajono savivaldybės 

verslumo lygio  rodiklio santykis 

su šalies rodikliu (procentai) 

46,7 

(2018 m.) 

52,0 53,0 53,5 51,9 

(2025 m. pradžia) 

60,0 Valstybės duomenų agentūra 

1.2 tikslas. Pažangaus 

žemės ūkio vystymas 

bei kaimo plėtra 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

veikiančių ekologinių ūkių skaičius 

(vienetai) 

30  

(2019 m. pabaigos 

duomenys) 

80 80 80 77  

(2025 m.) 

80 Savivaldybės Žemės ūkio ir 

bendruomenių skyrius 

Kupiškio rajono savivaldybės 

augalininkystės ir gyvulininkystės 

produkcijos santykis (procentai) 

 

65:35 

(2018 m.) 

69 / 31 68 / 32 67 / 33 69,6 / 30,4 

(2023 m.) 

Išlaikyti tą patį 

santykį 

Valstybės duomenų agentūra 

Naujai įkurtų alternatyvių žemės 

ūkio veiklai verslų Kupiškio rajono 

savivaldybės kaimo teritorijose 

skaičius per laikotarpį (vienetai) 

 

14  

(2014–2019 m. 

duomenys) 

1 1 2 5 

(2020–2024 m.) 

0 

2025 m. 

Ne mažiau kaip 

10 vnt. per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Kupiškio rajono vietos 

veiklos grupė 

1.3 tikslas.  

Rajono turistinio 

patrauklumo 

didinimas 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

apsilankiusių užsienio turistų 

skaičiaus dalis nuo visų 

apsilankiusių turistų skaičiaus 

(procentas) 

0,9 

(2018 m.) 

2,5 2,6 2,7 2,5 

(2025 m.) 

10,0 Kupiškio turizmo  

informacijos centras 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

naujai sutvarkytų, įrengtų ir 

pritaikytų lankymui savivaldybės 

kultūros ir gamtos paveldo objektų 

bei teritorijų skaičius (vienetai) 

 

1  

(2014–2019 m. 

duomenys) 

0 1 1 1  

(2021 m.), 

2 vnt.  

(2023 m.), 

1 vnt.  

(2024 m.), 

0 

Ne mažiau kaip 

5 objektai / 

teritorijos per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės Investicijų ir 

viešųjų pirkimų skyrius 
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(2025 m.) 

1.4 tikslas.  

Vietos savivaldos 

stiprinimas 

Kupiškio rajono savivaldybės 

gerovės indekso santykis su 

mažųjų savivaldybių gerovės 

indekso vidurkiu (procentai) 

 

84,5 

(2018 m.) 

93,5 95,0 97,2 92,9 

(2023 m.) 

100,0 https://lietuvosfinansai.lt/ 

Galimybių pateikti prašymus 

elektroniniu būdu Kupiškio rajono 

savivaldybės administracijoje dalis 

nuo Savivaldybės administracijos 

teikiamų visų paslaugų skaičiaus 

(procentas) 

 

60,0 

(2019 m.) 

86,0 88,0 89,0 84,4 

 (2025 m.) 

80,0 Savivaldybės Vidaus 

administravimo skyrius 

1.5 tikslas. 

Nevyriausybinio 

sektoriaus įtraukties 

didinimas 

Įgyvendintų projektų pagal 

Kupiškio rajono savivaldybės 

teritorijoje veikiančių vietos 

veiklos grupių strategijas skaičius 

(vienetai) 

2 vnt. 

(2014–2019 m. 

duomenys) 

2 2 3 8  

(2020–2024 m.), 

5 

(2025 m.) 

Ne mažiau kaip 

3 vnt. per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Kupiškio rajono vietos 

veiklos grupė; 

Kupiškio miesto vietos 

veiklos grupė 

Kupiškio rajono savivaldybės 

teritorijoje naujai įkurtų AJE ir 

(arba) AJC skaičius (vienetai) 

6 AJE 

(2014–2019 m. 

duomenys) 

0 1 0 0 

(2025 m.) 

Ne mažiau kaip 

1 objektas per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės jaunimo reikalų 

koordinatorius 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

veikiančių jaunimo organizacijų, su 

jaunimu dirbančių organizacijų ir 

neformalių jaunimo grupių vykdytų 

projektų skaičius (vienetai) 

39  

(2014–2019 m. 

duomenys) 

3 4 4 20 (2020–2025 m.), 

iš jų  

2025 m. – 5. 

50  

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės jaunimo reikalų 

koordinatorius 

2.1 tikslas. Galimybių 

mokytis ir tobulėti 

visiems užtikrinimas 

Įgyvendintų projektų, kurių metu 

atnaujinta ir (arba) įrengta 

infrastruktūra Kupiškio rajono 

savivaldybės švietimo įstaigose, 

skaičius (vienetai) 

5  

(2014–2019 m. 

duomenys) 

0 1 2 7  

(2020–2025) 

Ne mažiau kaip 

4 projektai per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės Investicijų ir 

viešųjų pirkimų skyrius 

https://lietuvosfinansai.lt/
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Kupiškio rajono savivaldybėje 

ikimokykliniame ugdyme 

dalyvaujančių vaikų dalies (3–5 

metų) santykis su šalies rodikliu 

(procentai) 

72,3 

(2018 m.) 

98,7 98,8 98,9 98,6 

(2024–2025 m. m.) 

100,0 Savivaldybės Švietimo ir 

sporto skyrius; Švietimo 

valdymo informacinė sistema 

(ŠVIS) 

 Kupiškio rajono savivaldybės 

mokinių, per vienerius mokslo 

metus iškritusių (nubyrėjusių) iš 

 švietimo sistemos, dalis 

(procentai) 

1,0 

(2017–2018 m. m.) 

0,0 0,0 0,0 0,0  

(2025 m.) 

0,0 Savivaldybės  Švietimo ir 

sporto skyrius 

Neformaliojo švietimo 

galimybėmis mokykloje ir kitur 

besinaudojančių mokinių dalies 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

santykis su šalies rodikliu 

(procentai) 

 

106,6 

(2018–2019 m. m.) 

126,0 126,3 126,5 125,7  

(2024–2025 m m.) 

110,0 Savivaldybės Švietimo ir 

sporto skyrius; Švietimo 

valdymo informacinė sistema 

(ŠVIS) 

2.2 tikslas.  Kultūros 

paslaugų patrauklumo 

didinimas 

Įgyvendintų projektų, kurių metu 

atnaujinta ir (arba) įrengta 

infrastruktūra Kupiškio rajono 

savivaldybės kultūros įstaigose, 

skaičius (vienetai) 

 

7 vnt. 

(2014–2019 m. 

duomenys) 

0 1 1 0  

(2025 m.) 

Ne mažiau kaip 

4 projektai per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės Investicijų ir 

viešųjų pirkimų skyrius; 

Infrastruktūros skyrius 

Kupiškio rajono savivaldybės 

kultūros įstaigose vykusių kultūros 

renginių skaičius (vienetai) ir juose 

per metus apsilankiusių lankytojų  

neskaičiuojant meno mėgėjų 

kolektyvų išvykų ir dalyvių juose 

bei dalyvių, tenkančių 1 

gyventojui, skaičius (asmenys) 

786 vnt. / 3,0 tūkst. 

(2018 m.) 

320 vnt. /  

45,3 tūkst. 

lankytojų 

 

320 vnt. /  

45,4 tūkst. 

lankytojų 

320 vnt. /  

45,5 tūkst. 

lankytojų 

320 vnt. /  

45,2 tūkst. 

lankytojų 

 

 

Nemažėjantis Savivaldybės  Kultūros ir 

turizmo skyrius 

Kupiškio rajono savivaldybės 

viešojoje bibliotekoje ir jos 

padaliniuose per metus 

apsilankiusių fizinių asmenų / 

virtualių lankytojų skaičius, 

tenkantis 1 gyventojui (asmenys / 

vienetai) 

 

Fizinių asmenų: 

5,0 asm., 

virtualių lankytojų 

– 

1,2 asm. 

(2018 m.) 

Fizinių 

asmenų: 

5,0 asm., 

virtualių 

lankytojų – 

1,0 asm. 

 

Fizinių 

asmenų: 

5,1 asm., 

virtualių 

lankytojų – 

1,2 asm. 

 

Fizinių 

asmenų: 

5,1 asm., 

virtualių 

lankytojų 

– 

1,2 asm. 

Fizinių asmenų – 

5,0 asm., 

virt. lankytojų – 0,9 

asm. 

Fizinių 

asmenų – 

nemažėjantis 

virtualių 

lankytojų – 

didėjantis 

Savivaldybės  Kultūros ir 

turizmo skyrius 
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Kupiškio muziejuje ir padaliniuose 

per metus apsilankiusių lankytojų 

skaičius, tenkantis 1 gyventojui 

(asmenys) 

0,8  

(2018 m.) 

0,9 0,9 0,92 0,89 

(2025 m.) 

Nemažėjantis Savivaldybės  Kultūros ir 

turizmo skyrius 

2.3 tikslas. Socialinės 

pagalbos didinimas ir 

socialinės atsakomybės 

stiprinimas 

Įgyvendintų projektų, kurių metu 

atnaujinta ir (arba) įrengta 

infrastruktūra Kupiškio rajono 

savivaldybės socialines paslaugas 

teikiančiose įstaigose ir (arba) 

organizacijose, skaičius (vienetai) 

 

2  

(2014–2019 m. 

duomenys) 

0 2 2 3 

(2020–2024 m.), 

1 

(2025 m.) 

Ne mažiau kaip 

3 projektai per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės Investicijų ir 

viešųjų pirkimų skyrius; 

Infrastruktūros skyrius 

Vaikų, kuriems per metus Kupiškio 

rajono savivaldybėje nustatyta 

globa (rūpyba), skaičius (asmenys) 

25  

(2018 m.) 

 

8 7 7 8  

(2025 m.) 

Mažėjantis Savivaldybės Socialinės 

paramos skyrius 

Kupiškio rajono savivaldybėje per 

metus socialines paslaugas asmens 

namuose gavusių asmenų (gavėjų) 

skaičius (asmenys)  

 

162 asm. 

(2018 m.) 

370 370 375 396 

(2025 m.) 

Didėjantis Savivaldybės socialinės 

paramos skyrius 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

socialinį būstą gavusių asmenų 

(šeimų) vidutinė laukimo 

Savivaldybės eilėje trukmė (metai)  

 

2,5  

(2019 m.) 

3,0 2,9 2,8 3,0   

(2025 m.) 

Nedidėjanti Savivaldybės Turto ir 

viešosios tvarkos skyrius 

2.4 tikslas. Gyventojų 

sveikatos 

išsaugojimas, 

stiprinimas bei fizinio 

aktyvumo plėtojimas 

Įgyvendintų projektų, kurių metu 

atnaujinta ir (arba) įrengta 

infrastruktūra Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje 

veikiančiose sveikatos priežiūros 

įstaigose, skaičius (vienetai) 

14  

(2014–2019 m. 

duomenys) 

1 2 3 6  

(2020–2025 m.) 

Ne mažiau kaip 

20 projektų per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės Investicijų ir 

viešųjų pirkimų skyrius; 

Infrastruktūros skyrius 

Prisirašiusiųjų asmenų prie 

Kupiškio rajono savivaldybės 

teritorijoje veikiančių sveikatos 

priežiūros įstaigų dalis nuo bendro 

gyventojų skaičiaus (procentai) 

93,0  

(2018 m.) 

 

93,4 93,6 93,7 93,4  

(2025 m.) 

100,0 

 

Valstybės duomenų agentūra 

Kupiškio rajono savivaldybės 

vidutinės tikėtinos gyvenimo 

trukmės santykis su šalies rodikliu 

(procentai) 

95,8 

(2018 m.) 

 

94,6 94,8 95,0 94,4 

(2023 m.) 

100,0 Valstybės duomenų agentūra 
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Kupiškio rajono savivaldybėje 

veikiančiose sporto organizacijose 

sportuojančių gyventojų dalies, 

tenkančios 1000 gyv., santykis su 

šalies rodikliu (procentai) 

 

60,0 

(2017 m.) 

 

85,6 87,2 90,0 84,3 

(2023 m.) 

100,0 

 

Lietuvos sporto centras 

Kupiškio rajono savivaldybės 

teritorijoje vykusių sporto varžybų, 

sporto, sveikatinimo renginių ir 

sporto stovyklų skaičius / dalyvių 

juose skaičius (vienetai / asmenys) 

 

434 vnt. / 7977 

asm. 

(2017 m.) 

 

202 vnt. / 

4300 asm. 

 

204 vnt. / 

 4310 asm. 

 

205 vnt. / 

4360 asm. 

 

200 vnt. 

/ 4279 asm. 

2025 m.  

Iš jų: aukšto 

meistriškumo 

sporto varžybų – 

121, dalyviai – 

1515; 

fizinio aktyvumo 

renginių – 79, 

dalyviai – 2764. 

Stovyklų skaičius – 

0 

Nemažėjantis Savivaldybės  Švietimo ir 

sporto skyrius 

Įgyvendintų projektų, kurių metu 

atnaujinta ir (arba) įrengta sporto / 

sveikatingumo infrastruktūra 

Kupiškio rajono savivaldybėje, 

skaičius (vienetai) 

 

5 vnt. 

(2014–2019 m. 

duomenys) 

1 2 2 4 

 (2019–2025 m.) 

Ne mažiau kaip 

8 projektai per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės Infrastruktūros 

skyrius 

2.5 tikslas.  

Viešojo saugumo 

didinimas rajone 

Užregistruotų Kupiškio rajono 

savivaldybėje nusikalstamų veikų, 

tenkančių 100 000-ių gyventojų, 

santykis su šalies rodikliu 

(procentai) 

100,9 

(2018 m.) 

 

69,5 67,8 65,4 72,67 

2025 m rugsėjo 

mėn. 

Mažėjantis 

 

Informatikos ir ryšių 

departamentas 

Saugios kaimynystės grupių 

Kupiškio rajono savivaldybės 

viešosiose erdvėse skaičius 

(vienetai) 

 

24  

(2019 m. pabaigoje) 

33 34 35 32, iš kurių 31 – 

veikianti 

(2025 m. gruodis) 

27  Panevėžio apskrities policijos 

komisariato Kupiškio rajono 

PK 

Kupiškio rajono savivaldybės 

teritorijoje vykusių gaisrų skaičius 

(vienetai) 

 

99  

(2018 m.) 

36 33 31 38 

(2025 m.) 

Mažėjantis Priešgaisrinės apsaugos ir 

gelbėjimo departamentas prie 

Vidaus reikalų ministerijos 
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Ugniagesių savanorių skaičius 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

(asmenys) 

 

11 

(2018 m.) 

24 25 26 25 

(2025 m.) 

Didėjantis Kupiškio rajono savivaldybės 

priešgaisrinė tarnyba 

Įgyvendintų projektų, kurių metu 

atnaujinta ir (arba) įrengta 

Kupiškio rajono savivaldybės 

priešgaisrinės tarnybos 

infrastruktūra, skaičius (vienetai) 

0 vnt. 

(2014–2019 m. 

duomenys) 

0 0 1 0 

(2020–2025 m.) 

Ne mažiau kaip 

2 projektai per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės Investicijų ir 

viešųjų pirkimų skyrius 

3.1 tikslas.  

Rajono pasiekiamumo 

gerinimas 

Kupiškio rajono savivaldybės 

vietinės reikšmės kelių su 

patobulinta danga dalies bendrame 

kelių ilgyje santykis su šalies 

rodikliu (procentai) 

 

54,2 

(2018 m.) 

 

56,4 56,6 57,0 56,4 

(2024 m.) 

100,0 

 

Savivaldybės Infrastruktūros 

skyrius 

Kupiškio rajono savivaldybėje  

įrengtų ir (arba) atnaujintų dviračių 

ir / ar pėsčiųjų takų ir /ar trasų ilgis 

(kilometrai) 

 

7,86  

(2018 m.) 

0 0,310 0,650 4,78 

(2019–2024 m.), 

0,3 

2025 m. 

15,0 Savivaldybės Infrastruktūros 

skyrius 

Įsigytos naujos ir (arba) 

naudojamos ekologiškos transporto 

priemonės Kupiškio rajono 

savivaldybės administracijoje ir 

(arba) įstaigose (vienetai) 

 

0  

(2019 m.) 

 

1 1 1 1 

(2021 m.), 

1 ) 

2024 m. 

5 

2025 m. 

Ne mažiau kaip 

3 vnt. per 

laikotarpį 

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Savivaldybės Ūkio skyrius 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

vykusių kelių eismo įvykių, 

kuriuose sužeisti arba žuvo 

žmonės, skaičius (vienetai) 

 

15 

(2018 m.) 

 

10 8 8 11 

(2025 m.) 

Mažėjantis 

 

Valstybės duomenų agentūra 

3.2 tikslas. Modernios 

inžinerinio 

aprūpinimo 

infrastruktūros 

vystymas ir plėtra 

darnoje su gamtine 

aplinka 

Kupiškio rajono gyventojų, 

prisijungusių prie vandens tiekimo 

tinklų, dalis nuo gyventojų 

skaičiaus aglomeracijose, 

viršijančiose 2000 GE skaičiaus 

(procentai) 

 

91,6 

(2019 m.) 

 

97,0 97,2 97,5 96,9  

(2025 m.) 

98,0 UAB „Kupiškio vandenys“ 

Kupiškio rajono gyventojų, 

prisijungusių prie nuotekų 

surinkimo tinklų, dalis nuo 

90,6 

(2019 m.) 

 

99,3 99,5 99,7 99,2 

(2025 m.) 

98,0 UAB „Kupiškio vandenys““ 
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gyventojų skaičiaus 

aglomeracijose, viršijančiose 2000 

GE skaičiaus (procentai) 

 

Įrengtų elektromobilių įkrovimo 

stotelių skaičius Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje (vienetai) 

 

 

2  

(2019 m.) 

0 2 2 3 

(2024 m.), 

0 

2025 m. 

5  Savivaldybės Infrastruktūros 

skyrius 

Kupiškio rajono savivaldybės 

teritorijoje įrengtų energiją 

taupančių šviestuvų dalis nuo 

bendro šviestuvų skaičiaus 

(procentai) 

 

24,9 

(2018 m.) 

 

20,0 20,0 21,5 20,0 

(2025 m.) 

100,0 

 

Uždaroji akcinė bendrovė 

„Kupiškio komunalininkas“ 

Kupiškio rajono savivaldybės 

teritorijoje renovuotų daugiabučių 

gyvenamųjų namų skaičius 

(užbaigta renovacija) (vienetai) 

 

33  

(2014–2019 metų 

duomenys) 

75 80 83 70 

(2025 m.) 

50  

(2020–2030 m. 

duomenys) 

Uždaroji akcinė bendrovė 

„Kupiškio komunalininkas“ 

3.3 tikslas.  

Švarios ir patrauklios 

gyvenamosios aplinkos 

užtikrinimas 

Teršalų, išmestų į aplinkos orą, 

tenkančių 1 gyventojui, Kupiškio 

rajono savivaldybėje dalies 

santykis su šalies rodikliu 

(procentai) 

 

72,8 proc. 

(2018 m.) 

 

60,0 60,0 59,0 60,24 

(2023 m.) 

Nedidėjantis Valstybės duomenų agentūra 

Rūšiuojamų komunalinių atliekų 

dalis Kupiškio rajono 

savivaldybėje nuo viso surinktų 

atliekų kiekio per metus (procentai) 

 

15,8 

(2019 m. pabaigoje) 

32,0 33,0 34,0 37,25 

(2025 m.) 

100,0 

 

Uždaroji akcinė bendrovė 

„Kupiškio komunalininkas“ 

Perdirbtų / iš naujo panaudotų 

komunalinių atliekų dalis Kupiškio 

rajono savivaldybėje nuo viso 

surinktų atliekų kiekio per metus 

santykis su šalies rodikliu 

(procentai) 

 

88,5 proc. 

(2017 m.) 

 

90,0 91,0 92,0 90,0 

 (2025 m.) 

100,0 Uždaroji akcinė bendrovė 

„Kupiškio komunalininkas“ 

Iki reikalaujamų normų išvalomų 

centralizuotai surenkamų ūkio, 

buities ir gamybos nuotekų dalis 

100,0 

(2018 m.) 

100,0 100,0 100,0 100,0 

(2025 m.) 

100,0 

 

UAB „Kupiškio vandenys“ 
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Kupiškio rajono savivaldybės 

teritorijoje (procentai) 

3.4 tikslas. 

Gyvenamosios 

aplinkos gerinimas 

ir nuolatinė priežiūra 

Labai gerai ir gerai įvertinusių 

Kupiškio rajono savivaldybės 

administracijos seniūnijų darbą 

gyventojų dalis (procentai) 

(apklausos būdu) 

 

– 88,0 88,3 88,5 87,5 75,0 Savivaldybės Vidaus 

administravimo skyrius 
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III SKYRIUS 

PLANUOJAMI PASIEKTI REZULTATAI 

 

Planuojami pasiekti rezultatai / rodikliai (poveikio, rezultato, veiklos efektyvumo) 

nustatyti atsižvelgiant į SSPP plėtros tikslus. Esminiai kiekybiniai ar kokybiniai pokyčiai, kurie bus 

pasiekti įgyvendinus Kupiškio  rajono savivaldybės 2026–2028 metų strateginio veiklos plano programų 

priemones, nurodyti SSVP IV skyriuje. Pateikiama informacija gali apimti (neapsiribojant) planuojamų 

projektų / veiklų įgyvendinimo tarpinius ir (arba) galutinius rezultatus, numatomų naujų teisėkūros 

iniciatyvų siekiamus rezultatus. 
 

IV SKYRIUS 

PROGRAMOS 

 

Įgyvendinant Kupiškio rajono savivaldybės SSVP 2026–2028 metais bus vykdomos 

5 programos: 1–4 programos yra funkcijų vykdymo programos, 5 programa – valdymo ir funkcijų 

vykdymo programa. Kupiškio  rajono savivaldybės strateginį veiklos planą sudaro penkios tęstinės 

programos. Kiekvienoje programoje iškelti trejų metų veiklos uždaviniai, suformuluotos priemonės ir 

konkretizuoti rezultatų pasiekimo rodikliai. Strateginiame veiklos plane numatytos priemonės gali būti 

tikslinamos ir keičiamos pagal poreikį, atsižvelgiant į biudžeto pokyčius metų eigoje. 

 01 programos – Žinių visuomenės, kultūrinio ir sportinio aktyvumo skatinimo programos  

tikslas – galimybių mokytis ir tobulėti visiems užtikrinimas, kultūros ir sporto paslaugų patrauklumo bei 

nevyriausybinio sektoriaus įtraukties didinimas.  

 02 programos – Ekonominio konkurencingumo ir investicijų plėtros programos tikslas – 

investicijoms palankios ir rajono konkurencingumą didinančios verslo aplinkos kūrimas, pažangaus 

žemės ūkio vystymas bei kaimo plėtra ir rajono turistinio patrauklumo didinimas. 

 03 programos – Viešosios infrastruktūros plėtros programos tikslas – rajono 

pasiekiamumo gerinimas, modernios inžinerinio aprūpinimo infrastruktūros vystymas ir plėtra darnoje 

su gamtine aplinka, švarios ir patrauklios gyvenamosios aplinkos užtikrinimas, gyvenamosios aplinkos 

gerinimas ir nuolatinė priežiūra. 

 04 programos – Socialinės ir sveikatos apsaugos programos tikslas – socialinės pagalbos 

didinimas ir socialinės atsakomybės stiprinimas, gyventojų sveikatos išsaugojimas, stiprinimas bei 

fizinio aktyvumo plėtojimas. 

 05 programos – Savivaldybės valdymo ir pagrindinių funkcijų vykdymo programos tikslas 

– vietos savivaldos stiprinimas ir viešojo saugumo didinimas rajone. 

     Programos apjungtos įvertinus tęstines priemones, jas įgyvendinančių padalinių atsakomybę 

bei koreliaciją tarp skirtingų sričių. 

                    2 lentelėje pateikiamas programų asignavimų planas 2026–2028 metams.  

 
2 lentelė. 2026–2028 metų asignavimų ir kitų lėšų pasiskirstymas pagal programas (tūkst. eurų) 

Eil. 

Nr. 
Programos kodas ir pavadinimas 

2026 metų 

asignavimai ir 

kitos lėšos 

2027  metų 

asignavimai ir 

kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai ir 

kitos lėšos 

1 2 3 4 5 

1. 
01 programa – Žinių visuomenės, kultūrinio ir 

sportinio aktyvumo skatinimo programa 
18 372,9 18 463,9 18 463,9 

2. 

02 programa – Ekonominio 

konkurencingumo ir investicijų plėtros 

programa   

5 097,7 9 587,0 14 322,9 

3. 
03 programa – Viešosios infrastruktūros 

plėtros programa 
5 530,6 5 858,9 5 858,9 

4. 
04 programa – Socialinės ir sveikatos 

apsaugos programa   
9 608,5 9 829,1 9 829,1 

5. 
05 programa – Savivaldybės valdymo ir 

pagrindinių funkcijų vykdymo programa 
7 829,3 7 909,4 7 909,4 



19 

 
1. Savivaldybės biudžetas (įskaitant skolintas 

lėšas) (S): 
42 839,0 51 660,3 56 396,2 

1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (nuosavos, be 

ankstesnių metų likučio) (B) 
24 484,5 26 525,7 27 415,7 

1.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

dotacijos (D+I+U+K) 
13 436,7 15 428,2 15 428,2 

1.3. Pajamų įmokos ir kitos pajamos (R+S) 2 235,3 2 394,8 2 394,8 

1.4. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės 

paramos lėšos (E+VB) 
1 668,3 7 099,6 10 859,7 

1.5. Skolintos lėšos (P) 1 014,2 200,0 285,8 

1.6. Ankstesnių metų likučiai (L)    

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos finansinė 

parama projektams įgyvendinti ir kitos teisėtai 

gautos lėšos, nurodant atskirus šaltinius) (FP) 

3 600,0 0,0 0,0 

2.1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšos 

(VB) 
2 000,0   

2.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės finansinės 

paramos lėšos (ES) 
   

2.3. Skolintos lėšos (P)    

2.4. Kiti šaltiniai (KT) 1 600,0   

IŠ VISO programai finansuoti pagal finansavimo 

šaltinius (1 ir 2 punktai) 
46 439,0 51 660,3 56 396,2 

Iš jų: regioninių pažangos priemonių lėšos (RP) 434,7 4 803,8 7 323,5 

Asignavimų ir kitų lėšų pokytis, palyginti su 

ankstesnių metų patvirtintų asignavimų ir kitų lėšų 

planu (proc.) 

+3,4 +10,0 +9,2 

2026 – pirmieji planuojamieji metai, 2027 – antrieji planuojamieji metai ir 2028 – tretieji planuojamieji metai. 

 

 

 
1 pav. 2026–2028 metų asignavimų ir kitų lėšų pasiskirstymas pagal programas 
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01 PROGRAMA – ŽINIŲ VISUOMENĖS, KULTŪRINIO IR SPORTINIO AKTYVUMO 

SKATINIMO PROGRAMA (Funkcijų vykdymo) 

 

Programa parengta įgyvendinti Kupiškio rajono savivaldybės 2020–2030 metų strateginio 

plėtros plano antrą prioritetą „Išsilavinusi, socialiai atsakinga, sveika ir saugi visuomenė“.  

Programa apima formalųjį švietimą (pradinį, pagrindinį, vidurinį vaikų ir suaugusiųjų 

ugdymą), neformalųjį švietimą (ikimokyklinį, priešmokyklinį, formalųjį švietimą papildantį neformalųjį 

vaikų švietimą, kitą neformalųjį vaikų ir suaugusiųjų švietimą), švietimo pagalbą (profesinį orientavimą, 

švietimo informacinę, psichologinę, socialinę, pedagoginę, specialiąją pedagoginę pagalbą, sveikatos 

priežiūrą mokykloje, konsultacinę, mokytojų kvalifikacijos tobulinimo ir kitą pagalbą), kultūros, fizinio 

aktyvumo ir sporto plėtojimą. Teikiant įvairių rūšių švietimo pagalbą, siekiama padidinti specialiųjų 

poreikių asmenų įtrauktį, sudaryti sąlygas plėtoti galias ir gebėjimus, patirti sėkmę mokantis, aktyviai 

įsitraukti į socialinę, kultūrinę ir (ar) kitą veiklą. 

Programa siekiama sudaryti sąlygas, nediskriminuojant nė vienos socialinės grupės, 

aktyviai dalyvauti rajono kultūriniame gyvenime, skatinti ir remti kūrybinę saviraišką ir meno įvairovę, 

gerinti kultūros paslaugų kokybę, kurti atvirą naujovėms, puoselėjantį kultūros vertybes ir tradicijas 

rajoną. 

Programa taip pat siekiama sudaryti palankias sąlygas rajono gyventojams dalyvauti 

sportinėje veikloje, vaikams ir jaunimui susiformuoti fizinio aktyvumo įgūdžius, atnaujinti sporto 

infrastruktūrą, skatinti jaunimo savanorystę, plėtoti darbo su jaunimu formas, užtikrinant atvirų jaunimo 

centrų ir erdvių veiklos kokybę. Siekiama įgalinti jaunimą, kuriant kuo platesnių jaunimo sluoksnių 

poreikius atitinkančias ugdymo, informavimo ir konsultavimo paslaugas, aktyvinant jaunimo ir 

bendruomenių veiklą, įtraukiant į pilietines iniciatyvas, skatinant 14–19 m. amžiaus asmenų įdarbinimą 

vasaros atostogų metu, galiausiai formuojant teigiamą Savivaldybės įvaizdį. 

Programa įgyvendinama vykdant Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatyme 

reglamentuotas savarankiškąsias ir valstybines (valstybės perduotas savivaldybėms) funkcijas švietimo, 

kultūros, kūno kultūros ir sporto, jaunimo politikos įgyvendinimo srityse.  

Programa taip pat prisidės prie „Lietuvos ateities vizija „Lietuva 2050“ švietimui keliamo 

siekio – visiems prieinamas kokybiškas švietimas, sudarantis sąlygas kiekvienam išlavinti asmeninius 

gebėjimus, susikurti savo, kaip Lietuvos piliečio, kultūrinę tapatybę, pasirinkti gyvenimo kelią ir gyventi 

prasmingą gyvenimą. Numatyta, kad Lietuva, užtikrindama ateičiai ir savarankiškam gyvenimui 

pasirengusio asmens ugdymą, sudarys finansines (įvairių šaltinių lėšomis) ir teisines prielaidas švietimo 

sistemos pokyčiams; pagerins ikimokyklinio ugdymo kokybę; nuo ikimokyklinio ugdymo orientuosis į 

ateičiai pasirengusių, atsparių, kūrybingų, demokratines vertybes išpažįstančių asmenybių ugdymą; 

investuos į mokytojų rengimą, edukologiją, didaktiką, didins mokytojo profesijos patrauklumą; pereis 

prie individualizuoto ir personalizuoto ugdymo ir kt. – įgyvendinimo. 

 

Programa įgyvendinami šie Kupiškio rajono savivaldybės SSPP tikslai: 

 

1.1. Investicijoms palankios ir rajono konkurencingumą didinančios verslo aplinkos kūrimas; 

1.3. Rajono turistinio patrauklumo didinimas; 

1.5. Nevyriausybinio sektoriaus įtraukties didinimas; 

2.1. Galimybių mokytis ir tobulėti visiems užtikrinimas; 

2.2. Kultūros paslaugų patrauklumo didinimas; 

2.4. Gyventojų sveikatos išsaugojimas, stiprinimas bei fizinio aktyvumo plėtojimas; 

2.5. Viešojo saugumo didinimas rajone. 
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2 pav.  01 Žinių visuomenės, kultūrinio ir sportinio aktyvumo skatinimo programos uždaviniai 

Pagal šią programą užsibrėžta įgyvendinti 5 uždavinius: 

 

 

 

01.01.01. Tęstinės veiklos uždavinys 

Įgyvendinti formalųjį ir neformalųjį mokinių ir suaugusiųjų švietimą 

 

Ikimokyklinio ugdymo paskirtis – padėti vaikui tenkinti prigimtinius, kultūros, socialinius, 

pažintinius poreikius. Priešmokyklinio ugdymo paskirtis – padėti vaikui pasirengti sėkmingai mokytis 

pagal pradinio ugdymo programą. Vaikai pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo programas 

ugdomi vaikų lopšeliuose-darželiuose ir bendrojo ugdymo mokyklose atitinkamo arba mišraus amžiaus 

vaikams skirtose grupėse.  

Pradinio ugdymo paskirtis – suteikti asmeniui dorinės ir socialinės brandos pradmenis, 

kultūros, taip pat ir etninės, pagrindus, elementarų raštingumą, padėti jam pasirengti mokytis pagal 

pagrindinio ugdymo programą. Pagrindinio ugdymo paskirtis – suteikti asmeniui dorinės, 

sociokultūrinės ir pilietinės brandos pagrindus, bendrąjį raštingumą, technologinio raštingumo 

pradmenis, ugdyti tautinį sąmoningumą, išugdyti siekimą ir gebėjimą apsispręsti, pasirinkti ir mokytis 

toliau. Vidurinio ugdymo paskirtis – padėti asmeniui įgyti bendrąjį dalykinį, sociokultūrinį, technologinį 

raštingumą, dorinę, tautinę ir pilietinę brandą, profesinės kompetencijos pradmenis ir (ar) kvalifikaciją. 

Įgyvendinant šį uždavinį, siekiama užtikrinti programų reikalavimus atitinkantį išsilavinimą 

Savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklose.  

                    Neformaliuoju suaugusiųjų švietimu aktyviai rūpinasi neformaliojo suaugusiųjų švietimo 

koordinatorius Savivaldybėje – Kupiškio r. švietimo pagalbos tarnyba. Išsikeltu uždaviniu Savivaldybė 

numato tinkamai organizuoti formalųjį ir neformalųjį švietimą, teikti kokybiškas švietimo paslaugas 

Savivaldybės gyventojams. Uždaviniui įgyvendinti numatoma: įgyvendinti bendruosius ugdymo planus 

Savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklose ir neformaliojo ugdymo programas neformalųjį ugdymą 

teikiančiose įstaigose, organizuoti ikimokyklinių įstaigų veiklą, užtikrinti Savivaldybės mokyklų 

aplinkos išlaikymą, organizuoti brandos egzaminus, atlikti mokyklų veiklos išorinį vertinimą, tobulinti 

ugdymo procese dalyvaujančių asmenų kvalifikaciją,  taip pat užtikrinti ugdymo įstaigų edukacinių 

aplinkų kūrimą ir palaikymą. 
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01.01.02 Padėti vaikams ir jaunimui siekti prasmingo asmeninio ir visuomeninio 
gyvenimo tikslų

01.02.01 Skatinti Savivaldybės gyventojų fizinį aktyvumą

01.02.02 Tenkinti Savivaldybės gyventojų kultūrinius poreikius užtikrinant 
kokybišką kultūros įstaigų veiklą

01.02.03 Skatinti jaunimo užimtumą bei nevyriausybinių organizacijų veiklą ir 
iniciatyvas
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Kupiškio rajono savivaldybėje ugdymo politika įgyvendinama 5 formaliojo ir 4 

neformaliojo švietimo įstaigose ir 2 formalųjį švietimą papildančiose įstaigose, per kurias Savivaldybė 

vykdo savarankiškąsias ir valstybės perduotas savivaldybėms funkcijas.  

  Atsižvelgiant į Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos ir 

Nacionalinės švietimo agentūros 2025 m. rekomendacijas, išdėstytas leidinyje ,,Švietimas šalyje ir 

regionuose. Darnus vystymasis“, svarbu suformuoti švietimo pagalbos specialistų komandas mokyklose, 

skirti didesnį dėmesį matematikos mokymui jau pagrindinio ugdymo programos pradžioje, atkreipiant 

dėmesį į berniukų ir mergaičių pasiekimų skirtumus. 

Lietuvos Respublikos Lygių galimybių bei Lietuvos Respublikos moterų ir vyrų lygių 

galimybių įstatymų nuostatos yra integruojamos į dorinio ugdymo, gyvenimo įgūdžių, pilietiškumo 

ugdymo programas, socialinę-pilietinę veiklą. 

 

 Įgyvendinant programos 01.01.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

 01.01.01.01 priemonė „Ikimokyklinio ugdymo organizavimas“ 

 Ikimokyklinis ugdymas vyksta šeimoje, o tėvų (globėjų) pageidavimu – pagal 

ikimokyklinio ugdymo programą švietimo įstaigoje. Siekiant užtikrinti ikimokyklinio ugdymo programų 

vykdymą, būtina atnaujinti ir išlaikyti įstaigų aplinką, gerinti infrastruktūrą, investuoti į žmogiškuosius 

išteklius. Gerindama ikimokyklinių paslaugų teikimą, valstybė tikslingai skiria mokymo lėšas ne mažiau 

kaip 20  val. per savaitę. Savivaldybė užtikrina ikimokyklinio ugdymo prieinamumą jos teritorijoje 

gyvenantiems 1–6 m. vaikams.  

 01.01.01.03 priemonė „Pagrindinio ugdymo organizavimas“ 

 Įgiję pradinį išsilavinimą, mokiniai pradeda mokytis pagal pagrindinio ugdymo programą, 

kuri trunka 6 metus. Bendruosiuose ugdymo planuose, kuriais vadovaujasi mokyklos, rengdamos savo 

planus, nustatyta, kad mokyklos mokymosi aplinka turi sudaryti galimybes mokinių aktyviam ugdymui, 

mokymuisi individualiai ir įvairaus dydžio grupėmis, praktinei, eksperimentinei, teorinei ir kitokiai 

veiklai, o mokytojams sudarytos galimybės dirbti inovatyviai, naudojant šiuolaikines mokymo 

technologijas: spartesnį internetą, intranetą, interaktyviąsias lentas, kompiuterius, modernią kabinetų ir 

klasių įrangą, biblioteką ir kt. Priemone užtikrinamas kokybiškų pagrindinio ugdymo paslaugų 

organizavimas skirtingose Kupiškio rajono savivaldybės vietovėse. 

 01.01.01.04 priemonė „Vidurinio ugdymo organizavimas“  

 Vidurinio ugdymo paskirtis – padėti asmeniui įgyti bendrąjį dalykinį, sociokultūrinį, 

technologinį raštingumą, dorinę, tautinę ir pilietinę brandą. Jas sudaro privalomieji ir pasirenkamieji 

bendrojo ugdymo dalykai. Vidurinis ugdymas neprivalomas, trunka dvejus metus (gimnazijų III–IV 

klasės). Mokiniai mokosi pagal individualius ugdymo(si) planus. Į programą gali būti įtraukti profesinio 

mokymo programos moduliai. Priemone užtikrinamas kokybiškų vidurinio ugdymo paslaugų teikimas 

Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevičiaus ir Kupiškio r. Subačiaus gimnazijose.  

 01.01.01.06 priemonė „Neformalusis vaikų ir suaugusiųjų švietimas“ 

 Neformaliojo vaikų švietimo ir formalųjį švietimą papildančių ugdymo įstaigų paskirtis – 

tenkinti mokinių (vaikų) pažinimo, ugdymo(si) ir saviraiškos poreikius, padėti jiems tapti aktyviais 

visuomenės nariais, sistemiškai plėsti tam tikros srities žinias ir suteikti papildomas dalykines 

kompetencijas vykdant trumpalaikes ir ilgalaikes užimtumo, edukacines ir socializacijos programas. 

Įgyvendinant šią priemonę ir atsižvelgiant į visuomenės poreikį, bus vykdomos paklausios ir 

šiuolaikiškos neformaliojo švietimo programos, taikomos įvairios ugdymo(si) formos, didinamos 

neformaliojo vaikų ir suaugusiųjų švietimo galimybės. Šios priemonės lėšomis finansuojamos    

Kupiškio r. Rudilių universalaus daugiafunkcio centro, Kupiškio meno mokyklos, Kupiškio r. kūno 

kultūros ir sporto centro (mokinių sportinis ugdymas) veiklos, laisvųjų mokytojų ir kitų neformaliojo 

vaikų švietimo teikėjų įgyvendinamos neformaliojo švietimo bei neformaliojo suaugusiųjų   švietimo ir 

tęstinio mokymosi programos. 

 01.01.01.07 priemonė „Švietimo pagalbos tarnybos veiklos užtikrinimas“  

 Priemonės lėšomis  bus užtikrinama Kupiškio r. švietimo pagalbos tarnybos veikla: asmens 

mokymo(si) sunkumų, sutrikimų, pedagoginių, psichologių, asmenybės ir ugdymosi problemų, specialiųjų 
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ugdymo(si) poreikių (išskyrus atsirandančius dėl išskirtinių gabumų) identifikavimas; pedagoginis, 

psichologinis, medicininis, socialinis pedagoginis,  vaiko brandumo mokytis vertinimas; pagalbos 

mokiniams, jų teisėtiems atstovams, mokytojams ir mokykloms teikimas, gebėjimų ugdyti specialiųjų 

ugdymosi poreikių, psichologinių, asmenybės ir ugdymosi problemų turinčius asmenis stiprinimas,  

kvalifikacijos tobulinimo paslaugų teikimas pedagoginiams darbuotojams bei kitoms tikslinėms grupėms; 

kvalifikacijos tobulinimo renginių organizavimas;  Savivaldybės ugdymo įstaigų pedagogų metodinių 

būrelių veiklos koordinavimas ir organizavimas; neformalaus suaugusiųjų švietimo veiklų vykdymas;  

akredituotos vaikų dienos socialinės priežiūros vykdymas. 

 01.01.01.08 priemonė „Švietimo centralizuotų priemonių įgyvendinimas“ 

 Šios priemonės lėšomis finansuojamos  veiklos, susijusios su švietimo ir sporto veiklas 

reglamentuojančių teisės aktų rengimu, su naujo ugdymo turinio, ugdymo būdų bei formų įgyvendinimu, 

ugdymo priemonių diegimu, pedagoginių, psichologinių bei sociologinių švietimo sistemos tyrimų 

atlikimu, išorinio veiklos kokybės vertinimo vykdymu, projektų, renginių, švenčių, konkursų ir olimpiadų 

organizavimu, pavaldžių įstaigų renginių dalyvių apdovanojimu, profesinių švenčių, įstaigų ir švietimo 

srityje dirbančių asmenų asmenių švenčių minėjimu ir kt. Vadovaujantis Kupiškio rajono savivaldybės 

mokymo lėšų apskaičiavimo, paskirstymo ir panaudojimo tvarkos aprašo nustatyta tvarka bus vykdomas 

Savivaldybei skirtų mokymo lėšų ugdymo reikmėms tenkinti perskirstymas. 

 01.01.01.09 priemonė „Mokyklų ir mokytojų skatinimas“ 

 Priemonės lėšomis finansuojama su mokytojų,  mokinių, kitų  švietimo srityje dirbančių 

asmenų, įstaigų skatinimu už pasiekimus įvairiose profesinėse / ugdymo(si) srityse susijusi veikla, taip 

pat vykdomas Kupiškio rajono savivaldybės gabių mokinių ir jų mokytojų skatinimo tvarkos apraše 

numatytas mokytojų skatinimas. 

 

01.01.02. Tęstinės veiklos uždavinys 

Padėti vaikams ir jaunimui siekti prasmingo asmeninio ir visuomeninio gyvenimo tikslų 

 

 Savivaldybėje siekiama išugdyti harmoningą, laisvą ir atsakingą vaiko, jaunuolio 

asmenybę, nusiteikusią nuolat mokytis, tobulėti, gebančią kelti sau prasmingus asmeninio, visuomeninio 

bei profesinio gyvenimo tikslus, pajėgią integruotis į visuomenę ir ją tobulinti, susiformavusią 

įsisąmonintą humanistinių vertybių sistemą ir pasiryžusią ja grįsti savo gyvenimą. 

  

 Įgyvendinant programos 01.01.02 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

 01.01.02.02 priemonė „Gabių vaikų ir jaunimo ugdymas“ 

 Priemonė yra skirta skatinti / remti  Savivaldybės ugdymo įstaigas lankančius vaikus ir 

mokinius už aukštus individualius pasiekimus akademinėje, meninėje, kūrybinėje, sportinėje ar kitoje 

srityje. Finansuojamos paslaugos, prekės, priemonės ir veiklos, susijusios su gabių vaikų identifikavimu, 

ugdymu, apdovanojimu, tikslinių programų, projektų įgyvendinimu, renginių, stovyklų gabiems 

vaikams / mokiniams organizavimu, vykdomas Kupiškio rajono savivaldybės gabių mokinių ir jų 

mokytojų skatinimo tvarkos apraše numatytas mokinių skatinimas. 

 01.01.02.03 priemonė „Mokinių / vaikų laisvalaikis“ 

 Įgyvendinant šią priemonę siekiama ugdyti sąmoningus piliečius, suprantančius savo teises 

ir pareigas, gebančius konstruktyviai dalyvauti nuolat kintančios visuomenės gyvenime. Būtina sudaryti 

sąlygas mokiniams ugdytis vidinį poreikį aktyviai veikti, gebėjimą analizuoti kultūrinę, etninę, politinę, 

socialinę įvairovę ir dėl jos galinčius kilti konfliktus, ieškoti taikaus šių konfliktų sprendimo būdų, 

gebėjimą laisvai ir sąmoningai spręsti, vertinti ir apsispręsti, atsispirti socialiai nepriimtino elgesio,  

fizinio ir psichologinio smurto, psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo  apraiškoms. Priemone siekiama  

plėtoti vaikų / mokinių užimtumo, laisvalaikio užimtumo, poilsio sudarant galimybes bei sąlygas 

prasmingam ir aktyviam Kupiškio rajono savivaldybės teritorijoje gyvenančių ir (ar) ugdomų vaikų / 

mokinių laisvalaikiui įvairių krypčių stacionariose, dieninėse bei turistinėse stovyklose mokinių vasaros 

ir kitų atostogų metu. 
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 Šios priemonės lėšomis taip pat finansuojami mokinių / vaikų laisvalaikio projektai, 

atitinkantys jų finansavimo tvarkos apraše nustatytus reikalavimus.  

 01.01.02.04 priemonė „Studentų rėmimas“ 

 Pagal šią priemonę vykdomas Studentų rėmimo Kupiškio rajono savivaldybės biudžeto 

lėšomis tvarkos apraše numatytas finansinės paramos skyrimas studentams. Lėšos skiriamos 

studentams – Savivaldybės gyventojams, įgijusiems vidurinį išsilavinimą Savivaldybės mokyklose, ir 

(arba) Savivaldybės gyventojams, dirbantiems Kupiškio miesto ar rajono įmonėse, įstaigose, 

organizacijose ir studijuojantiems Lietuvos aukštosiose mokyklose pirmosios (bakalauro, profesinio 

bakalauro), antrosios (magistrantūros) pakopų, vientisosiose ar perkvalifikavimo studijose. Parama 

skiriama tik tų studijų programų, kurias baigę studentai įgyja specialybes, įtrauktas į Kupiškio miestui 

ir rajonui reikalingų darbuotojų specialybių sąrašą, studentams. 

 

01.02.01. Tęstinės veiklos uždavinys 

Skatinti Savivaldybės gyventojų fizinį aktyvumą 

 

 Vykdant uždavinį siekiama ugdyti sveiką ir fiziškai aktyvią visuomenę, kuo daugiau 

gyventojų įtraukiant į organizuotas ir savarankiškas fizinio aktyvumo užduotis, skatinant jų visapusišką 

tobulėjimą, remiant talentingus sportininkus, plėtoti Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centro veiklą, 

gerinti talentingų sportininkų paieškas ir meistriškumo augimą, kelti sporto darbuotojų kvalifikaciją bei 

sportininkų rengimą, rajono sportininkų dalyvavimą šalies ir tarptautinėse varžybose. Siekiama kartu su 

kitomis suinteresuotomis institucijomis, įstaigomis ir organizacijomis įgyvendinti bendrą valstybės ir 

Savivaldybės kūno kultūros ir sporto plėtotės politiką, sveikos gyvensenos projektus.  

 Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centras 2026 m. numato teikti paraišką dalyvauti 

Kupiškio miesto 2024–2027 m. vietos plėtros strategijos vietos plėtros projektų atrankos ir finansavimo 

atrankoje. Projektas suteiktų galimybę atkreipti dėmesį į Lietuviško ritinio komandinio žaidimo tradicijų 

puoselėjimą rajone, jį populiarinti, gerinti infrastruktūrą. Šio projekto tikslas – stiprinti socialiai 

pažeidžiamų Kupiškio miesto bendruomenės grupių įtrauktį ir dalyvavimą visuomeniniame gyvenime, 

sudarant galimybes įsitraukti į socialines, kultūrines, švietimo ir sporto veiklas bei ugdyti bendruosius ir 

socialinius įgūdžius. Projektu būtų siekiama mažinti socialinę atskirtį patiriančių gyventojų izoliaciją ir 

skatinti jų aktyvų dalyvavimą bendruomenėje, kuriant tvarius bendradarbiavimo modelius tarp švietimo, 

socialinių paslaugų ir nevyriausybinių organizacijų. 

 Įgyvendinant šį uždavinį, bus organizuojami ir vykdomi sveikatingumo ir sporto renginiai, 

gyventojai skatinami aktyviai juose dalyvauti, remiamas veteranų, asmenų su negalia sportas. Teikiama 

metodinė ir organizacinė pagalba rajono seniūnijoms, mokykloms, sporto klubams fizinio aktyvumo ir 

sporto renginių organizavimo klausimais. Už aukštus sporto pasiekimus skatinami geriausi rajono 

sportininkai ir komandos.  

 Nuo 2023 m. pabaigos sudarytos sąlygos Kupiškio gyventojams ir svečiams mokytis 

plaukti, vandens procedūrų pagalba stiprinti sveikatą. Kupiškio baseinas siūlo plaukimo pamokas 

vaikams, kuriose mažieji plaukikai gali saugiai ir smagiai išmokti plaukti. Moderniai įrengtas baseinas 

suteikia puikias sąlygas vaikams mokytis plaukimo pagrindų. Pamokose naudojamos plaukimo 

priemonės, kad mokymosi procesas būtų ne tik efektyvus, bet ir įdomus. Vaikų mokymo plaukti išlaidos 

gali būti finansuojamos neformaliojo vaikų švietimo lėšomis.   

 

 Įgyvendinant programos 01.02.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

 01.02.01.01 priemonė „Sporto veiklos projektų finansavimas ir sporto veiklų 

organizavimas“ 

 Įgyvendinant šį uždavinį bus skatinamas vaikų, jaunimo ir suaugusiųjų fizinis aktyvumas, 

siekiama kuo daugiau Savivaldybės gyventojų pritraukti į sporto renginius, siekiama teikti kokybiškas 

paslaugas, didinti aktyvia fizine veikla užsiimančių ir sportuojančiųjų skaičių. Vykdant šią priemonę 

organizuojami ir vykdomi tarptautiniai, šalies ir Savivaldybės lygmens sporto renginiai, varžybos, 

mokyklų žaidynės, atskirų sporto šakų mokinių ir suaugusiųjų varžybos.   
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 Priemonės lėšomis finansuojamos Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centro 

organizuojamos sporto veiklos suaugusiesiems, sporto srities projektai Nevyriausybinių sporto 

organizacijų sporto veiklos projektų finansavimo Kupiškio rajono savivaldybės biudžeto lėšomis 

tvarkos aprašo nustatyta tvarka. 

01.02.02. Tęstinės veiklos uždavinys 

Tenkinti Savivaldybės gyventojų kultūrinius poreikius užtikrinant kokybišką kultūros 

įstaigų veiklą 

 

 Uždaviniu užtikrinama Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centro veikla, plėtojama 

kultūrinė veikla Savivaldybėje. Planuojama rengti paskaitas, ekskursijas, seminarus, parodas, kitus 

kultūrinius renginius, skatinti ir aktyvinti bendruomenę, remti etninės kultūros, jaunimo bei kultūrinius 

projektus, kuriais siekiama stiprinti kultūrinius meninius gebėjimus. Numatoma vykdyti informacinių 

leidinių apie Kupiškio kraštą leidybą, organizuoti šventes, minėjimus ir kitus renginius, stiprinti kultūros 

centrų, bibliotekų, muziejų materialinę bazę. 

 Taip pat siekiama sudaryti palankias sąlygas visuomenės saviugdai, švietimui, skatinti 

bibliotekas ir muziejus teikti informacines paslaugas, suteikti galimybes naudotis įvairiais viešaisiais 

informacijos šaltiniais bei muziejaus turimais ištekliais. Uždaviniu siekiama sudaryti sąlygas 

Savivaldybės bibliotekoms kaupti ir saugoti fondus, juos nuolat atnaujinti, suteikti geresnes sąlygas ir 

galimybes visiems gyventojams įgyti daugiau žinių 

 Siekiama sudaryti sąlygas Kupiškio muziejui kaupti, saugoti, tirti, eksponuoti ir 

populiarinti materialines ir dvasines Kupiškio krašto istorijos, kultūros ir meno muziejines vertybes. 

Muziejus sudaro sąlygas jame saugomų muziejinių vertybių viešam eksponavimui: rengia nuolatines ir 

laikinas ekspozicijas, publikuoja tyrimų rezultatus, ruošia parodas bei kitus su muziejaus veikla 

susijusius kultūros renginius (minėjimus, koncertus, susitikimus, pristatymus) muziejuje ir už jo ribų, 

kartu su švietimo įstaigomis rengia ir vykdo muziejines mokinių švietimo programas, dalyvauja 

bendrose muziejinėse programose, projektuose. 

 

 Įgyvendinant programos 01.02.02 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

 01.02.02.01 priemonė „Bibliotekos veiklos organizavimo užtikrinimas“ 

                Priemonės tikslas – tenkinti Savivaldybės gyventojų informacinius poreikius. Panaudojant 

Savivaldybės biudžeto, Lietuvos Respublikos kultūros ministerijos ir kitas lėšas, bus atnaujinami 

bibliotekos dokumentų fondai, užtikrinama prieiga prie elektroninės informacijos, užtikrinama galimybė 

gyventojams naudotis vieša interneto prieiga, atnaujinama kompiuterinė įranga, teikiamos naujos 

inovatyvios paslaugos, organizuojamos kūrybinių darbų parodos, kultūriniai, literatūriniai, skaitymo 

skatinimo bei kiti renginiai, edukacinės programos, vaikų neformaliojo švietimo programos, 

įgyvendinami įvairūs projektai ir kt. Kupiškio rajono savivaldybės viešosios bibliotekos bibliotekų 

sistemą sudaro  Kupiškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka, Subačiaus miesto padalinys, 8 kaimo 

padaliniai ir 7 skaitytojų aptarnavimo punktai. 

 Priemonės lėšomis taip pat finansuojamas programos „Kupiškiui 550“ parengimas ir jos 

veiklų 2026–2028 m. įgyvendinimas. Savivaldybės viešoji biblioteka 2026 m. numato įgyvendinti tęstinį 

2025 m. konferencijos „Kupiškio karališkasis kalendorius“ projektą  „Sakmė apie Kupiškį“. Šiuo 

projektu planuojama surengti antrą mokslinę konferenciją. Projektas būtų finansuojamas Savivaldybės 

biudžeto lėšomis. 

Numatoma išleisti albumą „Kupiškio menas“, kuriame bus pristatomi visi svarbiausi 

Kupiškyje ir rajone dabar esantys dailės ir architektūros kūriniai – dvarai, bažnyčios ir jose esantys 

paveikslai, interjerai, muziejuje esantys paveikslai, grafika, skulptūra, miesto viešosiose erdvėse esantys 

kūriniai – paminklai, mažoji plastika, viešosiose įstaigose esančios freskos, pano, kiti kūriniai.  

Įgyvendinami du projektai „56 pakopos“ ir „Bibliotekos burės“,  finansuojami ES ir 

Savivaldybės biudžeto lėšomis.   
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 01.02.02.02 priemonė „Kultūros centro veiklos organizavimo užtikrinimas“ 

 Šios priemonės lėšomis bus finansuojama Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centro ir 

jo padalinių veikla: pilietinės, tautinės ir dvasinės savimonės saugojimas ir puoselėjimas, kūrybinių 

sugebėjimų ugdymas, mėgėjų meninės veiklos, renginių, švenčių, festivalių organizavimas, gyventojų 

kultūrinių poreikių tenkinimas. Priemonės lėšos bus naudojamos patalpų išlaikymo, darbuotojų darbo 

užmokesčio, transporto, komandiruočių, mokymų ir kt. išlaidoms apmokėti. 

 2026 m. numatyti šie Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centro veiklos prioritetai:  

jaunimo įtraukimo į kultūrinę ir bendruomeninę veiklą skatinimas (Atviros jaunimo erdvės įkūrimas ir 

veiklos jaunimui), Kupiškio krašto materialaus ir nematerialaus paveldo, etninės kultūros ir tradicijų 

puoselėjimas (kupiškėnų vestuvių kaip kultūrinio identiteto reiškinio aktualizavimas, sutartinių centro 

įkūrimas, etnokultūros veiklų stiprinimas, edukacinių programų stiprinimas), tarpinstitucinio 

bendradarbiavimo gerinimas (bendras programos „Kupiškiui 550“ parengimas ir jos veiklų 2026–2028 

m. įgyvendinimas, ryšių užmezgimas ir bendradarbiavimas su kitomis institucijomis); Savivaldybės 

gyventojų įtrauktis į kultūrines ir kūrybines mėgėjų meno veiklas; profesionalaus meno renginių 

organizavimas ir sklaida Savivaldybėje. Be pagrindinių veiklų taip pat numatoma teikti  kultūros paso 

paslaugas (kūrybiškai veikiant supažindinti dalyvius su teatro istorija, padėti atpažinti istorinio teatro 

reliktus šiuolaikiniame teatre, padėti suprasti teatro meno svarbą asmens bei visuomenės tobulėjimo 

procese, kūrybinio proceso, refleksijos, kūrybinio bendradarbiavimo dėka ugdyti dalyvių asmeninę 

kultūrą, tolerancijos, nepakantumo smurtui nuostatas), vykdyti edukacines programas, skatinti 

savanorišką veiklą ir kt. 

 01.02.02.03 priemonė „Kultūros renginių ir projektų  finansavimas“ 

 Šia priemone užtikrinamas pagrindinių kultūros renginių organizavimas rajone. Renginių 

sąrašas, suderintas su Savivaldybės vadovais, pateikiamas Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centro 

2026 metų veiklos plane.  

 Svarbiausiais 2026 m. renginiais taps Kupiškio miesto gimtadienio šventė ir miesto šventė, 

Sausio 13-osios 35-erių metų minėjimas, kurie apims kūrybines, kultūrines, edukacines patirtis, meno 

sklaidą, įvairius saviraiškos, tradicinius ir inovatyvius renginius, įvairių kartų kupiškėnų bendrystę, 

bendruomenių gyvenimą ir pan. 

 Įgyvendinant šias priemones taip pat planuojama prisidėti prie Savivaldybės kultūros 

įstaigų Lietuvos kultūros tarybai, Lietuvos Respublikos kultūros ministerijai ir kitiems fondams teikiamų 

projektų įgyvendinimo, skiriant iš Savivaldybės biudžeto lėšų šių projektų kofinansavimui reikalingas 

lėšas. 

 01.02.02.04 priemonė „Muziejaus veiklos organizavimo užtikrinimas“ 

 Priemonės lėšomis finansuojamas Muziejaus kartu su visais struktūriniais padaliniais 

veiklos užtikrinimas, siekiant puoselėti ir atskleisti krašto kultūrinę tapatybę įtraukiomis ir 

šiuolaikiškomis formomis. Pasitelkus priemonę užtikrinamas programos „Kupiškiui 550“ parengimas ir 

jos veiklų 2026–2028 m. įgyvendinimas; tęstinių parodų su kultūrinėmis programomis ciklas, skirtas 

miesto gimtadienio aktualizavimui. 2026 m. numatyta paroda „Adventus regis: valdovų Žygimanto 

Augusto ir Stepono Batoro vizitai Kupiškyje“.  

 Labai svarbus yra garsiausio kupiškėno architekto Lauryno Gucevičiaus atminties 

aktualizavimas ir genijaus gimtadienio šventimas kiekvienų metų rugpjūčio 5 d. 2026 metais numatyta 

muziejuje eksponuoti Lauryno Gucevičiaus krikšto įrašą bei originalų architekto portretą. Numatyta, kad 

parodoje bus eksponuojamos ir fotografo Gedimino Trečioko profesionalios fotografijos (šiandien 

vykdomi ir su Laurynu Gucevičiumi siejami projektai). Priemonės lėšomis Numatyta kultūrinė 

programa, kurią turėtų parengti režisierė Birutė Mar. pasitelkus režisieriaus Oskaro Koršunovo 

spektaklio „Katedra“ fragmentus, ja siekiama Lauryno Gucevičiaus atmintį pristatyti ir teatriniu formatu. 

Siekiama, kad Lauryno  Gucevičiaus gimtadienis taptų miesto tapatybės dalimi, o muziejaus projektai 

galimybe geriau pažinti garsiausią visų laikų kupiškėną.    

 Reikalingas krašto ir miesto istorinių tyrimų aktualizavimas ir vykdymas, pasitelkiant 

partnerystes su šalies mokslo ir istorinės atminties institucijomis, pripažintais mokslininkais. Pirmiausia 

siekiant vystyti dar neatskleistą karališkojo Kupiškio dvaro atmintį – tam reikalinga numatyti nuoseklius 

archeologinius ir kitus tyrimus. 



27 

 

 Siekdamas tapti aktyviu ir atpažįstamu muziejumi, Kupiškio muziejus sieks aktyviai 

dalyvauti nacionalinėse muziejų programose, siūlyti patrauklius ir prasmingus projektus bei renginius. 

Muziejus sieks būti aktyvus Lietuvos muziejų asociacijos, ICOM Lietuva narys, sieks dalyvauti 

partnerystėse su kitais šalies muziejais.       

 Kupiškio muziejuje ir jo struktūriniuose padaliniuose bus rengiamos edukacinės 

programos, svarbių kultūrinių bei asmenybių sukakčių paminėjimai, organizuojamos tautodailės 

parodos, rengiamos šventės, neformaliojo švietimo programos, etninės kultūros ir kiti Kupiškio krašto 

istorijai ir įprasminimui  svarbūs projektai, programos ir sumanymai. 

 Prie Kupiškio muziejaus prijungus Palėvenės vienuolyną, reikalingas muziejinio 

įveiklinimo sampratos ir profesionalios parodos sukūrimas Palėvenės vienuolyne.  

 Prie Kupiškio muziejaus prijungus Palėvenės vienuolyną ir Adomynės dvarą, priemonės 

lėšomis reikalingos muziejinio įveiklinimo sampratos ir profesionalių parodų sukūrimas abiejuose 

padaliniuose. Tarybos sprendimu išplėtus Muziejaus profilį į krašto atminties muziejų, priemonės 

lėšomis reikalinga parengti nuolatinės Kupiškio miesto istorijos ekspozicijos koncepciją ir užtikrinti jos 

įgyvendinimą. 

Siekiant kultūrinės atminties įamžinimo ir jos formų puoselėjimo, priemonės lėšomis 

galėtų būti steigiama seserų Glemžaičių premija už išskirtinius kultūros nuopelnus krašto raidai. Kasmet 

teikiama premija leistų aktualizuoti Glemžaičių kultūrinį palikimą, leistų įvertinti šiandienos kūrėjų 

pasiekimus, skatintų krašto kultūrinę raidą. 

 01.02.02.05 priemonė „Kultūros vertybių apsaugos funkcijų vykdymas“ 

 Vadovaujantis kultūros ministro patvirtinta tvarka, priemonės lėšos naudojamos kultūros 

paveldo objektų ir vietovių stebėsenos vykdymui, informacijos kaupimui ir duomenų Kultūros paveldo 

departamentui prie Kultūros ministerijos teikimui, paveldotvarkos ir paveldosaugos programų 

įgyvendinimui, nekilnojamųjų kultūros vertybių, esančių Savivaldybės teritorijoje, išsaugojimui. 

 Šios priemonės lėšomis finansuojami Kupiškio m. esančio Šmito malūno tvarkybos 

(remonto, restauravimo, konservavimo, avarijos grėsmės pašalinimo) darbai. 2025 m. pradėtas vykdyti 

pirmas darbų etapas: pašalinti menkaverčiai sovietinių metų priestatai, kuriais buvo aplipdytas visas 

malūnas. 2026 m. bus tvirtinamas mūras, perdangos, atliekami kiti pastato pritaikymo turizmui darbai. 

Numatoma malūno išorės ir vidaus restauracija. Darbai vykdomi Nekilnojamųjų kultūros vertybių 

tvarkybos darbų (paveldotvarkos) finansavimo 2026–2028 metų programos ir Savivaldybės biudžeto  

(įskaitant skolintas lėšas) lėšomis.  

 2026–2028 m. numatoma vykdyti Palėvenės dominikonų vienuolyno ir bažnyčios remonto 

darbus. 

 Priemonės lėšomis taip pat finansuojamas programos „Kupiškiui 550“ parengimas ir jos 

veiklų 2026–2028 m. įgyvendinimas. Jų metu planuojama vykdyti archeologinius tyrimus Pajuodupėje 

(buv. Kupiškio karališkajame dvare).  

 01.02.02.06 priemonė „Spaudinių leidyba“ 

 Pagal šią priemonę finansuojami spaudinių leidybos projektai, atitinkantys Spaudinių 

leidybos projektų dalinio finansavimo Kupiškio rajono savivaldybės biudžeto lėšomis tvarkos aprašo 

reikalavimus. Priemone siekiama skatinti Savivaldybės reprezentacijai svarbių, Kupiškio krašto kultūrai 

reikšmingų ir išliekamąją vertę turinčių spaudinių (popierinių, elektroninių knygų, kompaktinių 

plokštelių ir kitų skaitmeninių laikmenų)  leidybą. 

 

01.02.03. Tęstinės veiklos uždavinys 

 Skatinti jaunimo užimtumą bei nevyriausybinių organizacijų veiklą ir iniciatyvas 

 

Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatyme nurodyta, kad Savivaldybė yra 

viena iš jaunimo politiką formuojančių ir įgyvendinančių institucijų. Jaunimo politika – kryptinga veikla, 

kuria sprendžiamos jaunimo problemos ir siekiama sudaryti palankias sąlygas formuotis jauno žmogaus 

asmenybei bei jo integravimuisi į visuomenės gyvenimą, taip pat veikla, kuria siekiama visuomenės ir 

atskirų jos grupių supratimo bei tolerancijos jauniems žmonėms. Vienas iš svarbiausių Savivaldybės 
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darnaus vystymosi kriterijų yra institucinė plėtra, kuri apima  bendruomeninių ir kitų nevyriausybinių 

organizacijų steigimąsi ir jų veiklos aktyvinimą, paramą religinėms bendruomenėms. 

 

 Įgyvendinant programos 01.02.03 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

 01.02.03.01 priemonė „Atvirojo darbo su jaunimu įgyvendinimas ir plėtra“ 

 Kupiškio rajono savivaldybėje atvirąjį darbą su jaunimu vykdo Kupiškio jaunimo centras. 

Taip pat aktyviai veikia ir kitos jaunimo ir su jaunimu dirbančios organizacijos: Alizavos jaunimo 

centras „Alsja“ (NVO), Panevėžio krašto, Nevėžio tunto Unės Babickaitės draugovė (Lietuvos skautija), 

Kupiškio 505 šaulių kuopa (Šaulių sąjunga).   

 Savivaldybės biudžeto lėšomis nuosekliai finansuojamas Kupiškio jaunimo centras, lėšos 

skiriamos darbuotojų darbo užmokesčiui, prekėms įsigyti, paslaugoms apmokėti, darbuotojų 

kvalifikacijai kelti. 

 Vadovaujantis Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2024 m. balandžio 19 d. sprendimu 

Nr. TS-106 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos į darbo rinką 

finansavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ patvirtinto Kupiškio rajono savivaldybės jaunimo užimtumo 

vasarą ir integracijos į darbo rinką finansavimo tvarkos aprašo nuostatomis, priemonės lėšomis taip pat 

finansuojamos jaunimo užimtumo vasarą ir integracijos į darbo rinką veiklos. Šios veiklos 

finansuojamos Jaunimo reikalų agentūros ir Savivaldybės biudžeto lėšomis. Šiomis veiklomis siekiama 

didinti jaunimo užimtumą vasaros metu, skatinti nepilnamečių asmenų įdarbinimą ne ugdymo proceso 

metu, padedant jauniems žmonėms įgyti praktinių įgūdžių.  

 01.02.03.02 priemonė „Religinių bendruomenių finansavimas“ 

 Tradicinių religinių bendruomenių finansavimo tikslas – prisidėti prie pastatų ir turto, 

priklausančio religinėms bendruomenėms, išsaugojimo skiriant finansavimą tradicinėms religinėms 

bendruomenėms priklausančių pastatų tvarkybai bei pritaikymui bendruomenės poreikiams, tradicinių 

religinių bendruomenių turimų vertybių išsaugojimui, aplinkos priežiūrai. Finansavimas skiriamas 

vadovaujantis Savivaldybės tarybos patvirtinto finansavimo aprašo nuostatomis.   

 01.02.03.03 priemonė „Nevyriausybinių organizacijų finansavimas“ 

 Priemonės lėšomis vykdomas nevyriausybinių organizacijų projektų finansavimas 

Savivaldybės tarybos patvirtinta tvarka, skiriamos lėšos kitų formų renginių, konkursų ir pan., į kuriuos 

įtraukiamos ir nevyriausybinės organizacijos, vykdymui. Finansavimas skiriamas vadovaujantis 

Savivaldybės tarybos patvirtinto finansavimo aprašo nuostatomis. 

 01.02.03.04 priemonė „Jaunimo aktyvumo skatinimas, dalyvaujant jaunimo 

organizacijų, su jaunimu dirbančių organizacijų veikloje“ 

 Kiekvienas metais organizuojamas Nevyriausybinių jaunimo organizacijų, su jaunimu 

dirbančių organizacijų jaunimo projektų finansavimo Kupiškio rajono savivaldybės biudžeto lėšomis 

projektų finansavimo konkursas. Konkurso tikslas – finansuoti jaunimo projektus, kurie skatina jaunimo 

iniciatyvas, ugdo jų kompetencijas bei įgalina aktyviai dalyvauti visuomeniniame ir pilietiniame 

gyvenime, o numatytos veiklos sudaro galimybę spręsti jiems aktualias problemas. Paraiškas projektams 

finansuoti gali teikti nevyriausybinės jaunimo organizacijos, su jaunimu dirbančios organizacijos ir 

biudžetinės įstaigos, kurių nuostatuose numatyta organizuoti jaunimo užimtumą. Parama skiriama 

vadovaujantis Kupiškio rajono savivaldybės tarybos patvirtinto Nevyriausybinių jaunimo organizacijų, 

su jaunimu dirbančių organizacijų jaunimo projektų finansavimo Savivaldybės biudžeto lėšomis tvarkos 

aprašo nuostatomis. 

 2026 m. pavasarį planuojama organizuoti antrąjį „Kupiškio jaunimo forumą“, kurio 

tikslas – suburti su jaunimu dirbančius specialistus bei aktyvų jaunimą, skatinti diskusijas, stiprinti 

bendradarbiavimą ir kartu ieškoti atsakymų į jaunimui svarbius klausimus. Taip pat 2026 m. lapkričio 

mėnesį antrą kartą bus organizuojami ir Kupiškio jaunimo apdovanojimai – tai Kupiškio rajono 

savivaldybės jaunimo reikalų tarybos iniciatyva, kuria siekiama įvertinti ir pagerbti jaunus žmones, 

jaunimo organizacijas, su jaunimu dirbančias organizacijas, neformalias jaunimo grupes, asmenis, 

aktyviai prisidėjusius prie jaunimo gerovės puoselėjimo, jaunimo politikos įgyvendinimo, jaunimo teisių 

apsaugos, iniciatyvų, pilietiškumo ir bendruomeniškumo ugdymo Kupiškio rajone. 

https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/17115540006a11efa28cd23166221a3c
https://e-tar.lt/portal/lt/legalAct/17115540006a11efa28cd23166221a3c
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 01.02.03.05  priemonė „Jaunimo savanoriškos tarnybos programos įgyvendinimas“ 

 Jaunimo savanoriška tarnyba – tai 6 mėn. trukmės ugdomoji savanorystės programa, kurios 

metu jaunuoliai 40 val. / mėnesį savanoriauja pasirinktoje akredituotoje, savanorius priimančioje 

organizacijoje, kartą per mėnesį susitinka su savanorišką veiklą organizuojančios organizacijos paskirtu 

mentoriumi, mokosi įveikti sunkumus, apmąstyti patirtį bei įvardyti įgytas kompetencijas, suformuluoti 

tobulėjimo kryptis. Jaunimo savanoriškos tarnybos programos tikslas – padėti jaunuoliui atrasti 

patinkančią veiklos kryptį, geriau pažinti save, įgyti darbo patirties ir stiprinti pasitikėjimą savimi. 

Jaunuolis, baigęs programą, gauna pažymėjimą, suteikiantį 0,25 balo stojant į pirmosios pakopos 

studijas. 

 2025 m. gruodžio 2 d. duomenimis Kupiškio rajone akredituotos 4 savanorius priimančios 

organizacijos: Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centras, Kupiškio rajono savivaldybės kultūros 

centro Subačiaus padalinys, Kupiškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka, Kupiškio socialinių 

paslaugų centras, Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų namai.  

 Jaunimo savanoriškos tarnybos programos vykdymui  finansavimas skiriamas iš Lietuvos 

Respublikos valstybės ir Savivaldybės biudžeto lėšų. 

 01.02.03.06 priemonė „Mobiliojo darbo su jaunimu įgyvendinimas ir plėtra“ 

 Kupiškio jaunimo centro mobili komanda vykdo mobilųjį darbą su jaunimu. Įgyvendinant 

mobilųjį darbą su jaunimu, atsižvelgiama į kiekvieno jauno žmogaus poreikius jo gyvenamoje aplinkoje, 

sudaromos sąlygos dalyvauti įvairiose veiklose. Mobiliojo darbo su jaunimu komanda kartą per savaitę 

vyksta į 4 vietoves: Adomynę, Rudilius, Subačių ir Šimonis. Siektina užtikrinti mobiliojo darbo su 

jaunimu plėtrą ir kitose Savivaldybės vietovėse. 

 
3 lentelė. 2026–2028 metų 01 Žinių visuomenės, kultūrinio ir sportinio aktyvumo skatinimo programos  uždaviniai, 

priemonės, asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų) 

Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

01.01.01  (T) 

Uždavinys: Įgyvendinti formalųjį ir 

neformalųjį mokinių ir suaugusiųjų 

švietimą 

14 640,2 14 990,1 14 990,1 2.1.2. 

01.01.01.01 (TP) Ikimokyklinio ugdymo organizavimas 3 544,6 3 820,0 3 820,0 x  

01.01.01.03 (TP) Pagrindinio ugdymo organizavimas   5 345,2 5 220,0 5 220,0 x  

01.01.01.04 (TP) Vidurinio  ugdymo organizavimas   4 044,8 4 065,0 4 065,0 x  

01.01.01.06 (TP) Neformalusis vaikų ir suaugusiųjų švietimas 1 305,5  1 470,0  1 470,0 x 

01.01.01.07 (TP) 
Švietimo pagalbos tarnybos veiklos 

užtikrinimas 
292,5 301,3 301,3 x 

01.01.01.08 (TP) 
Švietimo centralizuotų priemonių 

įgyvendinimas 
102,6 108,0 108,0 x  

01.01.01.09 (TP) Mokyklų ir mokytojų skatinimas 5,0 5,8 5,8 x 

01.01.02. (T) 

Uždavinys. Padėti vaikams ir jaunimui 

siekti prasmingo asmeninio ir visuomeninio 

gyvenimo tikslų 

64,8 68,8 68,8 2.1.2. 

01.01.02.02 (TP) Gabių vaikų ir jaunimo ugdymas 5,0 5,8 5,8 x  

01.01.02.03 (TP) Mokinių / vaikų laisvalaikis 30,0 33,0 33,0 x  

01.01.02.04 (TP) Studentų rėmimas 29,8 30,0 30,0 x  

01.02.01 (T) 
Uždavinys. Skatinti Savivaldybės gyventojų 

fizinį aktyvumą 
254,9 259,0 259,0 2.4.4. 

01.02.01.01 (TP) 
Sporto veiklos projektų finansavimas ir sporto 

veiklų organizavimas 
254,9 259,0 259,0 x 

01.02.02 (T) 

Uždavinys. Tenkinti Savivaldybės 

gyventojų kultūrinius poreikius užtikrinant 

kokybišką kultūros įstaigų veiklą 

3 216,3 2 928,3 2 928,3 
1.3.1, 1.3.2, 

2.2.1 

01.02.02.01 (TP) 
Bibliotekos veiklos organizavimo 

užtikrinimas 
989,3 995,0 995,0 x  
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

01.02.02.02 (TP) 
Kultūros centro veiklos organizavimo 

užtikrinimas 
1 135,5 1 162,0 1 162,0 x  

01.02.02.03 (TP) Kultūros renginių  ir projektų finansavimas 131,0 135,0 135,0 x  

01.02.02.04 (TP) Muziejaus veiklos organizavimo užtikrinimas 417,5 422,0 422,0 x 

01.02.02.05 (TP) 
Kultūros vertybių apsaugos funkcijų 

vykdymas 
540,0 210,0 210,0 x 

01.02.02.06 (TP) Spaudinių leidyba 3,0 4,3 4,3 x 

01.02.03 (T) 

Uždavinys. Skatinti jaunimo užimtumą bei 

nevyriausybinių organizacijų veiklą ir 

iniciatyvas 

196,7 217,7 217,7 1.5.1, 1.5.2 

01.02.03.01 (TP) 
Atvirojo darbo su jaunimu įgyvendinimas ir 

plėtra 
142,7 155,0 155,0 x 

01.02.03.02 (TP) Religinių bendruomenių finansavimas 30,0 32,0 32,0 x 

01.02.03.03 (TP) Nevyriausybinių organizacijų finansavimas 17,0 19,3 19,3 x 

01.02.03.04 (TP) 

Jaunimo aktyvumo skatinimas, dalyvaujant 

jaunimo organizacijų, su jaunimu dirbančių 

organizacijų veikloje 

7,0 7,4 7,4 x 

01.02.03.05 (TP) 
Jaunimo savanoriškos tarnybos programos 

įgyvendinimas 
0,0 2,0 2,0 x 

01.02.03.06 (TP) 
Mobiliojo darbo su jaunimu įgyvendinimas ir 

plėtra 
0,0 2,0 2,0 x 

 
1. Savivaldybės biudžetas (įskaitant 

skolintas lėšas) (SB): 
18 372,9 18 463,9 18 463,9  

 
1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (nuosavos, 

be ankstesnių metų likučio) (B) 
9 068,8 9 177,7 9 177,7  

 
1.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

dotacijos (D+I+U+K) 
8 830,0 8 936,2 8 936,2  

 1.3. Pajamų įmokos ir kitos pajamos (R+S) 344,1 350,0 350,0  

 
1.4. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (E) 
    

 1.5. Skolintos lėšos (P) 130,0    

 1.6. Ankstesnių metų likučiai (L)     

 

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams įgyvendinti ir 

kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant 

atskirus šaltinius) (FP) 

0,0 0,0 0,0  

 
2.1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

lėšos (VB) 
    

 
2.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (ES) 
    

 2.3. Skolintos lėšos (P)     

 
IŠ VISO programai finansuoti pagal 

finansavimo šaltinius (1 ir 2 punktai) 
18 372,9 18 463,9 18 463,9  

 
Iš jų: regioninių pažangos priemonių lėšos 

(RP) 
    

 

Asignavimų ir kitų lėšų pokytis, palyginti su 

ankstesnių metų patvirtintų asignavimų ir kitų 

lėšų planu (proc.) 

+8,7 +0,5 0,0  

2026 – pirmieji planuojamieji metai, 2027 – antrieji planuojamieji metai ir 2028 – tretieji planuojamieji metai. 
1 P - pažangos uždavinys, T - tęstinės veiklos uždavinys, RP - regiono pažangos priemonė (projektas), PP - pažangos 

priemonė (projektas), TP - tęstinės veiklos priemonė, NF - nefinansinė priemonė 

 

 Planuojamos nefinansinės priemonės: bus rengiami ir / ar koreguojami teisės aktai, 

siekiant užtikrinti kokybišką švietimo paslaugų prieinamumą, plėtoti neformaliojo švietimo sistemą, 

didinti vaikų ir suaugusiųjų užimtumo įvairovę bei skatinti mokymąsi visą gyvenimą, jaunimo 
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savanorystę ir užimtumą, gerinti ugdymo (si) sąlygas ir ugdymo(si) proceso kokybę, didinti jaunimui 

teikiamų paslaugų prieinamumą. 
 

4 lentelė. Programos uždaviniai, priemonės ir jų stebėsenos rodikliai 

Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

01.01.01 uždavinys 

Įgyvendinti formalųjį ir neformalųjį 

mokinių ir suaugusiųjų švietimą 

    

E-01-01-01-01 

Tris ir daugiau valstybinių brandos 

egzaminų išlaikiusių abiturientų dalis 

(proc.) 

73,0 73,0 73,5  

E-01-01-01-02 

Pagrindinio ugdymo pasiekimų 

patikrinimo metu bent pagrindinį 

mokymosi pasiekimų lygį pasiekusių 

mokinių dalis (lietuvių k., matematika) 

(proc.) 

28,0 30,0 32  

E-01-01-01-03 

Ikimokykliniame ir priešmokykliniame 

ugdyme dalyvaujančių 3–5 metų vaikų 

dalis (proc.) 

94,0 94,0 94,5 

 

 
01.01.01.01 priemonė.  

Ikimokyklinio ugdymo organizavimas 
    

R-01-01-01-01-01 

Atnaujintų edukacinių erdvių, skirtų 

ikimokykliniam ir priešmokykliniam 

ugdymui, skaičius (vnt.) 

6 7 7  

 
01.01.01.03 priemonė 

Pagrindinio ugdymo organizavimas   
    

R-01-01-01-03-01 
Mokinių, gavusių Pagrindinio išsilavinimo 

pažymėjimus, dalis (proc.) 
70,0 75,0 80  

 
01.01.01.04 priemonė 

Vidurinio ugdymo organizavimas 
    

R-01-01-01-04-01 
Abiturientų, gavusių Brandos atestatus, 

dalis (proc.) 
92,0 93,0 93,0  

 

01.01.01.06 priemonė 

Neformalusis vaikų ir suaugusiųjų 

švietimas 

    

R-01-01-01-06-01 
Neformaliojo švietimo veikloje 

dalyvaujančių mokinių dalis (proc.) 
85,0 85,0 86,0  

 

01.01.01.07 priemonė 

Švietimo pagalbos tarnybos veiklos 

užtikrinimas 

    

R-01-01-01-07-01 

Švietimo pagalbą gaunančių mokinių dalis, 

siekiant užtikrinti proporcingą paslaugų 

suteikimą tiek mergaitėms, tiek berniukams 

(proc.) 

75,0 75,0 76,0  

 

01.01.01.08 priemonė 

Švietimo centralizuotų priemonių 

įgyvendinimas 

    

R-01-01-01-08-01 Įgyvendintų priemonių dalis (proc.) 90,0 90,0 90,0  

 
01.01.01.09 priemonė 

Mokyklų ir mokytojų skatinimas 
    

R-01-01-01-09-01 
Asmeninę finansinę paskatą gavusių 

mokytojų skaičius, siekiant užtikrinti 
4 5 5  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

proporcingą paslaugų suteikimą tiek 

moterims, tiek vyrams (asm.) 

 

01.01.02 uždavinys 

Padėti vaikams ir jaunimui siekti 

prasmingo asmeninio ir visuomeninio 

gyvenimo tikslų 

    

E-01-01-02-01 
Savivaldybės biudžeto lėšomis 

finansuojamų priemonių skaičius (vnt.) 
5 5 5  

 
01.01.02.02 priemonė 

Gabių vaikų ir jaunimo ugdymas 
    

R-01-01-02-02-01 

Asmeninę finansinę paskatą gavusių 

mokinių skaičius, siekiant užtikrinti 

proporcingą paslaugų suteikimą tiek 

mergaitėms, tiek berniukams (asm.) 

4 5 5  

 
01.01.02.03 priemonė 

Mokinių / vaikų laisvalaikis 
    

R-01-01-02-03-01 

Projektų veiklose dalyvavusių mokinių ir 

vaikų dalis nuo bendro ugdytinių skaičiaus 

(proc.) 

30,0 40,0 40,0  

 
01.01.02.04 priemonė 

Studentų rėmimas 
    

R-01-01-02-04-01 

Finansinę paramą gaunančių  studentų 

skaičius, siekiant užtikrinti proporcingą 

paslaugų suteikimą tiek moterims, tiek 

vyrams (asm.) 

6 6 6  

 

01.02.01 uždavinys 

Skatinti Savivaldybės gyventojų fizinį 

aktyvumą 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybėje veikiančiose 

sporto organizacijose 

sportuojančių gyventojų 

dalies, tenkančio 1000 

gyv., santykis su šalies 

rodikliu (procentai); 

Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje 

vykusių sporto varžybų, 

sporto, sveikatinimo 

renginių ir sporto stovyklų 

skaičius/ dalyvių juose 

skaičius (vienetai/ 

asmenys) 

E-01-02-01-01 

Įgyvendintų priemonių, skirtų 

Savivaldybės gyventojų fiziniam 

aktyvumui skatinti, skaičius (vnt.) 

22 24 23  

 

01.02.01.01 priemonė 

Sporto veiklos projektų finansavimas ir 

sporto veiklų organizavimas 

    

R-01-02-01-01-01 
Projektų paraiškų finansavimo 

intensyvumas (proc.) 
50,0 50,0 50,0  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

01.02.02 uždavinys 

Tenkinti Savivaldybės gyventojų 

kultūrinius poreikius užtikrinant 

kokybišką kultūros įstaigų veiklą 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybės kultūros 

įstaigose vykusių kultūros 

renginių skaičius 

(vienetai) ir juose per 

metus apsilankiusių 

lankytojų bei dalyvių, 

tenkančių 1 gyventojui, 

skaičius (asmenys); 

Kupiškio rajono 

savivaldybės viešojoje 

bibliotekoje ir jos 

padaliniuose per metus 

apsilankiusių fizinių 

asmenų / virtualių 

lankytojų skaičius, 

tenkantis 1 gyventojui 

(asmenys/ vienetai); 

Kupiškio muziejuje ir 

padaliniuose per metus 

apsilankiusių lankytojų 

skaičius, tenkantis 1 

gyventojui (asmenys) 

 

E-01-02-02-01 

Apklausoje dalyvavusių Savivaldybės 

gyventojų, pozityviai vertinančių 

Savivaldybės kultūros įstaigų teikiamas  

kultūros paslaugas, dalis (proc.) 

60,0 65,0 65,0  

 

01.02.02.01 priemonė 

Bibliotekos veiklos organizavimo 

užtikrinimas 

    

R-01-02-02-01-01 Registruotų vartotojų skaičius (asm.) 4050 4100 4150  

 

01.02.02.02 priemonė 

Kultūros centro veiklos organizavimo 

užtikrinimas 

    

R-01-02-02-02-01 Dalyvių ir lankytojų skaičius (asm.) 10000 10000 10000  

 

01.02.02.03 priemonė 

Kultūros renginių  ir projektų 

finansavimas 

    

R-01-02-02-03-01 

Lietuvos Kultūros tarybos ir  Savivaldybės 

biudžeto lėšomis (prisidėjimas 10 arba 30 

proc.) finansuotų projektų dalis (proc.) 

65,0 65,0 65,0  

 

01.02.02.04 priemonė 

Muziejaus veiklos organizavimo 

užtikrinimas 

    

R-01-02-02-04-01 Lankytojų skaičius (asm.) 7000 7000 7100  

 

01.02.02.05 priemonė 

Kultūros vertybių apsaugos funkcijų 

vykdymas 

    

R-01-02-02-05-01 

Atliktų kultūros paveldo objektų 

stebėsenos (monitoringo)  aktų 

skaičius   (vnt.) 

25 10 10  

R-01-02-02-05-02 
Tvarkomų kultūros paveldo objektų 

skaičius (vnt.) 
1 1 1  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 
01.02.02.06 priemonė 

Spaudinių leidyba 
    

R-01-02-02-06-01 
Spaudinių leidybos projektų, gavusių 

Savivaldybės finansavimą, skaičius (vnt.) 
4 4 5  

 

01.02.03 uždavinys 

Skatinti jaunimo užimtumą bei 

nevyriausybinių organizacijų veiklą ir 

iniciatyvas 

   

Įgyvendintų projektų pagal 

Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje 

veikiančių vietos veiklos 

grupių strategijas skaičius 

(vienetai); Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje 

naujai įkurtų AJE ir (arba) 

AJC skaičius (vienetai); 

Kupiškio rajono 

savivaldybėje veikiančių 

jaunimo organizacijų, su 

jaunimu dirbančių 

organizacijų ir neformalių 

jaunimo grupių vykdytų 

projektų skaičius 

(vienetai) 

E-01-02-03-01 
Projektuose dalyvaujančių jaunų asmenų 

skaičius (vnt.) 
220 250 250  

 

01.02.03.01 priemonė 

Atvirojo darbo su jaunimu 

įgyvendinimas ir plėtra 

    

R-01-02-03-01-01 

Unikalių jaunų žmonių skaičius, su kuriais 

palaikomas reguliarus kontaktas vykdant 

atvirąjį darbą su jaunimu Kupiškio jaunimo 

centre (asm.) 

500 500 500  

 
01.02.03.02 priemonė 

Religinių bendruomenių finansavimas 
    

R-01-02-03-02-01 
Projekto paraiškų finansavimo 

intensyvumas (proc.) 
50,0 50,0 70,0  

 

01.02.03.03 priemonė 

Nevyriausybinių organizacijų 

finansavimas 

    

R-01-02-03-03-01 
Projekto paraiškų finansavimo 

intensyvumas (proc.) 
50,0 50,0 70,0  

 

01.02.03.04 priemonė 

Jaunimo aktyvumo skatinimas, 

dalyvaujant jaunimo organizacijų, su 

jaunimu dirbančių organizacijų veikloje 

    

R-01-02-03-04-01 

Savivaldybės paremtų nevyriausybinių 

jaunimo organizacijų, su jaunimu dirbančių 

organizacijų jaunimo projektų, skaičius 

(vnt.) 

3 3 3  

 

01.02.03.05 priemonė 

Jaunimo savanoriškos tarnybos 

programos įgyvendinimas 

    

R-01-02-03-05-01 

Jaunimo savanorišką tarnybą atlikusių 

jaunuolių skaičius (kurių išlaidas 

kompensuoja Savivaldybė), siekiant 

5 5 5  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

užtikrinti proporcingą paslaugų suteikimą 

tiek moterims, tiek vyrams (asm.) 

 

01.02.03.06 priemonė 

Mobiliojo darbo su jaunimu 

įgyvendinimas ir plėtra 

    

R-01-02-03-06-01 

Unikalių jaunų žmonių skaičius, su kuriais 

palaikomas reguliarus kontaktas vykdant 

mobilųjį darbą su jaunimu  Kupiškio rajono 

seniūnijose (asm.) 

85 85 85  

2026 – pirmieji planuojami metai, 2027 – antrieji planuojami metai ir 2028 – tretieji planuojami metai. 

 

 2026 m. planuojami asignavimai programai neviršija 10 procentų, palyginti su praėjusiais 

2025 metais (Kupiškio rajono savivaldybės 2025–2027 m. strateginio veiklos plano redakcijos, 

patvirtintos Savivaldybės tarybos 2025 m. gruodžio 11 d. sprendimu Nr. TS-282 „Dėl Kupiškio rajono 

savivaldybės tarybos 2025 m. vasario 20 d. sprendimo Nr. TS-30 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės 

2025–2027 metų strateginio veiklos plano patvirtinimo“ pakeitimo“).  

 

 Programa yra tęstinė ir neterminuota. 

 Programos vykdytojai – Kultūros ir turizmo skyrius; Švietimo ir sporto skyrius; Kupiškio 

r. kūno kultūros ir sporto centras, Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centras, Kupiškio muziejus, 

Kupiškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka, Kupiškio jaunimo centras, Kupiškio mokykla 

„Varpelis“, Kupiškio vaikų lopšelis-darželis „Saulutė”, Kupiškio vaikų lopšelis-darželis „Obelėlė”, 

Kupiškio r. Subačiaus vaikų lopšelis-darželis, Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazija, 

Kupiškio Povilo Matulionio progimnazija, Kupiškio r. Subačiaus gimnazija, Kupiškio r. Alizavos 

pagrindinė mokykla, Kupiškio r. Rudilių Jono Laužiko universalus daugiafunkcis centras, Kupiškio 

meno mokykla, Kupiškio r. švietimo pagalbos tarnyba. 

 

 Programos koordinatoriai:   

 Jurgita Trifeldienė, Švietimo ir sporto skyriaus vedėja, tel. +370 459 35505,                                         

el. p. jurgita.trifeldiene@kupiskis.lt, ir Vytautas Knizikevičius, Kultūros ir turizmo skyriaus vyr. 

specialistas, mob. +370 687 55865, el. p. vytautas.knizikevicius@kupiskis.lt. 

   

02 PROGRAMA – EKONOMINIO KONKURENCINGUMO IR INVESTICIJŲ PLĖTROS 

PROGRAMA (funkcijų vykdymo) 

 Programa parengta įgyvendinti Kupiškio rajono savivaldybės 2020–2030 metų strateginio 

plėtros plano pirmą „Pažangi ekonomika ir efektyvi, piliečiams atvira savivalda“ ir trečią „Žalesnė, 

išvystytos ir modernios infrastruktūros savivaldybė“ prioritetus.  

 Programa skirta realizuoti Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu nustatytas 

savarankiškąsias bei valstybines (valstybės perduotas savivaldybėms) savivaldybių funkcijas. Ji skirta 

rajono ekonominei plėtrai, įgyvendinant investicinius projektus iš Europos Sąjungos, tarptautinių fondų, 

valstybės ir Savivaldybės biudžeto lėšų. Kupiškio rajono savivaldybė įgyvendina viešosios 

infrastruktūros modernizavimo projektus, kuriais siekiama rekonstruoti, sukurti švietimo, kelių, 

kultūros, sporto, sveikatos ir socialinės infrastruktūros ir kt. objektus. Šios programos įgyvendinimas 

padidins Savivaldybės patrauklumą investicijoms, verslui, tiesiogiai prisidės prie gyvenimo ir veiklos 

vykdymo sąlygų gerinimo Kupiškio rajone. 

 Programa taip pat siekiama įgyvendinti racionalią žemės ūkio ir kaimo plėtros politiką, 

kuri užtikrina ekonominiu ir socialiniu požiūriu tolygią plėtrą bei kaimo gyventojų poreikius 

tenkinančios kaimo infrastruktūros efektyvų naudojimą.   

mailto:jurgita.trifeldiene@kupiskis.lt
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 Išplėtotas smulkus ir vidutinis verslas daro didelę įtaką viso rajono plėtrai, atsiranda naujų 

darbo vietų kūrimo galimybės, didėja socialinis stabilumas. Programos įgyvendinimas padės didinti 

Savivaldybės patrauklumą investicijoms, didins gyventojų verslumo lygį, skatins turizmą rajone. 

Tikimasi, kad bus pritraukta daugiau investuotojų, bus plėtojamas verslas ir didinamas rajono 

konkurencingumas. Taip pat ši programa reikalinga verslo aplinkos gerinimo priemonėms: renginių, 

susitikimų, vizitų ir kt. organizavimui. 

 Siekiant skatinti atvykstamąjį turizmą bei formuoti Kupiškio rajono savivaldybės kaip 

patrauklaus turizmui krašto įvaizdį, numatoma vykdyti priemones, susijusias su geresne  turizmo 

paslaugų rinkodara, turizmo paslaugų plėtra.  

 Programa įgyvendinami šie Kupiškio rajono savivaldybės SSPP tikslai: 

 1.1 tikslas. Investicijoms palankios ir rajono konkurencingumą didinančios verslo aplinkos 

kūrimas; 

 1.2. Pažangaus žemės ūkio vystymas bei kaimo plėtra; 

 1.3. Rajono turistinio patrauklumo didinimas; 

 1.5. Nevyriausybinio sektoriaus įtraukties didinimas; 

 2.1. Galimybių mokytis ir tobulėti visiems užtikrinimas; 

 2.2. Kultūros paslaugų patrauklumo didinimas; 

 2.3. Socialinės pagalbos didinimas ir socialinės atsakomybės stiprinimas;  

 2.4 . Gyventojų sveikatos išsaugojimas, stiprinimas bei fizinio aktyvumo plėtojimas; 

 3.1. Rajono pasiekiamumo gerinimas; 

 3.2. Modernios inžinerinio aprūpinimo infrastruktūros vystymas ir plėtra darnoje su 

gamtine aplinka; 

 3.3. Švarios ir patrauklios gyvenamosios aplinkos užtikrinimas; 

 3.4. Gyvenamosios aplinkos gerinimas ir nuolatinė priežiūra. 

Pagal šią programą užsibrėžta įgyvendinti 11 uždavinių: 
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3 pav. Ekonominio konkurencingumo ir investicijų programos uždaviniai: 

 
02.01.01. Tęstinės veiklos uždavinys 

 Skatinti žemės ūkį rajone ir vykdyti melioracijos darbus 

 

  Melioracija yra svarbi siekiant kurti šiuolaikiškas žemės ūkio veiklos sąlygas Kupiškio 

rajone. Melioracijos statiniai projektuojami ir statomi siekiant sureguliuoti dirvožemio vandens, šilumos 

ir oro režimą, sudaryti geresnes sąlygas žemės ūkiui, išsaugoti ir padidinti žemės ūkio naudmenų 

derlingumą. Melioracijos sistemų ir jų hidrotechninių statinių techninė būklė turi tiesioginę įtaką žemės 

ūkio naudmenų našumui, augalų augimo ir žemės ūkio darbų atlikimo sąlygoms, o kartu ir žemės ūkio 

sektoriuje dirbančių žmonių pajamoms.  

 Vykdant šį uždavinį planuojama atlikti avarinių melioracijos statinių gedimų remonto 

darbus, vykdyti polderių siurblinių, taip pat kitų sausinimo siurblinių priežiūros, šių sistemų melioracijos 

ir hidrotechnikos statinių remonto darbus, prižiūrėti ir remontuoti melioracijos griovius ir jų statinius, 

įrengti bendrojo naudojimo pralaidas melioracijos grioviuose (jei suinteresuoti žemės naudotojai savo 

lėšomis parengia pagal nustatytus reikalavimus būtiną techninę-sąmatinę dokumentaciją), vykdyti 

darbus, susijusius su melioracijos sistemų statinių remontu ir rekonstravimu bei jų duomenų bazių 

priežiūra. Savivaldybė, atsižvelgdama į gyventojų prašymus, rūpinasi gyvenvietėse esančių 

vandentvarkos sistemų sutvarkymu ir tvenkinių išvalymu.  
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02-01-01 Skatinti žemės ūkį rajone ir vykdyti melioracijos darbus

02-02-01 Didinti turizmo paslaugų prieinamumą, skatinti verslo plėtrą

02-03-01 Kurti ir atnaujinti kultūros ir sporto įstaigas

02-03-03 Užtikrinti efektyvų savivaldos darbą keliant Savivaldybės 
administracijoje dirbančių asmenų darbinę kvalifikaciją, diegiant ir plečiant

skaitmeninius sprendimus 

02-03-04 Sudaryti palankias sąlygas gyvenimui, darbui ir poilsiui Savivaldybėje, 
kompleksiškai įgyvendinant viešosios infrastruktūros 

modernizavimo projektus 

02-03-05 Skatinti tvaresnę aplinką ir efektyvų  išteklių naudojimą bei gerinti 
aplinkos būklę

02-03-06 Įgyvendinti susisiekimo viešosios infrastruktūros modernizavimo 
projektus

02-03-07 Modernizuoti vandens tiekimo ir nuotekų šalinimo sistemą

02-03-08 Didinti turistinį rajono potencialą kuriant ar modernizuojant turizmo 
infrastruktūrą

02-03-09 Mažinti socialinę atskirtį, didinti socialinių paslaugų ir sveikatos 
priežiūros bei  ilgalaikės priežiūros paslaugų prieinamumą, rezultatyvumą ir tvarumą

02-04-01 Įsigyti ir prižiūrėti socialinius būstus rajone
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 Įgyvendinant programos 02.01.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

               02.01.01.01 priemonė „Melioracijos statinių Kupiškio rajone priežiūros ir remonto 

darbų vykdymas“  

 Tinkamai prižiūrint melioracijos ir hidrotechnikos statinius žemės ūkio naudmenų plote 

gerėja dirvožemio kokybė, didėja žemės ūkio kultūrų produktyvumas, gerėja kokybiniai rodikliai,  

užtikrinantys konkurencingumą rinkoje. Savivaldybė, vykdydama Lietuvos Respublikos vietos 

savivaldos, Melioracijos ir kitus įstatymus, siekia, kad nusausintos žemės ūkio naudmenos, melioracijos 

ir hidrotechnikos statiniai būtų tinkamai naudojami, prižiūrimi, išsaugoti, taip padidinant nusausintų 

žemės ūkio naudmenų našumą, todėl 2026–2028 m. bus vykdoma tęstinė veikla, susijusi su melioracijos 

ir hidrotechninių statinių būklės gerinimu. Valstybės lėšomis, skiriamomis Savivaldybės biudžetui, bus 

finansuojami  melioracijos darbai ir teikiamos paslaugos. 

                02.01.01.04 priemonė „Parama ūkininkams, kaimo bendruomenėms ir žemdirbius 

vienijančioms organizacijoms“ 

    Kaimo rėmimo programos lėšos skiriamos ūkininkų, kaimo bendruomenių ir žemdirbius 

vienijančių organizacijų dalyvavimo mugėse, konkursuose, mokymuose, žemdirbių šventėse dalies 

išlaidų kompensavimui, kaimo bendruomenių veiklai naudojamos infrastruktūros priežiūrai, konkurso 

„Metų ūkis“ nugalėtojų premijavimui. Lėšos skirstomos atsižvelgiant į Kupiškio rajono savivaldybės 

kaimo rėmimo programos lėšų skirstymo komisijos rekomendacijas ir sprendimus. Programos lėšos 

skirstomos vadovaujantis Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2024 m. balandžio 19 d. sprendimu Nr. 

TS-108 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės kaimo rėmimo programos lėšų skirstymo komisijos 

sudarymo ir Kupiškio rajono savivaldybės kaimo rėmimo programos lėšų skirstymo komisijos  nuostatų 

patvirtinimo“  patvirtintais Kupiškio rajono savivaldybės kaimo rėmimo programos lėšų skirstymo 

nuostatais. 

 

02.02.01.  Tęstinės veiklos uždavinys 

 Didinti turizmo paslaugų prieinamumą, skatinti verslo plėtrą 

                  

                 Kupiškio turizmo informacijos centras renka, kaupia ir nemokamai teikia informaciją apie 

turizmo paslaugas, lankytinas Kupiškio rajono savivaldybės vietoves ir objektus, skleidžia informaciją 

apie Kupiškio rajoną, tvarko ir teikia turizmo paslaugų ir išteklių duomenis Valstybiniam turizmo 

departamentui, įgyvendina rinkodaros priemones turizmui rajone skatinti, teikia gido paslaugas, rengia 

ekskursijų programas. 

                 Išplėtotas smulkus ir vidutinis verslas daro didelę įtaką viso rajono plėtrai, atsiranda naujų 

darbo vietų kūrimo galimybės, didėja socialinis stabilumas. Uždavinio įgyvendinimas padės didinti 

Savivaldybės patrauklumą investicijoms, didins gyventojų verslumo lygį, skatins turizmą rajone. 

Tikimasi, kad bus pritraukta daugiau investuotojų tiek turizmo, tiek kitose srityse, bus plėtojamas verslas 

ir didinamas rajono konkurencingumas.  

 

 Įgyvendinant programos 02.02.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

             02.02.01.01 priemonė „Verslo ir turizmo plėtros finansavimas“ 

             Šios priemonės lėšomis finansuojamos veiklos, susijusios su turizmo ir verslo, kultūrinės 

veiklos, tarptautinio bendradarbiavimo plėtra.  

 Priemonės lėšomis finansuojamas Kupiškio turizmo informacijos centro veiklų 

įgyvendinimas: turizmo informacijos teikimas klientams; Kupiškio rajono pažintinio, kultūrinio, 

sportinio ir gastronominio turizmo išteklių pristatymas turizmo parodose bei miestų šventėse Lietuvoje 

ir Latvijoje; informacinių leidinių, pristatančių Kupiškio rajoną, parengimas ir platinimas; Kupiškio 

rajono viešinimas TV laidose, informaciniuose portaluose ir socialiniuose tinkluose; programos 

„Kupiškiui 550“ rengimas ir jos veiklų 2026–2028 m. įgyvendinimas bei viešinimas.  
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               Priemonės lėšomis taip pat remiami Savivaldybės gyventojai, norintys pradėti verslą, 

smulkios ir vidutinės įmonės, siekiančios plėsti verslą. Priemonės tikslai: remti verslą, skatinti gyventojų 

verslumą ir jų darbinę veiklą, gerinti verslo aplinką, pritraukti investicijas į Savivaldybę. Finansavimas 

skiriamas smulkaus ir vidutinio verslo subjektams, registruotiems ir veiklą vykdantiems Kupiškio 

rajone. Geriausius projektus (verslo planus) paramai gauti atrenka komisija, vadovaudamasi Kupiškio 

rajono savivaldybės tarybos 2022 m. kovo 31 d. sprendimu Nr. TS-81 „Dėl Kupiškio rajono 

savivaldybės smulkiojo ir vidutinio verslo rėmimo nuostatų patvirtinimo“ patvirtintais Kupiškio rajono 

savivaldybės smulkiojo ir vidutinio verslo rėmimo nuostatais.  2025 m. finansinę paramą gavo 17 verslo 

subjektų. 

                02.02.01.02 priemonė „Skatinimo priemonių investuoti funkcinėje zonoje parengimas 

ir įgyvendinimas“ 

                Šiuo projektu siekiama įgyvendinti 2024–2029 m. Panevėžio regiono funkcinės zonos 

(toliau – FZ) strategijos (toliau – Strategija) neinvesticinį veiksmą, apimantį skatinimo investuoti FZ 

bendras veiklas.  

             Projekto partneriai – Biržų rajono savivaldybė, Kupiškio rajono savivaldybė, Panevėžio 

rajono savivaldybė, Pasvalio rajono savivaldybė ir Rokiškio rajono savivaldybė (toliau – Partneriai). 

Projekto tikslas – sujungiant Sutarties vykdymui reikalingus Partnerių žmogiškuosius, finansinius, 

materialiuosius, techninius ir kt. būtinus išteklius didinti Panevėžio regiono investicinį patrauklumą ir 

gerinti verslui palankią aplinką.  

 Numatoma, kad projekto Partneriai įgyvendins tokias bendras veiklas: 

- analizuos ir reprezentuos FZ investicinį potencialą apibūdinančią informaciją; 

- teiks vieno langelio paslaugas investuotojams; 

- vykdys bendrą FZ investicinio potencialo komunikaciją ir rinkodarą; 

- teiks kitas būtinas paslaugas verslo investicijoms pritraukti. 

  Už šio projekto vykdymo koordinavimą atsakinga Panevėžio rajono savivaldybė.  

 Projektas finansuojamas regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-01-01(RE) 

„Paskatinti regionų, funkcinių zonų, savivaldybių ir miestų ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus 

išteklius“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto lėšomis. Projekto 

įgyvendinimo laikotarpis – 2026–2029 m. 

 

02-03-01. Tęstinės veiklos uždavinys 

Kurti ir atnaujinti kultūros ir sporto įstaigas 

 

 Siekiant pagerinti teikiamų viešųjų paslaugų kokybę, uždaviniu siekiama pagerinti 

Kupiškio rajono savivaldybei priklausančių pastatų, kuriuose įsikūrusios įvairios viešąsias paslaugas 

teikiančios kultūros ir sporto įstaigos, būklę. Kai kurių pastatų būklė neatitinka dabartinių reikalavimų 

dėl susidėvėjimo, pasikeitusių higienos normų ir energijos taupymo reikalavimų, todėl juos būtina 

remontuoti, rekonstruoti, modernizuoti. Taip pat numatoma plėsti sportą, aktyvų gyvenimo būdą 

skatinančią infrastruktūrą ir didinti teikiamų paslaugų galimybes ir apimtis. 

 

Įgyvendinant programos 02.03.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

 02.03.01.01 priemonė. Sveikatingumo ir sporto komplekso Kupiškyje, K. Šimonio g. 

1A, statyba (II etapas) 

 Bendrasis projekto tikslas – įkurti Kupiškio mieste sveikatingumo kompleksą, kuriame 

būtų teikiamos laisvalaikio praleidimo, aktyvaus poilsio, sporto paslaugos šalies ir užsienio 

gyventojams. Siekiant patenkinti tikslinių grupių poreikius ir sukurti aplinkybes sportinio užimtumo bei 

sveikatinimo viešųjų paslaugų plėtrai Kupiškio rajone, statoma universali sporto salė su papildomomis 

patalpomis. Numatoma iki 2700 kv. m patalpų ploto skirti sporto salei, persirengimo kabinoms, dušams, 

administracinėms patalpoms, imtynių salei, treniruoklių salei. Be šių sporto šakų, salė bus pritaikyta 

šioms sporto šakoms: salės futbolas; rankinis; badmintonas; irklavimas; įvairūs gimnastikos užsiėmimai; 

stalo tenisas. Numatoma įrengti 300 vietų mobilias tribūnas.  
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02.03.02 Pažangos uždavinys 

 Didinti ugdymo, švietimo ir jaunimo paslaugų kokybę, prieinamumą, veiksmingumą, rezultatyvumą 

 

               Uždaviniu siekiama pagerinti teikiamų viešųjų paslaugų kokybę, gerinant Kupiškio rajono 

savivaldybei priklausančių pastatų, kuriuose įsikūrusios švietimo ir jaunimo užimtumo viešąsias 

paslaugas teikiančios įstaigos, būklę. Kai kurių pastatų būklė neatitinka dabartinių reikalavimų dėl 

susidėvėjimo, pasikeitusių higienos normų ir energijos taupymo reikalavimų. 

               Bus siekiama, kad pasauliniu lygiu plintančios individualizuoto, motyvuojančio, 

sukuriančio palaikančią aplinką mokymosi tendencijos sąlygotų aktyvesnį universalaus dizaino principų 

diegimą švietimo įstaigose, kas leis geriau pritaikyti paslaugas specialiųjų ugdymo(si) poreikių 

turintiems mokiniams. Efektyvus mokyklų tinklas sudarys galimybes mažinti mokinių pasiekimų 

netolygumus, leis didinti švietimo prieinamumą sudarant vienodas galimybes gauti kokybiškas ir 

įtraukias švietimo ir mokymo paslaugas, gerinti švietimo, mokymo ir mokymosi visą gyvenimą 

kiekvienam paslaugas tobulinant infrastruktūrą, plėtoti ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo įstaigų 

infrastruktūrą ir kt. 

 

Įgyvendinant programos 02.03.02 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                    02.03.02.01 priemonė „Visos dienos mokyklos erdvių įkūrimas Kupiškio mokykloje 

„Varpelis“  

Projekto tikslas – Kupiškio mokykloje „Varpelis“ sukurti visos dienos mokyklos erdves, 

kuriomis naudosis įstaigą lankantys negalią turintys mokiniai, ugdomi pagal individualizuotas 

pagrindinio ugdymo programas, taip pat vaikai, ugdomi pagal ikimokyklinio ir priešmokyklinio ugdymo 

programas. 

Projekto įgyvendinimo metu Kupiškio mokykloje „Varpelis“ bus suremontuotos vidaus 

patalpos, atliekant kapitalinio remonto darbus, įrengiami universalaus dizaino elementai. Numatytos 

išlaidos rangos darbams, su rangos darbais susijusių projektavimo ir inžinerinių paslaugų įsigijimui, 

baldų, įrangos pirkimui. Visos dienos mokyklos modelio kūrimas prisidės prie reikšmingų rezultatų: 

gerės mokinių pasiekimai, individuali mokinių pažanga, gerės mokyklos bendruomenės – tėvų ir 

mokytojų bendradarbiavimas ugdymo procese, kokybiškiau bus ugdomos vaikų socialinės ir emocinės 

kompetencijos, gerės vaikų savijauta ir mokyklos mikroklimatas. 

Numatoma, kad projektas bus  finansuojamas 2021–2030 metų regionų plėtros programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 12-003-03-02-17 (RE) „Plėtoti įvairialypį švietimą vykdant visos 

dienos mokyklų veiklą“ ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas) lėšomis. Projektas bus 

įgyvendinamas 2026–2028 metais. 

              02.03.02.02 priemonė „Visos dienos mokyklų tinklo kūrimas Kupiškio rajono 

savivaldybėje“ 

              Projekto tikslas – sukurti visos dienos mokyklos erdves ikimokyklinio, priešmokyklinio, 

pradinio bei pagrindinio ugdymo programas vykdančiose švietimo įstaigose. Investicijos bus skirtos 

visos dienos mokyklos erdvėms įrengti  priešmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas 

vykdančiose įstaigose – Kupiškio Povilo Matulionio progimnazijoje ir Kupiškio r. Subačiaus 

gimnazijoje.  

              Kupiškio Povilo Matulionio progimnazijoje numatoma  įsteigti papildomą 35 vietų 

pailgintos mokymosi dienos grupę, kurioje pradinio ir pagrindinio ugdymo klasėse besimokantys 

mokiniai turėtų galimybę derinti pamokų ruošą, laisvalaikį, žaidimus, tenkinti bendravimo poreikį, taip 

pat numatoma įrengti visos dienos mokyklos erdves, įkurti edukacines laisvalaikio zonas, treniruoklių 

aikštelę, lauko žaidimų aikštelę. 

             Kupiškio r. Subačiaus gimnazijoje planuojama sukurti fizinio aktyvumo modelį (FA), kuris 

padėtų išspręsti paauglių užimtumo ir prevencijos klausimus. Tam  numatoma statyti naują  gimnazijos 

sporto salę. 
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             Projektas finansuojamas 2021–2030 metų regionų plėtros programos regioninės pažangos 

priemonės Nr. 12-003-03-02-17 (RE) „Plėtoti įvairialypį švietimą vykdant visos dienos mokyklų veiklą“ 

ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)   lėšomis. 2025 m. rugpjūčio mėn. su VšĮ Centrine 

projektų valdymo agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis.  Projektas bus 

įgyvendinamas 2025–2027 metais. 

  02.03.02.03 priemonė „Ugdymo priemonės mokykloms“ 

              Projekto tikslas – gerinti švietimo paslaugų kokybę, aprūpinant efektyviai veikiančias 

bendrojo ugdymo mokyklas laboratorine įranga, priemonėmis ir kompiuterine įranga. 

              Projekto lėšomis finansuojamas ikimokyklinio, priešmokyklinio ir bendrojo ugdymo 

programas įgyvendinančių švietimo įstaigų aprūpinimo standarto (rekomendacijų) parengimas; bendrojo 

ugdymo mokyklų aprūpinimas kompiuterine įranga; bendrojo ugdymo mokyklų aprūpinimas 

šiuolaikiškomis gamtos ir technologijų mokslų priemonėmis. 

             Kupiškio rajono savivaldybė projekte dalyvauja partnerio teisėmis, projekto pareiškėjas ir 

vykdytojas – Nacionaline švietimo agentūra, su kuria  2024 m. balandžio 26 d. pasirašyta Jungtinės 

veiklos sutartis Nr. SR-107 / UPM1-4. 

             Projektas finansuojamas 2021–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 

12-003-03-01-03 „Užtikrinti visiems prieinamą šiuolaikinį ugdymo turinį“ lėšomis.  Atsiradus 

būtinybei, Savivaldybės biudžeto lėšomis būtų finansuojamos netinkamos, tačiau projektui įgyvendinti 

būtinos išlaidos. Projektas įgyvendinamas 2024–2028 metais. 

               02.03.02.04 priemonė „Ankstyvojo ugdymo užtikrinimas vaikams iš socialinę riziką 

patiriančių šeimų“ 

               Projekto tikslas – į ikimokyklinį ugdymą  įtraukti kuo daugiau vaikų iš socialinę riziką 

patiriančių šeimų ir / ar turinčių  specialiųjų ugdymo(si) poreikių, siekiant užkirsti kelią pasiekimų ir 

pažangos atotrūkiui dėl socialinio ir ekonominio konteksto. Parama ugdymui suprantama kaip 

individualių ugdymo priemonių įsigijimas, savivaldybių reglamentuoto vaikų išlaikymo mokesčio, 

maitinimo, pavėžėjimo į / iš ugdymo įstaigos bei lydinčio asmens darbo užmokesčio išlaidų 

apmokėjimas, kultūros veiklų ir neformaliojo švietimo paslaugų teikimas bei papildomos mokymo 

išlaidos ugdymui ir švietimo pagalbai. 

                  Kupiškio rajono savivaldybė projekte dalyvauja partnerio teisėmis, projekto pareiškėjas ir 

vykdytojas – Europos socialinio fondo  agentūra , su kuria  2024 m. birželio 21 d. pasirašyta Jungtinės 

veiklos sutartis Nr. 10-013-P-0001/018  /SR-180. 

                 Projektas finansuojamas 2021–2030 m. plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos švietimo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 

12-003-03-01-04 „Užtikrinti visiems prieinamą ankstyvąjį ugdymą“ lėšomis. Atsiradus būtinybei, 

Savivaldybės biudžeto lėšomis būtų finansuojamos netinkamos, tačiau projektui įgyvendinti būtinos 

išlaidos. Projektas  įgyvendinamas 2024–2027 metais. 

             02.03.02.06 priemonė „Savivaldybės biudžetinių įstaigų įgyvendinamų projektų 

finansavimas“ 

             Siekiant pagerinti teikiamų viešųjų paslaugų kokybę, ne tik būtina pagerinti Kupiškio 

rajono savivaldybei priklausančių pastatų, kuriuose įsikūrusios įvairios viešąsias paslaugas teikiančios  

įstaigos, būklę, tačiau taip pat būtina kurti naujas, plėsti, atnaujinti teikiamas ugdymo, švietimo, kultūros, 

sporto, socialines ir kitas paslaugas, gerinti jų kokybę, plėsti ekologiškų transporto priemonių (elektra 

varomų lengvųjų automobilių ir autobusų) naudojimą ir kt. 

             Minėtas paslaugas gyventojams teikiančios Savivaldybės biudžetinės įstaigos aktyviai 

ieško finansinės paramos savo teikiamų paslaugų kokybės gerinimui, vykdomos veiklos plėtrai, 

infrastruktūros gerinimui ir kt.  Įstaigos, siekdamos gauti finansinę paramą, teikia paraiškas įvairiems 

fondams, programoms, dalyvauja įvairiuose projektuose partnerių teisėmis. Dažniausiai projektų 

įgyvendinimui būtina skirti dalį lėšų pačioms įstaigoms. 

             Priemonės lėšomis finansuojamos įvairius nedidelius projektus įgyvendinančios 

Savivaldybės biudžetinės įstaigos, skiriant lėšų iš Savivaldybės biudžeto jų įgyvendinamų projektų 

kofinansavimui.  
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             02.03.02.15 priemonė „Dalyvavimas „Tūkstantmečio mokyklų“  programoje“ 

            2021 m. pradėta įgyvendinti Lietuvos Respublikos švietimo, mokslo ir sporto ministerijos 

inicijuota „Tūkstantmečio mokyklų“ (toliau – TŪM) programa. Programą administruoja ir stebėseną 

vykdo  Centrinė projektų valdymo agentūra, vykdo – Europos socialinio fondo agentūra, įgyvendina – 

savivaldybės, parengusios pažangos planus bei investicinius projektus. Programos tikslas – iki 2030 

metų kiekvienoje Lietuvos savivaldybėje sukurti integralias, optimalias ir kokybiškas ugdymo(si) 

sąlygas mokinių pasiekimų atotrūkiams mažinti. 

              Programa įgyvendinama dviem etapais. Programos I etapo įgyvendinimo pradžia – 

2021 m. sausio mėn., pabaiga – 2023 m. gegužės mėn., II etapo pradžia – 2023 m. spalio mėn., pabaiga 

– 2026 m. birželio mėn. Kupiškio rajono savivaldybės administracija patenka į II-ąjį etapą. 

              TŪM programos kriterijus (200 mokinių) atitinka 3 Savivaldybės bendrojo ugdymo 

mokyklos – Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazija, Kupiškio r. Subačiaus gimnazija ir 

Kupiškio Povilo Matulionio progimnazija, jos ir dalyvauja TŪM programoje. Programoje 

dalyvaujančios mokyklos veiklą tobulina šiose srityse: 

1. lyderystė veikiant; 

2. įtraukusis ugdymas; 

3. kultūrinis ugdymas; 

4. gamtos mokslų, technologijų, inžinerijos, matematikos mokslų ir kūrybiškumo (STEAM 

– angl. Science, Technology, Engineering, Art (creative activities), Mathematics) ugdymas.   

                  Savivaldybė parengė TŪM pažangos planą. Savivaldybės TŪM pažangos plano tikslas – 

gerinti Kupiškio rajono savivaldybės ugdymo įstaigų mokinių pasiekimus, įtraukiant kiekvieną vaiką į 

jo asmeninei pažangai palankią ir kokybišką edukacinę aplinką. Siekiant išsikelto tikslo, numatyta 

stiprinti į STEAM ugdymą orientuotų mokomųjų dalykų turinį, įrengiant STEAM ugdymui reikalingą 

materialinę bazę – inovatyvaus ugdymo centrą Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazijos 

patalpose; stiprinti į STEAM ugdymą orientuotų mokomųjų dalykų turinį, įrengiant STEAM ugdymui 

reikalingą materialinę bazę inovatyvaus ugdymo centrą; plėtoti socialines ir kūrybines partnerystes, 

tobulinant mokytojų kultūrinio ugdymo kompetencijas bei kuriant kultūrines inovacijas Savivaldybės 

mokyklose; stiprinti įtraukųjį ugdymą, formuojant pozityvias bendruomenės nuostatas, kuriant žinias ir 

užtikrinant švietimo pagalbą, sudarant tinkamas prieinamumo sąlygas mokyklose; ugdyti lyderius 

Savivaldybės mokyklose per mokyklų vadovų ir pedagoginės bendruomenės  kompetencijų stiprinimą 

ir tinklaveikos plėtrą. 

                   2025 m. gruodžio mėn. Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazijos buvusio 

bendrabučio pirmame aukšte oficialiai atidarytas Kupiškio Pažangos programos „Tūkstantmečio 

mokyklos II“ Inovatyvaus ugdymo centras (IUC). Naujasis centras sukurtas siekiant sudaryti modernias, 

kūrybiškumą ir patyriminį mokymąsi skatinančias sąlygas įvairaus amžiaus mokiniams. 

Projekto įgyvendinimo metu  naujai įkurtos erdvės ir laboratorijos: 

✓ 1–8 klasių integruota gamtos mokslų laboratorija; 

✓ 9–12 klasių integruota gamtos mokslų laboratorija; 

✓ Daugiafunkcinė relaksacijos erdvė; 

✓ Potyrių erdvė mokiniams; 

✓ Audiovizualinių menų laboratorija; 

✓ Robotikos ir inžinerijos laboratorija; 

✓ Menų laboratorija. 

 

 

 

 

02.03.03 Pažangos uždavinys 

Užtikrinti efektyvų savivaldos darbą keliant Savivaldybės administracijoje dirbančių asmenų 

darbinę kvalifikaciją, diegiant ir plečiant skaitmeninius sprendimus, gerinti civilinę saugą 
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               Šiuo uždaviniu siekiama, kad Savivaldybės administracijos  darbuotojų žinios, gebėjimai 

ir įgūdžiai atitiktų dabartinius viešojo administravimo ir viešųjų paslaugų teikimo ir ateities poreikius, 

susijusius su Savivaldybės strateginių tikslų įgyvendinimu. Šio uždavinio įgyvendinimas prisidės prie 

Savivaldybės administracijos  darbo viešumo ir skaidrumo didinimo. Bus diegiamos šiuolaikinės, su 

paslaugų teikimu ir asmenų aptarnavimu bei aptarnavimo kokybe susijusios elektroninės sistemos. Taip 

pat šiuo uždaviniu bus stiprinama civilinė sauga, stiprinama prevencija ir parengtis. 

 

 Įgyvendinant programos 02.03.03 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

               02.03.03.03 priemonė „Panevėžio apskrities Kupiškio ir Pasvalio rajonų unikalios 

skaitmeninės kapinių duomenų bazės sukūrimas, jos atvėrimas gyventojams ir laidojimo viešųjų 

paslaugų bei duomenų administravimo procesų skaitmeninimas“ 

               2023 m. spalio 12 d. pasirašyta projekto „Panevėžio apskrities Kupiškio ir Pasvalio rajonų 

unikalios skaitmeninės kapinių duomenų bazės sukūrimas, jos atvėrimas gyventojams ir laidojimo 

viešųjų paslaugų bei duomenų administravimo procesų skaitmeninimas“ finansavimo sutartis. Projektas 

susijęs su unikalios skaitmeninės kapinių duomenų bazės sukūrimu, jos atvėrimu gyventojams ir 

laidojimo viešųjų paslaugų bei duomenų administravimo procesų skaitmeninimu. Į elektroninę erdvę 

bus perkelti visų Savivaldybėje esančių 187 kapinių inventorizavimo duomenys ir susijusios viešosios 

paslaugos, pagerintas su kapinėmis susijusių paslaugų teikimas. Laidojimo duomenų informacinė 

sistema įdiegta 2025 m., projekto užbaigimo procedūras numatoma baigti  2026 m. I pusm. 

                 Projektas finansuojamas 2021‒2027 metų Europos Sąjungos Ekonomikos gaivinimo ir 

atsparumo didinimo priemonės, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto 

(įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis. 

                02.03.03.04 priemonė „Civilinės saugos stiprinimas ir plėtra Kupiškio rajono 

savivaldybėje“ 

              Priemonės lėšomis numatoma įgyvendinti šiuos projektus: 

- „Priedangų infrastruktūros plėtra Kupiškio rajone“.  Lietuvoje priedangos yra skirtos 

gyventojų apsaugai ekstremaliųjų situacijų metu, suteikiant laikiną prieglobstį nuo pavojingų aplinkos 

veiksnių. Šios patalpos dažniausiai yra daugiabučių namų rūsiai, cokoliai, požeminiai garažai ar kitos 

požeminės erdvės. Atlikus esamų priedangų vertinimą buvo nustatyta, kad priedangos nėra visiškai 

pritaikytos, siekiant užtikrinti saugią aplinką pavojaus atveju. Kupiškio Povilo Matulionio 

progimnazijoje, VšĮ Kupiškio rajono savivaldybės pirminės asmens sveikatos priežiūros centre, VšĮ 

Kupiškio ligoninėje, Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centre, Kupiškio muziejuje esančias 

priedangas numatoma pritaikyti riboto judumo asmenims, užtikrinti rezervinį elektros tiekimą, įrengti 

evakuacinius išėjimus ir juos pritaikyti riboto judumo asmenims įskaitant evakuacinį apšvietimą, įrengti 

apsauginius langų skydus ir kt. Projektą numatoma baigti įgyvendinti 2026 m.  

- „Stiprinti pasirengimą valdyti krizes, ekstremaliąsias situacijas ir šalinti jų padarinius 

Kupiškio rajone“. Kolektyvinės apsaugos statiniai yra skirti laikinam gyventojų prieglobsčiui 

ekstremaliųjų situacijų ar karo metu. Įprastomis sąlygomis šie statiniai naudojami įvairiems visuomenės 

poreikiams, o prireikus juos galima pritaikyti gyventojų apsaugai. Kupiškio rajono savivaldybė yra 

laikoma vidurio Lietuvos savivaldybe, kuri turėtų priimti iš pasienio savivaldybių atvykstančius 

gyventojus. Siekiant išpildyti šį reikalavimą, turi būti sudarytos būtinosios sąlygos: gyventojams 

numatytos vietos, kur galėtų ilsėtis, užtikrintas geriamojo vandens tiekimas ir kt. Projekto lėšomis 

numatoma įsigyti lovų, miegmaišių, geriamojo vandens talpų, pirmosios pagalbos rinkinių, asmens 

higienos ir sanitarinių priemonių rinkinių ir kt. Projektą numatoma baigti įgyvendinti 2026 m.  

- „Priedangų infrastruktūros plėtra Kupiškio rajone (2 etapas)“. Kupiškio rajone nėra 

pakankamai tinkamos infrastruktūros, kuri leistų gyventojams greitai ir saugiai pasislėpti nuo karo ar 

kitų ekstremaliųjų grėsmių. Dalis esamų slėptuvių yra nepritaikytos ar pasenusios. Dalis pastatų turi 

potencialą būti pritaikyti kaip priedangos (pvz., mokyklų, daugiabučių rūsiuose), tačiau trūksta 

investicijų jų atnaujinimui. Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazijos mokymo centre, 

Kupiškio rajono Rudilių Jono Laužiko universalaus daugiafunkciniame centre, Kupiškio rajono 

savivaldybės administraciniame pastate, Kupiškio r. Subačiaus gimnazijos Noriūnų Jono Černiaus 
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pagrindinio ugdymo skyriuje esančiose priedangose numatyta įrengti evakuacinius išėjimus, gaisro 

aptikimo ir signalizavimo sistemos dūmų signalizatorius, sutvarkyti vėdinimo sistemas, užtikrinti 

rezervinį elektros tiekimą, įrengti grindis, dalyje pastatų būtina atlikti konstrukcijų išmontavimo darbus, 

įrengti apsauginius skydus langams. Projektą numatoma įgyvendinti 2026– 2027 m.   

 –   „Stiprinti pasirengimą valdyti krizes, ekstremaliąsias situacijas ir šalinti jų padarinius 

Kupiškio rajone (2 etapas)“. Kolektyvinės apsaugos statiniai yra skirti laikinam gyventojų prieglobsčiui 

ekstremaliųjų situacijų ar karo metu. Įprastomis sąlygomis šie statiniai naudojami įvairiems visuomenės 

poreikiams, o prireikus juos galima pritaikyti gyventojų apsaugai. Kupiškio rajono savivaldybė yra 

laikoma vidurio Lietuvos savivaldybe, kuri turėtų priimti iš pasienio savivaldybių atvykstančius 

gyventojus. Siekiant išpildyti šį reikalavimą, turi būti sudarytos būtinosios sąlygos: gyventojams 

numatytos vietos, kur galėtų ilsėtis. Projekto lėšomis numatoma įsigyti dujokaukių, respiratorių, 

vienkartinių kombinezonų, antbačių, vienkartinių pirštinių, apsauginių akinių, nešiojamų kompiuterių, 

spausdintuvų, mobilių telefonų, nešiojamų radijo stotelių, įsigyti lovų, miegmaišių, geriamojo vandens 

talpų, pirmosios pagalbos rinkinių, asmens higienos ir sanitarinių priemonių rinkinių ir kt. Numatoma 

modernizuoti Kupiškio rajono savivaldybės gyventojų informavimo ir perspėjimo sistemos (GPIS) 

valdymo įrangą, kuri būtų belaidė ir automatizuota. Projektą numatoma įgyvendinti 2026–2027 m.  

  Projektai finansuojami Civilinės saugos stiprinimo ir plėtros programos pažangos 

priemonės Nr. 07-019-10-04-01 „Stiprinti pasirengimą valdyti krizes ir ekstremaliąsias situacijas ir 

šalinti jų padarinius“ veiklai „Civilinės saugos projektų rėmimas, stiprinant prevenciją, parengtį ir 

apsirūpinimą būtinų priemonių atsargomis“ lėšomis. Atsiradus būtinybei, Savivaldybės biudžeto 

lėšomis bus finansuojamos netinkamos, tačiau projektui įgyvendinti būtinos išlaidos. 

 

02.03.04 Pažangos uždavinys 

 Sudaryti palankias sąlygas gyvenimui, darbui ir poilsiui Savivaldybėje, kompleksiškai įgyvendinant 

viešosios infrastruktūros modernizavimo projektus 

 

                 Šiuo uždaviniu siekiama sumažinti gyvenamosios aplinkos kokybės netolygumus, skatinti 

socialinę ir ekonominę plėtrą. Viešosios infrastruktūros gerinimo, viešųjų erdvių sutvarkymo projektų 

įgyvendinimas padės į Savivaldybę pritraukti daugiau jaunimo, jaunų šeimų, prisidės prie verslo 

vystymo, gyventojų gyvenimo kokybės gerinimo. 

 

Įgyvendinant programos 02.03.04 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                 02.03.04.05 priemonė „Kupiškio miesto ir Kupiškio rajono vietos plėtros strategijas 

įgyvendinantys projektai“ 

                 Kupiškio rajono vietos veiklos grupė, įgyvendindama Kupiškio rajono 2024–2029 metų 

vietos plėtros strategiją, siekia, kad Kupiškio rajonas  būtų  turtingas gamtos, kultūrinio ir istorinės 

atminties paveldo objektais kraštas, kuriame gyventų susitelkę ir atsakingai savo ir kaimo gerovę 

kuriantys gyventojai. Įgyvendinamais projektais bus skatinama vietos socialinės, ekonominės, 

aplinkosauginės ir įtraukios infrastruktūros plėtra, taikant draugiškus aplinkai sprendimus;  gyventojai 

skatinami tvariai naudoti ir puoselėti Kupiškio krašto gamtos, kultūrinį ir istorinės atminties paveldą; 

stiprinti bendradarbiavimą ir gyventojų gebėjimus kaupti bei pritaikyti aktualias žinias, susijusias su 

inovacijomis, aplinkosaugos ir pažangių sprendimų pritaikymu. 

                 Kupiškio rajono vietos veiklos grupė, įgyvendindama Kupiškio miesto vietos veiklos 

grupės 2024–2027 metų vietos plėtros strategiją, remia iniciatyvas, skirtas socialinei integracijai ir 

socialinės infrastruktūros plėtojimui, taip pat skatinti švietimo ir informavimo programas, 

bendradarbiavimo tarp sektorių skatinimą, ypatingą dėmesį teikiant socialiai atsakingų iniciatyvų 

vystymui. 

                Šios priemonės lėšomis finansuojami Kupiškio rajono savivaldybės administracijos ir 

Kupiškio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų vykdomi projektai, įgyvendinantys Kupiškio miesto 

vietos veiklos grupės 2024–2027 metų vietos plėtros strategiją ir Kupiškio rajono 2024–2029 metų 

vietos plėtros strategiją. 
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              Priemonės lėšomis prisidedama prie Kupiškio miesto vietos veiklos grupės 2024–2027 

metų vietos plėtros strategijos lėšomis finansuojamo Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centro 

įgyvendinamo projekto „Kupiškio ritmu: atrask ir patirk“. Kupiškio rajono savivaldybės kultūros 

centras, bendradarbiaudamas su Trečiojo amžiaus universitetu, numato vykdyti socialinę atskirtį 

patiriančių gyventojų socialinių ryšių bendruomenėje stiprinimą per edukacinių-kultūrinių ir kitų veiklų 

organizavimą. Projekto įgyvendinimo terminas 2025–2026 m.  

              Priemonės lėšomis prisidedama ir prie Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centro 

įgyvendinamo projekto „Kultūros dozė“. Projekto tikslas – plėtoti ir teikti įvairiapuses sveikos 

gyvensenos, fizinio aktyvumo, kultūrines bei edukacines paslaugas, įkuriant atvirą jaunimo erdvę 

kultūros namuose, atsižvelgiant į skirtingus gyventojų poreikius. Projekto įgyvendinimo metu  

įgyvendinamas nuoseklus nemokamų sveikos gyvensenos, fizinio aktyvumo, kultūrinių ir edukacinių 

veiklų ciklas, orientuotas į įvairias amžiaus ir socialines grupes bei įkurta nuolatinei, kasdieninei jaunimo 

veiklai pritaikyta atvira jaunimo erdvė kultūros centre. Projekto įgyvendinimo terminas 2025–2027 m. 

               Kupiškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka 2026–2027 m. įgyvendins projektą 

„Bibliotekos burės“. Projekto tikslinės grupės – vyresnio amžiaus žmonės, neįgalieji, vieniši tėvai, 

socialinę riziką patiriančios šeimos ar jaunuoliai iš mažesnių gyvenviečių – dažnai neturintys 

pakankamai galimybių įsitraukti į kultūrinį, švietėjišką, pilietinį ar visuomeninį gyvenimą.  Projekto 

veiklos skirtos įtraukti socialiai pažeidžiamus asmenis į aktyvų Kupiškio bendruomeninį gyvenimą  per 

edukacinius, kultūrinius, savanorystės ar sveikatinimo užsiėmimus.              

              Kupiškio rajono savivaldybės administracija 2026 m. įgyvendins projektą „Lėta. Karšta. 

Tikra“. Projekto tikslas –  skatinti skirtingo amžiaus ir socialinių grupių asmenis dalyvauti miesto 

bendruomenės veiklose. Planuojama surengti gastronominį renginį / konkursą ,,Uošvės liežuvis“, kurio 

metu virtuvių šefai kurs gastronominį patiekalą, reprezentuojantį Kupiškio kraštą. Sukurtas patiekalas 

bus gaminamas Kupiškio miesto viešojo maitinimo įstaigoje. Projekte numatyta organizuoti veiklas ir 

renginius, susijusius su sveika gyvensena, pilnaverte mityba, vietovės pozicionavimu ir kt. Į šias veiklas 

bus įtraukiami senjorai, vaikai ir jaunimas. 

 Kupiškio krašto žmonių su negalia sąjunga kartu su projekto partnere Kupiškio rajono 

savivaldybės administracija 2026–2028 m. planuoja įgyvendinti projektą „Socialinės ir ekonominės 

įtraukties didinimas vykdant socialinių ir užimtumo paslaugų plėtrą darbingo amžiaus asmenims su 

negalia, senyvo amžiaus gyventojams“, kuriuo būtų skatinama mažas pajamas gaunančių namų ūkių ir 

nepalankioje padėtyje esančių grupių, įskaitant specialiųjų poreikių turinčius asmenis, socialinė ir 

ekonominė įtrauktis, vykdant integruotus veiksmus, didinant šių grupių gyventojų įsitraukimą į Kupiškio 

miesto ekonominių ir socialinių  vietos problemų sprendimą, siekiant mažinti atskirtį, dalyvaujant 

užimtumo veiklose. Projekto lėšomis planuojama suremontuoti siuvimo dirbtuvių patalpą, įsigyti 

reikalingą įrangą (siuvimo mašinos, audinių sukirpimo stalai, lyginimo lentos, lygintuvai, manekenai) ir 

siuvimo priemones. Taip pat suremontuoti keraminio gipso ir modelino dirbtuvių patalpą, įsigyti 

reikalingą įrangą, darbo stalus, lentynas gaminiams, spintą dirbtuvių veiklų priemonėms, kitas 

reikalingas priemones. Numatomos socialinės įtraukties veiklos – dalyvavimas miesto renginiuose, 

sveikos gyvensenos propagavimo renginiai ir savipagalbos grupės.  

 Projektu „Kūrybiškumo erdvė – 56 pakopos“ Kupiškio rajono savivaldybės viešoji 

biblioteka numato stiprinti Kupiškio miesto gyventojų įtrauktį ir socialinę integraciją, sudarant 

galimybes socialiai pažeidžiamoms grupėms dalyvauti meninėse, edukacinėse ir tarpdisciplinines 

komunikacijas stiprinančiose veiklose. Projekto „Kūrybiškumo erdvė – 56 pakopos“ veikla numatoma 

2026–2027 metais.  

             Priemonės lėšomis finansuojami ir kiti Kupiškio rajono savivaldybės administracijos ir 

Kupiškio rajono savivaldybės biudžetinių įstaigų, Kupiškio miesto vietos veiklos grupės 2024–2027 

metų vietos plėtros strategiją ir Kupiškio rajono 2024–2029 metų vietos plėtros strategiją įgyvendinantys 

projektai, kurių vykdymui pritarė Kupiškio rajono savivaldybės taryba. 

02.03.05 Pažangos uždavinys 

 Skatinti tvaresnę aplinką ir efektyvų  išteklių naudojimą bei gerinti aplinkos būklę 
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               Aplinkos apsauga – tai aplinkos saugojimas nuo fizinio, cheminio, biologinio ir kitokio 

neigiamo poveikio ar pasekmių, atsirandančių įgyvendinant planus ir programas, vykdant ūkinę veiklą 

ar naudojant gamtos išteklius. Aplinkosaugos turinį sudaro vandens, oro, žemės gelmių, dirvožemio, 

augalijos, gyvūnijos, landšafto pagrįstas ir protingas naudojimas bei jų apsauga. Vienas iš pagrindinių 

aplinkosaugos tikslų šalyje – užtikrinti tinkamą aplinkos kokybę visiems gyventojams ir sudaryti sąlygas 

darniai teritorijų plėtrai. Įgyvendinamu uždaviniu numatoma vykdyti įvairias aplinką tausojančias 

priemones (atliekų surinkimas, želdynų ir želdinių apsauga, aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios 

programos priemonių įgyvendinimas) bei saugoti ir gerinti Kupiškio rajono savivaldybės kraštovaizdį. 

                Panevėžio regiono plėtros taryba 2023 m. balandžio 4 d. sprendimu Nr. TS-3 „Dėl 

Panevėžio regiono atliekų prevencijos ir tvarkymo 2021–2027 metų plano patvirtinimo“ patvirtino 

Panevėžio regiono atliekų prevencijos ir tvarkymo 2021–2027 metų planą, o Kupiškio rajono 

savivaldybės taryba 2023 m. rugsėjo 28 d. sprendimu Nr. TS-221 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės 

atliekų prevencijos ir tvarkymo 2021–2027 m. plano patvirtinimo“ patvirtino Kupiškio rajono 

savivaldybės atliekų prevencijos ir tvarkymo 2021–2027 m. planą, kurių tikslas – nustatyti komunalinių 

atliekų tvarkymo sistemų organizavimo priemones, kurios užtikrintų aplinkosaugos, techninius-

ekonominius ir higienos reikalavimus atitinkančios komunalinių atliekų tvarkymo paslaugos pasiūlą 

visiems regiono ir Savivaldybės teritorijoje esantiems asmenims. 

 

Įgyvendinant programos 02.03.05 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                   02.03.05.01 priemonė „Komunalinių atliekų rūšiuojamojo atliekų surinkimo 

pajėgumo plėtra ir atliekų prevencijos bei tinkamo tvarkymo namų ūkiuose skatinimas Panevėžio 

regione“ 

                   Projekto vykdytojas – Panevėžio regiono atliekų tvarkymo centras, partneriai – Panevėžio 

regiono savivaldybių administracijos. Projektą numatoma vykdyti 2025–2029 m. pagal 2022–2030 m. 

Panevėžio regiono plėtros planą. Projekto įgyvendinimo metu Kupiškio rajono savivaldybėje 

planuojamos vykdyti veiklos: 1) konteinerių aikštelių įrengimas ir (arba) rekonstrukcija komunalinėms 

biologinėms atliekoms surinkti ir šių atliekų surinkimo priemonių įsigijimas įsigyjant ir išdalinant 

individualius maisto atliekų konteinerius gyventojams; 2) didelių gabaritų aikštelių ir dalijimosi aikštelių 

tinklo plėtra Subačiaus sen., Kupiškio r.; 3) atliekų, tinkamų paruošti pakartotinai naudoti, surinkimo 

infrastruktūros sukūrimas / atnaujinimas Subačiaus sen., Kupiškio r.; 4) komunikacijos kampanijos, 

skirtos skatinti sukurtos paslaugos žinomumą ir naudojimo dažnumą, įgyvendinimas Panevėžio regione.  

                 Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 02-001-06-10-01(RE) „Skatinti rūšiuojamąjį atliekų surinkimą“, 

Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto lėšomis. 2025 m. liepos mėn. su VšĮ 

Centrine projektų valdymo agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis.  

Projektas  įgyvendinamas 2025–2028 m. 

                   02.03.05.03 priemonė „Komunalinių atliekų tvarkymo sistemos plėtra“ 

                   Komunalinių atliekų tvarkymo paslaugas gauna 100 proc. savivaldybės gyventojų. 

Taikomas konteinerinis atliekų surinkimo būdas, gyventojai skatinami rūšiuoti buityje susidarančias 

atliekas. Šiam tikslui įgyvendinti didesnėse gyvenvietėse pastatyti rūšiuojamų atliekų konteineriai, 

skatinamas individualus bioskaidžių atliekų kompostavimas vietoje. Gyventojai naudojasi individualaus 

kompostavimo konteineriais, atskirai surenkamos buitinės pavojingos atliekos (akumuliatoriai, 

liuminescencinės lempos, baterijos, elektrolitas, tepalinė alyva, dažai, lakai, elektroninė įranga) ir 

išvežamos utilizuoti. Siekiant užtikrinti, kad aplinkos būklė neblogėtų, būtų mažinamas aplinkos 

teršimas, mažėtų aplinkos oro tarša, reikalinga toliau plėtoti komunalinių atliekų surinkimo sistemą, 

renovuoti ir tiesti naujus vandentiekio, nuotekų surinkimo sistemų tinklus, renovuoti šilumos tiekimo 

trasas, asfaltuoti kelius. Siekiant sumažinti ir išvengti neigiamos įtakos aplinkai, svarbu vykdyti 

šviečiamąją veiklą mokyklose, lopšeliuose-darželiuose, skatinti gyventojų bendruomenes rūpintis 

aplinka, saugoti geriamojo vandens išteklius nuo galimos taršos. 

                   UAB Panevėžio regiono atliekų tvarkymo centras įgyvendina projektus, susijusius su 

komunalinių atliekų tvarkymo sistemos Panevėžio regione gerinimu ir visuomenės sąmoningumo 
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aplinkos išsaugojimo klausimais didinimu. Kupiškio rajono savivaldybės administracija dalyvauja 

projektuose partnerio teisėmis. Projektai finansuojami ES struktūrinių fondų, valstybės biudžeto, UAB 

Panevėžio regiono atliekų tvarkymo centro ir Savivaldybės biudžeto lėšomis. 

                   Šios priemonės lėšomis taip pat finansuojamos Kupiškio rajono savivaldybės 

administracijos Klimato kaitos ir Savivaldybės biudžeto lėšomis finansuojami su aplinkos išsaugojimu 

ir gerinimu, komunalinių atliekų tvarkymu susiję projektai.  

02.03.05.04 priemonė  „Atsinaujinančių energijos išteklių panaudojimo plėtra“ 

2026 m. numatoma teikti paraišką dėl dotacijos techninei pagalbai pagal finansinę 

priemonę „Paskolos energetikos bendrijoms“. Šios finansinės priemonės tikslas – skatinti 

atsinaujinančių išteklių energijos bendrijų (AIEB) ir piliečių energetikos bendrijų (PEB), kurios siekia 

mažinti energetinį nepriteklių, investuoti į elektros energijos iš atsinaujinančių energijos išteklių 

gamybos įrenginius (saulės ir (ar) vėjo elektrines). Paraišką galės teikti Savivaldybė, įsteigusi pelno 

nesiekiantį juridinį asmenį (asociacija arba viešoji įstaiga), kurio tikslas – energetinės bendrijos statuso 

gavimas. Techninė pagalba apima šias veiklas: konsultacijas projektų planavimo, rengimo ir vykdymo 

klausimais; dokumentų rengimą (analizės, rangos / įrangos pirkimai, paraiškos finansavimui ir kt.). 

Maksimali dotacija – 100 000 Eur vienam projektui.  Techninė pagalba teikiama neatlygintinai, sąskaitas 

apmoka ILTE, jei pasirašoma paskolos sutartis dėl energetikos bendrijos įsirengimo ar įsigijimo. 

                     Pasinaudojus technine pagalba (atlikus analizę ir pasirinkus optimalų variantą)  būtų įsigyta 

arba įrengta nutolusi atsinaujinančių išteklių elektrinė. Ne mažiau kaip 20 proc. elektrinės įrengtosios 

galios turės būti neatlygintinai paskirstoma Savivaldybėje gyvenantiems energetinį nepriteklių 

patiriantiems asmenims. Likusi elektrinės įrengtosios galios dalis bus naudojama viešųjų pastatų 

apšvietimui, šildymui. Maksimali paskolos suma neribojama. Maksimalus paskolos laikotarpis – iki 15 

m. (įskaitant paskolos grąžinimo atidėjimo laikotarpį). Paskolos metinė palūkanų norma: 1 proc. marža 

+ 6 mėn. EURIBOR (esant neigiamai 6 mėn. EURIBOR reikšmei, laikoma, kad 6 mėn. EURIBOR 

reikšmė lygi 0 proc.). Visais atvejais Paskolos metinė palūkanų norma negali viršyti 3 proc. 

 

02.03.06 Pažangos uždavinys. Įgyvendinti susisiekimo viešosios infrastruktūros modernizavimo 

projektus 

 

                    Vykdant šį uždavinį Europos Sąjungos paramos bei valstybės ir Savivaldybės biudžetų 

lėšomis bus remontuojami ir plėtojami rajono kaimiškųjų seniūnijų keliai ir gatvės, remontuojamos, 

rekonstruojamos, įrengiamos Kupiškio miesto gatvės, diegiamos eismo saugumo, darnaus judumo 

priemonės, įsigyjamos tvarios, klimato kaitą mažinančios transporto priemonės, rengiama infrastruktūra 

jų įkrovimui ir aptarnavimui.  

 

Įgyvendinant programos 02.03.06 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                      02.03.06.01 priemonė „Judumo paslaugų  plėtra Kupiškio rajono savivaldybėje“ 

                      Projektą numatoma įgyvendinti 2026–2029 m. Projekto įgyvendinimo metu Kupiškio 

rajono savivaldybėje planuojama  įsigyti 3 elektromobilius, įrengti  2 elektromobilių krovimo stoteles. 

Įgyvendinus projektą gyventojams bus teikiamos pavėžėjimo paslaugos, vadovaujantis Lietuvos 

Respublikos Vyriausybės 2019 m. birželio 19 d. nutarimu Nr. 618 „Dėl Bazinio paslaugų šeimai paketo 

patvirtinimo“ patvirtinto Bazinio paslaugų šeimai paketo nuostatomis. Numatoma, kad pavėžėjimo 

paslaugas teiks projekto partneris – Kupiškio socialinių paslaugų centras. 

                      Projektas bus finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų 

programos regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-02-01(RE) „Pagerinti viešųjų paslaugų 

prieinamumą, darbo vietų pasiekiamumą ir tam reikalingų išteklių naudojimo efektyvumą“, Lietuvos 

Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas) lėšomis. 

                      02.03.06.02 priemonė „Kupiškio rajono bevariklio transporto infrastruktūros 

įrengimas“ 

 Projekto veiklas numatoma įgyvendinti  iki 2026 m. birželio mėn. Projekto įgyvendinimo 

metu planuojama įrengti pėsčiųjų–dviračių takus: 
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– Kupiškio m. Technikos g. ruože nuo žiedinės sankryžos su Gedimino g., P. Mažylio g. ir 

Panevėžio g. iki sankryžos su Krasnavos g. (0,58 km); 

– Kupiškio m. Panevėžio g. ruože nuo žiedinės sankryžos su keliu Nr. 122 iki žiedinės 

sankryžos su Gedimino g. ir Technikos g. (0,67 km); 

– Kupiškio m. tarp P. Mažylio g. ir Taikos g. (0,61 km). 

Numatoma, kad projektas bus finansuojamas 2022–2030 metų plėtros programos 

valdytojos Lietuvos Respublikos susisiekimo ministerijos susisiekimo plėtros programos pažangos 

priemonės Nr. 10-001-06-01-02 „Skatinti darnų judumą“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir 

Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas) lėšomis. 

02.03.06.03 priemonė „Judumo paslaugos plėtra funkcinėje zonoje“ 

Projekto įgyvendinimo laikotarpis 2025–2029 m. Projekto vykdytojas – Rokiškio rajono 

savivaldybės administracija, partneriai: Panevėžio, Pasvalio, Biržų ir Kupiškio rajonų savivaldybių 

administracijos. Visi projekto partneriai prisidės vienodo dydžio piniginiais įnašais prie skambučių 

centro Rokiškio rajono savivaldybėje įrengimo ir maršrutų planavimui reikalingos įrangos įsigijimo 

(įrangą pirks ir maršrutus planuos Rokiškio rajono savivaldybė) ir projekto tęstinumo užtikrinimo. 

Įgyvendinus projektą visų savivaldybių partnerių gyventojams bus teikiamos pavėžėjimo paslaugos, 

vadovaujantis Lietuvos Respublikos Vyriausybės 2019 m. birželio 19 d. nutarimu Nr. 618 „Dėl Bazinio 

paslaugų šeimai paketo patvirtinimo“ patvirtinto Bazinio paslaugų šeimai paketo nuostatomis. Projekto 

įgyvendinimo metu taip pat numatoma įgyvendinti komunikacijos priemones, skirtas viešinti teikiamą 

judumo paslaugą Panevėžio regiono funkcinėje zonoje, įgyvendinti analitines veiklas, skirtas analizuoti 

skambučių centro paslaugų paklausą, optimizuoti jų teikimą bei maršrutus, užtikrinti informacijos 

sklaidą ir kitas judumo paslaugos teikimui būtinas sąlygas. 

                      Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-02-01(RE) „Pagerinti viešųjų paslaugų prieinamumą, 

darbo vietų pasiekiamumą ir tam reikalingų išteklių naudojimo efektyvumą“, Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant skolintas lėšas) lėšomis. 

 

02.03.07 Pažangos uždavinys 

 Modernizuoti vandens tiekimo ir nuotekų šalinimo sistemą 

 

                    Kupiškio rajono savivaldybė numato didinti centralizuoto vandens tiekimo ir nuotekų 

tvarkymo paslaugos prieinamumą. Gyventojai, neturintys galimybės prisijungti prie viešų vandentiekio 

ir nuotekų tinklų, vartoja higienos reikalavimų neatitinkantį vandenį ir negali užtikrinti tinkamo nuotekų 

išvalymo. Didžioji pusė Savivaldybės teritorijoje esančių vandentiekio ir nuotekų tinklų bei dalis 

vandens gerinimo ir nuotekų valymo įrenginių yra fiziškai ir morališkai nusidėvėję, jų eksploatacija 

nuostolinga ir neefektyvi. Siekiant spręsti šias problemas, bus įgyvendinami vandentvarkos projektai. 

 

Įgyvendinant programos 02.03.07 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                     02.03.07.01 priemonė „Vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo infrastruktūros plėtra  

Kupiškio rajone“ 

                     Projekto tikslas – teikti kokybiškas vandens tiekimo, nuotekų šalinimo paslaugas 

vartotojams ir abonentams, užtikrinant jų prieinamumą, Kupiškio rajono gyventojams prisijungiant prie 

centralizuotos vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo sistemos. 

                     Vandentiekio ir nuotekų tinklus numatoma įrengti Paketurių k., Kupiškio r. sav., ir 

Subačiaus m., Kupiškio r. sav. Vandentiekio ir buitinių nuotekų tinklus planuojama tiesti valstybinėje 

žemėje suformuotuose ir nesuformuotuose sklypuose, gatvių ribose. Atšakos vartotojams planuojamos 

iki sklypų ribų.  

                     Paketurių k. iš viso numatoma pakloti apie 3 576 m vandentiekio ir apie 3 397 m buitinių 

nuotekų tinklų. Dėl reljefo ypatybių bus įrengiama vandens kėlimo stotelė (apie 8 m3/h, h-30 m) ir 

buitinių nuotekų siurblinė.  
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                     Subačiaus mieste iš viso numatoma pakloti apie 4 427 m vandentiekio ir apie 6 167 m 

buitinių nuotekų tinklų. Dėl reljefo ypatybių numatomos 8 buitinių nuotekų siurblinės / kėlyklos.                   

                     Planuojama, kad įgyvendinus projektą prie nuotekų tinklų iš viso prisijungs 298 gyventojai, 

prie vandens tiekimo tinklų – 260 gyventojų. Projektas bus įgyvendinamas 2025–2027 m. 

                     Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 02-001-06-07-02 (RE) „Didinti geriamojo vandens tiekimo ir 

nuotekų tvarkymo paslaugų prieinamumą“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto, UAB „Kupiškio 

vandenys“, Savivaldybės biudžeto lėšomis. 2025 m. vasario mėn. su VšĮ Centrine projektų valdymo 

agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis.   

 

02.03.08 Pažangos uždavinys 

Didinti turistinį rajono potencialą kuriant ar modernizuojant turizmo infrastruktūrą 

 

 Kultūros paveldo objektų gausa ir įvairovė, neurbanizuotas kraštovaizdis, patogus 

susisiekimas sudaro geras sąlygas kultūrinio, pažintinio ir kaimo turizmo plėtrai Kupiškio rajone. Tačiau 

rajono turistinis potencialas šiuo metu nėra išnaudojamas: lankymui nepritaikyti paveldo objektai 

nepritraukia daugiau turistų, o maži turistų srautai neskatina privačių investicijų į paslaugų plėtrą, o tai 

savo ruožtu dar labiau riboja turistų galimybes ir motyvaciją apsilankyti rajone. Siekiant padidinti 

Kupiškio rajono patrauklumą ir paskatinti verslo struktūras aktyviau investuoti į paslaugas, būtina 

kryptingai plėtoti viešąją turizmo infrastruktūrą, visų pirma restauruojant ir atveriant lankytojams 

paveldo objektus. 

                  Savivaldybės (kartu su visomis Panevėžio regiono savivaldybėmis) parengtoje 2024–2029 

m. Panevėžio regiono funkcinės zonos strategijoje viena iš sričių yra turizmo plėtra. Strategijoje 

keliamas siekis – pritaikyti lankymui turistinį funkcinės zonos potencialą pristatančius gamtos ir kultūros 

objektus bei sustiprinti bendrą turizmo paslaugų koordinavimą. Strategijoje numatyta, kad Kupiškio 

rajono savivaldybė įgyvendins 5 projektus: „Kupiškio rajono savivaldybės piliakalnių pritaikymas 

lankymui“, „Kupiškio rajono savivaldybės dvarų pritaikymas lankymui“, „Kupiškio r. sav. sakralinio ir 

kultūros paveldo objektų pritaikymas lankymui“, „Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir gamtos objektų 

pritaikymas lankymui (I etapas)“, „Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir gamtos objektų pritaikymas 

lankymui (II etapas)“. 

 

Įgyvendinant programos 02.03.08 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                    02.03.08.01 priemonė „Kupiškio rajono savivaldybės piliakalnių pritaikymas 

lankymui“ 

                    Projektą numatoma vykdyti 2026–2029 m. Projekto įgyvendinimo metu planuojama: 1) 

pritaikyti lankymui Kupiškio (Aukštupėnų) piliakalnį, modernizuojant Piliakalnio g., įrengiant 

automobilių stovėjimo aikštelę, WC, pandusą, laiptelius, pėsčiųjų takus, medinį tiltelį, mažosios 

architektūros elementus, informacinę  ir kitą lankymui reikalingą infrastruktūrą; 2) pritaikyti lankymui 

Stirniškių piliakalnį, įrengiant laiptelius, automobilių stovėjimo aikštelę, informacinę infrastruktūrą; 3) 

pritaikyti lankymui Papilių piliakalnį, įrengiant informacinę infrastruktūrą. Visa kuriama infrastruktūra 

privalės atitikti universalaus dizaino principus.   

                  Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-01-01(RE) „Paskatinti regionų, funkcinių zonų, 

savivaldybių ir miestų ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus išteklius“, Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis. 

 02.03.08.02 priemonė „Kupiškio rajono savivaldybės dvarų pritaikymas lankymui“ 

                Projektą numatoma įgyvendinti  2026–2029 m. Projekto įgyvendinimo metu planuojama 

pritaikyti Adomynės dvaro sodybą lankymui, įrengiant  automobilių stovėjimo aikštelę (su 

privažiavimu),  sustojimo vietą asmenims su negalia, mažosios architektūros elementus ir kitą lankymui 

reikalingą infrastruktūrą, atitinkančią universalaus dizaino principus.  
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 Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-01-01(RE) „Paskatinti regionų, funkcinių zonų, 

savivaldybių ir miestų ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus išteklius“, Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis. 

                02.03.08.03 priemonė „Kupiškio r. sav. sakralinio ir kultūros paveldo objektų 

pritaikymas lankymui“ 

                Projektą numatoma įgyvendinti  2026–2029 m. Projekto įgyvendinimo metu planuojama: 

1) įrengti prie Kupiškio muziejaus ir kitų mieste esančių kultūros  objektų informacinę ir kitą lankymui 

reikalingą infrastruktūrą; 2) įrengti prie Palėvenėlės Švč. Mergelės Marijos bažnyčios informacinę ir 

kitą lankymui reikalingą infrastruktūrą; 3) įrengti prie Palėvenės Šv. Domininko (Dominyko) bažnyčios 

ir dominikonų vienuolyno ansamblio mažosios architektūros elementus,  apšvietimą, informacinę  ir kitą 

lankymui reikalingą infrastruktūrą. Kuriama infrastruktūra privalės atitikti universalaus dizaino 

principus.   

 Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-01-01(RE) „Paskatinti regionų, funkcinių zonų, 

savivaldybių ir miestų ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus išteklius“, Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis. 

                02.03.08.04 priemonė „Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir gamtos objektų 

pritaikymas lankymui (I etapas)“ 

                Projektą numatoma įgyvendinti  2026–2029 m. Projekto įgyvendinimo metu planuojama 

pritaikyti Kazio Šimonio parką lankymui, įrengiant takus, apšvietimą, želdynus, poilsio zonas, mažosios 

architektūros elementus, informacinę ir kitą lankymui reikalingą infrastruktūrą, atitinkančius 

universalaus dizaino principus. 

                 Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-01-01(RE) „Paskatinti regionų, funkcinių zonų, 

savivaldybių ir miestų ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus išteklius“, Lietuvos Respublikos 

valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis.  

                 02.03.08.05 priemonė „Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir gamtos objektų 

pritaikymas lankymui (II etapas)“ 

                 Projektą numatoma įgyvendinti  2026–2029 m. Projekto įgyvendinimo metu planuojama 

vykdyti šias veiklas: 1) Uošvės liežuvio salos pritaikymas lankymui, rekonstruojant privažiavimo kelią 

nuo rajoninio kelio Nr. 2404 (Kupiškis–Virbališkiai–Pandėlys), įrengiant automobilių stovėjimo 

aikštelę, elektromobilių įkrovimo stoteles, takus, mažosios architektūros elementus, apšvietimą, WC, 

vandentiekio ir nuotekų tinklus, poilsio zonas, informacinę ir kitą lankymui reikalingą infrastruktūrą, 

atitinkančius universalaus dizaino principus; 2) Lėvens kraštovaizdžio draustinio teritorijoje esančio 

Noriūnų sodybos parko (Noriūnai, Kupiškio r. sav.) pritaikymas lankymui įrengiant takus, mažosios 

architektūros elementus, WC, tiltelį, automobilių stovėjimo aikštelę, informacinę  ir kitą lankymui 

reikalingą infrastruktūrą; 3) Kupiškio marių pakrantės dalies (Aukštupėnų k., Kupiškio r. sav.)  

pritaikymas lankymui, įrengiant tiltą į Uošvės liežuvio salą, informacinę ir kitą lankymui reikalingą 

infrastruktūrą. Visa rengiama  infrastruktūra privalės atitikti universalaus dizaino principus. 

                   Numatoma, kad projektas bus finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų 

investicijų programos regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-01-01(RE) „Paskatinti regionų, 

funkcinių zonų, savivaldybių ir miestų ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus išteklius“, Lietuvos 

Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis.  

                  02.03.08.06 priemonė „Funkcinės zonos, kaip turizmui patrauklios vietovės, 

konkurencingumo stiprinimas“ 

                  Šiuo projektu siekiama įgyvendinti 2024–2029 m. Panevėžio regiono funkcinės zonos 

strategijos neinvesticinį veiksmą, apimantį FZ, kaip turizmui patrauklios vietovės, konkurencingumo 

stiprinimo bendras veiklas. Projekto partneriai – Biržų rajono savivaldybė, Kupiškio rajono savivaldybė, 

Panevėžio rajono savivaldybė, Pasvalio rajono savivaldybė ir Rokiškio rajono savivaldybė. Visi projekto 

partneriai prie projekto veiklų įgyvendinimo ir tęstinumo užtikrinimo prisidės vienodo dydžio piniginiais 

įnašais. 
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                 Projekto tikslas – kooperuojant partnerių darbą, žinias, finansinius, materialiuosius, 

techninius, žmogiškuosius ir kitus būtinus išteklius didinti regiono turistinį patrauklumą ir 

konkurencingumą, įgyvendinant Strategijos tikslą – didinti FZ junglumą ir pasiekiamumą verslo 

aplinkos ir turizmo paslaugų pasiūlos konkurencingumui užtikrinti ir Strategijos uždavinį – padidinti 

FZ lankytinų objektų prieinamumą ir pagerinti savivaldybių veiklos koordinavimą turizmo srityje. 

Numatoma, kad projekto partneriai įgyvendins tokias bendras veiklas: 

- analizuos ir reprezentuos FZ turistinį potencialą apibūdinančią informaciją; 

- vystys FZ turistinį identitetą reprezentuojančius maršrutus; 

- vykdys bendrą FZ turistinio potencialo komunikaciją ir rinkodarą; 

- teiks kitas būtinas paslaugas turistams pritraukti į FZ. 

  Už šio projekto vykdymo koordinavimą atsakinga Biržų rajono savivaldybė.  

             Projektas finansuojamas regioninės pažangos priemonės Nr. 01-004-07-01-01(RE) 

„Paskatinti regionų, funkcinių zonų, savivaldybių ir miestų ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus 

išteklius“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas) 

lėšomis. Projekto įgyvendinimo laikotarpis – 2026–2029 m. 

 

02.03.09 Pažangos uždavinys  

Mažinti socialinę atskirtį, didinti socialinių paslaugų ir sveikatos priežiūros bei  ilgalaikės priežiūros 

paslaugų prieinamumą, rezultatyvumą ir tvarumą 

 

                   Senstanti visuomenė lemia augantį socialinių paslaugų poreikį. Tarptautinė patirtis rodo, 

kad institucinėje globoje, kai įstaigoje gyvena iki kelių šimtų gyventojų, gyvenančiųjų gyvenimo kokybė 

negali prilygti gyvenimui bendruomenėje, gaunant ten įvairiapusišką kompleksinę pagalbą. Nemaža 

dalis asmenų su negalia, gyvenančių institucinėje globoje, yra gana savarankiški ir galėtų gyventi savo 

šeimose arba bendruomenėje, jeigu būtų sukurtos tam reikiamos sąlygos. Šiuo metu pagalbos asmenims 

su negalia, ypač turintiems psichinę negalią, pagalba bendruomenėje yra nepakankamai išvystyta. 

Pašalinus ar sumažinus priežastis, dėl kurių asmenims su negalia nesudaromos galimybės jaustis 

lygiaverčiais visuomenės nariais, pagerės asmenų su negalia gyvenimo kokybė, sumažės jų socialinė 

atskirtis ir skurdas. Taip pat bus sudarytos galimybės vaikus su negalia ar sunkią negalią prižiūrintiems 

šeimos nariams efektyviau derinti darbo ir šeimos įsipareigojimus, asmeninius ir visuomeninius 

poreikius. Numatoma mažinti nestacionarių bendruomeninių paslaugų socialinę riziką patiriantiems ir 

socialiai pažeidžiamiems asmenims trūkumą, geriau patenkinti socialinio būsto poreikį, dėl 

demografinių aplinkybių augantį socialinių paslaugų poreikį. 

                    Panevėžio regione, o tuo pačiu ir Kupiškio rajono savivaldybėje, prevencinėmis 

priemonėmis išvengiamas mirtingumas didesnis už šalies, o gydymo priemonėmis išvengiamas 

mirtingumas vienas didžiausių regionų tarpe. Dėl mažo fizinio aktyvumo, blogų mitybos įpročių ir 

žalingų įpročių gyventojų sveikata prastėja. Trūksta ne tik gyventojų švietimo, bet ir gyventojų 

raštingumo sveikatos apsaugos klausimais. Siekiant geriau spręsti minėtas problemas 2023 m. pabaigoje 

buvo įkurtas Kupiškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras. 

                   Nors sveikatos priežiūros įstaigų tinklas yra pakankamas, tačiau per mažas gydytojų 

skaičius, ilgos laukimo pas gydytojus eilės įtakoja sveikatos apsaugos paslaugų prieinamumą. Sparčiai 

senstant  visuomenei ir trumpėjant sveiko gyvenimo trukmei, išaugs ilgalaikės priežiūros paslaugų 

poreikis. 

 

Įgyvendinant programos 02.03.09 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                    02.03.09.01 priemonė „Grupinio gyvenimo namų įkūrimas Kupiškio rajono 

savivaldybėje“ 

                    Grupiniai gyvenimo namai (toliau – GGN) – Socialinės globos paslauga, kurioje namų 

aplinkoje ir gaudami nuolatinę specialistų pagalbą gyvena iki 10 nesavarankiškų suaugusių asmenų su 

negalia. GGN gyventojai gauna būtinas paslaugas šiuose namuose ir naudojasi kitomis 
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bendruomeninėmis paslaugomis, kurių tikslas atkurti ir ugdyti socialinius ir savarankiško gyvenimo 

įgūdžius. GGN pagal savo pobūdį yra priskirtini bendruomeninėms paslaugoms. 

                    Numatoma, kad Savivaldybėje projekto įgyvendinimo metu steigiamuose grupinio  

gyvenimo namuose gyvens iki 10 nesavarankiškų ar iš dalies savarankiškų intelekto ir / ar psichinę 

negalią turinčių asmenų ir bus teikiamos socialinės globos paslaugos bei sudaromos sąlygos gauti dienos 

užimtumo, ugdymo ir kitas reikalingas paslaugas bendruomenėje. Dveji grupiniai gyvenimo namai bus 

įkurti dviejuose tarpusavyje nesiribojančiuose, Savivaldybei priklausančiuose žemės sklypuose (naujai 

statomi pastatai Sodų g. 6A ir P. Zulono g. 2, Kupiškio m.). 

                    Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-11 (RE) „Sumažinti pažeidžiamų visuomenės grupių 

gerovės teritorinius skirtumus“ priemonės „Paskatinti regionų, funkcinių zonų, savivaldybių ir miestų 

ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus išteklius“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir 

Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis.  2025 m. sausio mėn. su VšĮ Centrine projektų 

valdymo agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis. Projektas  įgyvendinamas 

2025–2028 m. 

                    02.03.09.02 priemonė „Dienos užimtumo paslaugų plėtra asmenims su negalia 

Kupiškio rajono savivaldybėje“ 

                    Projekto tikslas – didinti socialinių paslaugų ir infrastruktūros prieinamumą. Šios 

priemonės lėšomis numatoma įrengti dienos centrą. 

                    Dienos užimtumo centre penkiolikai asmenų, turinčių intelekto ir / ar psichinę negalią, bus 

sudarytos sąlygos gauti dienos užimtumo paslaugas. Dienos užimtumo centras bus steigiamas Kupiškio 

mieste, Krantinės g. 28. 

                  Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-11 (RE) „Sumažinti pažeidžiamų visuomenės grupių 

gerovės teritorinius skirtumus Paskatinti regionų, funkcinių zonų, savivaldybių ir miestų ekonominį 

augimą pasitelkiant jų turimus išteklius“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės 

biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis.  2025 m. gruodžio  mėn. su VšĮ Centrine projektų valdymo 

agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis. Projektas  įgyvendinamas 2026–

2028 m. 

                   02.03.09.03 priemonė „Apsaugoto būsto įkūrimas Kupiškio rajono savivaldybėje“ 

                   Apsaugotas būstas – tai konsultavimo, tarpininkavimo, socialinių įgūdžių ugdymo ir 

palaikymo paslaugos bei gyvenamosios vietos suteikimas bendruomenėje iš dalies savarankiškiems 

suaugusiems asmenims su psichikos negalia. 

                    Įgyvendinant projektą buvo įsigytos gyvenamosios paskirties patalpos, butai suremontuoti, 

aprūpinti baldais ir įranga.  

                    Įgyvendinus projektą, dviejuose apsaugotuose būstuose gyvens po du savarankiškus 

suaugusius asmenis su negalia, kuriems bus teikiamos socialinės priežiūros paslaugos ir gyvenamosios 

vietos suteikimas, derinant tai su individualia atvejo vadybininko pagalba ir kitomis paslaugomis, 

padedančiomis plėtoti ir palaikyti asmenų socialinius ir savarankiško gyvenimo įgūdžius, siekiant 

visiško jų savarankiškumo. Apsaugotame būste keturiems iš dalies savarankiškiems suaugusiems, 

intelekto ir / ar psichinę negalią turintiems asmenims, kuriems pakaks įgūdžių, kompetencijos ir 

motyvacijos, atvejo vadybininkas arba socialinis darbuotojas, atsižvelgdamas į individualius  kiekvieno 

asmens poreikius ir sudarytą individualų socialinės pagalbos planą, teiks bendrąsias ir socialinės 

priežiūros paslaugas.   

                    Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-11 (RE) „Sumažinti pažeidžiamų visuomenės grupių 

gerovės teritorinius skirtumus“ priemonę „Paskatinti regionų, funkcinių zonų, savivaldybių ir miestų 

ekonominį augimą pasitelkiant jų turimus išteklius“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir 

Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis.  2024 m. spalio mėn. su VšĮ Centrine projektų 

valdymo agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis.  Projektas  įgyvendinamas 

2024–2028 m. 
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                     02.03.09.04 priemonė „Gyventojų sveikatos raštingumo didinimas Kupiškio rajono 

savivaldybėje“ 

                    Projekto veiklos skirtos įgyvendinti prevencines priemones, stiprinančias visuomenės 

sveikatą bei psichologinę gerovę ir atsparumą (integruoto visuomenės sveikatos priežiūros modelio, 

inovatyvių visuomenės sveikatos paslaugų sukūrimas ir įdiegimas, rizikos sveikatai veiksnių, lemiančių 

neinfekcinių, užkrečiamųjų ligų, profesinių ligų plitimą, bei naujai atsirandančių grėsmių ir iššūkių 

valdymo gerinimas, sveikatos raštingumo, visuomenės sveikatos paslaugų prieinamumo ir kokybės 

tikslinėms grupėms didinimas); didinti priklausomybės ligų prevencijos (psichoaktyviųjų medžiagų 

vartojimo mažinimo) paslaugų prieinamumą, skatinti įvairias iniciatyvas tikslinėse grupėse 

(psichoaktyviųjų medžiagų vartojimo mažinimas, pasitelkiant pirmines prevencijos ir ankstyvosios 

intervencijos eksperimentuojantiems ir rizikingai vartojantiems asmenims priemones, orientuotas į 

rizikos sveikatai veiksnių mažinimą). 

                    Numatoma, kad projektas bus finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų 

investicijų programos regioninės pažangos priemonės Nr. 11-001-02-10-03  (RE) „Gerinti kokybiškų 

visuomenės sveikatos paslaugų prieinamumą regionuose“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir 

Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas) lėšomis.  Projektas  bus įgyvendinamas 2026–2028 m. 

Projekto pareiškėjas ir vykdytojas – Kupiškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras. 

                     02.03.09.06 priemonė „Kupiškio ligoninės infrastruktūros pritaikymas ilgalaikės 

sveikatos priežiūros paslaugų teikimui“ 

                     Projektas skirtas stacionarinių slaugos paslaugų žmonėms, sergantiems Alzheimerio liga, 

senatvine demencija, bei paliatyviosios pagalbos paslaugų infrastruktūros plėtojimui ir modernizavimui; 

tikslinių ilgalaikės priežiūros paslaugų diegimui (ypač demencijos ir Alzheimerio ligų srityse) ir 

plėtojimui savivaldybių lygmens asmens sveikatos priežiūros įstaigų asmenims, kurie negali pasirūpinti 

savimi, šeimos narių konsultavimui; slaugytojų ir slaugytojų padėjėjų pritraukimui darbui į asmens 

sveikatos priežiūros įstaigas, teikiančias ilgalaikės priežiūros paslaugas. 

                    Projektas bus finansuojamas 2022–2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos sveikatos priežiūros kokybės ir efektyvumo didinimo 

plėtros programos Regioninės pažangos priemonės Nr. 11-002-02-11-02(RE) „Užtikrinti ilgalaikės 

priežiūros paslaugų plėtrą“ ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas) lėšomis. Projektą 

numatoma įgyvendinti  2026–2029 m. 

                    02.03.09.07 priemonė „Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą 

Kupiškio rajone“ 

                    Projekto tikslas – didinti pirminės sveikatos priežiūros ir specializuotų 

sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą Kupiškio rajono gyventojams. 

                    Siekdama didinti teikiamų pirminės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros bei 

antrinio lygio ambulatorinės specializuotos asmens sveikatos priežiūros, ambulatorinės chirurgijos, 

dienos chirurgijos, dienos stacionaro bei skubios pagalbos paslaugų kokybę, Savivaldybė kartu su 

atrinktais partneriais – VšĮ Kupiškio rajono savivaldybės pirminės asmens sveikatos priežiūros 

centru bei VšĮ Kupiškio ligonine – planuoja įsigyti naujos bei atnaujinti dalį turimos įrangos. 

                     Projektas finansuojamas 2022–2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos sveikatos priežiūros kokybės ir efektyvumo didinimo 

plėtros programos Regioninės pažangos priemonės Nr. 11-002-02-11-01(RE)  „Gerinti sveikatos 

priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės 

biudžeto (įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis.  2024 m. gruodžio mėn. su VšĮ Centrine projektų valdymo 

agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis.  Projektas  įgyvendinamas 2024–

2026 m. 

                    02.03.09.08 priemonė „Sveikatos specialistų rengimas ir pritraukimas Kupiškio 

rajono savivaldybėje“ 

                    Projekto lėšomis  finansuojamas sveikatos priežiūros specialistų rengimas, pritraukimas. 

Projekto lėšos apima investicijas į sveikatos priežiūros specialistų rengimą, siekiant pritraukti sveikatos 

priežiūros specialistus darbui sveikatos sistemos prioritetinėse investavimo srityse, mokėti stipendijas 

gydytojams rezidentams, gydytojams odontologams rezidentams bei profesinio mokymo mokiniams, 
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antrosios pakopos studijų studentams (išplėstinės praktikos slauga) ir įpareigoti juos dirbti ne trumpiau 

nei dvejus metus iš anksto suderintoje asmens sveikatos priežiūros įstaigoje, kurioje trūksta atitinkamos 

srities sveikatos priežiūros specialistų ir pan.  

                    Projekte partnerio teisėmis dalyvauja 3 gydymo įstaigos: UAB „Medicinos namai šeimai“, 

VšĮ Kupiškio ligoninė ir VšĮ Kupiškio rajono savivaldybės pirminės asmens sveikatos priežiūros centras. 

Projekte numatytos tokios pagrindinės veiklos: mokamas priedas prie darbo užmokesčio gydytojams 

rezidentams. Šioje veikloje dalyvaus  UAB „Medicinos namai šeimai“. Kitos dvi veiklos susijusios su 

gydytojų ir slaugytojų studijų programų apmokėjimu. Šioje veikloje dalyvauja VšĮ Kupiškio ligoninės 

ir VšĮ Kupiškio rajono savivaldybės pirminės asmens sveikatos priežiūros centras. 

                    Projektas finansuojamas 2022–2030 metų sveikatos priežiūros kokybės ir efektyvumo 

didinimo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 11-002-02-11-01 „Gerinti sveikatos priežiūros 

paslaugų kokybę ir prieinamumą“ lėšomis. Atsiradus būtinybei, Savivaldybės biudžeto lėšomis bus 

finansuojamos netinkamos, tačiau projektui įgyvendinti būtinos išlaidos. 2025 m. gegužės mėn. su VšĮ 

Centrine projektų valdymo agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis.  

Projektą numatoma įgyvendinti  2025–2029 m. 

                    02.03.09.09 priemonė „Sveikatos centrų modelio diegimas Kupiškio rajono 

savivaldybėje“ 

                Projektas skirtas Sveikatos centro efektyvaus veiklos organizavimo ir įgyvendinimo 

užtikrinimui (bendradarbiavimo ir vadybinių įgūdžių gerinimo mokymai sveikatos centrų ir / ar 

sveikatos priežiūros įstaigų darbuotojams ir savivaldybių sveikatos reikalų koordinatoriams 

(savivaldybių gydytojams);  sveikatos centro veiklos koordinavimo gairių (rekomendacijų) parengimas; 

sveikatos centro paslaugų teikimą koordinuojančiosios asmens sveikatos priežiūros įstaigos, nurodytos 

sveikatos centro bendradarbiavimo sutartyje, funkcijų vykdymo užtikrinimui (sveikatos centro veiklos 

koordinavimo procesus reglamentuojančio dokumento parengimas, sveikatos centro koordinatoriaus 

veiklos finansavimas (darbo užmokestis); efektyvių paslaugų teikimo modelių (metodų), gerinančių 

sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą pacientams, sergantiems viena ar keliomis 

lėtinėmis neinfekcinėmis ligomis, taikymui (daugiadalykės specialistų komandos veiklos, vykdomos 

taikant naują paslaugų teikimo modelį, finansavimas (darbo užmokestis), darbuotojų ir pacientų 

mokymai, reikalingos įrangos įsigijimas); pacientų srautų valdymo ir / ar paslaugų teikimo priemonių, 

kad konkrečiam pacientui būtų užtikrintas vientisas (taikant žaliojo koridoriaus principą) visų reikiamų 

sveikatos centro paslaugų sąrašo paslaugų suteikimas per kuo trumpesnius terminus, įgyvendinimui 

(atvejo vadybininko veiklos finansavimas (darbo užmokestis), reikiamų dokumentų parengimas, įrangos 

įsigijimas).  

                Projektas finansuojamas 2022–2030 metų sveikatos priežiūros kokybės ir efektyvumo 

didinimo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 11-002-02-11-01 „Gerinti sveikatos priežiūros 

paslaugų kokybę ir prieinamumą“ Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis. Atsiradus 

būtinybei, Savivaldybės biudžeto lėšomis būtų finansuojamos netinkamos, tačiau projektui įgyvendinti 

būtinos išlaidos. 2025 m. kovo mėn. su VšĮ Centrine projektų valdymo agentūra pasirašyta projekto 

finansavimo ir administravimo sutartis.  Projektą numatoma įgyvendinti  2025–2028 m. 

                   02.03.09.10 priemonė „Perėjimas nuo institucinės globos prie bendruomeninių 

paslaugų sostinės regione, vidurio ir vakarų Lietuvos regione“ 

                   Projekto tikslas – teikti naujų formų bendruomenines paslaugas suaugusiems asmenims  su 

psichikos ir / ar intelekto negalia, jų šeimoms (globėjams, rūpintojams) ir sudaryti sąlygas tikslinės 

grupės asmenims gauti individualias, jų poreikius atitinkančias paslaugas ir  reikiamą pagalbą 

bendruomenėje. Projekte numatytos veiklos apima atvejo vadybos modelio įgyvendinimą, lengvai 

suprantamos kalbos prieinamumo didinimą, pagalbos priimant sprendimus organizavimą ir teikimą, 

veiksnumo apribojimo prevencijos veiklas, teisinės pagalbos organizavimą ir teikimą, tinklaveikos 

veiklas, socialinių įgūdžių ugdymą, palaikymą ir / ar atkūrimą socialinėse dirbtuvėse, specialistų 

profesinės kompetencijos tobulinimą bei pertvarkoje dalyvaujančių subjektų metodinį konsultavimą. 

  Viena iš numatomų projekto veiklų yra atvejo vadybos modelio taikymas psichikos ir / ar 

intelekto negalią turintiems asmenims, kuriems nustatytas 0–55 proc. dalyvumo lygis, arba psichikos ir 

https://kmintys.lt/tag/kupiskio-ligonine/
https://kmintys.lt/tag/kupiskio-ligonine/
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/ ar intelekto negalią turintiems asmenims, kuriems iki 2023 m. gruodžio 31 d. nustatytas 0–55 proc. 

darbingumo lygis.     

                  Projekto lėšomis numatoma finansuoti intelekto ir / ar psichikos negalią turinčių asmenų 

atvejo vadybininko darbą. Projekte Kupiškio rajono savivaldybės administracija dalyvauja partnerio 

teisėmis. Projekto pareiškėjas ir vykdytojas – Asmens su negalia teisių apsaugos agentūra prie Lietuvos 

Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos. Projektas finansuojamas 2021–2027 metų 

Europos Sąjungos fondų investicijų programos lėšomis. Atsiradus būtinybei, Savivaldybės biudžeto 

lėšomis būtų finansuojamos netinkamos, tačiau projektui įgyvendinti būtinos išlaidos. 2024 m. balandžio 

mėn. su VšĮ Centrine projektų valdymo agentūra pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo 

sutartis. Projekto įgyvendinimo laikotarpis 2024 – 2029 m. 

  02.03.09.11 priemonė „Jaunuolių palydėjimas į savarankišką gyvenimą“  

  Projekto tikslas – palydėjimo paslaugų jauniems žmonėms, besiruošiantiems palikti ar 

neseniai palikusiems socialinės globos įstaigas, vystymas.  

  Projekto tikslinė grupė – pilnametystės sulaukę asmenys nuo 18 iki 24 metų, kuriems 

teikiama socialinė globa (rūpyba) socialinės globos įstaigoje, bei pilnametystės sulaukę asmenys (iki 24 

m.), kuriems buvo teikta socialinė globa (rūpyba) socialinės globos įstaigoje ir dėl kurių yra priimtas 

sprendimas teikti palydėjimo paslaugą jaunuoliui. Per visą projekto vykdymo laikotarpį siektina reikšmė 

– palydėjimo paslauga suteikta 22 jaunuoliams. 

 Projekto lėšomis mokamos specialisto atlygio už dirbtą laiką išlaidos (psichologo 

(psichoterapeuto), socialinio darbuotojo, individualios priežiūros personalo (užimtumo specialisto) 

darbo užmokesčio išlaidos (pagal poreikį). 

 Projektas finansuojamas 2021–2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos šeimos politikos stiprinimo plėtros programos 

pažangos priemonės Nr. 09-004-02-05-02 „Plėtoti įrodymais pagrįstas programas ir trūkstamas 

specializuotas paslaugas, skirtas šeimoms, vaikams ir jauniems žmonėms“ aprašo patvirtinimo“ ir 

Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis. Esant būtinybei iš Savivaldybės biudžeto bus skiriama 

lėšų netinkamoms, bet būtinoms projekto įgyvendinimui išlaidoms apmokėti.  

   Projekte partnerio teisėmis dalyvauja Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų namai. 

Projekto įgyvendinimo laikotarpis 2025–2028 m. 

      02.03.09.12 priemonė „Socialinių paslaugų infrastruktūros senyvo amžiaus asmenims 

plėtra Kupiškio rajono savivaldybėje“ 

                    Projekto tikslas – pagerinti socialinės globos paslaugų senyvo amžiaus asmenims 

prieinamumą Kupiškio rajono savivaldybėje. 

                    Projekto įgyvendinimo metu numatoma Antašavos miestelyje įrengti socialinės globos 

namus senyvo amžiaus asmenims. Numatomas vietų skaičius – 30. Globos namai būtų stacionari 

socialinės globos įstaiga, kurios paskirtis – užtikrinti socialinės priežiūros, trumpalaikės, ilgalaikės 

socialinės globos paslaugas nesavarankiškiems ar iš dalies savarankiškiems senyvo amžiaus asmenims.  

 Numatoma, kad projektas bus finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų 

investicijų programos regioninės pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-11-(RE) „Sumažinti 

pažeidžiamų visuomenės grupių gerovės teritorinius skirtumus“, Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos lėšas) lėšomis. Projektas bus įgyvendinamas 2026–

2029 m. 

02.03.09.13 priemonė „Ilgalaikės sveikatos priežiūros paslaugų prieinamumo 

didinimas VšĮ Kupiškio r. savivaldybės Kupiškio PASPC“ 

Projekto tikslas – pagerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę ir prieinamumą Kupiškio 

rajono savivaldybės gyventojams. 

Projektu siekiama geriau tenkinti augantį ilgalaikės priežiūros paslaugų poreikį (ypač 

demencija ir Alzheimerio liga sergantiems asmenims), gerinti ambulatorinių slaugos paslaugų namuose 

(toliau – ASPN) teikimą Kupiškio rajono savivaldybėje, ypatingą dėmesį skiriant perėjimui nuo 

institucinės prie bendruomeninės globos. ASPN paslaugos leidžia pacientams gauti reikalingą priežiūrą 

tiesiog jų namuose, o tai ypač aktualu vyresnio amžiaus žmonėms, lėtinėmis ligomis sergantiems 

asmenims bei asmenims su negalia.  
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                      Ilgalaikėms paslaugoms teikti planuojama esamos ASPN komandos paslaugų plėtra ir 

reikalingų papildomų specialistų įtraukimas į komandą. Numatoma, kad ASPN komandą papildys šie 

specialistai:  medicinos psichologas, burnos higienistas, slaugytojas diabetologas, socialinis darbuotojas, 

gyvensenos medicinos specialistas. Jiems bus mokamas darbo užmokestis ir susijusios darbdavio įmokų 

išlaidos (planuojama, kad visi specialistai dirbs 0,25 etato krūviu). Projekto lėšomis taip pat bus 

finansuojamas slaugytojų ir slaugytojų padėjėjų pritraukimas darbui į asmens sveikatos priežiūros 

įstaigas (apmokamas mokslas, stipendijos).  

 Projekto lėšomis planuojama įsigyti darbui reikalingus priemonių komplektus, 

elektromobilį ir elektromobilių įkrovimo stotelę. Moderni įranga leis tiksliau stebėti pacientų sveikatos 

būklę, greičiau reaguoti į jų poreikius ir suteikti efektyvesnę priežiūrą. Tuo pačiu naujai įsigytas 

elektromobilis pagerins mobiliosios komandos galimybes pasiekti nutolusias kaimo vietoves, kuriose 

gyvena daugiau nei pusė Kupiškio rajono savivaldybės gyventojų.  

Projekte partnerio teisėmis dalyvaus VšĮ Kupiškio rajono savivaldybės pirminės asmens 

sveikatos priežiūros centras.  

Projektas bus finansuojamas 2022–2030 metų sveikatos priežiūros kokybės ir efektyvumo 

didinimo plėtros programos pažangos priemonės Nr. 11-002-02-11-01 „Gerinti sveikatos priežiūros 

paslaugų kokybę ir prieinamumą“, Valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto (įskaitant paskolos 

lėšas) lėšomis.  

Projektą numatoma įgyvendinti 2026–2029 m.  

02.03.09.14 priemonė „Pagalba vaikams su negalia Vidurio ir Vakarų Lietuvos 

regione“ 

Projekto tikslas – didinti paslaugų prieinamumą vaikams su sunkia ir vidutine negalia, 

sukurti ir išbandyti paslaugų teikimo koordinavimo modelį, siekiant padėti vaikui su negalia atskleisti 

didžiausią jo potencialą ugdytis, gyventi ir funkcionuoti savarankiškai geriausiai, kaip įmanoma. 

Projekto pareiškėjas – Asmens su negalia teisių apsaugos agentūra prie Socialinės 

apsaugos ir darbo ministerijos (ANTAA). Kupiškio rajono savivaldybės administracija projekte 

dalyvauja partnerio teisėmis.  

Projekto tikslinė grupė – 0–17 (imtinai) metų vaikai, turintys vidutinę ar sunkią negalią, ir 

jų šeimų nariai. Projekte numatomos šios paslaugos vaikams: bendruomeninė ilgalaikė kompleksinė 

pagalba pagal vaiko individualius poreikius, skirta skatinti jo savarankiškumą, įtrauktį į visuomenę, 

mažinti negalios poveikį jo gyvenimui (sensomotorinis ugdymas; logopedo paslaugos; tiflopedagogo ir 

surdopedagogo paslaugos; psichologo konsultacijos; motorikos ir kūno lavinimo užsiėmimai; vaiko 

savitvarkos ir socialinių įgūdžių ugdymas, formuojant kuo didesnį vaiko savarankiškumą; elgesio 

valdymo užsiėmimų paslaugos; žaidimo terapija, skirta ugdyti vaiko savarankiško žaidimo gebėjimus; 

kitos terapijos, atitinkančios vaiko individualius poreikius). Projekto lėšomis apmokamos teikiamos 

paslaugos, reikalingų specialistų įdarbinimo išlaidos, jų darbo užmokestis. Numatoma, kad per visą 

projekto vykdymo laikotarpį bus  suteikta paslaugų 22 vaikams su negalia. 

  Projektas finansuojamas 2021–2030 metų plėtros programos valdytojos Lietuvos 

Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministerijos socialinės sutelkties plėtros programos pažangos 

priemonės Nr. 09-003-02-02-01 „Plėtoti kompleksinę asmenų su negalia socialinės integracijos sistemą“ 

lėšomis. Atsiradus būtinybei, Savivaldybės biudžeto lėšomis bus finansuojamos netinkamos, tačiau 

projektui įgyvendinti būtinos išlaidos. Projektą numatoma įgyvendinti 2026–2029 m. 

 

02.04.01 Pažangos uždavinys 

 Įsigyti ir prižiūrėti socialinius būstus rajone 

 

                    Šiuo uždaviniu siekiama padidinti Kupiškio rajono savivaldybės socialinio būsto fondą 

išplečiant galimybes apsirūpinti būstu asmenims ir šeimoms, turintiems teisę į socialinio būsto nuomą. 

Šiuo uždaviniu taip pat siekiama pagerinti jau turimus socialinius būstus, atliekant jų remontą, įsigyti 

tvarkingus būstus ir apgyvendinti juose laukiančius eilėje asmenis. 

 

Įgyvendinant programos 02.04.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 
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                    02.04.01.01 priemonė „Socialinio būsto gausioms šeimoms prieinamumo didinimas 

Kupiškio rajono savivaldybėje“ 

                    Projekto tikslas – padidinti Kupiškio rajono savivaldybės socialinio būsto fondą siekiant 

išplėsti galimybes apsirūpinti būstu gausioms šeimoms, turinčioms teisę į socialinio būsto nuomą. 

Projekto įgyvendinimo metu bus sprendžiama gausių šeimų nepakankamo aprūpinimo 

socialiniu būstu problema. Planuojama plėsti socialinio būsto fondą vykdant remonto darbus 

Savivaldybei priklausančiose patalpose Gedimino g. 100, Kupiškyje: bus įrengti 4 socialiniai  būstai, 

skirti gausioms šeimoms, laukiančioms socialinio būsto eilėje. Kiti daugiabutyje įrengiami socialiniai 

būstai bus skirti asmenims, laukiantiems socialinio būsto, tačiau nepatenkantiems į projekto tikslinę 

grupę. 

                     Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-11 (RE) „Sumažinti pažeidžiamų visuomenės grupių 

gerovės teritorinius skirtumus“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto 

(įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis. 2025 m. sausio mėn. su VšĮ Centrine projektų valdymo agentūra 

pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis.  Projektas  įgyvendinamas 2025–2028 m. 

                    02.04.01.02 priemonė „Socialinio būsto plėtra  Kupiškio rajono savivaldybėje“ 

                    Projekto vykdymo metu bus sprendžiama negalią turinčių asmenų aprūpinimo socialiniu  

būstu problema. Planuojama plėsti socialinio būsto fondą, vykdant socialinio būsto statybą: Savivaldybei 

priklausančiame sklype Kapų g., Kupiškyje, bus statomas daugiabutis namas, jame įrengiant 6 būstus, 

skirtus ir pritaikytus asmenų, turinčių judėjimo ir / ar psichikos ir / ar proto negalią poreikiams.  

                   Projektas finansuojamas 2021–2027 metų Europos Sąjungos fondų investicijų programos 

regioninės pažangos priemonės Nr. 09-003-02-02-11 (RE) „Sumažinti pažeidžiamų visuomenės grupių 

gerovės teritorinius skirtumus“, Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto 

(įskaitant paskolos lėšas)  lėšomis.  2025 m. kovo mėn. su VšĮ Centrine projektų valdymo agentūra 

pasirašyta projekto finansavimo ir administravimo sutartis. Projektas  įgyvendinamas 2025–2029 m. 

 
5 lentelė. 2026–2028 metų 02 Ekonominio konkurencingumo ir investicijų plėtros programos  uždaviniai, priemonės, 

asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų) 

Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

02.01.01  (T) 
Uždavinys: Skatinti žemės ūkį rajone ir 

vykdyti melioracijos darbus 
268,7 274,6 274,6 1.2.1., 1.2.2 

02.01.01.01 (TP) 
Melioracijos statinių Kupiškio rajone 

priežiūros ir remonto darbų vykdymas 
264,7 270,0 270,0 x  

02.01.01.04. (TP) 
Parama ūkininkams, kaimo bendruomenėms 

ir žemdirbius vienijančioms organizacijoms 
4,0 4,6 4,6 x  

02.02.01  (T) 
Uždavinys. Didinti turizmo paslaugų 

prieinamumą, skatinti verslo plėtrą 
154,5 158,5 158,5 1.3.1 

02.02.01.01 (TP) Verslo ir turizmo plėtros finansavimas 152,0 156,0 156,0 x 

02.02.01.02 (RP) 
Skatinimo priemonių investuoti funkcinėje 

zonoje parengimas ir įgyvendinimas 
2,5 2,5 2,5 x 

02.03.01 (P) 
Uždavinys. Kurti ir atnaujinti kultūros ir 

sporto įstaigas 
2 000,0 3 000,0 4 200,0 2.4.4 

02.03.01.01 (PP) 

Sveikatingumo ir sporto komplekso 

Kupiškyje, K. Šimonio g. 1A, statyba (II 

etapas) 

2 000,0 3 000,0 4 200,0 x 

02.03.02 (P) 

Uždavinys. Didinti ugdymo, švietimo ir 

jaunimo paslaugų kokybę, prieinamumą, 

veiksmingumą, rezultatyvumą 

613,5 1 514,3 1 988,3 2.1.1, 2.1.2 

02.03.02.01 (RP) 
Visos dienos mokyklos erdvių įkūrimas 

Kupiškio mokykloje „Varpelis“  
0,0 150,0 200,0 x  
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

02.03.02.02 (RP) 
Visos dienos mokyklų tinklo kūrimas 

Kupiškio rajono savivaldybėje 
110,0 1 246,0 1 759,0 x 

02.03.02.03 (PP) Ugdymo priemonės mokykloms 0,0 17,3 17,3 x 

02.03.02.04 (PP) 
Ankstyvojo ugdymo užtikrinimas vaikams iš 

socialinę riziką patiriančių šeimų 
90,5 91,0 0,0 x  

02.03.02.06 (PP) 
Savivaldybės biudžetinių įstaigų  

įgyvendinamų projektų finansavimas 
0,0 10,0 12,0 x 

02.03.02.15 (PP) 
Dalyvavimas „Tūkstantmečio mokyklų“  

programoje 
413,0 0,0 0,0 x  

02.03.03 (P) 

Uždavinys. Užtikrinti efektyvų savivaldos 

darbą keliant Savivaldybės 

administracijoje dirbančių asmenų 

darbinę kvalifikaciją, diegiant ir plečiant 

skaitmeninius sprendimus, gerinti civilinę 

saugą 

123,8 30 0 50,0 1.4.1. 

02.03.03.03 (PP) 

Panevėžio apskrities Kupiškio ir Pasvalio 

rajonų unikalios skaitmeninės kapinių 

duomenų bazės sukūrimas, jos atvėrimas 

gyventojams ir laidojimo viešųjų paslaugų 

bei duomenų administravimo procesų 

skaitmeninimas 

123,8 0,0 0,0 x 

02.03.03.04 (PP) 
Civilinės saugos stiprinimas ir plėtra 

Kupiškio rajono savivaldybėje 
0,0 30,0 50,0 x 

02.03.04 (P) 

Uždavinys. Sudaryti palankias sąlygas 

gyvenimui, darbui ir poilsiui 

Savivaldybėje, kompleksiškai 

įgyvendinant viešosios infrastruktūros 

modernizavimo projektus        

24,6 50,0 80,0 
1.1.3., 1.5.2., 

3.4.2. 

02.03.04.05 (PP) 
Kupiškio miesto ir Kupiškio rajono vietos 

plėtros strategijas įgyvendinantys projektai  
24,6 50,0 80,0 x 

02.03.05 (P) 

Uždavinys. Skatinti tvaresnę aplinką ir 

efektyvų  išteklių naudojimą bei gerinti 

aplinkos būklę 

0,0 100,0 174,7 
3.2.2., 3.3.1, 

3.3.2 

 02.03.05.01 (RP) 

Komunalinių atliekų  rūšiuojamojo atliekų 

surinkimo pajėgumo plėtra ir atliekų 

prevencijos bei tinkamo tvarkymo namų 

ūkiuose skatinimas Panevėžio regione  

0,0 30,0 54,7 x 

02.03.05.03 (PP) 
Komunalinių atliekų tvarkymo sistemos 

plėtra 
0,0 50,0 70,0 x 

02.03.05.04 (PP) 
Atsinaujinančių energijos išteklių 

panaudojimo plėtra 
0,0 20,0 50,0 x 

02.03.06 (P) 

Uždavinys. Įgyvendinti susisiekimo 

viešosios infrastruktūros modernizavimo 

projektus 

1 476,3 163,0 153,0 3.1.1 

02.03.06.01 (RP) 
Judumo paslaugų  plėtra Kupiškio rajono 

savivaldybėje 
0,0 160,0 150,0 x 

02.03.06.02 (PP) 
Kupiškio rajono bevariklio transporto 

infrastruktūros įrengimas 
1 476,3 0,0 0,0 x 

02.03.06.03 (RP) Judumo paslaugos plėtra funkcinėje zonoje 0,0 3,0 3,0 x 

02.03.07 (P) 
Uždavinys. Modernizuoti vandens tiekimo 

ir nuotekų šalinimo sistemą 
0,0 20,0 20,0 3.2.1 

02.03.07.01 (RP) 
Vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo 

infrastruktūros plėtra  Kupiškio rajone  
0,0 20,0 20,0 x 
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

02.03.08 (P) 

Uždavinys. Didinti turistinį rajono 

potencialą kuriant ar modernizuojant 

turizmo infrastruktūrą 

10,0 700,0 1 745,0 1.3.1., 1.3.2 

02.03.08.01 (RP) 
Kupiškio rajono savivaldybės piliakalnių 

pritaikymas lankymui 
0,0 210,0 354,0 x 

02.03.08.02 (RP) 
Kupiškio rajono savivaldybės dvarų 

pritaikymas lankymui 
0,0 20,0 40,0 x 

02.03.08.03 (RP) 
Kupiškio r. sav. sakralinio ir kultūros 

paveldo objektų pritaikymas lankymui 
0,0 22,0 70,0 x 

02.03.08.04 (RP) 
Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir gamtos 

objektų pritaikymas lankymui (I etapas) 
0,0 230,0 298,0 x 

02.03.08.05 (RP) 
Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir gamtos 

objektų pritaikymas lankymui (II etapas) 
10,0 215,0 980,0 x 

02.03.08.06 (RP) 
Funkcinės zonos, kaip turizmui patrauklios 

vietovės, konkurencingumo stiprinimas 
0,0 3,0 3,0 x 

02.03.09 (P) 

Uždavinys. Mažinti socialinę atskirtį, 

didinti socialinių paslaugų ir sveikatos 

priežiūros bei  ilgalaikės priežiūros 

paslaugų prieinamumą, rezultatyvumą ir 

tvarumą 

426,3 2 624,6 4 818,0 

2.3.1., 2.3.2., 

2.3.3., 2.3.4., 

2.4.1., 2.4.2., 

2.4.3 

02.03.09.01 (RP) 
Grupinio gyvenimo namų įkūrimas Kupiškio 

rajono savivaldybėje 
56,1 680,0 660,0 x 

02.03.09.02 (RP) 
Dienos užimtumo paslaugų plėtra asmenims 

su negalia Kupiškio rajono savivaldybėje 
0,0 120,0 480,0 x  

02.03.09.03 (RP) 
Apsaugoto būsto įkūrimas Kupiškio rajono 

savivaldybėje 
31,1 0,0 0,0 x 

02.03.09.04 (RP) 
Gyventojų sveikatos raštingumo didinimas 

Kupiškio rajono savivaldybėje 
75,0 40,0 60,0 x 

02.03.09.06 (RP) 

Kupiškio ligoninės infrastruktūros 

pritaikymas ilgalaikės sveikatos priežiūros 

paslaugų teikimui 

0,0 389,0 645,0 x 

02.03.09.07 (RP) 
Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų kokybę 

ir prieinamumą Kupiškio rajone 
159,8 561,8 0,0 x  

02.03.09.08 (PP) 
Sveikatos specialistų rengimas ir 

pritraukimas Kupiškio rajono savivaldybėje 
3,5 81,3 79,0 x 

02.03.09.09 (PP) 
Sveikatos centrų veiklos modelio diegimas 

Kupiškio rajono savivaldybėje 
64,9 18,0 13,4 x 

02.03.09.10 (PP) 

Perėjimas nuo institucinės globos prie 

bendruomeninių paslaugų sostinės regione, 

vidurio ir vakarų Lietuvos regione 

35,9 35,9 33,0 x  

02.03.09.11 (PP) 
Jaunuolių palydėjimas į savarankišką 

gyvenimą 
0,0 5,0 5,0 x 

02.03.09.12 (RP) 

Socialinių paslaugų infrastruktūros senyvo 

amžiaus asmenims plėtra Kupiškio rajono 

savivaldybėje 

0,0 269,0 1 973,0 x 

02.03.09.13 (RP) 

Ilgalaikės sveikatos priežiūros paslaugų 

prieinamumo didinimas VšĮ Kupiškio r. 

savivaldybės Kupiškio PASPC  

0,0 340,0 785,0 x 

02.03.09.14 (PP) 
Pagalba vaikams su negalia Vidurio ir 

Vakarų Lietuvos regione 
0,0 84,6 84,6 x 

02.04.01 (P) 
Uždavinys. Įsigyti ir prižiūrėti socialinius 

būstus rajone 
0,0 952,0 740,8 2.3.2., 2.3.4 

02.04.01.01 (RP) 

Socialinio būsto gausioms šeimoms 

prieinamumo didinimas Kupiškio rajono 

savivaldybėje 

0,0 360,0 108,0 x 
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

02.04.01.02 (RP) 
Socialinio būsto plėtra  Kupiškio rajono 

savivaldybėje 
0,0 592,0 632,8 x 

 
1. Savivaldybės biudžetas (įskaitant 

skolintas lėšas) (S): 
3 097,7 9 587,0 14 322,9  

 
1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (nuosavos, 

be ankstesnių metų likučio) (B) 
289,2 2 027,4 2 917,4  

 
1.2. Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto dotacijos (D+I+U+K) 
241,0 243,0 243,0  

 1.3. Pajamų įmokos ir kitos pajamos (R+S) 15,0 17,0 17,0  

 
1.4. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (E) 
1 668,3 7 099,6 10 859,7  

  1.5. Skolintos lėšos (P) 884,2 200,0 285,8  

 1.6. Ankstesnių metų likučiai (L)     

 

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams įgyvendinti 

ir kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant 

atskirus šaltinius) (FP) 

2 000,0 0,0 0,0  

 
2.1. Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto lėšos (VB) 
2 000,0    

 
2.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (ES) 
    

 2.3. Skolintos lėšos (P)     

 
IŠ VISO programai finansuoti pagal 

finansavimo šaltinius (1 ir 2 punktai) 
5 097,7 9 587,0 14 322,9  

 
Iš jų: regioninių pažangos priemonių lėšos 

(RP) 
434,7 4 803,8 7 323,5  

 

Asignavimų ir kitų lėšų pokytis, palyginti su 

ankstesnių metų patvirtintų asignavimų ir 

kitų lėšų planu (proc.) 

+96,6 +88,1 +49,4  

2026 – pirmieji planuojamieji metai, 2027 – antrieji planuojamieji metai ir 2028 – tretieji planuojamieji metai. 
1 P - pažangos uždavinys, T - tęstinės veiklos uždavinys, RP - regiono pažangos priemonė (projektas), PP - pažangos 

priemonė (projektas), TP - tęstinės veiklos priemonė, NF - nefinansinė priemonė 

 

                  Programoje nenumatyta nefinansinių priemonių. 

 
6 lentelė. Programos uždaviniai, priemonės ir jų stebėsenos rodikliai 

Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

02.01.01  uždavinys 

Skatinti žemės ūkį rajone ir vykdyti 

melioracijos darbus 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybėje veikiančių 

ekologinių ūkių skaičius 

(vienetai); Kupiškio rajono 

savivaldybės 

augalininkystės ir 

gyvulininkystės 

produkcijos santykis 

(procentai); naujai įkurtų 

alternatyvių žemės ūkio 

veiklai verslų Kupiškio 

rajono savivaldybės kaimo 

teritorijose skaičius per 

laikotarpį (vienetai) 
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

E-02-01-01-01 
Atnaujintų melioracijos sistemų dalis tarp 

visų melioracijos sistemų  (proc.) 
0,021 0,022 0,022  

 

02.01.01.01 priemonė 

Melioracijos statinių Kupiškio rajone 

priežiūros ir remonto darbų 

vykdymas 

    

R-02-01-01-01-01 
Atlikta melioracijos statinių remonto 

darbų pagal pateiktus prašymus (vnt.) 
40 43 45  

R-02-01-01-01-02 
Melioracijos projektų parengimas ir jų 

ekspertizė (vnt.) 
4 5 5  

 

02.01.01.02 priemonė 

Parama ūkininkams, kaimo 

bendruomenėms ir žemdirbius 

vienijančioms organizacijoms 

    

R-02-01-01-02-01 
Finansinę paramą gavusių subjektų 

skaičius (vnt.) 
20 20 22  

 

02.02.01 uždavinys 

Didinti turizmo paslaugų 

prieinamumą, skatinti verslo plėtrą 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybės materialinių 

investicijų, tenkančių 1-

am gyventojui, santykis su 

šalies rodikliu (procentai); 

Kupiškio rajono 

savivaldybės verslumo 

lygio  rodiklio santykis su 

šalies rodikliu (procentai); 

Kupiškio rajono 

savivaldybėje 

apsilankiusių užsienio 

turistų skaičiaus dalis nuo 

visų apsilankiusių turistų 

skaičiaus (procentas) 

E-02-02-01-01 

Verslumo lygio (veikiančių mažų ir 

vidutinių įmonių skaičius, tenkantis 1000 

gyventojų) pokytis (palyginti su 

ankstesniais metais) (proc.) 

1,0 1,0 1,0  

 
02.02.01.01 priemonė 

Verslo ir turizmo plėtros finansavimas 
    

R-02-02-01-01-01 

Sukurtų viešinimo priemonių (vaizdo 

reportažų, straipsnių, lankstinukų, knygų  

ir kt.), reprezentuojančių Kupiškio rajoną 

skaičius (vnt.) 

12 12 12  

R-02-02-01-01-02 
Finansinę paramą gavusių ūkio subjektų 

skaičius (vnt.) 
22 24 25  

 

02.02.01.02 priemonė 

Skatinimo priemonių investuoti 

funkcinėje zonoje parengimas ir 

įgyvendinimas 

    

R-02-02-01-02-01 
Investicijoms siūlomų žemės sklypų 

skaičius (vnt.) 
0 4 4  

 

02.03.01 uždavinys.  

Kurti ir atnaujinti kultūros ir sporto 

įstaigas 
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

E-02-03-01-01 

Sportuojančių Savivaldybės  gyventojų  

dalies pokytis, lyginant su praėjusiais 

metais (proc.) 

+1,0 +1,0 +6,0  

 

02.03.01.01 priemonė. 

Sveikatingumo ir sporto komplekso 

Kupiškyje, K. Šimonio g. 1A, statyba 

(II etapas) 

    

R-02-03-01-01-01 Pastatyta ir įrengta universali sporto salė 0 0 0  

 

02.03.02 uždavinys 

Didinti ugdymo, švietimo ir jaunimo 

paslaugų kokybę, prieinamumą, 

veiksmingumą, rezultatyvumą 

   

Įgyvendintų projektų, 

kurių metu atnaujinta ir 

(arba) įrengta 

infrastruktūra Kupiškio 

rajono savivaldybės 

švietimo įstaigose, 

skaičius (vienetai) 

E-02-03-02-01 

Rekonstruotų ir suremontuotų švietimo ir 

jaunimo užimtumo paskirties objektų 

skaičius (vnt.) 

0 0 2  

 

02.03.02.01 priemonė 

Visos dienos mokyklos erdvių įkūrimas 

Kupiškio mokykloje „Varpelis“  

    

R-02-03-02-01-01 

Mokinių, kurie naudojasi sukurta visos 

dienos mokyklos infrastruktūra, skaičius  

(asm. / metus) 

0 0 85  

 

02.03.02.02 priemonė 

Visos dienos mokyklų tinklo kūrimas 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

    

R-02-03-02-02-01 
Pastatyta sporto salė Kupiškio rajono 

Subačiaus gimnazijoje 
0 0 1  

 
02.03.02.03 priemonė 

Ugdymo priemonės mokykloms 
    

R-02-03-02-03-01 
Ugdymo priemonėmis aprūpintų 

mokyklų skaičius (vnt.) 
0 0 3  

R-02-03-02-03-02 

Mokyklų, dalyvaujančių projekte, 

aprūpintų šiuolaikiškomis gamtos ir 

technologijų mokslų priemonėmis ne 

mažiau kaip 30 proc. pagal nacionaliniu 

lygmeniu patvirtintus švietimo 

aprūpinimo standartus, skaičius 

3 0 0  

R-02-03-02-03-03 

Mokyklų, dalyvaujančių projekte, 

aprūpintų šiuolaikiškomis gamtos ir 

technologijų mokslų priemonėmis ne 

mažiau kaip 50 proc. pagal nacionaliniu 

lygmeniu patvirtintus švietimo 

aprūpinimo standartus, skaičius 

0 3 0  

R-02-03-02-03-04 

Mokyklų, dalyvaujančių projekte, 

aprūpintų šiuolaikiškomis gamtos ir 

technologijų mokslų priemonėmis ne 

mažiau kaip 75 proc. pagal nacionaliniu 

lygmeniu patvirtintus švietimo 

aprūpinimo standartus, skaičius 

0 0 3  

 02.03.02.04 priemonė     
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

Ankstyvojo ugdymo užtikrinimas 

vaikams iš socialinę riziką patiriančių 

šeimų 

R-02-03-02-04-01 
Paramą ugdymui gavusių vaikų skaičius 

(asm.) 
43 43 43  

 

02.03.02.06 priemonė 

Savivaldybės biudžetinių įstaigų  

įgyvendinamų projektų finansavimas 

    

R-02-03-02-06-01 
Paremtų biudžetinių  įstaigų 

įgyvendinamų projektų skaičius, vnt. 
3 3 2  

 

02.03.02.15 priemonė 

Dalyvavimas „Tūkstantmečio 

mokyklų“  programoje 

    

R-02-03-02-15-01 

Savivaldybės bendrojo ugdymo mokyklų 

1-10 kl. mokinių,  tinklaveikos būdu 

dalyvavusių Inovatyvaus ugdymo centro 

organizuotose ugdomosiose veiklose,  

dalis (proc.) 

75,0 0,0 0,0  

 

02.03.03 uždavinys 

Užtikrinti efektyvų savivaldos darbą 

keliant Savivaldybės administracijoje 

dirbančių asmenų darbinę 

kvalifikaciją, diegiant ir plečiant 

skaitmeninius sprendimus, gerinti 

civilinę saugą 

   

Galimybių pateikti 

prašymus elektroniniu 

būdu Kupiškio rajono 

savivaldybės 

administracijoje dalis nuo 

Savivaldybės 

administracijos teikiamų 

visų paslaugų skaičiaus 

(procentas) 

E-02-03-03-01 
Įgyvendinamų civilinės saugos gerinimo 

projektų skaičius (vnt.) 
2 2 0  

 

02.03.03.03 priemonė 

Panevėžio apskrities Kupiškio ir 

Pasvalio rajonų unikalios skaitmeninės 

kapinių duomenų bazės sukūrimas, jos 

atvėrimas gyventojams ir laidojimo 

viešųjų paslaugų bei duomenų 

administravimo procesų 

skaitmeninimas 

    

R-02.03.03.03-01 

Įdiegta Kupiškio rajono savivaldybėje 

esančių kapinių skaitmenizavimo 

informacinė sistema 

1 0 0  

 

02.03.03.04 priemonė 

Civilinės saugos stiprinimas ir plėtra 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

    

R-02-03-03-04-01 
Priedangų, pritaikytų užtikrinti saugią 

aplinką pavojaus atveju, skaičius 
5 5 2  

 

02.03.04 uždavinys 

Sudaryti palankias sąlygas gyvenimui, 

darbui ir poilsiui Savivaldybėje, 

kompleksiškai įgyvendinant viešosios 

infrastruktūros modernizavimo 

projektus      

   

Įgyvendintų projektų pagal 

Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje 

veikiančių vietos veiklos 

grupių strategijas skaičius 

(vienetai) 

E-02-03-04-01 Sutvarkytų viešųjų erdvių skaičius (vnt.) 0 2 2  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

E-02-03-04-02 
Įgyvendintų vietos projektų skaičius 

(vnt.) 
0 2 4  

 

02.03.04.05 priemonė 

Kupiškio miesto ir Kupiškio rajono 

vietos plėtros strategijas 

įgyvendinantys projektai  

    

R-02-03-04-05-01 
Sukurtų naujų viešųjų paslaugų skaičius 

(vnt.) 
1 1 1  

 

02.03.05 uždavinys 

Skatinti tvaresnę aplinką ir efektyvų  

išteklių naudojimą bei gerinti aplinkos 

būklę 

   

Teršalų, išmestų į aplinkos 

orą, tenkančių 1 

gyventojui, Kupiškio 

rajono savivaldybėje 

dalies santykis su šalies 

rodikliu (procentai) 

E-02-03-05-01 
Sąvartynuose šalinamų komunalinių 

atliekų dalis (proc.) 
32,0 34,0 36,0  

 

02.03.05.01 priemonė 

Komunalinių atliekų  rūšiuojamojo 

atliekų surinkimo pajėgumo plėtra ir 

atliekų prevencijos bei tinkamo 

tvarkymo namų ūkiuose skatinimas 

Panevėžio regione  

    

R-02-03-05-01-01 
Įrengta didelių gabaritų atliekų ir 

dalijimosi aikštelė Subačiaus seniūnijoje  
0 1 0  

 

02.03.05.03 priemonė 

Komunalinių atliekų tvarkymo 

sistemos plėtra 

    

R-02-03-05-03-01 
Įgyvendintų komunalinių atliekų 

tvarkymo projektų skaičius (vnt.) 
1 1 1  

 

02.03.05.04 priemonė 

Atsinaujinančių energijos išteklių 

panaudojimo plėtra 

    

R-02-03-05-04-01 

Parengta ir pateikta paraiška dėl dotacijos 

techninei pagalbai pagal finansinę 

priemonę „Paskolos energetikos 

bendrijoms“ 

1 0 0  

 

02.03.06 uždavinys 

Įgyvendinti susisiekimo viešosios 

infrastruktūros modernizavimo 

projektus 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybės vietinės 

reikšmės kelių su 

patobulinta danga dalies 

bendrame kelių ilgyje 

santykis su šalies rodikliu 

(procentai) 

E-02-03-06-01 
Metinis konsoliduotų viešųjų paslaugų 

vartotojų skaičius, asm.  

 

0 
0 

 

3000 

 

 

 

02.03.06.01 priemonė 

Judumo paslaugų  plėtra Kupiškio 

rajono savivaldybėje 

    

R-02-03-06-01-01 
Įrengtų elektromobilių pakrovimo 

stotelių  skaičius (vnt.) 
0 2 0  

R-02-03-06-01-02 Įsigytų elektromobilių skaičius (vnt.) 0 3 0  

 02.03.06.02 priemonė     
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

Kupiškio rajono bevariklio transporto 

infrastruktūros įrengimas 

R-02-03-06-02-01 Įrengta pėsčiųjų–dviračių takų (km) 1,86 0 0  

 

02.03.06.03 priemonė 

Judumo paslaugos plėtra funkcinėje 

zonoje 

    

R-02-03-06-03-01 Projekto įgyvendinimo procentas 77 100 0  

 

02.03.07 uždavinys 

Modernizuoti vandens tiekimo ir 

nuotekų šalinimo sistemą 

   

Kupiškio rajono 

gyventojų, prisijungusių 

prie vandens tiekimo 

tinklų, dalis nuo gyventojų 

skaičiaus aglomeracijose, 

viršijančiose 2000 GE 

skaičiaus (procentai); 

Kupiškio rajono 

gyventojų, prisijungusių 

prie nuotekų surinkimo 

tinklų, dalis nuo gyventojų 

skaičiaus aglomeracijose, 

viršijančiose 2000 GE 

skaičiaus (procentai) 

E-02-03-07-01 
Prie nuotekų tinklų prijungtų gyventojų 

skaičius (asm.) 
100 198 0  

E-02-03-07-02 
Prie vandens tiekimo tinklų prijungtų 

gyventojų skaičius (asm.) 
90 170 0  

 

02.03.07.01 priemonė 

Vandens tiekimo ir nuotekų tvarkymo 

infrastruktūros plėtra  Kupiškio 

rajone 

    

R-02-03-07-01-01 
Įrengtų naujų vandentiekio tinklų ilgis 

(km) 
4,4 2,9 0  

R-02-03-07-01-02 
Įrengtų naujų nuotekų šalinimo tinklų 

ilgis (km) 
4,8 1,8 0  

 

02.03.08 uždavinys 

Didinti turistinį rajono potencialą 

kuriant ar modernizuojant turizmo 

infrastruktūrą 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybėje naujai 

sutvarkytų, įrengtų ir 

pritaikytų lankymui 

savivaldybės kultūros ir 

gamtos paveldo objektų 

bei teritorijų skaičius 

(vienetai) 

E-02-03-08-01 

Turistų skaičiaus rajone (palyginti su 

ankstesniais metais), pokytis (proc.) 

 

+12,0 +10,0 +10,0  

 

02.03.08.01 priemonė 

Kupiškio rajono savivaldybės 

piliakalnių pritaikymas lankymui 

    

R-02-03-08-01-01 
Piliakalnių, pritaikytų lankymui, skaičius 

(vnt.) 
0 1 2  

 

02.03.08.02 priemonė 

Kupiškio rajono savivaldybės dvarų 

pritaikymas lankymui 

    



66 

 

Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

R-02-03-08-02-01 
Dvarų, pritaikytų lankymui, skaičius 

(vnt.) 
0 0 1  

 

02.03.08.03 priemonė 

Kupiškio r. sav. sakralinio ir kultūros 

paveldo objektų pritaikymas lankymui 

    

R-02-03-08-03-01 

Kupiškio r. sav. sakralinio ir kultūros 

paveldo objektų, pritaikytų lankymui, 

skaičius (vnt.) 

0 0 2  

 

02.03.08.04 priemonė 

Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir 

gamtos objektų pritaikymas lankymui 

(I etapas) 

 

    

R-02-03-08-04-01 

Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir 

gamtos objektų, pritaikytų lankymui, 

skaičius (vnt.) 

0 0 1  

 

02.03.08.05 priemonė 

Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir 

gamtos objektų pritaikymas lankymui 

(II etapas) 

    

R-02-03-08-05-01 

Kupiškio r. sav. kultūros paveldo ir 

gamtos objektų, pritaikytų lankymui, 

skaičius (vnt.) 

0 0 0  

 

02.03.08.06 priemonė 

Funkcinės zonos, kaip turizmui 

patrauklios vietovės, 

konkurencingumo stiprinimas 

    

R-02-03-08-06-01 
Dalyvauta projekto įgyvendinimo darbo 

grupės posėdžiuose (vnt.) 
2 4 4  

 

02.03.09 uždavinys 

Mažinti socialinę atskirtį, didinti 

socialinių paslaugų ir sveikatos 

priežiūros bei  ilgalaikės priežiūros 

paslaugų prieinamumą, rezultatyvumą 

ir tvarumą 

   

Įgyvendintų projektų, 

kurių metu atnaujinta ir 

(arba) įrengta 

infrastruktūra Kupiškio 

rajono savivaldybės 

socialines paslaugas 

teikiančiose įstaigose ir 

(arba) organizacijose, 

skaičius (vienetai) 

E-02-03-09-01 

Padidėjęs socialinių paslaugų 

prieinamumas, sukuriant naujas 

paslaugas ar padidinant esamų 

prieinamumą (paslaugų skaičius, vnt.) 

 

1 1 1  

 

02.03.09.01 priemonė 

Grupinio gyvenimo namų įkūrimas 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

    

R-02-03-09-01-01 Įkurti grupinio gyvenimo namai (vnt.) 0 0 2  

 

02.03.09.02 priemonė 

Dienos užimtumo paslaugų plėtra 

asmenims su negalia Kupiškio rajono 

savivaldybėje 

 

    

R-02-03-09-02-01 
Paslaugų intelekto ir (ar) psichikos 

negalią turintiems asmenims vietų 
0 0 15  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

skaičius naujoje ar modernizuotoje 

infrastruktūroje (skaičius) 

 

02.03.09.03 priemonė 

Apsaugoto būsto įkūrimas Kupiškio 

rajono savivaldybėje 

    

R-02-03-09-03-01 

Būstų, pritaikytų intelekto ir (ar) 

psichikos negalią turintiems asmenims  

skaičius (vnt.) 

2 0 0  

 

02.03.09.04 priemonė 

Gyventojų sveikatos raštingumo 

didinimas Kupiškio rajono 

savivaldybėje 

    

R-02-03-09-04-01 

Asmenų, dalyvavusių sveikatos 

raštingumo didinimo veiklose, skaičius 

(asm.) 

200 400 290  

 

02.03.09.06 priemonė 

Kupiškio ligoninės infrastruktūros 

pritaikymas ilgalaikės sveikatos 

priežiūros paslaugų teikimui 

    

R-02-03-09-06-01 

Pritaikytos Kupiškio ligoninės patalpos 

žmonėms, sergantiems Alzheimerio liga, 

senatvine demencija ir paliatyviosios 

pagalbos paslaugoms teikti 

0 0 1  

 

02.03.09.07 priemonė 

Gerinti sveikatos priežiūros paslaugų 

kokybę ir prieinamumą Kupiškio 

rajone 

    

R-02-03-09-07-01 

Naujos arba modernizuotos sveikatos 

priežiūros infrastruktūros naudotojų 

skaičius per metus  

0 7010 7010  

 

02.03.09.08 priemonė 

Sveikatos specialistų rengimas ir 

pritraukimas Kupiškio rajono 

savivaldybėje 

    

R-02-03-09-08-01 
Asmenų, kurie po dalyvavimo veiklose 

įgijo kvalifikaciją, dalis (proc.) 
0 0 80  

 

02.03.09.09 priemonė 

Sveikatos centrų modelio diegimas 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

    

R-02-03-09-09-01 

Pagalbos ir paslaugų suteikimas 

psichikos ir / ar intelekto negalią 

turintiems asmenims (asm.) 

30 35 40  

 

02.03.09.10 priemonė 

Perėjimas nuo institucinės globos prie 

bendruomeninių paslaugų sostinės 

regione, vidurio ir vakarų Lietuvos 

regione 

    

R-02-03-09-10-01 
Paslaugas gavusių asmenų skaičius 

(asm.) 
20 20 20  

 

02.03.09.11 priemonė 

Jaunuolių palydėjimas į savarankišką 

gyvenimą 
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

R-02-03-09-11-01 
Jaunuolių, kuriems suteikta palydėjimo 

paslauga, skaičius (asm.) 
12 22 14  

 

02.03.09.12 priemonė 

Socialinių paslaugų infrastruktūros 

senyvo amžiaus asmenims plėtra 

Kupiškio rajono savivaldybėje 

    

R-02-03-09-12-01 
Įrengtas socialinių paslaugų centras 

senyvo amžiaus asmenims 
0 0 1  

 

02.03.09.13 priemonė 

Ilgalaikės sveikatos priežiūros 

paslaugų prieinamumo didinimas VšĮ 

Kupiškio r. savivaldybės Kupiškio 

PASPC  

    

R-02-03-09-13-01 
Asmenų, gavusių ilgalaikės priežiūros 

paslaugas, skaičius (asm.) 
0 0 260  

 

02.03.09.14 priemonė 

Pagalba vaikams su negalia Vidurio ir 

Vakarų Lietuvos regione 

    

R-02-03-09-14-01 
Asmenų, kuriems suteiktos paslaugos, 

skaičius 
0 4 7  

 

02.04.01 uždavinys 

Įsigyti ir prižiūrėti socialinius būstus 

rajone 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybėje socialinį 

būstą gavusių asmenų 

(šeimų) vidutinė laukimo 

Savivaldybės eilėje trukmė 

(metai) 

E-02-04-01-01 

Sumažėjęs socialinio būsto laukiančių 

asmenų skaičius (palyginti su 

ankstesniais metais) (proc.) 

2,0 2,2 2,3  

 

02.04.01.01 priemonė 

Socialinio būsto gausioms šeimoms 

prieinamumo didinimas Kupiškio 

rajono savivaldybėje 

    

R-02-04-01-01-01 
Naujų arba modernizuotų socialinių 

būstų skaičius (vnt.) 
3  3 4  

 

02.04.01.02 priemonė 

Socialinio būsto plėtra  Kupiškio 

rajono savivaldybėje 

    

R-02-04-01-02-01 Pastatytų socialinių būstų skaičius (vnt.) 0 0 6  

    2026 – pirmieji planuojami metai, 2027 – antrieji planuojami metai ir 2028 – tretieji planuojami metai. 

 

 Lyginant programos 2026 m. asignavimų ir kitų lėšų sumas su 2025 m. biudžetu, nustatytas 

žymiai didesnis, nei 10 proc. augimas dėl įsibėgėjančio 2021–2027 m. ES finansavimo periodo (2026–

2028 m. bus įgyvendinami visi numatyti investiciniai projektai švietimo, sveikatos priežiūros, socialinės 

apsaugos, turizmo plėtros, sporto, judumo srityse). 

              Programa yra tęstinė ir neterminuota.  

              Programos vykdytojai – Kupiškio rajono savivaldybės administracija, Kultūros ir 

turizmo skyrius, Švietimo ir sporto skyrius, Infrastruktūros skyrius, Finansų ir biudžeto skyrius, 

Socialinės paramos skyrius, Investicijų ir viešųjų pirkimų skyrius, Žemės ūkio ir bendruomenių skyrius, 

Kupiškio socialinių paslaugų centras, viešoji įstaiga Kupiškio rajono savivaldybės pirminės asmens 

sveikatos priežiūros centras, viešoji įstaiga Kupiškio ligoninė, Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto 



69 

 

centras, Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centras, Kupiškio muziejus, Kupiškio rajono 

savivaldybės viešoji biblioteka, Kupiškio jaunimo centras, Kupiškio mokykla „Varpelis“, Kupiškio 

vaikų lopšelis-darželis „Saulutė”, Kupiškio vaikų lopšelis-darželis „Obelėlė”, Kupiškio r. Subačiaus 

vaikų lopšelis-darželis, Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazija, Kupiškio Povilo Matulionio 

progimnazija, Kupiškio r. Subačiaus gimnazija, Kupiškio r. Alizavos pagrindinė mokykla, Kupiškio r. 

Rudilių Jono Laužiko universalus daugiafunkcis centras, Kupiškio meno mokykla, Kupiškio r. švietimo 

pagalbos tarnyba, Kupiškio rajono turizmo informacijos centras, UAB „Kupiškio vandenys“, Kupiškio 

rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras, uždaroji akcinė bendrovė „Kupiškio 

komunalininkas“. 

 

              Programos koordinatorė:   

              Laimutė Venclovaitė, Investicijų ir viešųjų pirkimų skyriaus vedėja, tel. +370 459 35700,   

el. p. laimute.venclovaite@kupiskis.lt . 

 

03 PROGRAMA – VIEŠOSIOS INFRASTRUKTŪROS PLĖTROS (Funkcijų vykdymo) 

 

               Programa vykdomos Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu nustatytos 

savarankiškosios Savivaldybės funkcijos: kraštovaizdžio, Savivaldybės teritorijoje esančių želdynų, 

želdinių apsauga, tvarkymas ir kūrimas, inventorizacijos, apskaitos, atskirųjų želdynų žemės sklypų 

kadastrinių matavimų ir įrašymo į Nekilnojamojo turto registrą organizavimas ir stebėsena, aplinkos 

kokybės gerinimas ir apsauga, komunalinių atliekų tvarkymo sistemų diegimas, antrinių žaliavų 

surinkimo ir perdirbimo organizavimas, sąvartynų eksploatavimas, sanitarijos ir higienos taisyklių 

tvirtinimas ir jų laikymosi kontrolės organizavimas, švaros ir tvarkos viešose vietose užtikrinimas,  

teritorijos infrastruktūros planavimas, vietinės reikšmės kelių ir gatvių taisymas, tiesimas, apšvietimo 

sistemos atnaujinimas, išplėtimas ir rekonstravimas, Savivaldybės teritorijos bendrojo plano ir detaliųjų 

planų sprendinių įgyvendinimas, šilumos ir geriamojo vandens tiekimo bei nuotekų surinkimo ir valymo 

organizavimas, sanitarijos ir higienos taisyklių tvirtinimas ir jų laikymosi kontrolės organizavimas. 

 Programa įgyvendinami šie Kupiškio rajono savivaldybės SSPP tikslai: 

            3.1. Rajono pasiekiamumo gerinimas; 

             3.2. Modernios inžinerinio aprūpinimo infrastruktūros vystymas ir plėtra darnoje su 

gamtine aplinka; 

             3.3. Švarios ir patrauklios gyvenamosios aplinkos užtikrinimas; 

             3.4. Gyvenamosios aplinkos gerinimas ir nuolatinė priežiūra. 

 

 

4 pav. Viešosios infrastruktūros plėtros programos uždaviniai 

 

 
 

Pagal šią programą užsibrėžta įgyvendinti 3 uždavinius: 
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03-01-01 Įgyvendinti rajono aplinką gerinančias priemones bei užtikrinti 
sklandų komunalinių paslaugų teikimą rajono gyventojams

03-01-02 Tvarkyti rajono teritorijoje susidarančias atliekas

03-02-01 Prižiūrėti rajono gatves ir kelius, apšvietimo sistemas
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03.01.01 Tęstinės veiklos uždavinys  

Įgyvendinti rajono aplinką gerinančias priemones bei užtikrinti sklandų komunalinių paslaugų 

teikimą rajono gyventojams 

 

 Uždaviniu siekiama kontroliuoti ir mažinti žmonių ūkinės ir kultūrinės veiklos neigiamą 

poveikį aplinkai vykdant Aplinkos apsaugos rėmimo specialiojoje programoje numatytas ir kitas 

priemones. Vykdant uždavinį bus kontroliuojama, kaip laikomasi Savivaldybės tarybos priimtų teisės 

aktų reikalavimų, reglamentuojančių aplinkos taršos mažinimo priemones. Bus šalinami aplinkos taršos 

židiniai, vykdomi oro kokybės ir triukšmo tyrimai, želdynų ir želdinių tvarkymas bei atkūrimas. 

 

 Įgyvendinant programos 03.01.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

 03.01.01.01 priemonė „Aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos 

įgyvendinimas“ 

 Savivaldybės aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšos naudojamos 

vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybių aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios programos 

įstatymu, Lietuvos Respublikos biudžeto sandaros įstatymu ir kitais teisės aktais. Programoje 

numatomos priemonės, kurias vykdant yra kompensuojama aplinkai padaryta žala, statomi ar 

rekonstruojami, eksploatuojami gamtosaugos objektai, mažinamas aplinkos teršimas, priemonės, 

kuriomis vykdoma prevencija medžiojamųjų gyvūnų daromai žalai, aplinkosauginio švietimo priemonės 

ir kt. 

 20 proc. programos lėšų yra skiriama Savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo 

programai, kurios priemones, sąmatą ir ataskaitą tvirtina Savivaldybės taryba. 2026 m. aplinkos 

apsaugos rėmimo specialiosios programos lėšas taip pat numatoma naudoti Savivaldybės vandens 

telkinių įžuvinimui, Sosnovskio barščių naikinimui, atliekomis užterštų teritorijų tvarkymui, 

Savivaldybės aplinkos oro kokybės valdymo programos parengimui, želdynų įsigijimui, pavojingų 

medžių šalinimui, želdynų stebėsenai ir kt. 

               03.01.01.03 priemonė „Želdinių priežiūra“ 

               Įgyvendinant šią priemonę bus formuojamas Savivaldybės įvaizdis, saugoma ir 

puoselėjama gamtinė aplinka, sudaromos sąlygos gyventojams leisti laiką gamtoje. Bus atliekami 

šienavimo darbai, vykdoma esančių želdynų ir gėlynų priežiūra, kuriami nauji želdynai ir gėlynai, 

atliekamas medžių genėjimas, avarinių medžių kirtimas. Siekiant išsaugoti kraštovaizdžio struktūrą, 

biologinę įvairovę ir istorinę vertę, palaikyti teritorijos ekologinį stabilumą, gerinti žmonių 

gyvenamosios ir darbo aplinkos sąlygas, yra formuojamos želdynų sistemos. Vadovaudamasi Lietuvos 

Respublikos želdynų įstatymo nuostatomis, Savivaldybė organizuoja Savivaldybės teritorijoje esančių 

želdynų ir želdinių inventorizavimą ir apskaitą, vykdo jų būklės stebėseną, organizuoja atskirųjų želdynų 

žemės sklypų kadastrinius matavimus ir įrašymą į Nekilnojamojo turto kadastrą. 2026 m. numatoma 

parengti K. Šimonio parko Kupiškio m. techninį projektą ir pradėti parko aplinkos tvarkymo darbus. 

                03.01.01.04 priemonė „Komunalinio ūkio paslaugų užtikrinimas“ 

                Ši priemonė apima gatvių važiuojamosios dalies, dviračių ir pėsčiųjų takų, automobilių 

stovėjimo aikštelių valymą, kelių ir gatvių be patobulintos dangos greideriavimą, sniego valymą, kapinių 

teritorijų priežiūrą, pavojingų medžių iškirtimą, žaliųjų vejų, pakelių ir kitų teritorijų šienavimą, 

teritorijose esančių šaligatvių, kietų dangų, laiptų, takų, žaliųjų plotų valymą ištisus metus, sniego 

valymą nuo takų, apšvietimo tinklų seniūnijose įrengimą ir remontą  ir t. t. 

                Šios priemonės lėšomis taip pat finansuojamos Savivaldybės seniūnijų teikiamos 

komunalinio ūkio paslaugos: poilsinių  zonoms priežiūra ir tvarkymas (smėlio paplūdimių tvarkymas ir  

atstatymas, poilsiaviečių priežiūra ir atnaujinimas, lieptų remontas ir kt.); žaliųjų plotų priežiūra (žolės 

pjovimas, pakelės krūmų šalinimas, medžių genėjimas, varnų lizdų šalinimas ir pan.); kapinių teritorijų 

priežiūra; renginiams skirtos infrastruktūros įrengimas ir priežiūra ir pan. 
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                03.01.01.05 priemonė „Viešojo  ūkio tvarkymas“ 

                Priemonės lėšomis finansuojamas poilsio vietų tvarkymas (šiukšlių dėžės, suoliukai, 

skulptūros ir kt.), elingo tvarkymas ir priežiūra, žaidimo aikštelių įrengimas ir atnaujinimas, vandens 

kokybės tyrimai, viešųjų darbų organizavimo išlaidos. 

 

03.01.02. Tęstinės veiklos uždavinys 

Tvarkyti rajono teritorijoje susidarančias atliekas 

 

                Vykdant Kupiškio rajono savivaldybės 2021–2027 m. atliekų prevencijos tvarkymo planą, 

kaip ir kasmet,  teikiama viešoji komunalinių atliekų tvarkymo paslauga, tęsiama antrinių žaliavų 

rūšiavimo plėtra. Savivaldybėje  komunalinių atliekų tvarkymo sistema teikia komunalinių atliekų 

surinkimo, išvežimo, rūšiavimo, naudojimo ir šalinimo paslaugas visiems Savivaldybės teritorijoje 

esantiems komunalinių atliekų turėtojams. Panevėžio regiono savivaldybės atliekas šalina Panevėžio 

regioniniame sąvartyne Dvarininkų kaime, Panevėžio rajono savivaldybėje. Kupiškio rajono 

savivaldybė atsako už jos teritorijoje susidarančių komunalinių atliekų surinkimo bei pervežimo į 

regioninį sąvartyną ir nuo jų atskirtų specifinių atliekų – antrinių žaliavų, pavojingų buities atliekų, 

elektros ir elektroninės įrangos atliekų, žaliųjų atliekų bei didžiųjų ir kitų naudoti tinkančių atliekų 

surinkimą apvažiavimo būdu, taip pat atskiro antrinių žaliavų surinkimo organizavimą. 

               2026 m. numatoma įsigyti biologiškai skaidžioms atliekoms skirtų kompostavimo 

konteinerių, Kupiškio mieste daugiabučių gyventojus aprūpinti maisto atliekų surinkimo kibirėliais, 

pradėti rengti didelių gabaritų aikštelių ir dalijimosi aikštelę  Subačiaus sen., Kupiškio r., surinkti namų 

ūkiuose susidariusias asbesto turinčias atliekas. 

 

 Įgyvendinant programos 03.01.02 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

                03.01.02.01 priemonė „Atliekų tvarkymas“ 

               Kupiškio rajono savivaldybė atlieka pagrindinę atliekų tvarkymo sistemos organizavimo 

funkciją. Ji organizuoja komunalinių atliekų tvarkymo sistemą, būtiną jos teritorijoje susidarančioms 

komunalinėms atliekoms tvarkyti, užtikrina tos sistemos funkcionavimą, organizuoja atliekų, kurių 

turėtojo nustatyti neįmanoma, tvarkymą bei administruoja komunalinių atliekų tvarkymo paslaugos 

teikimą.  

 Komunalinių atliekų tvarkymo paslaugas gauna 100 proc. Savivaldybės gyventojų. 

Taikomas konteinerinis atliekų surinkimo būdas, gyventojai skatinami rūšiuoti buityje susidarančias 

atliekas. Šiam tikslui įgyvendinti didesnėse gyvenvietėse ir gyvenvietėse, turinčiose daugiabučius 

namus, pastatyti rūšiuojamų atliekų konteineriai, skatinamas individualus bioskaidžių atliekų 

kompostavimas vietoje. Gyventojai naudojasi individualaus kompostavimo konteineriais, atskirai 

surenkamos buitinės pavojingos atliekos (akumuliatoriai, liuminescencinės lempos, baterijos, 

elektrolitas, tepalinė alyva, dažai, lakai, elektroninė įranga) ir išvežamos utilizuoti. Siekiant užtikrinti, 

kad aplinkos būklė neblogėtų, būtų mažinamas aplinkos teršimas, mažėtų aplinkos tarša, reikalinga 

toliau plėtoti komunalinių atliekų surinkimo sistemą. Siekiant sumažinti ir išvengti neigiamos įtakos 

aplinkai, svarbu vykdyti šviečiamąją veiklą mokyklose, lopšeliuose-darželiuose, skatinti gyventojų 

bendruomenes rūpintis aplinka.  

 

03.02.01. Tęstinės veiklos uždavinys  

Prižiūrėti rajono gatves ir kelius, apšvietimo sistemas 

 

                Vykdant šį uždavinį, gavus Kelių priežiūros ir plėtros programos lėšų, planuojama 

tvarkyti, plėtoti rajono kaimiškųjų seniūnijų kelius ir gatves, rekonstruoti Kupiškio miesto gatves. Taip 

pat numatoma atlikti Kupiškio miesto ir rajono kelio dangų ženklinimo darbus, vykdyti kelio ženklų 

priežiūros darbus. Numatoma skirti lėšų Kupiškio miesto ir rajono gyvenviečių apšvietimo sistemų 

funkcionavimui ir atnaujinimui. 
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Įgyvendinant programos 03.02.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                03.02.01.01 priemonė „Rajono kelių ir gatvių priežiūra, remontas, kapitalinis 

remontas, rekonstrukcija“ 

                Šios priemonės įgyvendinimui naudojamos Kelių priežiūros ir plėtros programos ir 

Savivaldybės biudžeto lėšos. Jos skirtos Savivaldybės vietinės reikšmės keliams (gatvėms) tiesti, taisyti 

(remontuoti), prižiūrėti ir saugaus eismo sąlygoms užtikrinti (greideriavimas, sniego valymas, kelio 

ženklų priežiūra, gatvių ženklinimas, greičio mažinimo kalnelių įrengimas ir kt.), šaligatvių įrengimui ir 

remontui, automobilių stovėjimo aikštelių įrengimui ir remontui, pėsčiųjų ir dviračių takų įrengimui ir 

remontui.  

                Taip pat analizuojamos galimybės atnaujinti Kupiškio miesto ir rajono gatves ir susijusią 

infrastruktūrą viešojo ir privataus sektorių partnerystės būdu. Analizėje vertinama esama situacija, 

preliminarūs investicijų poreikiai, galimi metiniai mokėjimai. 

                Susisiekimo infrastruktūros išvystymo lygis lemia eismo saugumo sąlygas rajone, taip pat 

bendrą rajono gyvenamosios ir verslo aplinkos patrauklumą. Susisiekimo infrastruktūra turėtų būti 

plėtojama taip, kad būtų tenkinami visuomenės ir ūkio subjektų poreikiai, susiję su saugiu keleivių ir 

krovinių pervežimu, kiek galima labiau sumažintas neigiamas transporto poveikis aplinkai. Šios 

priemonės lėšomis finansuojama ir seniūnijų veikla, susijusi su seniūnijų kelių ir gatvių priežiūra (kelių 

greideriavimas, duobių užtaisymas, kelių griovių priežiūra ir atstatymas, sniego valymas, pakelių 

šienavimas). 

                 2025 m. buvo baigta remontuoti  Kupiškio r. Noriūnų k. Lėvens gatvė. Parengtas Kupiškio 

m. Gedimino g. ruožo nuo tilto per Kupos upę iki Pergalės gatvės kapitalinio remonto projektas, 

Kupiškio m. Muziejaus gatvės kapitalinio remonto projektas. 

                 Savivaldybės kelių ir gatvių remontas, kapitalinis remontas, rekonstrukcija bus vykdoma 

vadovaujantis Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2025 m. balandžio 24 d. sprendimu Nr. TS-101 

„Dėl Kupiškio rajono savivaldybės vietinės reikšmės kelių objektų prioritetinių eilių 2025–2027 metams 

patvirtinimo“ patvirtintais prioritetiniais sąrašais: 

- Kupiškio rajono savivaldybės planuojamų tiesti, rekonstruoti ar kapitališkai remontuoti 

vietinės reikšmės kelių (gatvių) prioritetiniu sąrašu 2025–2027 metams; 

- Kupiškio rajono savivaldybės planuojamų tiesti, rekonstruoti ar kapitališkai remontuoti 

pėsčiųjų ir dviračių takų prioritetiniu sąrašu 2025–2027 metams. 

                2026 m. numatoma  pradėti Kupiškio m. Gedimino g. ruožo nuo tilto per Kupos upę iki 

Pergalės gatvės kapitalinio remonto darbus, pradėti Kupiškio miesto privažiuojamojo kelio prie 

Technikos g. 1, 3, 5, 7, 9A, 11 daugiabučių namų rekonstravimo projekto parengimą. 

                  Šios priemonės lėšomis 2026 m. numatoma gyvenviečių ribose esančių žvyrkelių 

darbumui ir tinkamumui naudoti užtikrinti, eismo sąlygoms pagerinti, eismo saugumui padidinti ir 

aplinkos taršai sumažinti viršutinį (profiliuojamą) žvyro dangos sluoksnį apdoroti dulkėjimą 

mažinančiais reagentais. 

                2026–2028 m. numatoma  atlikti Kupiškio m. teritorijų, takų ir aikštelių prie daugiabučių 

namų tvarkymo ir remonto darbus: 

- Automobilių stovėjimo aikštelės prie Kupiškio m. Taikos gatvės daugiabučių namų Nr. 2 

ir Nr. 3 kapitalinį remontą; 

- Automobilių stovėjimo aikštelės prie Kupiškio m. Krantinės gatvės daugiabučių namų 

Nr. 20 ir Nr. 22 kapitalinį remontą; 

- Kiemo statinių rekonstravimo ir plokščių horizontalių inžinerinių statinių Jaunimo g. 2, 

Kupiškio m,. statybą; 

- Teritorijos, esančios Kupiškio m. prie Lauryno Stuokos–Gucevičiaus a. namo Nr. 4, 

sutvarkymo projekto parengimą;  

- Teritorijos, esančios tarp Kupiškio m. Lauryno Stuokos–Gucevičiaus g. ir S. Dariaus 

S. Girėno g. 12A, sutvarkymo projekto parengimą; 

- Jungiamųjų takų tarp Vytauto g. 36 ir Vytauto g. 55, Kupiškio m., remontą. 

- Jungiamųjų takų tarp Vytauto g. 36, Vytauto g. 32, Vytauto 55, Kupiškio m., remontą. 
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- Šaligatvio greta A. Purėno g. 8, 10 ir 12, Kupiškio m., remontą; 

- Šaligatvio greta Šimonio g. 8, Kupiškio m.,  remontą; 

- Jungiamojo tako nuo Technikos g. 11 iki Šimonio g. 2, Kupiškio m., remontą. 

- Šaligatvio su aikštele greta K. Šimonio g. 5, Kupiškio m., remontą; 

- Jungiamojo tako nuo Gedimino g. iki Gedimino g. 53, Kupiškio m., remontą. 

- Jungiamojo tako nuo K. Šimonio g. 16 link A. Purėno g. 10, Kupiškio m., remontą. 

                 03.02.01.02 priemonė „Rajono gatvių apšvietimo užtikrinimas, modernizavimas ir 

plėtra“  

                 Šios priemonės lėšomis finansuojama Savivaldybės gatvių apšvietimo įrangos priežiūra 

(valdymo spintų priežiūra ir remontas, šviestuvų valymas, priežiūra ir remontas, perdegusių elektros 

lempučių keitimas naujomis, šviestuvų gaubtų pakeitimas), miesto papuošimų priežiūra, gatvių 

apšvietimo išlaidos, gatvių apšvietimo įrengimas, gatvių apšvietimo sistemos modernizavimas. 

 2025 metais atlikti Kupiškio m. Kapų g., Atgimimo g., Vinco Eiduko (buv. L. Giros) g. ir 

Šimtmečio g. apšvietimo tinklų įrengimo darbai. 

     Savivaldybės gatvių apšvietimo kapitalinis remontas, rekonstrukcija, naujų apšvietimo 

tinklų įrengimas bus vykdomas vadovaujantis Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2025 m. balandžio 

24 d. sprendimu Nr. TS-101 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės vietinės reikšmės kelių objektų 

prioritetinių eilių 2025–2027 metams patvirtinimo“ patvirtintu Kupiškio rajono savivaldybės 

planuojamų įrengti, rekonstruoti ar kapitališkai remontuoti kelių (gatvių) apšvietimo tinklų prioritetiniu 

sąrašu 2025–2027 metams. 

                 03.02.01.03 priemonė „Rajono teritorijų ir viešosios infrastruktūros objektų plėtra“ 

                 Ši priemonė apima Savivaldybei priklausančių pastatų (statinių, patalpų, objektų) remonto, 

griovimo, tvarkymo išlaidas, techninių projektų parengimo išlaidas ir kt. Taip pat šios priemonės lėšomis 

finansuojamas vandens tiekimo ir nuotekų šalinimo tinklų įrengimas ir remontas Savivaldybės biudžeto 

lėšomis, privačių namų prijungimas prie naujai įrengtų nuotekų šalinimo infrastruktūros tinklų, privačių 

namų prijungimas prie naujai įsirengtų vandens gręžinių ir tinklų iki jų. Šios priemonės lėšomis 

finansuojamas specialiųjų, teritorijų planų rengimas, pastatų ir statinių kadastrinių matavimų ir teisinės 

registracijos paslaugos, žemės sklypų formavimo ir pertvarkymo planų rengimas, įvairių viešųjų objektų 

techninių projektų, ekspertizės ir kitos techninės dokumentacijos rengimas ir koregavimas.  

                 2026 m. administraciniame pastate, esančiame Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevčiaus a. 

14, Kupiškio m., numatoma įrengti posėdžių salę; atlikti  buvusių Kupiškio kareivinių pastato, Kupiškio 

m., 3 aukšto elektros vidaus tinklų remontą; atlikti VšĮ Kupiškio ligoninės pastato dalies lauko sienų ir 

dalies stogo remontą; atlikti administracinio pastato, esančio Vytauto g. 2, Kupiškio m., remontą.  

 2026 m. numatoma nugriauti 2025 m. rugsėjo 25 d. Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 

sprendimu Nr. TS-235 „Dėl bešeimininkio turto, esančio Šermukšnių g., Subačiaus mstl., Kupiškio r. 

sav., perėmimo Kupiškio rajono savivaldybės nuosavybėn“  Kupiškio rajono savivaldybės nuosavybėn 

perimtą statinį, esantį Šermukšnių g., Subačiaus mstl., Kupiškio r. sav. 

                Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2023 m. spalio  26 d. sprendimu Nr. TS-242  „Dėl 

Kupiškio miesto bendrojo plano keitimo pradžios ir planavimo tikslų“ 2025 m. yra pradėtos  Kupiškio 

miesto bendrojo plano keitimo procedūros. 2026 m. numatoma pradėti rengti Kupiškio r. Subačiaus 

miesto bendrąjį planą, atlikti Kupiškio miesto bendrojo plano keitimus. 

 
7 lentelė. 2026–2028 metų 03 Viešosios infrastruktūros plėtros  programos  uždaviniai, priemonės, asignavimai ir kitos 

lėšos (tūkst. eurų) 

Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

03.01.01  (T) 

Uždavinys: Įgyvendinti rajono aplinką 

gerinančias priemones bei užtikrinti 

sklandų komunalinių paslaugų teikimą 

rajono gyventojams  

1 547,1 1 632,3 1 632,3 
3.3.2., 3.4.1., 

3.4.2 
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

03.01.01.01 (TP) 
Aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios 

programos įgyvendinimas 
176,0 180,0 180,0 x  

03.01.01.03. (TP) Želdinių priežiūra 420,0 462,0 462,0 x  

03.01.01.04. (TP) Komunalinio ūkio paslaugų užtikrinimas 850,6 886,7 886,7 x 

03.01.01.05 (TP) Viešojo  ūkio tvarkymas 100,5 103,6 103,6 x 

03.01.02 (T) 
Uždavinys. Tvarkyti rajono teritorijoje 

susidarančias atliekas 
1 580,0 1 625,2 1 625,2 3.3.1 

03.01.02.01 (TP) Atliekų tvarkymas 1 580,0 1 625,2 1 625,2 x  

03.02.01 (T) 
Uždavinys. Prižiūrėti rajono gatves ir 

kelius, apšvietimo sistemas 
2 403,5 2 601,4 2 601,4 

3.1.1., 3.1.2., 

3.2.2 

03.02.01.01 (TP) 
Rajono kelių ir gatvių priežiūra, remontas, 

kapitalinis remontas, rekonstrukcija 
2 087,5 2 200,0 2 200,0 x 

03.02.01.02 (TP) 
Rajono gatvių apšvietimo užtikrinimas, 

modernizavimas ir plėtra  
255,0 330,0 330,0 x 

03.02.01.03 (TP) 
Rajono teritorijų ir viešosios infrastruktūros 

objektų plėtra 
61,0 71,4 71,4 x  

 
1. Savivaldybės biudžetas (įskaitant 

skolintas lėšas) (S): 
3 930,6 5 858,9 5 858,9  

 
1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (nuosavos, 

be ankstesnių metų likučio) (B) 
2 474,6 2 553,9 2 553,9  

 
1.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

dotacijos (D+I+U+K) 
 1 700,0 1 700,0  

 1.3. Pajamų įmokos ir kitos pajamos (R+S) 1 456,0 1 605,0 1 605,0  

 
1.4. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (E) 
    

 1.5. Skolintos lėšos (P)       

 1.6. Ankstesnių metų likučiai (L)       

 

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams įgyvendinti ir 

kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant 

atskirus šaltinius) (FP) 

1 600,0 0,0 0,0  

 
2.1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

lėšos (VB) 
    

 
2.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (ES) 
    

 2.3. Kiti šaltiniai (KT) 1 600,0    

 
IŠ VISO programai finansuoti pagal 

finansavimo šaltinius (1 ir 2 punktai) 
5 530,6 5 858,9 5 858,9  

 
Iš jų: regioninių pažangos priemonių lėšos 

(RP) 
    

 

Asignavimų ir kitų lėšų pokytis, palyginti su 

ankstesnių metų patvirtintų asignavimų ir kitų 

lėšų planu (proc.) 

-1,4 +5,9 0,0  

2026 – pirmieji planuojamieji metai, 2027 – antrieji planuojamieji metai ir 2028 – tretieji planuojamieji metai. 
1 P - pažangos uždavinys, T - tęstinės veiklos uždavinys, RP - regiono pažangos priemonė (projektas), PP - pažangos 

priemonė (projektas), TP - tęstinės veiklos priemonė, NF - nefinansinė priemonė 
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8 lentelė. Programos uždaviniai, priemonės ir jų stebėsenos rodikliai 

Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

03.01.01 uždavinys  

Įgyvendinti rajono aplinką gerinančias 

priemones bei užtikrinti sklandų 

komunalinių paslaugų teikimą rajono 

gyventojams 

   

Teršalų, išmestų į aplinkos 

orą, tenkančių 1 

gyventojui, Kupiškio 

rajono savivaldybėje 

dalies santykis su šalies 

rodikliu (procentai) 

E-03-01-01-01 

Aplinkos oro kokybė, neviršijanti 

didžiausių leistinų koncentracijų (≥ 1) 

(vnt.) 

1 1 1  

 

03.01.01.01 priemonė 

Aplinkos apsaugos rėmimo specialiosios 

programos įgyvendinimas 

    

R-03-01-01-01-01 

Priemonių, įgyvendintų iš rajono aplinkos 

apsaugos specialiosios programos, skaičius 

(vnt.) 

13 14 1  

R-03-01-01-01-02 

Biologiškai skaidžioms atliekoms skirtų 

kompostavimo konteinerių įsigytų 

konteinerių skaičius (vnt.) 

500 300 0  

 
03.01.01.03 priemonė 

Želdinių priežiūra 
    

R-03-01-01-03-01 
Šienaujamų Kupiškio miesto teritorijų 

plotas (ha) 
131 131 132  

R-03-01-01-03-02 Tvarkomų gėlynų skaičius (vnt.) 28 28 28  

 

03.01.01.04 priemonė 

Komunalinio ūkio paslaugų 

užtikrinimas  

    

R-03-01-01-04-01 
Pašalintų praradusių savo vertę, keliančių 

pavojų medžių skaičius (vnt.) 
100 90 80  

R-03-01-01-04-02 
Užtikrinti komunalinių paslaugų 

seniūnijose teikimą (proc.) 
100,0 100,0 100,0  

 
03.01.01.05 priemonė 

Viešojo  ūkio tvarkymas 
    

R-03-01-01-05-01 
Įrengtų (sutvarkytų) poilsio, sporto, vaikų 

žaidimo aikštelių skaičius (vnt.) 
1 1 100,0  

 

03.01.02 uždavinys 

Tvarkyti rajono teritorijoje 

susidarančias atliekas 

   

Rūšiuojamų komunalinių 

atliekų dalis Kupiškio 

rajono savivaldybėje nuo 

viso surinktų atliekų 

kiekio per metus 

(procentai); Perdirbtų/ iš 

naujo panaudotų 

komunalinių atliekų dalies 

Kupiškio rajono 

savivaldybėje nuo viso 

surinktų atliekų kiekio per 

metus santykis su šalies 

rodikliu (procentai) 

E-03-01-02-01 

Viešosios komunalinių atliekų tvarkymo 

paslaugos prieinamumas (paslaugos gavėjų 

dalis nuo visų gyventojų skaičiaus) (proc.) 

100,0 100,0 100,0  

 
03.01.02.01 priemonė 

Atliekų tvarkymas 
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2026 – pirmieji planuojami metai, 2027 – antrieji planuojami metai ir 2028 – tretieji planuojami metai. 

 

 2026 m. planuojami asignavimai programai nežymiai sumažėjo, palyginti su praėjusiais 

2025 metais (Kupiškio rajono savivaldybės 2025–2027 m. strateginio veiklos plano redakcijos, 

patvirtintos Savivaldybės tarybos 2025 m. gruodžio 11 d. sprendimu Nr. TS-282 „Dėl Kupiškio rajono 

savivaldybės tarybos 2025 m. vasario 20 d. sprendimo Nr. TS-30 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės 

2025–2027 metų strateginio veiklos plano patvirtinimo“ pakeitimo“).  

 

Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

R-03-01-02-01-01 

Už atliekų tvarkymą iš gyventojų ir ūkio 

subjektų surinktų lėšų pokytis (palyginti su 

ankstesniais metais) (proc.) 

5,0 7,0 10,0  

 

03.02.01 uždavinys 

Prižiūrėti rajono gatves ir kelius, 

apšvietimo sistemas 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybės vietinės 

reikšmės kelių su 

patobulinta danga dalies 

bendrame kelių ilgyje 

santykis su šalies rodikliu 

(procentai); Kupiškio 

rajono savivaldybėje  

įrengtų ir (arba) atnaujintų 

dviračių ir/ ar pėsčiųjų 

takų ir/ar trasų ilgis 

(kilometrai); Kupiškio 

rajono savivaldybės 

teritorijoje įrengtų energiją 

taupančių šviestuvų dalis 

nuo bendro šviestuvų 

skaičiaus (procentai) 

E-03-02-01-01 
Kelių eismo įvykių skaičiaus pokytis rajone 

(palyginti su ankstesniais metais) (proc.) 
-2,0 -1,0 -2,0  

 

03.02.01.01 priemonė 

Rajono kelių ir gatvių priežiūra, 

remontas, kapitalinis remontas, 

rekonstrukcija 

    

R-03-02-01-01-01 
Įrengtų kelio ženklų ir eismo saugumo 

priemonių skaičius (vnt.) 
35 35 35  

R-03-02-01-01-02 
Suremontuotų ir rekonstruotų gatvių ir 

kelių ilgis (km) 
0,330 0,350 0,350  

 

03.02.01.02 priemonė 

Rajono gatvių apšvietimo užtikrinimas, 

modernizavimas ir plėtra 

    

R-03-02-01-02-01 
Naujų įrengtų (remontuotų) elektros 

inžinerinių tinklų ilgis (km) 
0,250 0,300 0,300  

R-03-02-01-02-02 
Eksploatuojamų (šviečiančių) šviestuvų 

skaičius (vnt.) 
2902 2902 2915  

 

03.02.01.03 priemonė 

Rajono teritorijų ir viešosios 

infrastruktūros objektų priežiūra ir 

plėtra 

    

R-03-02-01-03-01 Parengtų techninių projektų skaičius (vnt.) 6 10 8  

R-03-02-01-03-02 
Parengtų, koreguotų ir keistų teritorijų 

planavimo dokumentų skaičius (vnt.) 
1 1 1  

R-03-02-01-03-03 Remontuotų viešųjų pastatų skaičius (vnt.) 1 2 2  
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 Programa yra tęstinė ir neterminuota. 

              Programos vykdytojai – Kupiškio rajono savivaldybės administracija; Infrastruktūros 

skyrius; Turto ir viešosios tvarkos skyrius; Alizavos seniūnija; Kupiškio seniūnija; Noriūnų seniūnija; 

Skapiškio seniūnija; Subačiaus seniūnija; Šimonių seniūnija; uždaroji akcinė bendrovė „Kupiškio 

komunalininkas“. 

 

              Programos koordinatoriai:   

              Mažvydas Šalkauskas, Infrastruktūros skyriaus vedėjas, +370 459 35507, el. p. 

mazvydas.salkauskas@kupiskis.lt, ir Laurynas Knizikevičius, Turto ir viešosios tvarkos skyriaus 

vedėjas, tel. +370 459 35875, el. p. laurynas.knizikevicius@kupiskis.lt.  

 

04 PROGRAMA – SOCIALINĖS IR SVEIKATOS APSAUGOS PLĖTROS PROGRAMA 

(funkcijų vykdymo) 

 

                 Programa parengta įgyvendinti Kupiškio rajono savivaldybės 2020–2030  metų strateginio 

plėtros plano antrą prioritetą „Išsilavinusi, socialiai atsakinga, sveika ir saugi visuomenė“.  

Programos parengimo pagrindas – Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu numatytos 

savarankiškos savivaldybių funkcijos: socialinių paslaugų planavimas ir teikimas, socialinių paslaugų 

įstaigų steigimas, išlaikymas ir bendradarbiavimas su nevyriausybinėmis organizacijomis, sąlygų 

Savivaldybės teritorijoje gyvenančių žmonių su negalia socialiniam integravimui į bendruomenę 

sudarymas, pirminė asmens ir visuomenės sveikatos priežiūra (įstaigų steigimas, reorganizavimas, 

likvidavimas, išlaikymas), Savivaldybės sveikatos programų rengimas ir įgyvendinimas, parama 

Savivaldybės gyventojų sveikatos priežiūrai, piniginės socialinės paramos nepasiturintiems 

gyventojams teikimas. Valstybinės (perduotos savivaldybėms) funkcijos: socialinės globos teikimo 

asmenims su sunkia negalia užtikrinimas. 

 Programa įgyvendinami šie Kupiškio rajono savivaldybės SSPP tikslai: 

 2.3. Socialinės pagalbos didinimas ir socialinės atsakomybės stiprinimas; 

 2.4. Gyventojų sveikatos išsaugojimas, stiprinimas bei fizinio aktyvumo plėtojimas. 

 

5 pav. Socialinės ir sveikatos apsaugos plėtros programos uždaviniai  

 

 
 

Pagal šią programą užsibrėžta įgyvendinti 3 uždavinius: 

 

04.01.01. Tęstinės veiklos uždavinys 

Užtikrinti būtinų socialinių paslaugų teikimą ir administravimą Kupiškio rajono gyventojams 

 

                 Kaip apibrėžia Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų 

įstatymas, asmenų su negalia socialinės integracijos sistemą sudaro medicininės, profesinės ir socialinės 

reabilitacijos paslaugų teikimas, lygių galimybių dalyvauti kultūros, sporto ir kitose visuomenės 
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gyvenimo srityse užtikrinimas. Savivaldybė organizuoja Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių 

apsaugos pagrindų įstatymo įgyvendinimą, sudaro Savivaldybės teritorijoje gyvenantiems žmonėms su 

negalia socialinio integravimosi į bendruomenę sąlygas. 

                  Kupiškio rajono savivaldybėje socialinių paslaugų teikėjai yra socialinės paskirties 

įstaigos, rajono gyventojams teikiančios prevencines, bendrąsias ir specialiąsias socialines paslaugas, ir 

nevyriausybinės organizacijos, rajono gyventojams teikiančios įvairias prevencines, bendrąsias ir 

socialinės priežiūros socialines paslaugas. Visi šie socialinių paslaugų organizatoriai ir teikėjai 

Socialinių paslaugų įstatyme yra įvardijami kaip socialinių paslaugų įstaigos. 

                 Kupiškio rajono savivaldybės teritorijoje socialines paslaugas įvairioms gyventojų 

grupėms teikia 14 įstaigų (paslaugų teikėjų), iš kurių: 1 valstybinė įstaiga (Kupiškio socialinės globos 

namai), 4 Savivaldybei pavaldžios įstaigos ir jų padaliniai (Kupiškio jaunimo centras; Kupiškio 

socialinių paslaugų centras ir jo padaliniai: Senelių namai, Krizių centras, Savarankiško gyvenimo 

namai, Globos centras; Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų namai ir jo padaliniai: 3 šeiminiai 

namai, Pagalbos šeimai centras, Savarankiško gyvenimo namai; Kupiškio r. švietimo pagalbos tarnyba 

ir 4 vaikų dienos centrai Alizavos, Šepetos, Skapiškio ir Šimonių seniūnijose), 9 nevyriausybinės 

organizacijos (VšĮ Kupiškio vaikų dienos centras, VšĮ „Vaikų ugdymas“, Kupiškio rajono asmenų su 

negalia draugija, Kupiškio krašto žmonių su negalia sąjunga, VšĮ LASS šiaurės rytų centro Kupiškio 

filialas, Panevėžio vyskupijos Kupiškio dekanato „Caritas“, VšĮ Nacionalinis socialinės integracijos 

institutas, Maltos ordino pagalbos tarnyba, VšĮ „Debesų kiemas“).  

                 Prioritetinės Kupiškio rajono savivaldybės socialinės paslaugos yra: ilgalaikės 

(trumpalaikės) socialinės globos paslaugų teikimas be tėvų globos likusiems vaikams (šeiminiuose vaikų 

globos namuose, globėjų šeimose, kompleksinės paslaugos šeimoms, auginančioms vaikus, pagalba 

globėjams (rūpintojams), budintiems  ir nuolatiniams globotojams, ir įtėviams), socialinės priežiūros 

paslaugos socialinę riziką patiriančioms šeimoms ir jose augantiems vaikams, socialinės priežiūros 

(pagalbos į namus) paslaugos, dienos socialinės globos asmens namuose paslaugos. 

   Įgyvendinant Savivaldybės Socialinės ir sveikatos apsaugos plėtros programą nėra 

numatoma apribojimų, kurie turėtų neigiamą poveikį moterų ir vyrų lygybės ir nediskriminavimo dėl 

lyties, rasės, tautybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, 

negalios, lytinės orientacijos, etninės priklausomybės, religijos principų įgyvendinimui. 

 

 Įgyvendinant programos 04.01.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės:  

 

  04.01.01.03 priemonė „Asmenų su sunkia negalia globa“ 

 Asmeniui su sunkia negalia nuo 2026 m. sausio 1 d. iš Lietuvos Respublikos valstybės 

biudžeto specialiųjų tikslinių dotacijų savivaldybių biudžetams trumpalaikės ir ilgalaikės socialinės 

globos paslaugoms teikti bus skiriama – iki 1 169 Eur, o dienos socialinės globos paslaugoms teikti – 

iki 1500 Eur vienam asmeniui per mėnesį. Savivaldybių administracijoms nustatyta iš valstybės biudžeto 

dotacijų skiriamų lėšų socialinei globai asmeniui su sunkia negalia teikti dalis per mėnesį, netaikoma 

asmenims su sunkia negalia, jei šie asmenys ar jų globėjai (rūpintojai, aprūpintojai), kiti teisėti jų 

atstovai, Savivaldybės administracija ir socialines paslaugas teikianti socialinių paslaugų įstaiga iki 2024 

m. gruodžio 31 d. yra pasirašę socialinių paslaugų teikimo ir finansavimo sutartį. Esant poreikiui ir 

valstybės biudžeto finansinėms galimybėms, komisijos, kurios sudėtį ir darbo reglamentą tvirtina 

socialinės apsaugos ir darbo ministras, pritarimu savivaldybių administracijoms gali būti skiriama 

didesnė nei 1 169 Eur ar 1500 Eur per mėnesį lėšų dalis socialinei globai asmeniui su sunkia negalia 

teikti. Maksimalūs iš valstybės biudžeto dotacijų skiriamų lėšų socialinei globai asmeniui su sunkia 

negalia teikti dalies dydžiai ir kriterijai, kuriuos reikia atitikti, nustatyti Socialinių paslaugų finansavimo 

ir lėšų apskaičiavimo metodikoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo 

ministro 2024 m. birželio 25 d. įsakymu Nr. A1-426 „Dėl Socialinių paslaugų finansavimo ir lėšų 

apskaičiavimo metodikos patvirtinimo“. Už gautas socialinės globos lėšas Savivaldybė organizuoja 

dienos, trumpalaikę ar ilgalaikę socialinę globą asmenims su sunkia negalia pagal šiems asmenims 

nustatytą socialinės globos poreikį savo pavaldumo bei valstybės ir kitų savivaldybių  įstaigose. 

 04.01.01.04 priemonė „Šeimų socialinė priežiūra“ 
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 Nuo 2023 m. sausio 1 d. šeimų socialinę priežiūrą vykdo Kupiškio socialinių paslaugų 

centro socialiniai darbuotojai. Kupiškio socialinių paslaugų centrui pavesta vykdyti atvejo vadybos 

funkcijas ir koordinuoti atvejo vadybos procesus. Atvejo vadyba – atvejo vadybininko koordinuojamos 

kompleksinės pagalbos vaikui ir šeimai ir jo atstovams pagal įstatymą organizavimas ir teikimas, 

siekiant jiems padėti įveikti iškilusius socialinius sunkumus, kurių sėkmingas sprendimas sudarytų 

prielaidas išvengti galimų vaiko teisių pažeidimų ir sudarytų sąlygas savarankiškai užtikrinti vaiko teises 

bei teisėtus interesus. 

 04.01.01.05 priemonė „Krizių centro veiklos organizavimo užtikrinimas“ 

 Šios priemonės lėšomis finansuojama Krizių centro (Kupiškio socialinių paslaugų centro 

padalinys) veikla. Krizių centre teikiamos akredituotos socialinės priežiūros paslaugos: intensyvi krizių 

įveikimo pagalba, psichosocialinė pagalba, laikinas apnakvindinimas ir socialinių įgūdžių ugdymas, 

palaikymas ir (ar) atkūrimas. Nuo 2023 metų buvo pradėta teikti laikino apnakvindinimo paslauga 

asmenims, kuriems yra paskirtas orderis dėl smurto artimoje aplinkoje. Šie asmenys laikino 

apnakvindinimo paslaugą Krizių centre gali gauti iki 15 parų. Krizių centre reikiama socialinė pagalba 

ir prieglobstis teikiamas šioms tikslinėms grupėms: socialinę riziką patiriantiems suaugusiems 

asmenims, senyvo amžiaus asmenims, vaikams ir jų šeimoms, smurto artimoje aplinkoje pavojų 

keliantiems asmenims, smurtą patyrusiems, iš laisvės atėmimo bausmės atlikimo vietų  paleistiems 

asmenims, asmenims, nukentėjusiems nuo stichinių nelaimių, prekybos žmonėmis aukoms ir kitiems 

asmenims, kuriems kyla grėsmė sveikatai ar gyvybei ir dėl to asmuo ar šeima negalėjo gyventi savo 

namuose. Iš viso vietų skaičius – 10. Per metus suteikiama apie 8 500 įvairių socialinių paslaugų. 

 04.01.01.06 priemonė „Socialinių paslaugų teikimas ir administravimas“ 

 Bendrąsias, prevencines, akredituotas socialinės priežiūros ir socialinės globos paslaugas 

teikia Kupiškio socialinių paslaugų centras. Dėl šių paslaugų teikimo gali kreiptis įvairių socialinių 

sluoksnių asmenys: vieniši ir senyvo amžiaus asmenys su negalia, suaugę asmenys su negalia, pensinio 

amžiaus asmenys ir jų šeimos, socialinę riziką patiriantys suaugę asmenys ir jų šeimos, benamiai, 

bedarbiai, krizinėse situacijose atsidūrę asmenys ir jų šeimos, socialinę riziką patiriančios šeimos ir 

vaikai, socialiai remtini asmenys ir kiti asmenys, atsidūrę probleminėje situacijoje ir kuriems reikia 

pagalbos sprendžiant įvairias materialines, teisines, sveikatos, ūkines, buitines problemas, tvarkant 

dokumentus, tarpininkaujant tarp institucijų atskirų specialistų ir kita. Priemonės lėšomis buvo 

suremontuotos Vilniaus g. 33, Kupiškyje, esančios patalpos ir į šį pastatą 2024 m. pabaigoje persikėlė 

Kupiškio socialinių paslaugų centras. 

 Nuo 2022 metų Kupiškio socialinių paslaugų centras turi galimybę priimti savanorius, nes 

yra akredituota įstaiga dėl savanorystės (akreditacija gauta iš Jaunimo reikalų departamento prie 

Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos). 

 Šios priemonės lėšomis apmokamos ne Savivaldybės pavaldumo socialinių paslaugų 

įstaigų akredituotos socialinės priežiūros (pagalbos į namus) paslaugos. Šias paslaugas gali gauti suaugę 

asmenys su negalia ir jų šeimos, senyvo amžiaus asmenys ir jų šeimos, vaikai su negalia ir jų šeimos bei 

kiti asmenys, kurie laikinai dėl ligos ar kitų priežasčių yra netekę savarankiškumo ir galimybės savimi 

pasirūpinti. Akredituotas socialinės priežiūros (pagalbos į namus) paslaugas teikia VšĮ „Nacionalinis 

socialinės integracijos institutas“ nuo 2024 balandžio 1 d. ir Maltos ordino pagalbos tarnyba nuo 2025 

m. sausio  1 d. Šios įstaigos suteikia klientams paslaugų iki 2 000 valandų per mėnesį. Ši priemonė 

finansuojama iš Savivaldybės biudžeto lėšų. 

 04.01.01.07 priemonė „Ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos organizavimo 

užtikrinimas“ 

 Priemonės lėšomis finansuojama Kupiškio socialinių paslaugų centro padalinio Senelių 

namų Subačiaus m. veikla, kurios tikslas – teikti pagalbą asmeniui dėl amžiaus, negalios, socialinių 

problemų iš dalies ar visiškai neturinčiam, praradusiam gebėjimus ar galimybes savarankiškai rūpintis 

asmeniniu gyvenimu ir dalyvauti visuomeniniame gyvenime, tenkinti realius gyventojų poreikius, 

pirmenybę teikiant bazinių paslaugų teikimui, siekiant aukštesnio paslaugų ir gyvenamosios aplinkos 

standarto. Iš viso vietų skaičius – 30. Per metus suteikiama apie 42 500 įvairių socialinių paslaugų. Šios 

priemonės lėšomis taip pat finansuojamas ilgalaikės ir trumpalaikės socialinės globos paslaugų teikimas 

valstybės ir kitų savivaldybių teritorijose esančių socialinės globos įstaigose.  Šia priemone 
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finansuojamas ilgalaikės ir trumpalaikės socialinės globos paslaugų teikimas įstaigose asmenims, 

kuriems nėra nustatyta sunki negalia ir jiems dėl amžiaus, negalios, socialinių problemų ar kitų 

objektyvių priežasčių nebegali savimi pasirūpinti savo gyvenamojoje vietoje ir jiems reikalinga 

nuolatinė specialistų priežiūra ir (ar) slauga. Ši priemonė finansuojama iš Savivaldybės biudžeto lėšų. 

 04.01.01.08 „Lygių galimybių visiems užtikrinimas“ (nefinansinė priemonė) 

               Siekiant ugdyti pagarbą žmogui, užtikrinti teisės aktų, nustatančių nediskriminavimo ir 

lygių galimybių principus, nuostatų įgyvendinimą, didinti visuomenės teisinį sąmoningumą, 

supratingumą dėl lyties, rasės, tautybės, pilietybės, kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, religijos 

ar įsitikinimų, pažiūrų, amžiaus, seksualinės orientacijos, negalios, sveikatos būklės, etninės 

priklausomybės ir kitų diskriminacijos pagrindų, informuoti bendruomenę apie vykdomas lygių 

galimybių ir nediskriminavimo skatinimo priemones, stiprinti tarpinstitucinį bendradarbiavimą lygių 

galimybių srityje, Kupiškio rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2024 m. rugsėjo 3 d. 

įsakymu Nr. ADV-391 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės administracijos 2024 m. rugpjūčio 14 d. 

įsakymo Nr. ADV-272 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės lygių galimybių veiksmų plano 

įgyvendinimo“ patvirtintas Kupiškio rajono savivaldybės administracijos 2024–2025 metų lygių 

galimybių veiksmų planas. 2025 m., atsižvelgiant į pokyčius, teisės aktų pasikeitimus, numatoma 

parengti 2026–2027 m. lygių galimybių veiksmų planą. 

 04.01.01.09 priemonė „Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų namų veiklos 

organizavimo užtikrinimas“ 

            Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų namai teikia trumpalaikės (ilgalaikės) 

socialinės globos paslaugas be tėvų globos likusiems vaikams, kuriems nustatyta laikinoji ar nuolatinė 

globa (rūpyba), socialinės priežiūros paslaugas šeimoms, palydėjimo paslaugą likusiems be tėvų globos 

vaikams (nuo 16 m.), kuriems teikiama globa (rūpyba) socialinės globos įstaigoje, socialinę riziką 

patiriantiems vaikams (nuo 16 m.), vaikams (nuo 16 m.), kurie gyvena socialinę riziką patiriančiose 

šeimose, sulaukusiems pilnametystės asmenims (iki 24 m.), kuriems buvo teikta socialinė globa (rūpyba) 

socialinės globos įstaigoje ar kurie gyveno socialinę riziką patiriančiose šeimose. 

 Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų namai turi padalinius: Šeiminius namus, 

Pagalbos šeimai centrą, Savarankiško gyvenimo namus. Socialinių paslaugų namų 3 padaliniai – 

šeiminiai namai turi iš viso 20 vietų. Padaliniuose Pagalbos šeimai centre patvirtinta 10 vietų, 

Savarankiško gyvenimo namuose – 16 vietų.  

 04.01.01.10 priemonė „Vaikų globos kitų savivaldybių įstaigose finansavimas“ 

 Šios priemonės lėšomis apmokamos Kupiškio rajono savivaldybėje registruotų ir 

gyvenusių vaikų,  kuriems nustatyta laikinoji ar nuolatinė globa (rūpyba), socialinės globos paslaugų 

išlaidos. Kitų savivaldybių globos įstaigose apgyvendinami vaikai su negalia ir nesant vietų šeimose, 

šeimynose, pas budinčius globotojus, Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų namų šeiminiuose 

namuose. 

 04.01.01.12 priemonė „Kompleksinė pagalba vaikui ir šeimai ir neinstitucinė vaikų 

globa“ 

 Siekiant užtikrinti vaikų teisių bei teisėtų interesų apsaugą, teikiamos socialinių problemų 

turintiems, socialinę riziką patiriančių šeimų ir kitų socialinių problemų turintiems mokyklinio amžiaus 

vaikams socialinės, psichologinės ir pedagoginės paslaugos, dirbamas socialinis darbas su šių vaikų 

tėvais, skatinama geriau rūpintis, prižiūrėti ir auklėti vaikus. 

 Pagrindinės darbo kryptys: vaikų užimtumas, psichologinių, etinių, intelektualinių ir 

dvasinių poreikių tenkinimas, nemokamas maitinimas, socialinė psichologinė pagalba, 

bendradarbiavimas su vaikų šeimomis, artimiausioje aplinkoje esančiomis organizacijomis. 

 Šios priemonės lėšomis taip pat iš dalies finansuojamos ilgalaikės ir trumpalaikės 

socialinės  globos paslaugos  vaikams, kuriems nustatyta laikinoji ar nuolatinė globa (rūpybos išlaidos).  

Trijų  bazinių socialinių išmokų (BSI) dydžio finansinė parama teikiama globėjui (rūpintojui), šeimynos 

dalyviui ar buvusiam globotiniui, kuris, suėjus pilnametystei, lieka gyventi globėjo šeimoje ir toliau 

mokosi pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo programą ar aukštojoje mokykloje. 

 Kupiškio socialinių paslaugų centro padalinio Globos centro pagrindinis veiklos tikslas – 

užtikrinti, kad visiems įvaikintiems vaikams, globėjų, giminaičių globojamiems (rūpinamiems) vaikams, 
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budinčių globotojų prižiūrimiems vaikams bei budintiems globotojams, globėjams giminaičiams, 

įtėviams ar asmenims, ketinantiems jais tapti, būtų prieinama ir suteikiama reikalinga konsultacinė, 

psichosocialinė, teisinė ir kita pagalba siekiant tinkamo vaiko, įvaikio ugdymo ir auklėjimo šeimai 

artimoje aplinkoje. 

 04.01.01.13 priemonė „Socialinė reabilitacija asmenims su negalia bendruomenėje“ 

 Socialinė reabilitacija asmenims su negalia bendruomenėje – tai kompleksiškai pagal 

negalios pobūdį, sunkumą ir specifiką teikiamos socialinių, savarankiško gyvenimo, užimtumo įgūdžių, 

gebėjimų ugdymo, palaikymo ar atkūrimo paslaugos, kuriomis siekiama suteikti bendrąsias žinias, 

praktiškai mokant spręsti dėl negalios buityje ir (ar) aplinkoje kylančias problemas ir įgalinti asmenis su 

negalia savarankiškai gyventi bendruomenėje. 

 Paslaugų tikslinė grupė – suaugę asmenys su negalia ir jų šeimos (globėjai), vaikai su 

negalia ir jų šeimos (globėjai). 

 Paslaugos teikimo trukmė asmeniui nustatoma individualiai, atsižvelgiant į asmens poreikį 

ir sudarytą individualų planą. Asmens paslaugos poreikis peržiūrimas kasmet, paslaugos turi būti 

teikiamos ne mažiau kaip 4 kartus per mėnesį. Socialinę reabilitaciją asmenims su negalia 

bendruomenėje sudaro ne mažiau kaip 2 paslaugos: socialinių ir (ar) kasdienių savarankiško gyvenimo 

įgūdžių, gebėjimų ugdymas ir (ar) palaikymas, ir (ar) atkūrimas, saviraiškos įgūdžių, gebėjimų 

ugdymas ir (ar) palaikymas, ir (ar) atkūrimas, sveikos gyvensenos įgūdžių, gebėjimų ugdymas ir (ar) 

palaikymas, ir (ar) atkūrimas, užimtumo įgūdžių, gebėjimų ugdymas ir (ar) palaikymas, ir (ar) 

atkūrimas, palydėjimas ir (ar) transporto organizavimas, individuali ir (ar) grupinė emocinė pagalba. 

 Nuo 2023 m. gruodžio mėn. Kupiškio rajono savivaldybės administracija suteikė teisę 

teikti akredituotas socialinės reabilitacijos asmenims su negalia bendruomenėje paslaugas trims 

socialinių paslaugų įstaigoms: VšĮ LASS šiaurės rytų centro Kupiškio filialui – vietų įstaigoje skaičius 

16, Kupiškio rajono asmenų su negalia draugijai – vietų įstaigoje skaičius 63, Kupiškio krašto žmonių 

su negalia sąjungai – vietų įstaigoje skaičius 55. Šios priemonės vykdymas finansuojamas iš valstybės 

ir Savivaldybės biudžetų lėšų. 

             04.01.01.14 priemonė „Savarankiško gyvenimo namų veiklos organizavimas“ 

             Savarankiško gyvenimo namai – Kupiškio socialinių paslaugų centro padalinys, kuriuose 

apgyvendinami Kupiškio rajono savivaldybės iš dalies savarankiški senyvo amžiaus ir asmenys su 

negalia ar jų šeimos, kurie dėl sveikatos būklės negali gyventi visiškai savarankiškai savo namuose ir 

socialinių paslaugų, teikiamų jų namuose ar kitose nestacionariose socialinių paslaugų įstaigose, 

nepakanka. Savarankiško gyvenimo namuose gali gyventi 10 asmenų. 

             04.01.01.15 priemonė „Vaikų dienos socialinė priežiūra“ 

             Nuo 2021 m. vaikų dienos socialinę priežiūrą teikia įstaigos, kurioms suteikta teisė teikti 

akredituotą vaikų dienos socialinę priežiūrą. Kupiškio rajono savivaldybės administracija suteikė teisę 

teikti  akredituotą vaikų dienos socialinę priežiūrą 10 vaikų dienos centrų: VšĮ „Vaikų ugdymas“ vaikų 

dienos centrui „Draugaukime“, VšĮ Kupiškio vaikų dienos centro Subačiaus struktūriniam vaikų dienos 

centrui, VšĮ Kupiškio vaikų dienos centro Adomynės struktūriniam vaikų dienos centrui, VšĮ Kupiškio 

vaikų dienos centro Noriūnų struktūriniam vaikų dienos centrui, VšĮ Kupiškio vaikų dienos centro 

Kupiškio struktūriniam vaikų dienos centrui, Kupiškio r. švietimo pagalbos tarnybos struktūriniam 

padaliniui Šimonių vaikų dienos centrui,  Kupiškio r. švietimo pagalbos tarnybos padaliniui Alizavos 

vaikų dienos centrui, Kupiškio r. švietimo pagalbos tarnybos padaliniui Skapiškio vaikų dienos centrui,  

Kupiškio r. švietimo pagalbos tarnybos padaliniui Šepetos vaikų dienos centrui, VšĮ „Debesų kiemas“. 

Vaikų dienos socialinė priežiūra apima socialinių įgūdžių ugdymo, sociokultūrines ir kitas vaiko 

ugdymu, jo teisių apsauga, integracija į šeimą, visuomenę susijusias paslaugas, informavimo, 

konsultavimo, tarpininkavimo, nemokamo įstaigą lankančių vaikų maitinimo organizavimo, vaikų 

laisvalaikio užimtumo organizavimą, nuolatinių ryšių su įvairiomis įstaigomis ir organizacijomis 

plėtojimą ir palaikymą. 

              04.01.01.16 priemonė „Asmeninė pagalba“ 

              Asmeninės pagalbos teikimo tikslas – atsižvelgiant į individualius asmens poreikius, 

suteikti asmeniui individualią pagalbą namuose ir viešojoje aplinkoje (palydint ir komunikuojant), kuri 

padėtų gyventi savarankiškai ir veikti visose gyvenimo srityse. Teisę gauti asmeninę pagalbą turi 
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asmenys su negalia, kurių funkcijos, veikla, dalyvumas dėl negalios yra apriboti (negali savarankiškai 

orientuotis, nuvykti iš taško A į tašką B ir (ar) tvarkyti asmeninio ir (ar) socialinio gyvenimo) ir kuriems 

reikalinga kitų asmenų pagalba.   

             Asmeninės pagalbos teikimas yra finansuojamas iš valstybės biudžeto lėšų. Asmens 

mokėjimo už asmeninę pagalbą dydis kiekvienam asmeniui nustatomas individualiai, įvertinus jo 

finansines galimybes mokėti už asmeninę pagalbą ir (ar) jam (šeimai) teikiamas socialines paslaugas. 

Asmens mokėjimo už asmeninę pagalbą dydis negali viršyti 20 procentų asmeninės pagalbos teikimo 

išlaidų dydžio.  

                  Asmeninę pagalbą teikia arba Kupiškio socialinių paslaugų centras, arba gali teikti pagal 

sutartis kiti viešai pasirenkami juridiniai asmenys, ir (ar) asmens ar asmens atstovo pasiūlytas pasitelkti 

asmens poreikius atitinkantis asmeninis asistentas. Asmeninę pagalbą nuo 2024 m. gegužės 1 d. teikia 

Maltos ordino pagalbos tarnyba. Asmeninės pagalbos paslaugos organizuojamos vadovaujantis 

Asmeninės pagalbos poreikio nustatymo ir asmeninės pagalbos teikimo tvarkos aprašu, patvirtintu 

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2021 m. liepos 1 d.  įsakymu Nr. A1-478 

„Dėl Lietuvos Respublikos asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų įstatymo 27 straipsnio 

įgyvendinimo“. 

             04.01.01.17 priemonė „Laikino atokvėpio paslaugų teikimas“ 

             Laikino atokvėpio paslauga – trumpalaikio pobūdžio paslaugos, teikiamos prižiūrimo 

asmens namuose arba įstaigoje. Laikino atokvėpio paslauga – pagalba suteikiant galimybę pailsėti 

asmeniui (šeimai), prižiūrinčiam (-iai) asmenį, kuriam nustatytas individualios pagalbos teikimo išlaidų 

kompensacijos poreikis (vaikui su negalia, suaugusiam asmeniui su negalia, senyvo amžiaus asmeniui 

su negalia). Laikino atokvėpio paslaugų tikslas – sudaryti sąlygas asmenims, kurie namuose augina, 

prižiūri, globoja (rūpina) ir (ar) slaugo kartu gyvenančius laikino atokvėpio paslaugos gavėjus, derinti 

asmeninį gyvenimą ir laikino atokvėpio paslaugos gavėjo priežiūrą, globą ir slaugą, suteikiant jiems 

galimybę kompensuoti šeimos interesus ir poreikius, pailsėti nuo nuolatinės namuose auginamo, 

prižiūrimo ir (ar) globojamo (rūpinamo) kartu gyvenančio laikino atokvėpio paslaugos gavėjo priežiūros 

ir (ar) slaugos. Kiekviena šeima turi teisę per metus gauti iki 720 val. (30 parų) laikino atokvėpio 

paslaugos. Savivaldybių biudžetams iš valstybės biudžeto dotacijų skiriamų lėšų laikino atokvėpio 

paslaugai vienam asmeniui, kuriam nustatytas individualios pagalbos teikimo išlaidų kompensacijos 

poreikis, teikti dalis skiriama iki 1 275 Eur per metus, jei laikino atokvėpio paslauga teikiama įstaigoje 

ir iki 2000 Eur per metus, jei laikino atokvėpio paslauga teikiama asmens namuose. Šios priemonės 

vykdymas finansuojamas iš valstybės biudžetų lėšų.  

                04.01.01.18 priemonė „Smurto artimoje aplinkoje prevencijos komisijos veiklos 

užtikrinimas“ (nefinansinė priemonė) 

                Vadovaujantis Lietuvos Respublikos apsaugos nuo smurto artimoje aplinkoje įstatymo 7 

straipsniu kiekvienoje savivaldybėje sudaroma Smurto artimoje aplinkoje prevencijos komisija, kurioje 

nevyriausybinių organizacijų atstovai sudaro ne mažiau kaip vieną trečdalį komisijos narių. Teikiamos 

paslaugos detalizuotos Kupiškio rajono savivaldybės mero  potvarkiu patvirtintu Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje veikiančių įstaigų ir organizacijų, teikiančių socialines paslaugas smurto 

artimoje aplinkoje pavojų patiriantiems asmenims ar smurtą patyrusiems asmenims ir smurto artimoje 

aplinkoje pavojų keliantiems asmenims ir organizuojančių smurtinio elgesio keitimo programų 

(mokymų) įgyvendinimą, sąrašu.  

               04.01.01.19 priemonė „Iš laisvės atėmimo bausmės atlikimo vietų paleidžiamų 

(paleistų) asmenų socialinės integracija“ (nefinansinė priemonė) 

             Socialinė integracija po asmens paleidimo iš bausmės atlikimo vietos apima tęstinį, nuoseklų, 

koordinuotą socialinės integracijos priemonių įgyvendinimą, teikiant iš bausmės atlikimo vietos 

paleistam asmeniui palydimąją ir kitas jo socialinius poreikius atitinkančias socialines paslaugas. 

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro ir Lietuvos Respublikos 

teisingumo ministro 2022 m. gruodžio 19 d. įsakymu Nr. A1-865/1R-418 „Dėl iš pataisos įstaigų 

paleidžiamų (paleistų) asmenų socialinės integracijos tvarkos aprašo patvirtinimo“ patvirtinto Iš pataisos 

įstaigų paleidžiamų (paleistų) asmenų socialinės integracijos tvarkos aprašo 13 punktu ir Kupiškio 

rajono savivaldybės administracijos direktoriaus 2023 m. sausio 5 d. įsakymu Nr. ADV-13 „Dėl iš 
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laisvės atėmimo bausmės atlikimo vietų paleidžiamų (paleistų) asmenų antrojo socialinės integracijos 

etapo įgyvendinimo“, Kupiškio rajono savivaldybės administracijos Socialinės paramos skyriuje 

paskirtas darbuotojas, atsakingas už iš pataisos įstaigų paleidžiamų (paleistų) asmenų II-ojo socialinės 

integracijos etapo priemonių organizavimą ir administravimą. Kupiškio socialinių paslaugų centro 

socialinio darbo organizatoriams pagal seniūnijas suteikti įgaliojimai užtikrinti sklandų paleistų asmenų 

perėjimą į antrąjį socialinės integracijos etapą ir teikti palydimąją paslaugą, informavimo, konsultavimo, 

tarpininkavimo, atstovavimo ir kitas bendrąsias socialines paslaugas, padėti spręsti sveikatos, 

įdarbinimo, gyvenamosios vietos, įsiskolinimų ir kitas socialines, teisines bei psichologines problemas, 

teikti informaciją ir tarpininkauti dėl piniginės socialinės paramos, kitų socialinių paslaugų ir kitos 

tikslinės pagalbos gavimo. Šios priemonės įgyvendinimas sudaro sąlygas asmeniui sėkmingai 

integruotis į bendruomenę, mažinti socialinės atskirties riziką ir skatinti savarankišką gyvenimą po 

paleidimo iš bausmės atlikimo vietos. 

 04.01.01.21 priemonė „Aplinkos prieinamumas asmenims su negalia“ 

 Šios priemonės lėšomis, vadovaujantis Asmens su negalia teisių apsaugos pagrindų 

įstatymu ir Jungtinių tautų asmenų su negalia teisių konvencijos nuostatomis, finansuojamos aplinkos 

pritaikymo asmenims su negalia priemonės: automobilių stovėjimo vietų įrengimas, prieinamų judėjimo 

trasų įrengimas, viešojo transporto stotelių pritaikymas, patekimo į pastatus pritaikymas (nuorodos, 

įėjimo paieška, pagrindinio įėjimo durys, laiptai, keltuvas), horizontalus judėjimas patalpose (praėjimai, 

koridoriai, nuorodos, durys pastatų viduje be slenksčių), vertikalus judėjimas tarp pastato aukštų lygių 

(viduje nuožulnų (pandusų, rampų įrengimas), laiptų, turėklų  įrengimas, nuorodos, kryptiniai ženklai, 

liftai, sanitariniai mazgai (prieinamas tualetas (valdikliai ir jungikliai, gaisro signalizacijos sistemos, 

signalai ir informacija), klientų aptarnavimo vietos (registratūros, informacijos teikimo vietos ir pan.), 

laukimo vietų įrengimas. 

 04.01.02.22 priemonė „Būsto ir gyvenamosios aplinkos pritaikymas asmenims su 

negalia“ 

 Būsto (aplinkos) pritaikymas – gyvenamųjų patalpų (aplinkos) asmenims su negalia 

pritaikymas panaudojant specialius elementus, koreguojant šiems žmonėms neprieinamas erdves ir 

statybos sprendimus. Būsto pritaikymas sudaro sąlygas asmeniui su negalia laisviau judėti patalpose, 

aplinkoje bei naudotis būtiniausiais prietaisais buityje. Asmenims su negalia, turintiems judėjimo ir 

apsitarnavimo funkcijų sutrikimų, Savivaldybė organizuoja būsto, gyvenamosios aplinkos pritaikymą, 

prižiūri, remontuoja eksploatuojamus keltuvus (liftus), kompensuoja būstų pritaikymo išlaidas. Šios 

priemonės vykdymas finansuojamas iš valstybės ir Savivaldybės biudžetų lėšų.  

 

04.01.02. Tęstinės veiklos uždavinys  

Teikti piniginę socialinę paramą 

 

              Šiomis priemonėmis organizuojamas Lietuvos Respublikos įstatymuose ir norminiuose 

teisės aktuose numatytos piniginės paramos teikimas asmenims ir šeimoms. Priemonės įgyvendinamos 

valstybės biudžeto lėšomis, specialiosiomis tikslinėmis dotacijomis. Kupiškio rajono savivaldybė 

biudžeto lėšomis taip pat teikia paramą pinigais Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatyme 

numatytoms savarankiškoms savivaldos funkcijoms įgyvendinti socialinės paramos srityje. 

      Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto lėšomis mokamos tikslinės kompensacijos 

(slaugos išlaidų ar priežiūros (pagalbos) tikslinė kompensacija ir tikslinis priedas), išmokos vaikams 

(vienkartinės išmokos gimus vaikui, išmokos vaikams, globos (rūpybos) išmokos, vienkartinės išmokos 

būstui įsigyti arba įsikurti, vienkartinės išmokos nėščioms moterims) ir kt. išmokos. 

     Socialinės pašalpos socialiai remtiniems asmenims, kompensuojamos būsto šildymo, šalto 

ir karšto vandens tiekimo išlaidos mažas pajamas gaunančioms šeimoms, kredito, paimto daugiabučiam 

namui atnaujinti (modernizuoti) ir palūkanų apmokėjimas asmenims, turintiems teisę į būsto šildymo 

išlaidų kompensaciją, mokamos iš Kupiškio rajono savivaldybės biudžeto lėšų. Iš valstybės biudžeto 

specialiosios tikslinės dotacijos lėšų mokamos vienkartinės laidojimo pašalpos, būsto nuomos ar 

išperkamosios nuomos mokesčio dalies kompensacija. 
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       Savivaldybės biudžeto lėšomis suteikiama piniginė socialinė parama, organizuojamas 

keleivių ir socialiai išskirtinų gyventojų grupių pavėžėjimas.  

 

Įgyvendinant programos 04.01.02 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

               04.01.02.02 priemonė „Būsto išlaikymo išlaidų kompensavimo skyrimas, mokėjimas 

ir administravimas“ 

               Gyvenamąją vietą būste deklaravę arba būstą nuomojantys bendrai gyvenantys asmenys 

arba vienas gyvenantis asmuo turi teisę į būsto šildymo išlaidų, geriamojo vandens išlaidų ir karšto 

vandens išlaidų kompensacijas, jeigu kreipimosi dėl kompensacijų metu atitinka Lietuvos Respublikos 

piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatyme ir Kupiškio rajono savivaldybės 

tarybos 2024 m. kovo 28 d. sprendimu Nr. TS-61 „Dėl piniginės socialinės paramos nepasiturintiems 

gyventojams teikimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ patvirtintame Piniginės socialinės paramos 

nepasiturintiems gyventojams teikimo tvarkos apraše nustatytus reikalavimus. Minėtų išlaidų 

kompensavimas yra savarankiškoji Savivaldybės funkcija.  

              Įgyvendinant priemonę, tarpininkaujama dėl vienkartinių kompensacijų asmenims, 

sužalotiems atliekant būtinąją karinę tarnybą sovietinėje armijoje, ir šioje armijoje žuvusiųjų šeimoms 

išmokėjimo. Taip pat valstybės parama teikiama nepriklausomybės gynėjams, nukentėjusiems nuo 1991 

m. sausio 11–13 d. ir po to vykdytos SSRS agresijos, kompensuojant 50 proc. už būsto šildymo, karšto 

vandens, geriamojo vandens ir nuotekų, dujų, kietojo ir skystojo kuro, elektros energijos, laidinio 

telefono abonentinio mokesčio, žemės, esančios po daugiaaukščiu gyvenamuoju namu ir priskirtos 

kompensacijų už būstą gavėjams, mokesčio, bendrojo naudojimo objektų naudojimo išlaikymo ir 

naudojimosi juo, komunalinių atliekų išvežimo išlaidų. 

               Priemonės lėšomis apmokamos ir kredito, paimto daugiabučiam namui atnaujinti, 

palūkanos. Buto savininko teisę į kredito ir palūkanų apmokėjimą Savivaldybės administracija nustato 

vadovaudamasi Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams 

įstatymu ir Kredito, paimto daugiabučiam namui atnaujinti (modernizuoti), ir palūkanų apmokėjimo už 

asmenis, turinčius teisę į būsto šildymo išlaidų kompensaciją, tvarkos aprašu. 

               04.01.02.08 priemonė „Socialinių pašalpų ir kitų socialinių išmokų skyrimas,   

mokėjimas ir administravimas“ 

               Nuo 2004 m. šalyje pradėta įgyvendinti vieninga pajamų ir turto įvertinimo principu 

teikiamos piniginės socialinės paramos sistema, pagal kurią parama skiriama ne tik atsižvelgiant į šeimos 

pajamas, bet ir į turimą turtą (Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems 

gyventojams įstatymas).               

                Savivaldybė skiria ir moka socialines pašalpas asmenims, atitinkantiems sąlygas, 

numatytas Lietuvos Respublikos piniginės socialinės paramos nepasiturintiems gyventojams įstatyme, 

kurioms esant asmenys turi teisę į socialinę paramą. Numatytos priemonės: taikomi rizikos kriterijai 

paramos veiksmingumui įvertinti, operatyviai tikrinamos gyvenimo sąlygos, numatyti periodiniai 

tikrinimai, bendradarbiaujama ir keičiamasi informacija su kompetentingomis įstaigomis. Asmenims, 

patyrusiems socialinę riziką, parama teikiama atsižvelgiant į šių asmenų socialinę situaciją, atvejo 

vadybininkų, socialinių darbuotojų rekomendacijas, pasitelkimą visuomenei naudingai veiklai atlikti ir 

kt. Šios priemonės lėšomis mokamos vienkartinės socialinės išmokos, tokios kaip vienkartinės, tikslinės 

sąlyginės ar periodinės pašalpos. 

               04.01.02.09 priemonė „Socialinė parama mokiniams“ 

               Socialinė parama skiriama mokiniams, kurie mokosi bendrojo ugdymo mokyklose, 

profesinio mokymo įstaigose, ikimokyklinio ugdymo mokyklose ar pas kitą švietimo teikėją (išskyrus 

laisvąjį mokytoją)  pagal bendrojo ugdymo programas, įregistruotas Studijų, mokymo programų ir 

kvalifikacijų registre (išskyrus suaugusiųjų ugdymo programas), ar priešmokyklinio ugdymo programą. 

Yra dvi socialinės paramos mokiniams rūšys:  mokinių nemokamas maitinimas ir parama mokinio 

reikmenims įsigyti. 
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               04.01.02.10 priemonė „Laidojimo pašalpų skyrimas, mokėjimas ir administravimas“ 

               Įgyvendinant priemonę, užtikrinamas laidojimo pašalpų skyrimas, administravimas ir 

mokėjimas mirus artimiesiems. Laidojimo pašalpa skiriama vadovaujantis Lietuvos Respublikos 

paramos mirties atveju įstatymu. Pašalpos mokamos iš valstybės biudžeto specialiosios tikslinės  

dotacijos savivaldybių biudžetams. 

               04.01.02.12 priemonė „Transporto lengvatos“ 

               Lietuvos Respublikos transporto lengvatų įstatymas nustato asmenų, kuriems teikiamos 

važiavimo keleiviniu transportu lengvatos, kategorijas, lengvatų rūšis, išlaidų keleiviniam transportui 

kompensavimą ir vežėjų negautų pajamų, susijusių su lengvatų teikimu, atlyginimo tvarką bei šaltinius. 

Vežėjui, teikiančiam keleivių vežimo autobusais paslaugas, Savivaldybė apmoka negautų pajamų sumą, 

susijusią su transporto lengvatas gavusių keleivių vežimu. 

               04.01.02.14 priemonė „Būsto įsigijimas ir remontas“  

               Šios priemonės lėšos skiriamos esamų socialinių būstų remontui ir priežiūrai, naujų 

socialinių būstų įsigijimui. Priemonei skiriamos valstybės biudžeto ir Savivaldybės biudžeto lėšos. 

               04.01.02.15 priemonė „Socialinė pagalba nuo karo Ukrainoje nukentėjusiems 

asmenims ir pabėgėliams“ 

               Priemonės lėšomis  mokamos nuo karo nukentėjusiems asmenims ir pabėgėliams skirtos 

socialinės išmokos, kompensacijos ir išmokos už švietimo ir ugdymo įstaigų teikiamas paslaugas, 

kompensacijos už būsto nuomą asmenims, neatlygintinai suteikusiems gyvenamąjį plotą nuo karo 

bėgantiems ukrainiečiams, ir pan. 

                04.01.02.16 priemonė „Savivaldybės dalyvavimas rengiant ir įgyvendinant užimtumo 

didinimo programas“ 

                Programos lėšomis bus siekiama padėti norintiems integruotis į darbo rinką bedarbiams 

laikinai įsidarbinti ir uždirbti pragyvenimui būtinas išlaidas; mažinti socialinę įtampą ir atskirtį tarp 

bendruomenės narių; atnaujinti bedarbių darbinius įgūdžius; palengvinti ilgą laiką nedirbusių asmenų 

perėjimą nuo nedarbo prie užimtumo darbo rinkoje; suderinti užimtumo skatinimo ir motyvavimo 

paslaugų bei piniginės socialinės paramos teikimą, integruojant ilgą laiką nedirbusius asmenis į darbo 

rinką; užtikrinti valstybės ir savivaldybių institucijų, įstaigų ir (ar) organizacijų, teikiančių užimtumo 

skatinimo, motyvavimo paslaugas ir piniginę socialinę paramą nedirbantiems asmenims, veiklos 

koordinavimą ir skatinti jų bendradarbiavimą; spręsti pamatines problemas užimtumui: motyvacijos 

stoką, priklausomybes, skolas, globos ar priežiūros paslaugų trūkumą, susisiekimo problemas. 

   

04-02-01. Tęstinės veiklos uždavinys 

Užtikrinti sveikatos paslaugų teikimą, jų kokybę, sklaidą 

 

 Siekiama užtikrinti kokybišką sveikatos apsaugos paslaugų teikimą, stiprinti gyventojų 

sveikatą, plėtoti asmens sveikatos priežiūros paslaugas, vykdyti prevencines programas, didinti teikiamų 

paslaugų įvairovę ir prieinamumą kiekvienam rajono gyventojui. 

                Pirminės asmens sveikatos priežiūros paslaugas rajone teikia viena Savivaldybės (VšĮ 

Kupiškio pirminės asmens sveikatos priežiūros centras) ir viena privati įstaiga (UAB „Medicinos namai 

šeimai“ Kupiškio klinika). Antrinės asmens sveikatos ambulatorines ir stacionarines asmens sveikatos 

priežiūros paslaugas teikia VšĮ Kupiškio ligoninė, VšĮ Kupiškio rajono savivaldybės pirminės sveikatos 

priežiūros centras su Skapiškio, Subačiaus, Šimonių ambulatorijomis ir 9 kaimo medicinos punktai. 

                  VšĮ Kupiškio pirminės sveikatos priežiūros centras teikia pirminio lygio asmens sveikatos 

priežiūros paslaugas (šeimos gydytojo, pediatro, chirurgo, akušerio–ginekologo, odontologo, psichiatro) 

prisirašiusiems gyventojams – suaugusiems ir vaikams. 

                   VšĮ Kupiškio ligoninė vykdo antrinės asmens sveikatos priežiūros veiklą. Veikla vykdoma 

vadovaujantis Valstybinės akreditavimo sveikatos priežiūros veiklai tarnybos prie Sveikatos apsaugos 

ministerijos 1999-10-14 išduota Įstaigos asmens sveikatos priežiūros licencija Nr. 786 (2024-11-14 

redakcija) ir Kupiškio rajono savivaldybės mero 2024 m. lapkričio 27 d. potvarkiu Nr. MV-405 „Dėl 

viešosios įstaigos Kupiškio ligoninės įstatų patvirtinimo“ patvirtintais VšĮ Kupiškio ligoninės įstatais. 

Vadovaujantis licencijos Nr.786, pratęsimu VšĮ Kupiškio ligoninė teikia šias paslaugas: 

0
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✓ Antrines stacionarines sveikatos priežiūros: vidaus ligų, reanimacijos ir intensyvios    

terapijos I–I (suaugusiųjų ir vaikų), reanimacijos ir intensyvios terapijos I–II 

(suaugusiųjų), reanimacijos ir intensyvios terapijos I–II (vaikų). 

✓  Pirminės stacionarinės sveikatos priežiūros: palaikomojo gydymo ir slaugos, 

paliatyviosios pagalbos. 

✓ Stacionarinės asmens sveikatos priežiūros:  bendrosios intensyviosios priežiūros. 

✓ Antrinės ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros medicinos: vidaus ligų, 

neurologijos, kardiologijos, pulmonologijos, endokrinologijos, otorinolaringologijos, 

dermatovenerologijos, oftalmologijos, geriatrijos, fizinės medicinos ir reabilitacijos, 

ortopedijos ir traumatologijos, anesteziologijos ir reanimatologijos, chirurgijos, 

kraujagyslių chirurgijos,  urologijos, akušerijos ir ginekologijos.  

✓ Ambulatorinės asmens sveikatos priežiūros medicinos: ambulatorinės medicininės 

reabilitacijos (suaugusiųjų: judamojo-atramos aparato pažeidimų, nervų sistemos ligų), 

radiologijos (rentgenodiagnostikos, ultragarsinių tyrimų), echoskopijos, endoskopijos. 

✓ Bendrąsias asmens sveikatos priežiūros: anestezijos, akušerio praktikos, kineziterapijos, 

gydomojo masažo, slaugos  (bendrosios praktikos slaugos), dienos chirurgijos (I-IV), 

dienos stacionaro  (I grupės IA; IX grupės IX; XII grupės XIIA), laboratorinės 

diagnostikos (hematologiniai tyrimai, bendrosios citologijos tyrimai, biocheminiai 

tyrimai, kraujo krešėjimo tyrimai, bendrosios mikrobiologijos tyrimai, infekcinės 

serologijos tyrimai). 

                   Kupiškio rajono savivaldybės taryba 2023 m. lapkričio 30 d. priėmė sprendimą įsteigti 

Kupiškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biurą, kuris  rūpinasi Savivaldybės gyventojų 

sveikata, vykdo Lietuvos Respublikos įstatymais ir kitais teisės aktais reglamentuojamą savivaldybių 

visuomenės sveikatos priežiūrą taikant koordinacines, informacines ir kitas profilaktikos priemones, 

informuoja ir moko gyventojus apie rizikos veiksnius ir pagal galimybes siekia mažinti rizikos veiksnių 

paplitimą, sergamumą, propaguoja sveikos gyvensenos įgūdžius tarp bendruomenės narių, teikia 

kokybiškas visuomenės sveikatos priežiūros paslaugas. 

 Kupiškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuro visuomenės sveikatos 

specialistai platina sveikos gyvensenos informaciją (internete, laikraštyje, bendruomenėse ir t. t.), 

informaciją apie planuojamus renginius, paskaitas ir kitas priemones, bendradarbiauja sveikatos 

stiprinimo klausimais su socialiniais partneriais, organizuoja, koordinuoja ir vykdo Savivaldybės 

bendruomenėje visuomenės sveikatos stiprinimo funkcijas, aiškina bendruomenių nariams, mokiniams, 

tėvams bei mokytojams sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo būdus bei moko juos taikyti praktiškai ir kt. 

 

Įgyvendinant programos 04.02.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

                  04.02.01.03 priemonė „Bendros paskirties sveikatos priežiūros paslaugų dalinis 

finansavimas“ 

                  Savivaldybė privalo užtikrinti sveikatos paslaugų teikimą, todėl skiria dalį lėšų 

Savivaldybės sveikatos įstaigoms medikamentams ar kitiems būtiniems reikmenims įsigyti, patalpų 

remonto išlaidoms finansuoti.  

                 Priemonės lėšomis taip pat apmokamos sveikatos priežiūros įstaigų audito išlaidos. 

                 04.02.01.04 priemonė „Visuomenės sveikatos priežiūros paslaugų teikimas“ 

                 Priemonės lėšos bus naudojamos Kupiškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos 

biuro, kuris yra atsakingas ir už Lietuvos Respublikos visuomenės sveikatos stebėsenos (monitoringo) 

įstatymo įgyvendinimą Kupiškio rajone, veikloms finansuoti. Taip pat šios priemonės lėšomis 

finansuojamos psichikos sveikatos stiprinimo ir prevencinės priemonės savižudybės riziką patiriantiems 

asmenims. 

                Taip pat šios priemonės lėšomis finansuojama narkotikų kontrolės ir narkomanijos 

prevencijos priemonės, neigiamų nuostatų apie narkotinių ir psichotropinių medžiagų vartojimo 

problemą skleidimas, dalyvavimas reiduose į vaikų ir jaunimo susibūrimo bei pasilinksminimo vietas, 
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kompleksinės pagalbos teikimas priklausomybių turintiems vaikams ir jų šeimos nariams, sveikatos 

mokymo renginių, paskaitų narkomanijos prevencijos tema organizavimas. 

                2026 m. partnerio teisėmis numatoma dalyvauti pilotiniame 2022–2030 metų Lietuvos 

Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos sveikatos išsaugojimo ir stiprinimo plėtros programos 

pažangos priemonės Nr. 11-001-02-10-02 „Stiprinti gyventojų psichikos sveikatą bei plėtoti 

psichoaktyviųjų medžiagų ir kitų priklausomybę sukeliančių veiksnių kontrolę ir vartojimo prevenciją“ 

lėšomis finansuojamame projekte „Bendruomenės, kurios rūpinasi“, skirtame psichoaktyviųjų medžiagų 

vartojimo prevencijai, ankstyvajai intervencijai, pagalbai ir žalos mažinimui. Projekto lėšomis 

numatoma finansuoti koordinatoriaus pareigybę (1 etatas). Narkotikų, tabako ir alkoholio kontrolės 

departamentas įsipareigoja apmokyti koordinatorius, suteikti reikalingų žinių bei padėti parengti 

Savivaldybei pritaikytą prevencijos veiksmų planą. 

                04.02.01.06 priemonė „Finansinės paramos gydytojams teikimas“ 

                Kupiškio  rajono savivaldybės biudžeto lėšos skiriamos finansiškai  padėti gydytojams,  

atvykstantiems dirbti į  Kupiškio rajono medicinos įstaigas, įsigyti gyvenamąjį būstą. Taip pat, siekiant 

pritraukti ir išlaikyti dirbti atvykstančius gydytojus, jiems gali būti teikiama kita reikalinga finansinė 

parama (skiriami darbo užmokesčio priedai, kompensuojamos būsto nuomos išlaidos ir kt.). 

                04.02.01.07 priemonė „Visuomenės sveikatos rėmimo specialioji programa“ 

               Priemonės lėšos skiriamos prioritetinėms sveikatinimo sritims: užkrečiamųjų ligų 

prevencijai, vaikų sveikatos gerinimui, saugios bendruomenės organizavimui ir užtikrinimui, sveikos 

gyvensenos formavimui, visuomenės informavimui sveikatos klausimais, sveikatinimo projektų 

rėmimui.  

                04.02.01.08 priemonė „Neveiksnių asmenų būklės peržiūrėjimas“ 

               Lėšos skiriamos nepriklausomos Neveiksnių asmenų būklės peržiūrėjimo komisijos 

veiklai finansuoti. Už darbą Komisijoje komisijos nariams apmokama pagal  Lietuvos Respublikos 

Vyriausybės patvirtintą tvarką. 

               Programoje numatytos šios  nefinansinės priemonės: 

                  – 04.01.01.08 „Lygių galimybių visiems užtikrinimas“  

                  Lygių galimybių politika apima įvairias priemones ir veiksmus, kurių tikslas – užtikrinti 

visų asmenų, nepriklausomai nuo jų rasės, lyties, etninės kilmės, religinės arba kitos nuostatos, 

lygiateisiškumą ir galimybių lygybę visuomenėje. Ši politika siekia pašalinti diskriminaciją, skatinti 

įvairovę, teikti galimybes visiems ir užtikrinti, kad visi asmenys turėtų galimybę įgyvendinti savo 

pilietines, ekonomines, socialines ir kultūrines teises. Todėl siekiant įgyvendinti lygias galimybes, tuo 

pačiu teikiama parama bei pagalba pažeidžiamoms grupėms, skatinamas tarpkultūrinis dialogas ir 

bendradarbiavimas, užtikrinamas įvairių grupių atstovavimas sprendimų priėmimo procesuose. Lygių 

galimybių politika turi būti įgyvendinama koordinuotai, naudojant integruotą požiūrį, ir turėtų apimti 

plačią visuomenę, siekiant sukurti socialinę aplinką, kurioje visi žmonės gali pasiekti savo pilietines, 

ekonomines ir socialines galimybes. 

 – 04.01.01.18 „Smurto artimoje aplinkoje prevencijos komisijos veiklos užtikrinimas“. 

 – 04.01.01.19 „Iš pataisos įstaigų paleidžiamų (paleistų) asmenų socialinės integracija“. 

 
9 lentelė. 2026–2028 metų 04 Socialinės ir sveikatos apsaugos plėtros programos  uždaviniai, priemonės, asignavimai ir 

kitos lėšos (tūkst. eurų) 

Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

04.01.01  (T) 

Uždavinys: Užtikrinti būtinų socialinių 

paslaugų teikimą ir administravimą 

Kupiškio rajono gyventojams 

5 904,4 6 156,9 6 156,9 
2.3.2., 2.3.3., 

2.3.4 

04.01.01.03 (TP) Asmenų su sunkia negalia globa 1 213,8 1 402,0 1 402,0 x  

04.01.01.04. (TP) Šeimų socialinė priežiūra 526,0 551,0 551,0 x  

04.01.01.05 (TP) 
Krizių centro veiklos organizavimo 

užtikrinimas 
250,5 259,3 259,3 x 
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

04.01.01.06. (TP) 
Socialinių paslaugų teikimas ir 

administravimas 
1 360,3 1 211,3 1 211,3 x 

04.01.01.07 (TP) 
Ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės globos 

organizavimo užtikrinimas 
472,6 596,1 596,1 x 

04.01.01.08 (NF) Lygių galimybių visiems užtikrinimas  0,0 0,0 0,0 x 

04.01.01.09. (TP) 
Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų 

namų veiklos organizavimo užtikrinimas 
955,2 960,8 960,8 x 

04.01.01.10 (TP) 
Vaikų globos kitų savivaldybių įstaigose 

finansavimas 
10,0 12,0 12,0 x 

04.01.01.12. (TP) 
Kompleksinė pagalba vaikui ir šeimai ir 

neinstitucinė vaikų globa  
278,0 284,9 284,9 x 

04.01.01.13 (TP) 
Socialinė reabilitacija asmenims su negalia 

bendruomenėje  
141,3 148,2 148,2 x 

04.01.01.14. (TP) 
Savarankiško gyvenimo namų veiklos 

organizavimas 
129,7 134,2 134,2 x 

04.01.01.15. (TP) Vaikų dienos socialinė priežiūra 377,5 392,8 392,8 x 

04.01.01.16 (TP) Asmeninė pagalba 95,2 98,7 98,7 x 

04.01.01.17. (TP) Laikino atokvėpio paslaugų teikimas 24,0 27,6 27,6 x 

04.01.01.18 (NF) 
Smurto artimoje aplinkoje prevencijos 

komisijos veiklos užtikrinimas 
0,0 0,0 0,0 x 

04.01.01.19 (NF) 

Iš laisvės atėmimo bausmės atlikimo vietų 

paleidžiamų (paleistų) asmenų socialinės 

integracija  

0,0 0,0 0,0 x 

04.01.01.21 (TP) Aplinkos prieinamumas asmenims su negalia 0,0 3,0 3,0 x 

04.01.01.22 (TP) 
Būsto ir gyvenamosios aplinkos pritaikymas 

asmenims su negalia 
70,3 75,0 75,0 x 

04.01.02  (T) 
Uždavinys.  

Teikti piniginę socialinę paramą 
3 197,9 3 151,8 3 151,8 

2.3.2., 2.3.3., 

2.3.4 

04.01.02.02 (TP) 
Būsto išlaikymo išlaidų kompensavimo 

skyrimas, mokėjimas ir  administravimas. 
810,9 831,6 831,6 x 

04.01.02.08 (TP) 
Socialinių pašalpų  ir kitų socialinių išmokų 

skyrimas,   mokėjimas ir administravimas 
1 122,4 1 136,9 1 136,9 x 

04.01.02.09 (TP) Socialinė parama mokiniams 371,4 395,0 395,0 x  

04.01.02.10 (TP) 
Laidojimo pašalpų skyrimas, mokėjimas ir 

administravimas  
186,9 195,0 195,0 x 

04.01.02.12 (TP) Transporto lengvatos 412,2 415,4 415,4 x 

04.01.02.14 (TP) Būsto įsigijimas ir remontas 193,7 63,7 63,7 x 

04.01.02.15 (TP) 
Socialinė pagalba nuo karo Ukrainoje 

nukentėjusiems asmenims ir pabėgėliams 
13,7 23,0 23,0 x 

04.01.02.16 (TP) 
Savivaldybės dalyvavimas rengiant ir 

įgyvendinant užimtumo didinimo programas 
86,7 91,2 91,2 x 

04.02.01 (T) 
Uždavinys. Užtikrinti sveikatos paslaugų 

teikimą, jų kokybę, sklaidą  
506,2 520,4 520,4 2.4.2., 2.4.3 

04.02.01.03 (TP) 
Bendros paskirties sveikatos priežiūros 

paslaugų dalinis finansavimas  
0,0 4,0 4,0 x 

04.02.01.04 (TP) 
Plėtoti sveiką gyvenseną bei stiprinti sveikos 

gyvensenos įgūdžius ugdymo įstaigose 
453,9 460,2 460,2 x 

04.02.01.06 (TP) Finansinės paramos gydytojams teikimas 16,0 18,0 18,0 x 

04.02.01.07 (TP) 
Visuomenės sveikatos rėmimo specialioji 

programa 
33,6 35,0 35,0 x 

04.02.01.08 (TP) Neveiksnių asmenų būklės peržiūrėjimas 2,7 3,2 3,2 x 

 
1. Savivaldybės biudžetas (įskaitant 

skolintas lėšas) (S): 
9 608,5 9 829,1 9 829,1  

 
1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (nuosavos, 

be ankstesnių metų likučio) (B) 
6 329,1 6 383,8 6 383,8  
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2027 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

 
1.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

dotacijos (D+I+U+K) 
2 859,2 3 022,5 3 022,5  

 1.3. Pajamų įmokos ir kitos pajamos (R+S) 420,2 422,8 422,8  

 
1.4. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (E) 
    

 1.5. Skolintos lėšos (P)     

 1.6. Ankstesnių metų likučiai (L)     

 

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams įgyvendinti ir 

kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant 

atskirus šaltinius) (FP) 

0,0 0,0 0,0  

 
2.1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

lėšos (VB) 
    

 
2.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (ES) 
    

 2.3. Kiti šaltiniai (KT)     

 
IŠ VISO programai finansuoti pagal 

finansavimo šaltinius (1 ir 2 punktai) 
9 608,5 9 829,1 9 829,1  

 
Iš jų: regioninių pažangos priemonių lėšos 

(RP) 
    

 

Asignavimų ir kitų lėšų pokytis, palyginti su 

ankstesnių metų patvirtintų asignavimų ir kitų 

lėšų planu (proc.) 

-2,0 +2,4 0,0  

2026 – pirmieji planuojamieji metai, 2027 – antrieji planuojamieji metai ir 2028 – tretieji planuojamieji metai. 
1 P - pažangos uždavinys, T - tęstinės veiklos uždavinys, RP - regiono pažangos priemonė (projektas), PP - pažangos 

priemonė (projektas), TP - tęstinės veiklos priemonė, NF - nefinansinė priemonė 

 
10 lentelė. Programos uždaviniai, priemonės ir jų stebėsenos rodikliai 

Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

04.01.01 uždavinys 

Užtikrinti būtinų socialinių paslaugų 

teikimą ir administravimą Kupiškio 

rajono gyventojams 

   

Vaikų, kuriems per metus 

Kupiškio rajono 

savivaldybėje nustatyta 

globa (rūpyba) skaičius 

(asmenys); Kupiškio 

rajono savivaldybėje per 

metus socialines paslaugas 

asmens namuose gavusių 

asmenų (gavėjų) skaičius 

(asmenys) 

E-04-01-01-01 

Patenkintų prašymų socialinėms 

paslaugoms dalis nuo bendro pateiktų 

prašymų skaičiaus, proc., duomenis 

išskiriant pagal lytį ir siekiant užtikrinti 

proporcingą paslaugų suteikimą tiek 

moterims, tiek vyrams (proc.) 

98,0 98,0 98,0  

E-04-01-01-02 

Socialinės priežiūros paslaugas gavusių 

šeimų, patyrusių socialinę riziką, skaičiaus 

(palyginti su ankstesniais metais) pokytis 

(proc.) 

-5,0 -5,0 -5,0  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

E-04-01-01-03 

Bendrąsias socialines paslaugas gaunančių 

gyventojų dalis, palyginti su prašymus 

pateikusiais asmenimis (proc.) 

100,0 100,0 100,0  

 
04.01.01.03 priemonė 

Asmenų su sunkia negalia globa 
    

R-04-01-01-03-01 

Socialinės globos paslaugų asmens 

namuose gavėjų skaičius, siekiant užtikrinti 

proporcingą paslaugų suteikimą tiek 

moterims, tiek vyrams (asm.) 

 

40 

 

45 

 

50 
 

R-04-01-01-03-02 

Ilgalaikės ir trumpalaikės socialinės globos 

institucijoje paslaugas gaunančių senyvo 

amžiaus ir suaugusių asmenų su negalia 

skaičius, siekiant užtikrinti proporcingą 

paslaugų suteikimą tiek moterims, tiek 

vyrams (asm.) 

90 90 90  

R-04-01-01-03-03 

Dienos socialinės globos institucijoje 

paslaugas gaunančių senyvo amžiaus ir 

asmenų su negalia skaičius, siekiant 

užtikrinti proporcingą paslaugų suteikimą 

tiek moterims, tiek vyrams (asm.) 

7 10 12  

 
04.01.01.04 priemonė 

Šeimų socialinė priežiūra 
    

R-04-01-01-04-01 Globojamų vaikų skaičius (asm.) 29 27 27  

 

04.01.01.05 priemonė 

Krizių centro veiklos organizavimo 

užtikrinimas 

    

R-04-01-01-05-01 

Socialines paslaugas Krizių centre gavusių 

asmenų  skaičius, 

siekiant užtikrinti proporcingą paslaugų 

suteikimą tiek moterims, tiek vyrams 

(asm.)  

35 40 45  

 

04.01.01.06 priemonė 

Socialinių paslaugų teikimas ir 

administravimas 

    

R-04-01-01-06-01 
Teikiamų bendrųjų socialinių paslaugų 

rūšių skaičius (vnt.) 
6 6 6  

R-04-01-01-06-02 

Vidutinė laukimo eilėje nuo pagalbos į 

namus paslaugos paskyrimo  asmenims iki 

jos gavimo trukmė, dienų skaičius (vnt.) 

30 30 30  

R-04-01-01-06-03 

Socialinės priežiūros (pagalbos į namus) 

paslaugų gavėjų skaičius, siekiant užtikrinti 

proporcingą paslaugų suteikimą tiek 

moterims, tiek vyrams (asm.) 

200 210 220  

R-04-01-01-06-04 
Socialinio darbo organizatorių etatų 

skaičius seniūnijose (vnt.) 
6 6 6  

R-04-01-01-06-05 
Socialinių darbuotojų etatų skaičius 

Kupiškio miesto teritorijoje (vnt.) 
5 5 5  

R-04-01-01-06-06 
Teikiamų prevencinių socialinių paslaugų 

rūšių skaičius (vnt.) 
6 6 6  

R-04-01-01-06-07 

Akredituotų socialinės priežiūros (pagalbos 

į namus) paslaugų gavėjų skaičius, siekiant 

užtikrinti proporcingą paslaugų suteikimą 

tiek moterims, tiek vyrams (asm.) 

100 120 150  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

04.01.01.07 priemonė 

Ilgalaikės (trumpalaikės) socialinės 

globos organizavimo užtikrinimas 

    

R-04-01-01-07-01 

Socialinės globos paslaugas gaunančių 

senyvo amžiaus ir suaugusių  asmenų su 

negalia skaičius (SADM pavaldumo, 

privačiuose globos namuose, VšĮ ir kt.), 

siekiant užtikrinti proporcingą paslaugų 

suteikimą tiek moterims, tiek vyrams 

(asm.) 

35 40 45  

R-04-01-01-07-02 

Socialinės globos paslaugas gaunančių 

senyvo amžiaus ir suaugusių  asmenų su 

negalia skaičius (Kupiškio socialinių 

paslaugų centro Stacionarių socialinių 

paslaugų padalinys Subačiaus m.), siekiant 

užtikrinti proporcingą paslaugų suteikimą 

tiek moterims, tiek vyrams (asm.) 

35 35 35  

 
04.01.01.08 priemonė 

Lygių galimybių visiems užtikrinimas 
    

R-04-01-01-08-01 
Parengtas lygių galimybių veiksmų planas 

(vnt.) 
1 1 1  

 

04.01.01.09 priemonė 

Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių 

paslaugų namų veiklos organizavimo 

užtikrinimas  

    

R-04-01-01-09-01 
Socialinės globos paslaugas gaunančių 

vaikų skaičius šeiminiuose namuose (asm.) 
18 16 16  

 

04.01.01.10 priemonė 

Vaikų globos kitų savivaldybių įstaigose 

finansavimas 

 

    

R-04-01-01-10-01 
Socialinės globos paslaugas gaunančių 

vaikų skaičius šeiminiuose namuose (asm.) 
18 16 16  

 

04.01.01.12 priemonė 

Kompleksinė pagalba vaikui ir šeimai ir 

neinstitucinė vaikų globa  

    

R-04-01-01-12-01 
Asmenų, kuriems suteikta kompleksinė 

pagalba, skaičius (asm.) 
18 16 16  

 

04.01.01.13 priemonė 

Socialinė reabilitacija asmenims su 

negalia bendruomenėje 

    

R-04-01-01-13-01 
Socialinė reabilitacija asmenims su negalia 

bendruomenėje (asm.) 
134 134 134  

 

04.01.01.14 priemonė 

Savarankiško gyvenimo namų veiklos 

organizavimas 

    

R-04-01-01-14-01 

Socialines paslaugas Savarankiško 

gyvenimo namuose gavusių asmenų  

skaičius (asm.) 

16 16 16  

 
04.01.01.15 priemonė 

Vaikų dienos socialinė priežiūra 
    

R-04-01-01-15-01 
Vaikų dienos socialinę priežiūrą gaunančių 

vaikų skaičius (asm.) 
178 178 178  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 
04.01.01.16 priemonė 

Asmeninė pagalba 
    

R-04-01-01-16-01 

Asmeninės pagalbos paslaugų gavėjų 

skaičius, siekiant užtikrinti proporcingą 

paslaugų suteikimą tiek moterims, tiek 

vyrams (asm.) 

15 15 15  

 
04.01.01.17 priemonė 

Laikino atokvėpio paslaugų teikimas 
    

R-04-01-01-17-01 

Laikino atokvėpio paslaugas gaunančių 

asmenų su negalia skaičius (SADM 

pavaldumo, privačiuose globos namuose, 

VšĮ ir kt.), siekiant užtikrinti proporcingą 

paslaugų suteikimą tiek moterims, tiek 

vyrams (asm.) 

12 12 12  

 

04.01.01.18 priemonė 

Smurto artimoje aplinkoje prevencijos 

komisijos veiklos užtikrinimas“  
    

R-04-01-01-18-01 
Organizuotų komisijos posėdžių skaičius 

(vnt.) 
4 4 4  

 

04.01.01.19 priemonė 

Iš laisvės atėmimo bausmės atlikimo 

vietų paleidžiamų (paleistų) asmenų 

socialinės integracija  

    

R-04-01-01-19-01 

Gautų pranešimų apie rengiamus paleisti 

asmenis iš laisvės atėmimo bausmės 

atlikimo vietų skaičius (vnt.) 

10 10 10  

R-04-01-01-19-02 

Sudarytų iš laisvės atėmimo bausmės 

atlikimo vietų paleidžiamų (paleistų) 

asmenų socialinės integracijos planų 

skaičius (vnt.) 

5 5 5  

 

04.01.01.21 priemonė 

Aplinkos prieinamumas asmenims su 

negalia 

    

R-04-01-01-21-01 
Aplinkos prieinamumo asmenims su 

negalia priemonių skaičius, vnt. 
2 4 6  

 

04.01.01.22 (TP) priemonė 

Būsto ir gyvenamosios aplinkos 

pritaikymas asmenims su negalia 

    

R-04-01-02-22-01 

Priimtų prašymų dėl būsto ir gyvenamosios 

aplinkos pritaikymo asmenims su negalia 

skaičius (vnt.) 

10 10 10  

R-04-01-02-22-02 

Asmenų su negalia skaičius, kuriems buvo 

pritaikytas būstas ir gyvenamoji aplinka 

(asm.) 

7 7 7  

 
04.01.02 uždavinys 

Teikti piniginę socialinę paramą 
    

E-04-01-02-01 

Socialinę paramą gaunančių asmenų 

skaičiaus (palyginti su ankstesniais metais) 

pokytis (proc.) 

5,0 5,0 5,0  

E-04-01-02-02 Skurdo rizikos lygis (proc.) 19,4 19,1 19,1  

 04.01-02-02 priemonė     
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

Būsto išlaikymo išlaidų kompensavimo 

skyrimas, mokėjimas ir 

administravimas 

R-04-01-02-02-01 
Kompensacijų gavėjų skaičius vidutiniškai 

per mėnesį (asm./ mėn.) 
270 270 270  

 

04.01.02.08 priemonė 

Socialinių pašalpų ir kitų socialinių 

išmokų skyrimas,  mokėjimas ir 

administravimas 

    

R-04-01-02-08-01 

Vidutiniškai per mėnesį dėl socialinių 

išmokų aptarnautas gyventojų skaičius 

(asm./mėn.) 

450 450 450  

 
04.01.02.09 priemonė 

Socialinė parama mokiniams 
    

R-04-01-02-09-01 

Moksleivių, gaunančių nemokamą 

maitinimą ir (arba) aprūpinimą mokinio 

reikmenimis, skaičius (asm.) 

460 460 460  

 

04.01.02.10 priemonė 

Laidojimo pašalpų skyrimas, mokėjimas 

ir administravimas  

    

R-04-01-02-10-01 
Vidutinis metinis pašalpos gavėjų skaičius 

(asm.) 
310 310 310  

 
04.01.02.12 priemonė 

Transporto lengvatos 
    

R-04-01-02-12-01 
Lengvatinių keleivių vežimo bilietų 

skaičius (tūkstančiai vienetų) 
1,9 1,9 1,9  

 
04.01.02.14 priemonė 

Būsto įsigijimas ir remontas 
    

R-04-01-02-14-01 

Laukiančiųjų gyvenamojo būsto eilėje 

asmenų skaičius, siekiant užtikrinti 

proporcingą paslaugų suteikimą tiek 

moterims, tiek vyrams (asm.) 

100 100 100  

 

04.01.02.15 priemonė 

Socialinė pagalba nuo karo Ukrainoje 

nukentėjusiems asmenims ir 

pabėgėliams 

    

R-04-01-02-15-01 

Užsieniečiams, pasitraukusiems iš 

Ukrainos dėl Rusijos Federacijos karinių 

veiksmų – vienkartinę paramą gavusių 

asmenų skaičius (asm.) 

40 40 40  

 

04.01.02.16 priemonė 

Savivaldybės dalyvavimas rengiant ir 

įgyvendinant užimtumo didinimo 

programas 

    

R-04-01-02-16-01 

Asmenų, gavusių užimtumo skatinimo ir 

motyvavimo paslaugas, skaičius, siekiant 

užtikrinti proporcingą paslaugų suteikimą 

tiek moterims, tiek vyrams (asm.) 

60 60 60  

R-04-01-02-16-02 

Asmenų, kuriems buvo suteikta priemonė, 

skaičius, siekiant užtikrinti proporcingą 

paslaugų suteikimą tiek moterims, tiek 

vyrams (asm.) 

13 13 13  
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

04.02.01 uždavinys 

Užtikrinti sveikatos paslaugų teikimą, jų 

kokybę, sklaidą 

   

Prisirašiusiųjų asmenų prie 

Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje 

veikiančių sveikatos 

priežiūros įstaigų dalis nuo 

bendro gyventojų 

skaičiaus (procentai); 

Kupiškio rajono 

savivaldybės vidutinės 

tikėtinos gyvenimo 

trukmės santykis su šalies 

rodikliu (procentai) 

E-04-02-01-01 

Vienam gyventojui vidutiniškai tenkantis 

apsilankymų skaičius poliklinikose ir 

ambulatorijose (vnt.) 

4 4 4  

 

04.02.01.03 priemonė 

Bendros paskirties sveikatos priežiūros 

paslaugų dalinis finansavimas 

    

R-04-02-01-03-01 
Užtikrintas bendros paskirties sveikatos 

priežiūros paslaugų teikimas (proc.) 
100,0 100,0 100,0  

 

04.02.01.04 priemonė 

Plėtoti sveiką gyvenseną bei stiprinti 

sveikos gyvensenos įgūdžius ugdymo 

įstaigose 

    

R-04-02-01-04-01 
Organizuotų su visuomenės sveikatos 

gerinimu susijusių renginių skaičius (vnt.) 
7 8 9  

 

04.02.01.06 priemonė 

Finansinės paramos gydytojams 

teikimas 

    

R-04-02-01-06-01 
Gydytojų, kuriems suteikta finansinė 

parama, skaičius (asm.) 
1 2 2  

 

04.02.01.07 priemonė 

Visuomenės sveikatos rėmimo specialioji 

programa 

    

R-04-02-01-07-01 

Visuomenės sveikatos rėmimo 

specialiosios programos įgyvendinimas 

(proc.) 

100,0 100,0 100,0  

 

04.02.01.08 priemonė 

Neveiksnių asmenų būklės 

peržiūrėjimas 

    

R-04-02-01-08-01 

Išnagrinėtų Neveiksnių asmenų būklės 

peržiūrėjimo komisijos inicijuotų asmens 

būklės peržiūrėjimo bylų skaičius (vnt.) 

90 90 90  

2026 – pirmieji planuojami metai, 2027 – antrieji planuojami metai ir 2028 – tretieji planuojami metai. 

 

2026 m. planuojami asignavimai programai nežymiai sumažėjo, palyginti su praėjusiais 

2025 metais (Kupiškio rajono savivaldybės 2025–2027 m. strateginio veiklos plano redakcijos, 

patvirtintos Savivaldybės tarybos 2025 m. gruodžio 11 d. sprendimu Nr. TS-282 „Dėl Kupiškio rajono 

savivaldybės tarybos 2025 m. vasario 20 d. sprendimo Nr. TS-30 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės 

2025–2027 metų strateginio veiklos plano patvirtinimo“ pakeitimo“).  

 Programa yra tęstinė ir neterminuota.  
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                Programos vykdytojai – Kupiškio rajono savivaldybės administracija, Socialinės 

paramos skyrius, Kupiškio socialinių paslaugų centras, Kupiškio r. šv. Kazimiero socialinių paslaugų 

namai, viešoji įstaiga Kupiškio vaikų dienos centras, viešoji įstaiga „Vaikų ugdymas“, Maltos ordino 

pagalbos tarnyba, Kupiškio socialinės globos namai, viešoji įstaiga „Nacionalinis socialinės integracijos 

institutas“, viešoji įstaiga Kupiškio rajono savivaldybės pirminės asmens sveikatos priežiūros centras, 

viešoji įstaiga Kupiškio ligoninė, Kupiškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos biuras, Alizavos 

seniūnija, Kupiškio seniūnija, Noriūnų seniūnija, Skapiškio seniūnija; Subačiaus seniūnija; Šimonių 

seniūnija; Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centras, Kupiškio mokykla „Varpelis“; Kupiškio vaikų 

lopšelis-darželis „Saulutė“, Kupiškio vaikų lopšelis-darželis „Obelėlė“, Kupiškio r. Subačiaus vaikų 

lopšelis-darželis, Kupiškio Lauryno Stuokos-Gucevičiaus gimnazija, Kupiškio Povilo Matulionio 

progimnazija, Kupiškio r. Subačiaus gimnazija, Kupiškio r. Alizavos pagrindinė mokykla, Kupiškio r. 

Rudilių Jono Laužiko universalus daugiafunkcis centras, Kupiškio meno mokykla.  

             Programos koordinatorė:   

             Socialinės paramos skyriaus vedėja Regina Urbanovičienė, tel. +370 459 35499, el. p. 

regina.urbanoviciene@kupiskis.lt. 

 

05 PROGRAMA – SAVIVALDYBĖS VALDYMO IR PAGRINDINIŲ FUNKCIJŲ 

VYKDYMO (valdymo ir funkcijų vykdymo) 

 

 Ši programa yra tęstinė ir orientuota į nuolatinį Savivaldybės institucijų funkcionavimo 

užtikrinimą, kokybišką administracinių paslaugų teikimą ir tobulinimą, Savivaldybės veiklos viešumo 

užtikrinimą, reprezentacinių priemonių vykdymą, efektyvų lėšų naudojimą ir Savivaldybės turto 

valdymą. Savivaldybė teikia administracines ir viešąsias paslaugas, nepaisydama lyties, rasės, tautybės, 

kalbos, kilmės, socialinės padėties, tikėjimo, įsitikinimų ar pažiūrų, amžiaus, lytinės orientacijos, 

negalios, etninės priklausomybės ir religijos. Efektyviai Savivaldybės veiklai būtinas racionalus 

finansinių, materialiųjų ir žmogiškųjų išteklių paskirstymas, sistemingas veiklos planavimas. Siekiama, 

kad veikla, vidiniai procesai nepertraukiamai būtų tobulinami, nuolat ieškoma galimybių atsisakyti 

nereikalingų žingsnių ir procedūrų, tokiu būdu mažinant administracinę naštą. 

 Vykdant programoje numatytas priemones, siekiama įgyvendinti Lietuvos Respublikos 

Konstitucijos, Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu reglamentuotas savarankiškąsias bei 

valstybines (valstybės perduotos savivaldybei) funkcijas.  

Programa įgyvendinami Kupiškio rajono savivaldybės SSPP 1.4 tikslas:  

1.4. Vietos savivaldos stiprinimas.  

 

 6 pav. Savivaldybės valdymo ir pagrindinių funkcijų programos uždaviniai 

 

05-01-01. Tęstinės veiklos uždavinys 

Efektyviai vykdyti Savivaldybės vietos valdžios ir viešojo administravimo funkcijas 
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administravimo funkcijas

05-01-02 Užtikrinti valstybės perduotų Savivaldybei funkcijų vykdymą

05-01-03 Ekonomiškai pamatuotai valdyti Savivaldybės finansinius ir kitus 
įsipareigojimus
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             Savivaldybės administracijoje dirbantys darbuotojai organizuoja Lietuvos Respublikos 

Vietos savivaldos įstatyme numatytų savarankiškųjų ir valstybinių (perduotų savivaldybėms) funkcijų 

įgyvendinimą. Savivaldybės administracijos veiklos organizavimo išlaidas sudaro valstybės tarnautojų 

ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, darbo užmokesčio fondas ir kitos išlaidos. Savivaldybės 

administracija taip pat turi užtikrinti atstovaujamosios institucijos – Savivaldybės tarybos finansinį, 

ūkinį ir materialinį aprūpinimą. Mero rezervo lėšų panaudojimą reglamentuoja teisės aktai, pagal kuriuos 

šios lėšos turi būti naudojamos tikslingai. 

             Siekiant užtikrinti Kupiškio rajono savivaldybės veiklos valdymo efektyvumą ir tenkinti 

Savivaldybės gyventojų ir svečių aptarnavimo lūkesčius, programoje numatoma gerinti Savivaldybės 

veiklas, valdymą, optimizuoti veiklos procesus, diegti modernius vadybos metodus, gerinti Savivaldybei 

priklausančių įmonių veiklą, diegti naujus informacinių technologijų ir sistemų sprendimus. Siekiama, 

kad pilietis kuo daugiau savo klausimų galėtų spręsti tiesiogiai iš namų ar darbo vietos esamomis IT 

priemonėmis. Administracija, siekdama užtikrinti tinkamas ir vienodas darbo sąlygas visiems 

darbuotojams, įgyvendina saugios darbo aplinkos politiką. 

 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos administracinės naštos mažinimo įstatymu, siekiama 

fizinių ir juridinių asmenų aptarnavimo kokybės, sklandaus ir mažiausių procesų administravimui 

skiriamų laiko kaštų reikalaujančio paslaugų teikimo. Administracinės naštos mažinimo priemonės 

įgyvendinamos visose Kupiškio rajono savivaldybės administracijos veiklos srityse siekiant užtikrinti 

tinkamą ir gyventojų lūkesčius atitinkantį Savivaldybės ir jos institucijų darbo organizavimą ir priskirtų 

funkcijų vykdymą. 

 

Įgyvendinant programos 05.01.01 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

             05.01.01.01 priemonė „Savivaldybės tarybos veiklos organizavimas“ 

 Savivaldybės taryba yra aukščiausioji savivaldos institucija Kupiškio rajone, atsakinga už 

strateginių sprendimų priėmimą, vietos politikos formavimą ir gyventojų interesų atstovavimą. Tarybos 

veikla organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu, Savivaldybės 

tarybos reglamentu ir kitais teisės aktais. 

 Savivaldybės tarybos veiklos organizavimo tikslas – užtikrinti efektyvų, skaidrų ir 

demokratišką sprendimų priėmimo procesą, sudarant sąlygas gyventojams dalyvauti viešojo valdymo 

procesuose ir prisidėti prie Savivaldybės prioritetų įgyvendinimo. 

 Įgyvendinant priemonę užtikrinamas sklandus Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 

darbas. Savivaldybės tarybą sudaro 21 narys, išrinkti Savivaldybės gyventojų Lietuvos savivaldybių 

tarybų rinkimuose. Savivaldybės tarybos nariai dirba komitetuose (Ekonomikos, finansų ir biudžeto, 

Kaimo ir bendruomenių reikalų, Kultūros, švietimo, sporto ir teisėsaugos, Sveikatos ir socialinės 

apsaugos, Vietinio ūkio, architektūros ir aplinkos apsaugos ir Kontrolės), Komisijose (Antikorupcijos ir 

Etikos) ir Kolegijoje. Sprendimus Taryba priima vidutiniškai kartą per mėnesį vykstančių Tarybos 

posėdžių metu. Savivaldybės tarybos nariams už darbą mokamas darbo užmokestis teisės aktų numatyta 

tvarka. Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymu, Savivaldybės administracija 

turi užtikrinti atstovaujamosios institucijos – Savivaldybės tarybos finansinį, ūkinį ir materialinį 

aprūpinimą, mokymą ir kt. 

                05.01.01.02 priemonė „Savivaldybės administracijos ir jos padalinių veiklos 

organizavimas, administracinės naštos mažinimas“ 

 Priemonės tikslas – užtikrinti efektyvų Savivaldybės administracijos ir jos padalinių darbą, 

gerinti viešųjų paslaugų kokybę, skaidrumą bei prieinamumą gyventojams ir verslui, mažinant 

administracinę naštą ir optimizuojant vidinius procesus. 

Priemonės įgyvendinimas apima: 

✓ administracinių procesų peržiūrą ir tobulinimą, siekiant sumažinti perteklinius veiklos 

žingsnius ir dokumentavimo reikalavimus; 

✓ Savivaldybės paslaugų skaitmenizavimą, diegiant universalius skaitmeninius įrankius ir 

savitarnos platformas, užtikrinančias operatyvų grįžtamąjį ryšį, paslaugų prieinamumą 

realiuoju laiku bei efektyvų asmenų aptarnavimo srautų valdymą; 

https://www.kupiskis.lt/lt/administracine-informacija/tarybos-posedziai/komitetu-darbotvarkes/ekonomikos-finansu-ir-sfx6.html
https://www.kupiskis.lt/lt/administracine-informacija/tarybos-posedziai/komitetu-darbotvarkes/kaimo-ir-bendruomeniu-tqh3.html
https://www.kupiskis.lt/lt/administracine-informacija/tarybos-posedziai/komitetu-darbotvarkes/kaimo-ir-bendruomeniu-tqh3.html
https://www.kupiskis.lt/lt/administracine-informacija/tarybos-posedziai/komitetu-darbotvarkes/kaimo-ir-bendruomeniu-tqh3.html
https://www.kupiskis.lt/lt/administracine-informacija/tarybos-posedziai/komitetu-darbotvarkes/kaimo-ir-bendruomeniu-tqh3.html
https://www.kupiskis.lt/lt/administracine-informacija/tarybos-posedziai/komitetu-darbotvarkes/vietinio-ukio-architekturos-njnk.html
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✓ administracijos padalinių tarpusavio bendradarbiavimo ir informacijos apsikeitimo 

stiprinimą; 

✓ darbuotojų kompetencijų stiprinimą, ypatingą dėmesį skiriant klientų aptarnavimo 

kultūrai, teisinių žinių atnaujinimui, IT sprendimų diegimui ir naudojimui; 

✓ procesų stebėsenos, rezultatyvumo ir kokybės užtikrinimą. 

 Savivaldybės administracijoje dirbantys darbuotojai organizuoja Lietuvos Respublikos 

vietos savivaldos įstatyme numatytų savarankiškųjų ir valstybinių (perduotų savivaldybėms) 

Savivaldybės funkcijų įgyvendinimą. Savivaldybės administracijos veiklos organizavimo išlaidas 

sudaro valstybės tarnautojų ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, darbo užmokesčio fondas, 

komandiruočių ir kvalifikacijos kėlimo, informacinių technologijų ir ryšių paslaugų, Savivaldybės 

administracijos reikmėms naudojamų pastatų ir automobilių išlaikymo ir priežiūros,  kanceliarinių bei 

ūkinių prekių įsigijimo, investicinių projektų rengimo, reprezentacinės, informacinių sistemų priežiūros, 

ryšių, rinkimų organizavimo ir kitos išlaidos. Savivaldybės administraciją sudaro 14 padalinių bei 5 į 

Savivaldybės struktūrinių padalinių sudėtį neįeinantys valstybės tarnautojai, kurie vykdo Lietuvos 

Respublikos  vietos savivaldos įstatymu ir kitais teisės aktais nustatytas funkcijas. Savivaldybės 

administracijos sudėtyje veikia 6 seniūnijos – Alizavos, Kupiškio, Noriūnų, Skapiškio, Subačiaus, 

Šimonių. 

                   Vadovaujantis Lietuvos Respublikos administracinės naštos mažinimo įstatymo 

nuostatomis, stengiamasi supaprastinti administracines procedūras bei gerinti asmenų aptarnavimo 

kokybę, taupyti piliečių, verslo subjektų laiką ir valstybės finansinius, materialinius ir nematerialinius 

išteklius. Siekiama kuo mažesnėmis laiko sąnaudomis bei finansinėmis išlaidomis pasiekti teisės aktuose 

numatytų tikslų. Kad sutrumpėtų ir palengvėtų administraciniai procesai, Savivaldybės biudžetinėse 

įstaigose įdiegta dokumentų valdymo sistema, siekiama ir skatinama dokumentus ir procesus valdyti 

dokumentų valdymo sistemoje. Įdiegta vieninga Savivaldybės administracijoje ir visose pavaldžiose 

Savivaldybei įstaigose programinė įranga skirta viešųjų pirkimų planų rengimui, keitimui, atliktų 

pirkimų registravimui ir bendrai plano vykdymo priežiūrai. Nuosekliai plėtojama Savivaldybės 

skaitmeninė ekosistema, diegiant interaktyvius sprendimus, skirtus gyventojų ir verslo poreikių 

tenkinimui: nuo viešosios infrastruktūros stebėsenos įrankių iki nuotolinės registracijos ir asmenų 

aptarnavimo valdymo sistemų. Šie skaitmeniniai sprendimai leidžia standartizuoti administracines 

procedūras, sumažinti fizinio kontakto poreikį, užtikrinti skaidrų procesų stebėjimą bei optimizuoti 

Savivaldybės specialistų darbo laiko sąnaudas, taip tiesiogiai mažinant administracinę naštą abiem 

pusėms. 

                Priemonės lėšomis taip pat finansuojamos vienmandatėse rinkimų apygardose išrinktiems 

Seimo nariams skirtų patalpų išlaikymo išlaidos, kasmet Lietuvos Savivaldybių  asociacijai mokamas  

nario mokestis. Jo  dydį nustato Asociacijos suvažiavimas. 

 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos administracinės naštos mažinimo įstatymu, siekiant 

fizinių ir juridinių asmenų aptarnavimo kokybės, sklandaus ir mažiausių procesų administravimui 

skiriamų laiko kaštų reikalaujančio paslaugų teikimo, administracinės naštos mažinimo priemonės 

įgyvendinamos visose  Kupiškio rajono savivaldybės administracijos veiklos srityse, siekiant užtikrinti 

tinkamą ir gyventojų lūkesčius atitinkantį Savivaldybės ir jos institucijų darbo organizavimą ir priskirtų 

funkcijų vykdymą. 

   Priemonės lėšomis finansuojamos Savivaldybės darbuotojų darbo efektyvumo analizės ir 

efektyvumo didinimo priemonės (tyrimai, mokymai ir pan.), garantuojančios nepriekaištingą paslaugų 

kokybę. 

                05.01.01.03 priemonė „Kontrolės ir audito tarnybos veiklos organizavimas“ 

                Savivaldybės Kontrolės ir audito tarnyba yra subjektas, prižiūrintis, ar teisėtai, efektyviai, 

ekonomiškai ir rezultatyviai valdomas ir naudojamas Savivaldybės turtas bei patikėjimo teise valdomas 

valstybės turtas, kaip vykdomas Savivaldybės biudžetas ir naudojami kiti piniginiai ištekliai. Šios 

priemonės lėšomis finansuojamos Kontrolės ir audito tarnybos veiklos organizavimo išlaidos 

(darbuotojų darbo užmokesčio fondas, komandiruočių ir kvalifikacijos kėlimo, ryšių paslaugų, įrangos 

ir kt. išlaidos).  
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              05.01.01.06 priemonė „Švietimo ir kultūros valdymas ir Savivaldybės įstaigų 

apskaitos tarnybos veiklos organizavimo užtikrinimas“ 

              Savivaldybės įstaigų apskaitos tarnyba tvarko Savivaldybės biudžetinių įstaigų finansinę 

apskaitą. Tarnybos veiklos organizavimo išlaidas sudaro darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, 

darbo užmokesčio fondas, komandiruočių ir kvalifikacijos kėlimo, ryšių paslaugų, informacinių sistemų 

priežiūros, darbo reikmėms naudojamų patalpų išlaikymo ir priežiūros,  kanceliarinių bei ūkinių prekių 

įsigijimo ir kitos išlaidos. Šios priemonės lėšomis taip pat finansuojamas švietimo ir kultūros valdymas 

(Savivaldybės Švietimo ir sporto bei Kultūros ir turizmo skyrių darbuotojų darbo užmokestis ir veiklos 

išlaidos). 

               05.01.01.07 priemonė „Turto inventorizacija, teisinė registracija“ 

   Įgyvendinant šią priemonę, planuojama vykdyti įvairių Savivaldybei priklausančių pastatų, 

statinių, inžinerinių tinklų (šilumos, vandentiekio, buitinių ir lietaus nuotekų), gatvių ir kitų kelių 

inventorizaciją ir teisinę registraciją.  

               05.01.01.10 priemonė „Mero rezervas“ 

               Savivaldybės mero rezervo lėšas skirsto Savivaldybės meras. Mero rezervo lėšos gali būti 

naudojamos ekstremaliosioms situacijoms ir (arba) ekstremaliesiems įvykiams likviduoti, jų 

padariniams šalinti ir padarytiems nuostoliams iš dalies kompensuoti; gaisrų, stichinių nelaimių ir kitų 

įvykių padariniams likviduoti ir jų padarytiems nuostoliams iš dalies kompensuoti; dėl nepaprastosios 

padėties atsiradusioms išlaidoms iš dalies apmokėti ir (arba) jos padariniams šalinti. 

               05.01.01.11 priemonė „Viešosios tvarkos užtikrinimas“ 

               Priemonės lėšomis finansuojama Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato 

Kupiškio rajono policijos komisariato vykdoma Bendroji prevencijos programa, kurios tikslas – saugios 

aplinkos kūrimo proceso stiprinimas, siekiant mažinti nusikalstamumą ir gerinti viešosios tvarkos būklę, 

vaizdo stebėjimo kamerų Kupiškio ir Subačiaus miestuose išlaidos. Taip pat nuo 2024 m. skiriamos 

vienkartinės finansinės skatinimo priemonės į Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato 

Kupiškio rajono policijos komisariatą atvykstantiems tarnauti trūkstamiems policijos pareigūnams. 

Finansavimo teikimo sąlygas ir tvarką numato Kupiškio rajono savivaldybės tarybos patvirtintas 

Trūkstamų policijos pareigūnų pritraukimo į Panevėžio apskrities vyriausiojo policijos komisariato 

Kupiškio rajono policijos komisariatą tvarkos aprašas. 

               05.01.01.12 priemonė „Informacijos viešinimas“ 

               Savivaldybė, vykdydama savo funkcijas, užtikrina visuomenės informavimą apie 

priimamus sprendimus, įgyvendinamas veiklas, projektus ir svarbiausius rajono įvykius. Informacija 

gyventojams teikiama pasitelkiant įvairius komunikacijos kanalus: naujienų agentūras, spaudos 

leidinius, interneto svetainę, socialinius tinklus, informacinius leidinius, televiziją bei kitus regioninės ir 

nacionalinės žiniasklaidos formatus. 

               Siekiant skaidrumo ir aktyvesnio gyventojų įsitraukimo, Savivaldybė plečia viešos 

informacijos prieinamumą, užtikrina reguliarų ir savalaikį turinio atnaujinimą, didina komunikacijos 

pasiekiamumą skirtingoms gyventojų grupėms. 

 Savivaldybės biudžeto lėšomis taip pat  finansuojama Savivaldybės reprezentacijai 

svarbių, Kupiškio krašto kultūrai reikšmingų ir išliekamąją vertę turinčių spaudinių (popierinių, 

elektroninių knygų, kompaktinių plokštelių ir kitų skaitmeninių laikmenų)  leidyba.   

                05.01.01.13 priemonė „Keleivių vežimo viešuoju transportu užtikrinimas“ 

               Šios priemonės lėšomis vykdomas  nuostolingų maršrutų subsidijavimas priemiestinius 

maršrutus aptarnaujantiems vežėjams. 2024 m. buvo pradėta vežti keleivius nustatytu maršrutu Kupiškio 

mieste ir priemiestyje. Vadovaujantis Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2024 m. gruodžio 12 d. 

sprendimu Nr. TS-323 „Dėl keleivių vežimo vietinio (priemiesčio) reguliaraus susisiekimo autobusų 

maršrutais Kupiškio rajono savivaldybės teritorijoje lengvatos dydžio nustatymo“ nuo 2025 m. sausio  

1 d. vietinio reguliaraus susisiekimo autobusų maršrutais (Kupiškio rajono savivaldybės teritorijoje) 

Kupiškio rajono savivaldybės gyventojai vežami nemokamai.  

 

 



99 

 

               05.01.01.14 priemonė „Pagalbos priemonių nukentėjusiems subjektams 

užtikrinimas“ 

               Šios priemonės lėšos naudojamos operatyviai reaguoti į galimus neramumus ir galimas 

provokacijas, susijusias su Rusijos Federacijos ir Baltarusijos Respublikos teritorijose sutelktomis 

didelio masto karinėmis pajėgomis, finansuoti pabėgėlių apgyvendinimo išlaidas, užtikrinti visuomenės 

saugumą, viešąją tvarką, operatyviai reaguoti į galimus neramumus, teikti humanitarinę pagalbą nuo 

karo nukentėjusiems asmenims ir pan. 

 05.01.01.15 priemonė „Socialinės paramos valdymas“ 

 Savivaldybė atsako už socialinės paramos teikimą savo teritorijoje. Savivaldybė privalo 

užtikrinti įstatymų nustatytą minimalią socialinę paramą, organizuodama privalomų paslaugų teikimą 

bei  mokėdama  pašalpas. Papildomą socialinę paramą Savivaldybė teikia teisės aktų nustatyta tvarka, 

atsižvelgdama į poreikius ir savo galimybes. Priemonės lėšos skiriamos minėtoms funkcijoms atlikti. 

               05.01.01.16 priemonė „Savivaldybės vykdomoji institucija (meras)“ 

               Vadovaujantis Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo nuostatomis, nuo 2023 m. 

balandžio 1 d. pasikeitė mero įgaliojimai ir funkcijos. Meras tiesiogiai ir asmeniškai atsako už įstatymų, 

Vyriausybės, Savivaldybės tarybos, savo sprendimų įgyvendinimą Savivaldybės teritorijoje jo 

kompetencijai priskirtais klausimais. Meras yra atskaitingas Savivaldybės tarybai ir Savivaldybės 

bendruomenei už savo ir Savivaldybės veiklą, vykdo Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 

27 str. numatytas funkcijas. Šios priemonės lėšomis finansuojamas mero, vicemero, mero patarėjų ir 

tarybos sekretoriaus darbo užmokestis, veiklos išlaidos. 

               05.01.01.17 priemonė „Bendruomenės iniciatyvų, skirtų gyvenamajai aplinkai kurti 

ir plėsti, finansavimas“ 

                Kupiškio rajono savivaldybės tarybos 2025 m. balandžio 23 d. sprendimu Nr. TS-96 „Dėl 

Kupiškio rajono savivaldybės bendruomenės iniciatyvų, skirtų gyvenamajai aplinkai kurti ir plėsti, 

projektų idėjų atrankos ir finansavimo tvarkos aprašo patvirtinimo“ buvo patvirtintas  Kupiškio rajono 

savivaldybės bendruomenės iniciatyvų, skirtų gyvenamajai aplinkai kurti ir plėsti, projektų idėjų 

atrankos ir finansavimo tvarkos aprašas (toliau – Aprašas), nustatantis Kupiškio rajono savivaldybės 

biudžeto lėšomis finansuojamų Savivaldybės gyventojų projektų viešosiose erdvėse idėjų pasiūlymų 

teikimo, vertinimo, atrankos, lėšų skyrimo, projektų įgyvendinimo tvarką. Bendruomenės projektų idėjų, 

skirtų gyvenamajai aplinkai kurti ir plėsti, projektų idėjų finansavimo tikslas – didinti piliečių įtraukimo 

į Savivaldybės biudžeto formavimą galimybes. Pagrindiniai uždaviniai yra skatinti piliečių iniciatyvas 

Savivaldybėje, suburti gyventojų bendruomenes kurti ir plėsti socialinę ir gyvenamąją aplinką, aktyvinti 

verslo kūrimą ir dalyvavimą atnaujinant teritorijas, skatinti diskusijas Savivaldybės plėtros tema. 

Priemonės lėšomis finansuojami Apraše numatyta tvarka atrinkti projektai.  

 2025 m. šios priemonės lėšomis buvo įgyvendintas Adomynės kaimo bendruomenės 

projektas „Šeimos poilsio ir sveikatinimo zonos plėtra Adomynės kaime“. Projekto įgyvendinimo metu 

Adomynės gyventojų puoselėjamame bei svečių pamėgtame Adomynės dvaro parke renginių 

organizavimui pastatyta stacionari medinė lauko scena-pavėsinė, suoliukai, šiukšliadėžės, mediniai 

vazonai su gėlėmis. Šis statinys – naujas infrastruktūros objektas, skirtas  profesionalių atlikėjų 

koncertams, šventėms, festivaliams. Medinė scena-pavėsinė pastatyta tarp naujai įrengtų meniškų 

funkcionalių ąžuolinių skulptūrų.  

               Šios priemonės lėšomis nuo 2025 m. kovo 1 d., vadovaujantis Kupiškio rajono 

savivaldybės tarybos patvirtinto Kupiškio rajono savivaldybės seniūnaičių išlaidų, susijusių su jų, kaip 

seniūnaičių, veikla, apmokėjimo ir atsiskaitymo tvarkos aprašo nuostatomis,  bus apmokamos Kupiškio 

rajono savivaldybės seniūnaičiams su jų, kaip seniūnaičių, veikla susijusios išlaidos. Nustatytas išmokos  

dydis vienam mėnesiui – 30 eurų. 

 

05.01.02. Tęstinės veiklos uždavinys  

Užtikrinti valstybės perduotų Savivaldybei funkcijų vykdymą 

 

             Kupiškio rajono savivaldybės administracija vykdo perduotas valstybės funkcijas, kurios 

įgyvendinamos atsižvelgiant į gyventojų interesus. Nors įgyvendinant šias funkcijas Savivaldybę riboja 
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valstybės institucijų ir pareigūnų sprendimai, tačiau Savivaldybė turi įstatymų apibrėžtą sprendimų 

priėmimo laisvę.  

             Šiuo uždaviniu numatoma įgyvendinti šias valstybines (valstybės perduotas 

savivaldybėms) funkcijas: gyventojų registro tvarkymas ir duomenų valstybės registrui teikimas, 

archyvinių dokumentų tvarkymas, duomenų teikimas valstybinės pagalbos suteikimo registrui, jaunimo 

teisių apsauga, valstybinės kalbos vartojimo ir taisyklingumo kontrolė, civilinės būklės aktų 

registravimas, turto disponavimas ir naudojimas, gyvenamosios vietos deklaravimas, pirminė teisinė 

pagalba, mobilizacijos administravimas,  civilinės saugos administravimas, Užimtumo programos 

rengimas ir įgyvendinimas, žemės ūkio funkcijų vykdymas, priešgaisrinės tarnybos veiklos 

organizavimas. 

 

Įgyvendinant programos 05.01.02 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

            05.01.02.01 priemonė „Savivaldybei priskirtų archyvinių dokumentų tvarkymas“ 

            Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – savivaldybėms pagal teisės aktus priskirtų archyvinių dokumentų tvarkymas. 

            05.01.02.02 priemonė „Gyventojų registro tvarkymas ir duomenų teikimas valstybės 

registrams, gyvenamosios vietos deklaravimas“ 

            Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – įstatymų priskirtų registrų tvarkymas ir duomenų teikimas valstybės registrams.  

            Įgyvendinant šią priemonę, taip pat vykdoma valstybinė (valstybės perduota 

savivaldybėms) funkcija – gyvenamosios vietos deklaravimo duomenų ir gyvenamosios vietos 

neturinčių asmenų apskaitos duomenų tvarkymas. 

            05.01.02.03 priemonė „Suteiktos valstybės pagalbos ir nereikšmingos (de minimis) 

pagalbos registrui duomenų teikimas“ 

            Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – įstatymų priskirto Valstybės pagalbos registro tvarkymas ir duomenų teikimas. 

            05.01.02.04 priemonė „Jaunimo teisių apsauga“ 

            Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – vaikų ir jaunimo teisių apsauga. 

            05.01.02.05 priemonė „Valstybinės kalbos vartojimo ir taisyklingumo kontrolė“ 

Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – valstybinės kalbos vartojimo ir taisyklingumo kontrolė. 

            05.01.02.06 priemonė „Civilinės būklės aktų registravimas“ 

            Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – civilinės būklės aktų registravimas. 

            05.01.02.09 priemonė „Dalyvavimas rengiant ir vykdant mobilizaciją, demobilizaciją, 

priimančios šalies paramą“ 

Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – dalyvavimas rengiant ir vykdant mobilizaciją, demobilizaciją, priimančiosios šalies paramą. 

             05.01.02.10 priemonė „Civilinės saugos organizavimas“ 

             Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – civilinė sauga. Šios priemonės lėšomis finansuojama ir darbo sauga. 

             05.01.02.11 priemonė „Žemės ūkio funkcijų vykdymas“ 

            Įgyvendinant šią priemonę, vykdomos valstybinės (valstybės perduotos savivaldybėms) 

funkcijos – žemės ūkio produkcijos kvotų administravimas; žemės ūkio valdų ir ūkininkų ūkių 

registravimas, žemės ūkio naudmenų ir pasėlių deklaravimo darbų administravimas, stichinių 

meteorologinių reiškinių, gyvūnų užkrečiamųjų ligų likvidavimo ir priežiūros programų įgyvendinimas, 

medžiojamųjų gyvūnų ir griežtai saugomų rūšių laukinių gyvūnų žemės ūkiui padarytos žalos ir 

nuostolių nustatymas, traktorių, savaeigių ir žemės ūkio mašinų bei jų priekabų registravimas ir techninė 

priežiūra; kaimo plėtros priemonių įgyvendinimo administravimas; valstybinės žemės patikėtinio 

funkcijos atlikimas. 
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            05.01.02.12 priemonė „Priešgaisrinės saugos organizavimas“ 

            Įgyvendinant šią priemonę, vykdoma valstybinė (valstybės perduota savivaldybėms) 

funkcija – priešgaisrinės saugos Savivaldybėje organizavimas. Ši įstaiga gesina gaisrus, gelbsti žmones 

ir turtą gaisro vietoje bei vykdo pirminius gelbėjimo darbus avarijų, katastrofų bei stichinių nelaimių 

atvejais. Įstaiga turi suformuotas 6 ugniagesių komandas: Alizavos, Žaidelių, Skapiškio, Adomynės, 

Šimonių, Noriūnų. 2026 m. numatoma įsteigti naują ugniagesių komandą Subačiaus mieste. 

             05.01.02.15 priemonė „Pirminės teisinės pagalbos teikimas“ 

             Valstybės garantuojamos teisinės pagalbos įstatymas suteikia teisę kiekvienam teisėtai 

Lietuvoje gyvenančiam asmeniui teisę į nemokamą pirminę teisinę pagalbą (teisinę konsultaciją). 

Savivaldybės administracijos darbuotojas (teisininkas) privalo asmeniškai patarti, kaip išspręsti ginčą be 

teismo, informuoti apie teisės sistemą, įstatymus ir kitus teisės aktus, padėti parengti taikos sutartį ir 

užpildyti antrinės teisinės pagalbos prašymą. 

 

05.01.03. Tęstinės veiklos uždavinys  

Ekonomiškai pamatuotai valdyti Savivaldybės finansinius ir kitus įsipareigojimus 

 

              Įgyvendinant šį uždavinį numatomas palūkanų už paskolas mokėjimas. Įgyvendindama 

strateginius tikslus, Savivaldybė vykdo investicinius projektus, kurių finansavimui neužtenka įvairių 

fondų ir Savivaldybės biudžeto lėšų, todėl naudojamos iš bankų skolintos lėšos. Tinkamai atlikus 

paskolų valdymo operacijas, bus įvykdyti Savivaldybės įsipareigojimai ir sudarytos sąlygos tolimesniam 

skolinimuisi pagal poreikį neviršijant nustatytų skolinimosi limitų, mažinant palūkanų normas. 

 

Įgyvendinant programos 05.01.03 uždavinį bus vykdomos šios priemonės: 

 

 05-01-03-01 priemonė „Savivaldybės skolos valdymas“ 

              Vykdant šį uždavinį, mokamos palūkanos, grąžinamos paskolos pagal grafikus ir 

pasirašytas paskolų grąžinimo sutartis, grąžinamos dotacijos. 

 
11 lentelė. 2026–2028 metų 05 Savivaldybės valdymo ir pagrindinių funkcijų programos  uždaviniai, priemonės, 

asignavimai ir kitos lėšos (tūkst. eurų) 

Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos 

lėšos 

2027 metų 

asignavimai ir 

kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos 

lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros 

plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

05.01.01  (T) 

Uždavinys.  

Efektyviai vykdyti savivaldybės vietos 

valdžios ir viešojo administravimo 

funkcijas 

5 273,6 5 309,8 5 309,8 
1.4.1., 1.4.2., 

2.5.1 

05.01.01.01 (TP) Savivaldybės tarybos veiklos organizavimas 302,0 311,4 311,4 x  

05.01.01.02 (TP) 

Savivaldybės administracijos  ir jos padalinių 

veiklos organizavimas, administracinės 

naštos mažinimas 

3 163,8 3 142,9 3 142,9 x  

05.01.01.03 (TP) 
Kontrolės ir audito tarnybos veiklos 

organizavimas 
98,0 99,6 99,6 x 

05.01.01.06 (TP) 

Švietimo ir kultūros valdymas ir Savivaldybės 

įstaigų apskaitos tarnybos veiklos 

organizavimo užtikrinimas 

658,2 667,6 667,6 x 

05.01.01.07 (TP) Turto inventorizacija, teisinė registracija 15,0 30,0 30,0 x 

05.01.01.10 (TP) Savivaldybės mero rezervas 66,1 67,0 67,0 x 

05.01.01.11 (TP) Viešosios tvarkos užtikrinimas 71,7 73,0 73,0 x 

05.01.01.12 (TP) Informacijos viešinimas 37,0 38,9 38,9 x 

05.01.01.13 (TP) 
Keleivių vežimo viešuoju transportu 

užtikrinimas 
230,0 238,0 238,0 x 
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos 

lėšos 

2027 metų 

asignavimai ir 

kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos 

lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros 

plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

05.01.01.14 (TP) 
Pagalbos priemonių nukentėjusiems 

subjektams užtikrinimas 
20,0 22,0 22,0 x 

05.01.01.15 (TP) Socialinės paramos valdymas 230,2 233,5 233,5 x 

05.01.01.16 (TP) Savivaldybės vykdomoji institucija (Meras) 360,6 363,0 363,0 x 

05.01.01.17 (TP) 
Bendruomenės iniciatyvų, skirtų gyvenamajai 

aplinkai kurti ir plėsti, finansavimas 
21,0 22,9 22,9 x 

05.01.02  (T) 

Uždavinys 

Užtikrinti valstybės perduotų Savivaldybei 

funkcijų vykdymą 

1 557,7 1 588,6 1 588,6 
1.4.1., 1.4.2., 

2.5.1 

05.01.02.01 (TP) 
Savivaldybei priskirtų archyvinių dokumentų 

tvarkymas 
45,0 46,0 46,0 x 

05.01.02.02 (TP) 

Gyventojų registro tvarkymas ir duomenų 

teikimas valstybės registrams, gyvenamosios 

vietos deklaravimas 

1,9 2,0 2,0 x 

05.01.02.03 (TP) 

Suteiktos valstybės pagalbos ir nereikšmingos 

(de minimis) pagalbos registrui duomenų 

teikimas 

0,6 0,8 0,8 x  

05.01.02.04 (TP) Jaunimo teisių apsauga 23,4 24,8 24,8 x 

05.01.02.05 (TP) 
Valstybinės kalbos vartojimo ir 

taisyklingumo kontrolė 
22,3 23,0 23,0 x 

05.01.02.06 (TP) Civilinės būklės aktų registravimas 30,4 32,0 32,0 x  

05.01.02.09 (TP) 

Dalyvavimas rengiant ir vykdant 

mobilizaciją, demobilizaciją, priimančios 

šalies paramą 

45,8 47,0 47,0 x 

05.01.02.10 (TP) Civilinės saugos organizavimas 17,2 18,4 18,4 x 

05.01.02.11 (TP) Žemės ūkio funkcijų vykdymas 228,2 232,5 232,5 x 

05.01.02.12 (TP) Priešgaisrinės saugos organizavimas 1 114,4 1 132,1 1 132,1 x 

05.01.02.15 (TP) Pirminės teisinės pagalbos teikimas 28,5 30,0 30,0 x 

05.01.03 (T) 

Uždavinys 

Ekonomiškai pamatuotai valdyti 

Savivaldybės finansinius ir kitus 

įsipareigojimus 

998,0 1 011,0 1 011,0 1.4.1. 

05.01.03.01 (TP) Savivaldybės skolos valdymas 998,0 1 011,0 1 011,0 x 

 
1. Savivaldybės biudžetas (įskaitant 

skolintas lėšas) (S): 
7 829,3 7 909,4 7 909,4  

 
1.1. Savivaldybės biudžeto lėšos (nuosavos, 

be ankstesnių metų likučio) (B) 
6 322,9 6 382,9 6 382,9  

 
1.2. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

dotacijos (D+I+U+K) 
1 506,4 1 526,5 1 526,5  

 1.3. Pajamų įmokos ir kitos pajamos (R+S)     

 
1.4. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (E) 
    

 1.5. Skolintos lėšos (P)     

 1.6. Ankstesnių metų likučiai (L)     

 

2. Kiti šaltiniai (Europos Sąjungos 

finansinė parama projektams įgyvendinti 

ir kitos teisėtai gautos lėšos, nurodant 

atskirus šaltinius) (FP) 

7 829,3 7 909,4 7 909,4  

 
2.1. Lietuvos Respublikos valstybės biudžeto 

lėšos (VB) 
    

 
2.2. Europos Sąjungos ir kitos tarptautinės 

finansinės paramos lėšos (ES) 
    

 2.3. Kiti šaltiniai (KT)     
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Programos 

uždavinio, 

priemonės kodas 

ir požymis 

Uždavinio, priemonės pavadinimas, 

finansavimo šaltiniai 

2026 metų 

asignavimai 

ir kitos 

lėšos 

2027 metų 

asignavimai ir 

kitos lėšos 

2028 metų 

asignavimai 

ir kitos 

lėšos 

Savivaldybės 

strateginio 

plėtros 

plano 

priemonės 

kodas 

1 2 3 4 5 6 

 
IŠ VISO programai finansuoti pagal 

finansavimo šaltinius (1 ir 2 punktai) 
7 829,3 7 909,4 7 909,4  

 
Iš jų: regioninių pažangos priemonių lėšos 

(RP) 
    

 

Asignavimų ir kitų lėšų pokytis, palyginti su 

ankstesnių metų patvirtintų asignavimų ir kitų 

lėšų planu (proc.) 

+1,7 +1,0 0,0  

2026 – pirmieji planuojamieji metai, 2027 – antrieji planuojamieji metai ir 2028 – tretieji planuojamieji metai. 
1 P - pažangos uždavinys, T - tęstinės veiklos uždavinys, RP - regiono pažangos priemonė (projektas), PP - pažangos 

priemonė (projektas), TP - tęstinės veiklos priemonė, NF - nefinansinė priemonė 

 

                      Programoje numatytos  nefinansinės priemonės:  

          Siekiant užtikrinti viešųjų paslaugų kokybę, numatoma atlikti paslaugų  stebėseną ir 

vertinimą atliekant gyventojų apklausas dėl teikiamų administracinių paslaugų kokybės.       

 
12 lentelė. Programos uždaviniai, priemonės ir jų stebėsenos rodikliai 

Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

05.01.01 uždavinys 

Efektyviai vykdyti savivaldybės vietos 

valdžios ir viešojo administravimo 

funkcijas 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybės gerovės 

indekso santykis su 

mažųjų savivaldybių 

gerovės indekso vidurkiu 

(procentai) 

E-05-01-01-01 

Prašymų, į kuriuos atsakymai asmenims 

pateikti per įstatymais nustatytus 

terminus, dalis tarp visų gautų prašymų 

(proc.) 

99,9 99,9 99,9  

E-05-01-01-02 

E. paslaugų naudojimo rodiklio 

didėjimas lyginant su praėjusiais metais 

(proc.) 

5,0 5,0 5,0  

E-05-01-01-03 
Gyventojų prašymų nagrinėjimo vidutinė 

trukmė (dienomis) 
8 8 7  

 

05.01.01.01 priemonė 

Savivaldybės tarybos veiklos 

organizavimas 

    

R-05-01-01-01-01 
Surengtų Kupiškio rajono savivaldybės 

tarybos posėdžių skaičius (vnt.) 

11 11 11 
 

R-05-01-01-01-02 

Surengtų Kupiškio rajono savivaldybės 

tarybos Komitetų, Komisijų ir Kolegijos 

posėdžių skaičius 

71 71 70 

 

R-05-01-01-01-03 
Savivaldybės tarybai pateiktų svarstyti 

sprendimų projektų skaičius 

330 335 340 
 

R-05-01-01-01-04 Tarybos narių paklausimų skaičius  11 12 12  

R-05-01-01-01-05 
Parengtų atsakymų į Tarybos narių 

paklausimus procentas 

100 100 100 
 

 05.01.01.02 priemonė     
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

Savivaldybės administracijos ir jos 

padalinių veiklos organizavimas, 

administracinės naštos mažinimas 

R-05-01-01-02-01 
Parengtų atsakymų į gyventojų 

paklausimus skaičius (vnt.) 
400 400 400  

R-05-01-01-02-02 

Elektroniniu parašu pasirašytų 

dokumentų dalis nuo viso užregistruotų 

siunčiamų dokumentų skaičiaus (proc.) 

70 80 90  

R-05-01-01-02-03 
Parengtų Savivaldybės norminių teisės 

aktų veiklos klausimais skaičius 
100 100 100  

R-05-01-01-02-04 
Įdiegtų skaitmeninių  sprendimų / 

informacinių sistemų skaičius (vnt.) 
1 1 1  

R-05-01-01-02-05 

Administracinių paslaugų aprašymų 

Savivaldybės interneto svetainėje 

peržiūra ir atnaujinimas (procentai nuo 

viso aprašymų kiekio) 

50,0 50,0 50  

R-05-01-01-02-06 
Administracinių paslaugų sąrašo 

atnaujinimas (vnt.) 
1 1 1  

R-05-01-01-02-07 

Darbuotojų, dalyvavusių mokymuose / 

seminaruose, keliant kvalifikaciją, 

skaičiaus pokytis, lyginant su praėjusiais 

metais  (proc.) 

10,0 10,0 10,0  

R-05-01-01-02-08 

Vertinti Savivaldybės institucijų teisės 

aktų projektus administracinės naštos ir 

ūkio subjektų prisitaikymo prie 

reguliavimo išlaidų aspektu 

(įvertintų 100 proc. parengtų teisės aktų 

projektų) 

100 

proc. 

100 

proc. 

100 

proc. 

 

R-05-01-01-02-09 
Skelbimai žiniasklaidos priemonėse skatinant 

fizinius ir juridinius asmenis naudotis 

elektroninėmis paslaugomis 
3 3 3  

R-05-01-01-02-10 
Užtikrinti  paslaugų  stebėseną ir vertinimą 

atliekant gyventojų apklausas dėl teikiamų 

administracinių paslaugų kokybės 
1 1 1  

R-05-01-01-02-11 
Parengtų ir paviešintų administracinės naštos 

mažinimo priemonių vertinimo ataskaitų 

skaičius (vnt.) 
2 2 2  

 

05.01.01.03 priemonė 

Kontrolės ir audito tarnybos veiklos 

organizavimas 

    

R-05-01-01-03-01 
Parengtų audito ataskaitų ir išvadų dalis  

nuo suplanuotų (proc.) 
100,0 100,0 100,0  

R-05-01-01-03-02 Įgyvendintų rekomendacijų dalis (proc.) 70,0 70,0 70,0  

 

05.01.01.06 priemonė 

Švietimo ir kultūros valdymas ir 

Savivaldybės įstaigų apskaitos 

tarnybos veiklos organizavimo 

užtikrinimas 

    

R-05-01-01-06-01 

Parengtų metinių Finansinių ataskaitų ir 

Biudžeto vykdymo ataskaitų rinkinių 

skaičius per metus (vnt.) 

42 44 44  

 

05.01.01.07 priemonė 

Turto inventorizacija, teisinė 

registracija 
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

R-05-01-01-07-01 
Inventorizuoto nekilnojamojo turto 

vienetų skaičius (vnt.) 
50 40 35  

R-05-01-01-07-02 
Įregistruoto nekilnojamojo turto vienetų 

skaičius (vnt.) 
50 40 35  

 
05.01.01.10 priemonė 

Savivaldybės mero rezervas 
    

R-05-01-01-10-01 
Patenkintų prašymų, dėl ekstremalių 

situacijų padarinių šalinimo dalis (proc.) 
100,0 100,0 100,0  

 
05.01.01.11 priemonė 

Viešosios tvarkos užtikrinimas 
    

R-05-01-01-11-01 
Surašytų administracinio nusižengimo 

protokolų skaičius per metus (vnt.) 
30 30 30  

 
05.01.01.12 priemonė 

Informacijos viešinimas 
    

R-05-01-01-12-01 Užtikrinta informacinė sklaida (proc.) 100,0 100,0 100,0  

 

05.01.01.13 priemonė 

Keleivių vežimo viešuoju transportu 

užtikrinimas   

    

R-05-01-01-13-01 Pervežtų keleivių skaičius (tūkst. asm.) 215300 220000 221000  

 

05.01.01.14 priemonė 

Pagalbos priemonių nukentėjusiems 

subjektams užtikrinimas 

    

R-05-01-01-14-01 

Suteiktos pagalbos priemonės 

nukentėjusiems subjektams (proc.) 

 

100,0 100,0 100,0  

 
05.01.01.15 priemonė 

Socialinės paramos valdymas 
    

R-05-01-01-15-01 Suteiktų kitų paslaugų skaičius (vnt.) 2 2 2  

 

05.01.01.16 priemonė 

Savivaldybės vykdomoji institucija 

(Meras) 

    

R-05-01-01-16-01 Priimtų vietos gyventojų skaičius (asm.) 150 160 170  

 

05.01.01.17 priemonė 

Bendruomenės iniciatyvų, skirtų 

gyvenamajai aplinkai kurti ir plėsti, 

finansavimas 

    

R-05-01-01-17-01 
Įgyvendintų bendruomenės iniciatyvų 

projektų skaičius, vnt. 
1 1 2  

 

05.01.02 uždavinys 

Užtikrinti valstybės perduotų 

Savivaldybei funkcijų vykdymą 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybės gerovės 

indekso santykis su 

mažųjų savivaldybių 

gerovės indekso vidurkiu 

(procentai) 

E-05-01-02-01 
Užtikrintas Savivaldybei perduotų 

valstybės funkcijų vykdymas (proc.) 
100,0 100,0 100,0  

 

05.02.01.01 priemonė 

Savivaldybei priskirtų archyvinių 

dokumentų tvarkymas 

    

R-05-01-02-01-01 
Išduotų archyvinių pažymų ir archyvinių 

dokumentų kopijų skaičius (vnt.) 
3000 3000 3000  



106 

 

Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

 

05.01.02.02 priemonė 

Gyventojų registro tvarkymas ir 

duomenų teikimas valstybės 

registrams, gyvenamosios vietos 

deklaravimas 

    

R-05-01-02-02-01 
Užtikrintas gyventojų registro tvarkymas 

(proc.) 
100,0 100,0 100,0  

R-05-01-02-02-02 

Aptarnautų asmenų, kurie kreipėsi dėl 

gyvenamosios vietos deklaravimo, 

skaičius (asm.) 

1048 1048 1047  

 

05.01.02.03 priemonė 

Suteiktos valstybės pagalbos ir 

nereikšmingos (de minimis) pagalbos 

registrui duomenų teikimas 

    

R-05-01-02-03-01 
Į Valstybės pagalbos registrą (KOTIS) 

suvestų duomenų skaičius (vnt.) 
150 150 150  

 
05.01.02.04 priemonė 

Jaunimo teisių apsauga 
    

R-05-02-01-04-01 
Organizuotų jaunimui skirtų veiklų, 

renginių skaičius (vnt.) 
15 15 15  

 

05.01.02.05 priemonė 

Valstybinės kalbos vartojimo ir 

taisyklingumo kontrolė 

    

R-05-01-02-05-01 

Atliktų patikrinimų dėl valstybinės 

kalbos vartojimo ir taisyklingumo 

Savivaldybės įmonėse, įstaigose ir 

organizacijose skaičius (vnt.) 

10 9 9  

 
05.01.02.06 priemonė 

Civilinės būklės aktų registravimas 
    

R-05-01-02-06-01 
Užtikrintas savalaikis civilinės būklės 

aktų registravimas (proc.) 
100,0 100,0 100,0  

 

05.01.02.09 priemonė 

Dalyvavimas rengiant ir vykdant 

mobilizaciją, demobilizaciją, 

priimančios šalies paramą 

    

R-05-01-02-09-01 
Įgyvendintų prevencinių priemonių dalis 

(proc.) 
100,0 100,0 100,0  

 
05.01.02.10 priemonė 

Civilinės saugos organizavimas 
    

R-05-01-02-10-01 

Atliktų civilinės saugos būklės 

patikrinimų Savivaldybės ūkio 

subjektuose skaičius (vnt.) 

3 3 3  

R-05-01-02-10-02 
Organizuotų darbuotojų civilinės saugos 

mokymų skaičius (vnt.) 
1 1 1  

 
05.01.02.11 priemonė 

Žemės ūkio funkcijų vykdymas 
    

R-05-01-02-11-01 

Naujai užregistruotų ir atnaujintų 

duomenų žemės ūkio ir kaimo valdų 

registre skaičius (vnt.) 

1900 1850 1850  

R-05-01-02-11-02 
Žemės ūkio subjektams suteiktų 

konsultacijų skaičius (vnt.) 
2000 2000 2000  

 05.01.02.12 priemonė     
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Stebėsenos 

rodiklio kodas 

Stebėsenos rodiklio pavadinimas 

(matavimo vnt.) 

Siektinos stebėsenos 

rodiklių reikšmės Savivaldybės strateginio 

plėtros plano rodiklis 
2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 

Priešgaisrinės saugos organizavimas 

R-05-01-02-12-01 
Užtikrinti priešgaisrinių tarnybų 

išvykimų į gaisrus  (proc.) 
100,0 100,0 100,0  

R-05-01-02-12-02 

Savivaldybės kaimo vietovėse kilusių 

gaisrų (išskyrus gaisrus atvirose 

teritorijose ir transporto priemonėse) 

skaičius, tenkantis 1000 gyventojų, ne 

didesnis kaip 

1,7 1,7 1,7  

R-05-01-02-12-03 

Savivaldybės kaimo vietovėse kilusiuose 

gaisruose žuvusių žmonių skaičius, 

tenkantis 100 tūkst. gyventojų, ne 

didesnis kaip 

2,0 2,0 2,0  

 
05.01.02.15 priemonė 

Pirminės teisinės pagalbos teikimas 
    

R-05-01-02-15-01 
Asmenų, kuriems suteikta pirminė teisinė 

pagalba, skaičius  
50 50 50  

R-05-01-02-15-02 
Parengta taikos sutarčių gyventojams 

(vnt.) 
10 11 10  

R-05-01-02-15-03 
Užpildyta antrinės teisinės pagalbos 

prašymų (vnt.) 
40 41 40  

 

05.01.03 uždavinys 

Ekonomiškai pamatuotai valdyti 

Savivaldybės finansinius ir kitus 

įsipareigojimus 

   

Kupiškio rajono 

savivaldybės gerovės 

indekso santykis su 

mažųjų savivaldybių 

gerovės indekso vidurkiu 

(procentai) 

E-05-01-03-01 
Savivaldybės finansinių įsipareigojimų 

vykdymas, proc. 
100,0 100,0 100,0  

 
05.01.03.01 priemonė 

Savivaldybės skolos valdymas 
    

R-05-01-03-01-01 
Finansinių įsipareigojimų vykdymas 

laiku (proc.) 
100,0 100,0 100,0  

      2026 – pirmieji planuojami metai, 2027 – antrieji planuojami metai ir 2028 – tretieji planuojami metai. 

 

              2026 m. planuojami asignavimai programai neviršija 10 procentų, palyginti su praėjusiais 

2025 metais (Kupiškio rajono savivaldybės 2025–2027 m. strateginio veiklos plano redakcijos, 

patvirtintos Savivaldybės tarybos 2025 m. gruodžio 11 d. sprendimu Nr. TS-282 „Dėl Kupiškio rajono 

savivaldybės tarybos 2025 m. vasario 20 d. sprendimo Nr. TS-30 „Dėl Kupiškio rajono savivaldybės 

2025–2027 metų strateginio veiklos plano patvirtinimo“ pakeitimo“).  

 

              Programa yra tęstinė ir neterminuota.  

 

              Programos vykdytojai – Kupiškio rajono savivaldybės meras; Kupiškio rajono 

savivaldybės administracija, Kupiškio rajono savivaldybės kontrolės ir audito tarnyba, Apskaitos 

skyrius; Centralizuoto vidaus audito tarnyba, Finansų ir biudžeto skyrius, Infrastruktūros skyrius; 

Investicijų ir viešųjų pirkimų skyrius, Švietimo ir sporto skyrius, Kultūros ir turizmo skyrius, 

Savivaldybės įstaigų apskaitos tarnyba, Socialinės paramos skyrius, Vidaus administravimo skyrius, 

Turto ir viešosios tvarkos skyrius, Ūkio skyrius,  Žemės ūkio ir bendruomenių skyrius, Teisės skyrius,  

už korupcijai atsparios aplinkos kūrimą atsakingas asmuo (vyriausiasis specialistas), patarėjas, 

atliekantis savivaldybės parengties pareigūno funkcijas, Alizavos seniūnija, Kupiškio seniūnija, Noriūnų 

seniūnija, Skapiškio seniūnija, Subačiaus seniūnija, Šimonių seniūnija. 
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              Programos koordinatorė:   

              Daiva Aleksandravičienė, Vidaus administravimo skyriaus vedėja, +370 459 35613, el. p. 

daiva.aleksandraviciene@kupiskis.lt. 

 

V SKYRIUS 

SAVIVALDYBĖS VALDOMŲ ĮMONIŲ IR VIEŠŲJŲ ĮSTAIGŲ PLANUOJAMOS PASIEKTI 

PAGRINDINIŲ VEIKLOS RODIKLIŲ REIKŠMĖS 

 
13 lentelė. Savivaldybės valdomų įmonių ir viešųjų įstaigų planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos rodikliai ir jų reikšmės 

 

Eil. 

Nr. 

Savivaldybės 

valdomos įmonės 

ar viešosios 

įstaigos 

pavadinimas 

Rodiklio pavadinimas, 

matavimo vnt.   

Planuojamos rodiklių reikšmės 

2026  2027  2028 

1 2 3 4 5 6 

Savivaldybės valdomų įmonių planuojami pasiekti pagrindiniai veiklos rodikliai ir jų reikšmės 

1. Uždaroji akcinė 

bendrovė 

„Kupiškio 

komunalininkas“ 

Atnaujintų daugiabučių 

namų skaičius, vnt. 

5 5 3 

Skleisti informaciją apie 

daugiabučių namų 

renovacijos privalumus, 

eigą, rezultatus 

4 pranešimai 

įvairiuose 

informacijos 

šaltiniuose 

4 pranešimai 

įvairiuose 

informacijos 

šaltiniuose 

4 pranešimai 

įvairiuose 

informacijos 

šaltiniuose 

Mišrių komunalinių 

atliekų, patenkančių  į 

sąvartyną, kiekis (t) 

3 727 3 615 3 507 

Pakuočių atliekų, 

pristatytų tolesniam 

sutvarkymui, kiekis (t) 

1 121 1 154 1 189 

Atliekų tvarkymui 

įsigyti  mažiau taršią  

techniką 

0 Įsigyta 1 

šiukšliavežė 

0 

Kupiškio rajono 

savivaldybės teritorijoje 

įrengtų energiją taupančių 

šviestuvų dalis nuo bendro 

šviestuvų skaičiaus (proc.) 

18,5 20,0 21,5 

Rūšiuojamųjų komunalinių 

atliekų dalis nuo visų 

surinktų atliekų kiekio per 

metus (proc.) 

32,0 33,0 34,0 

Iš naujo panaudotų 

komunalinių atliekų dalies 

Kupiškio rajono 

savivaldybėje nuo visų 

surinktų atliekų kiekio per 

metus santykis su šalies 

vidurkiu (proc.) 

90,0 91,0 92,0 

Bendrovės teikiamų 

papildomų darbų, 

nesusijusių su gyvenamųjų 

namų ir butų 

administravimu, apimties 

padidėjimas, proc. 

3 3,5 5 

mailto:daiva.aleksandraviciene@kupiskis.lt
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Atnaujinti ir teikti tvirtinti 

Kupiškio rajono 

savivaldybės tarybai 

komunalinių atliekų 

susikaupimo normų 

metodiką  

Pagal poreikį Pagal poreikį Pagal poreikį 

Korupcijos prevencijos ir 

rizikos valdymo 

užtikrinimas (kokybinis)  

Įgyvendinama 

programa 

Įgyvendinama 

programa 

Įgyvendinama 

programa 

Įgyvendintų 

technologinių / 

informacinių sistemų 

naujovių Bendrovės 

veikloje, skaičius, vnt. 

1 2 2 

2. UAB „Kupiškio 

vandenys“ 

Bendrovės eksploatuojamų 

vandentiekio tinklų ilgis, 

km 

 100,7 104,7   104,7 

Bendrovės eksploatuojamų 

nuotekų tinklų ilgis, km 

 91,38 96,15   96,15 

Užtikrinti vartotojams 

tiekiamo geriamojo 

vandens atitiktį 

keliamiems kokybės 

reikalavimams, proc. 

100,0 100,0 100,0 

Vandens nuostolių metinis 

pasikeitimas, proc. 

25,3 25,3 25,4 

Užtikrinti, kad per metus 

planuojamų geriamojo 

vandens tiekimo pertrūkių 

nepatirtų daugiau kaip x 

procentų abonentų ir 

vartotojų (išskyrus 

geriamojo vandens 

apskaitos prietaisų 

įrengimą ar keitimą), proc. 

10,0 10,0 10,0 

Užtikrinti, kad planuotų 

nuotekų tvarkymo 

pertrūkių nepatirtų daugiau 

kaip x procentų prie 

nuotekų tvarkymo 

infrastruktūros prijungtų 

abonentų ir vartotojų, proc. 

5,0 5,0 5,0 

Vidutinis reagavimo laikas 

į iškvietimus (min) 
  

Ne daugiau 

kaip 
60 min nuo 
avarinio 
pranešimo 
užfiksavimo 

Ne daugiau 

kaip 
60 min nuo 
avarinio 
pranešimo 
užfiksavimo 

Ne daugiau 

kaip 
60 min nuo 
avarinio 
pranešimo 
užfiksavimo 

Korupcijos prevencijos ir 

rizikos valdymo 

užtikrinimas (kokybinis) 

Įgyvendinama 

programa 

Įgyvendinama 

programa 

Įgyvendinama 

programa 

3.  UAB „Kupiškio 

autobusų parkas“ 

Pajamos už keleivių 

vežimą vietinio reguliaraus 

susisiekimo maršrutais (be 

nuostolių kompensacijų), 

tūkst. Eur 

535,0 551,0 578,0 
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Pajamų, susijusių su 

papildoma veikla 

(autobusų ir patalpų 

nuoma, siuntų pervežimas, 

reklama ir kt.), augimas 

(proc.) 

Ne mažiau 

kaip 2 

proc. 

 

Ne mažiau 

kaip 2 

proc. 

 

Ne mažiau 

kaip 2 

proc. 

 

Savarankiškai atliekamų 

remonto darbų dalis, proc. 

75,0 75,0 75,3 

Patenkintų Bendrovės 

darbuotojų skaičius, proc. 

90,0 90,0 92,0 

Pagrįstų skundų skaičius, 

vnt.  

0 0 0 

Korupcijos prevencijos ir 

rizikos valdymo 

užtikrinimas (kokybinis)  

Įgyvendinama 

programa 

Įgyvendinama 

programa 

Įgyvendinama 

programa 

Klientų apklausų, siekiant 

išsiaiškinti paslaugų 

kokybės privalumus ir 

trūkumus, skaičius, vnt. 

2 3 3 

Įgyvendintų 

technologinių / 

informacinių sistemų 

naujovių Bendrovės 

veikloje, skaičius, vnt. 

1 1 1 

 

 Lietuvos nacionalinės sveikatos sistemos viešųjų įstaigų, teikiančių asmens sveikatos 

priežiūros paslaugas, veiklos rezultatus ir pasiektus rodiklius, vadovaujantis Lietuvos Respublikos 

sveikatos ministro 2019 m. spalio 28 d. įsakymo Nr. V-1218 „Dėl Lietuvos nacionalinės sveikatos 

sistemos viešųjų ir biudžetinių įstaigų, teikiančių asmens sveikatos priežiūros paslaugas, palyginimo 

pagal veiklos finansinių rezultatų ir veiklos rezultatų vertinimo rodiklių siektinų reikšmių įvykdymą 

tvarkos aprašo patvirtinimo“ aktualia redakcija, kiekvienais metais tvirtina Lietuvos Respublikos 

sveikatos apsaugos ministras. Į šią kategoriją patenka VšĮ Kupiškio rajono savivaldybės pirminės 

asmens sveikatos priežiūros centras ir VšĮ Kupiškio ligoninė.  

VI SKYRIUS 

KITA SVARBI INFORMACIJA 

 

                 Vadovaujantis Lietuvos Respublikos administracinės naštos mažinimo įstatymo 

nuostatomis, administracinės naštos mažinimo priemonės įtraukiamos į Savivaldybės strateginių veiklos 

planų projektus. Administracinės naštos mažinimo priemonės yra integrali 5 Valdymo programos dalis,  

leisianti užtikrinti administracinės naštos stebėseną, vykdyti administracinės naštos mažinimo  kontrolę, 

taip pat siekti informacinių technologijų ir elektroninių paslaugų plėtojimo informuojant asmenis apie 

galimybę Savivaldybės administracijos teikiamas paslaugas gauti naudojantis elektroninėmis 

priemonėmis. 

             Vadovaujantis Lietuvos Respublikos administracinės naštos mažinimo įstatymu, 

planuojama užtikrinti darnų administracinės naštos mažinimo procesą, orientuotą į piliečių, verslo 

subjektų ir valstybės interesus, kuo mažesnėmis sąnaudomis pasiekti teisės aktuose numatytų tikslų. 

Taip pat siekiama užtikrinti administracinės naštos stebėseną, ypač nepagrįstos administracinės naštos 

mažinimą.  

 Administracinės naštos mažinimo priemonės: 

             1. esamo reguliavimo panaikinimas, sumažinimas, konsolidavimas arba pagerinimas; 

 2. proceso supaprastinimas vykdant teisės aktuose nustatytus informacinius įpareigojimus; 

 3. institucijų keitimasis turimais duomenimis ir informacija; 

 4. informacinių technologijų ir elektroninių paslaugų plėtojimas; 
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 5. išsamios informacijos ir konkrečių veiksmų informaciniams įpareigojimams įvykdyti 

pateikimas; 

 6. teisės aktų sukeliamos administracinės naštos įvertinimas; 

 7. teisės aktų projektų sukeliamos administracinės naštos įvertinimas; 

 8. tikslinių grupių apklausų organizavimas siekiant nustatyti labiausiai abejotinus 

informacinius įpareigojimus, kurių uždedama administracinė našta nėra didelė, tačiau jų vykdymas 

sudaro nepagrįstų nepatogumų.  

 Administracinės naštos mažinimo priemonės įtraukiamos į Savivaldybės tarybai teikiamą 

tvirtinti strateginio veiklos plano projektą. Informacija apie administracinės naštos mažinimo priemonių 

vykdymą skelbiama ir ne rečiau kaip kartą per pusmetį atnaujinama Savivaldybės interneto svetainėje. 

               Lietuvos Respublikos savivaldybių infrastruktūros plėtros įstatyme numatyta, kad 

prioritetinė Savivaldybės infrastruktūra – Savivaldybės tarybos sprendimu pagal Savivaldybės tarybos 

patvirtintus kriterijus pripažinta prioritetine ir (ar), atsižvelgiant į strateginio planavimo dokumentus, 

Savivaldybės ir (ar) vietovės lygmens bendruosiuose planuose nustatytoms prioritetinės plėtros 

teritorijoms ir jų vystymui skirta Savivaldybės infrastruktūra. Savivaldybės infrastruktūros plėtros 

priemonių sąrašas, šių priemonių įgyvendinimo terminai, apimtys pateikti Ekonominio 

konkurencingumo ir investicijų plėtros programoje Nr. 02. Kupiškio rajono savivaldybės taryba, 

vadovaudamasi  Lietuvos Respublikos savivaldybių infrastruktūros plėtros įstatymo 2 straipsnio 4 dalimi 

ir 4 straipsnio 2 dalies 2 punktu, 2021 m. vasario 25 d. sprendimu Nr. TS-30 „Dėl Kupiškio rajono 

savivaldybės infrastruktūros pripažinimo prioritetine kriterijų nustatymo“ patvirtino,  kad Kupiškio 

rajono savivaldybės infrastruktūra, kuri yra nurodyta kaip prioritetinė Kupiškio rajono savivaldybės 

strateginiame veiklos plane nuo Kupiškio rajono savivaldybės strateginio veiklos plano patvirtinimo 

Savivaldybės tarybos sprendimu dienos yra laikoma atitinkanti Kupiškio rajono savivaldybės 

infrastruktūros pripažinimo prioritetine infrastruktūra kriterijus ir yra laikoma prioritetine Kupiškio 

rajono savivaldybės infrastruktūra.  

 

_______________________________ 


