Kupiškio rajono savivaldybės asmens su negalia gerovės tarybos  (toliau – Asmens su negalia gerovės taryba) 2026-2027 metų veiklos planas:
	Eil. Nr.
	Tikslas
	Priemonės
	Siekiamas rezultatas
	Terminas
	Atsakingi vykdytojai

	1.
	Stebėti ir prisidėti prie Kupiškio rajono savivaldybės fizinės aplinkos prieinamumo gerinimo
	Įvertinti Kupiškio rajono savivaldybės infrastruktūros pritaikymą asmenims su negalia. 
	1.Parengta anketa fizinės aplinkos prieinamumui įvertinti
2. Įvertinta kiek įstaigų suvestų duomenų į STASIS sistemą
3. Aplankytos Kupiškio rajono savivaldybės teritorijoje esančios savivaldybės įstaigos (pasirinktinai pagal sritį, ne mažiau 10 įstaigų).
4. Esant poreikiui pateiktos rekomendacijos savivaldybės įstaigoms ir savivaldybės administracijai dėl fizinės aplinkos prieinamumo gerinimo. 
	2026 m. II ketvirtis


2026 m.
II, III, IV ketvirtis
2027 m.
I, II, III, IV ketvirtis
	Asmenų su negalia reikalų koordinatorius

Asmens su negalia gerovės tarybos nariai

	2.
	Stebėti ir prisidėti prie Kupiškio rajono savivaldybės informacinės aplinkos prieinamumo gerinimo
	Įvertinti Informacijos teikimo asmenims su negalia jų pasirinktais prieinamais bendravimo būdais rekomendacijų įgyvendinimą
	1. Išanalizuota ar savivaldybės įstaigos (įskaitant viešąsias ir UAB) pasitvirtinto ir savo interneto svetainėse paskelbė Informacijos rengimo ir (ar) teikimo asmenims su negalia jų pasirinktais prieinamais bendravimo būdais vidaus tvarką ir paskyrė darbuotoją ar padalinį, atsakingą už šios tvarkos įgyvendinimą
	2026 m.
II, III, IV ketvirtis
2027 m.
I, II, III, IV ketvirtis
	Asmens su negalia gerovės tarybos nariai

	3. 
	Įvertinti Kupiškio rajono savivaldybės asmenų su negalia teisę į švietimą
	Įvertinti įtraukiojo ugdymo situaciją Kupiškio rajono savivaldybės ugdymo įstaigose
	1. Surinkti duomenys apie įtraukiojo ugdymo organizavimą Kupiškio rajono savivaldybės ugdymo įstaigose
2. Esant poreikiui teikiamos rekomendacijos savivaldybės administracijai
	2027 m.
 I ketvirtis 
	Asmenų su negalia reikalų koordinatorius

Asmens su negalia gerovės tarybos nariai

	4. 
	Įvertinti Kupiškio rajono savivaldybėje asmenų su negalia teisę į sveikatos apsaugą
	Įvertinti Kupiškio rajono savivaldybėje asmenims su negalia teikiamų sveikatos priežiūros paslaugų pasiūlą, kokybę ir prieinamumą
	1. Surinkta informacija apie asmenims su negalia kylančias problemas gaunat sveikatos priežiūros paslaugas 
2. Inicijuojami susitikimai identifikuotoms problemoms aptarti
3. Esant poreikiui sveikatos priežiūros įstaigoms, savivaldybei teikiamos rekomendacijos
	2026 -2027 m. IV ketvirtis
	Asmenų su negalia reikalų koordinatorius

Asmens su negalia gerovės tarybos nariai

	5. 
	Įvertinti Kupiškio rajono savivaldybės asmenų su negalia teisę į darbą ir užimtumą
	Įvertinti Kupiškio rajono savivaldybės asmenų su negalia padėtį darbo rinkoje
	Surinkta informacija apie asmenų su negalia padėtį darbo rinkoje, vertinama Užimtumo tarnyboje surinkta informacija apie asmenų su negalia užimtumo galimybes, profesinį pasirengimą, darbo vietų subsidijavimą, profesinę reabilitaciją. 
	2026 m. II ketvirtis

2027 m. I ketvirtis
	Užimtumo tarnyba Kupiškio skyrius

	6. 
	Skatinti NVO, atstovaujančių asmenis su negalia, atstovų įsitraukimą į sprendimų priėmimą
	Gauti informaciją apie Kupiškio rajono savivaldybės planuojamus vykdyti projektus, programas, renginius
	1. Pakviesti atsakingi savivaldybės administracijos, savivaldybės įstaigų specialistai supažindina su planuojamais vykdyti projektais, programomis, renginiais
2. Pagal poreikį NVO atstovai kviečiami teikti pastabas ir pasiūlymus
	2026-2027 m. 
I-IV  ketvirtis
	Asmens su negalia gerovės tarybos nariai
Kviestiniai asmenys (savivaldybės įstaigų, savivaldybės administracijos darbuotojai)


	7. 
	Įvertinti asmenų su negalia kaip rinkėjų teisę dalyvauti politiniame gyvenime
	Įvertinti Kupiškio rajono savivaldybės rinkimų apylinkių balsavimo patalpų prieinamumą asmenims su negalia
	Aplankytos rinkimų apylinkių balsavimo patalpos ir įvertintas prieinamumas asmenims su negalia
	2027 m. I ketvirtis
	Asmens su negalia gerovės tarybos nariai

	8. 
	Susipažinti su būsto pritaikymo programa asmenims su negalia Kupiškio rajono savivaldybėje
	Įvertinti būsto pritaikymo programos organizavimą asmenims su negalia Kupiškio rajono savivaldybėje
	Pristatyta informacija apie asmenims su negalia būsto pritaikymą (sąlygos, poreikio nustatymas, finansavimas, pokytis su ankstesniais metais)
	2026 m. II ketvirtis
2027 m. I ketvirtis
	Kupiškio rajono savivaldybės administracijos Socialinės paramos skyrius

	9. 
	Išanalizuoti asmeninės pagalbos, socialinių paslaugų, teikimo poreikį Kupiškio rajono savivaldybėje
	Įvertinti asmeninės pagalbos, socialinių paslaugų, teikimo poreikį Kupiškio rajono savivaldybėje
	1. Pristatyta informacija apie asmenims su negalia asmeninės pagalbos, socialinių paslaugų teikimo poreikį
2. Esant poreikiui teikiamos įstaigoms, savivaldybei rekomendacijos
	2026-2027 m.
 IV ketvirtis


	Kupiškio rajono savivaldybės administracijos Socialinės paramos skyrius

	10.
	Išanalizuoti asmenų su negalia teisę dalyvauti kultūriniame gyvenime, į aktyvų poilsį, laisvalaikį, sportą Kupiškio rajono savivaldybėje
	Įvertinti asmenų su negalia galimybę patekti į sporto, rekreacinius, turizmo, kultūros objektus
	1. Aplankytos savivaldybės įstaigos (pasirinktinai pagal sritį, ne mažiau 3 įstaigų).
2. Esant poreikiui pateiktos rekomendacijos savivaldybės įstaigoms ir savivaldybės administracijai.
	2026-2027 m. 
II-IV ketvirtis
	Asmens su negalia gerovės tarybos nariai
Kupiškio rajono savivaldybės kultūros centras, 
Kupiškio r. kūno kultūros ir sporto centras,
Kupiškio rajono savivaldybės administracijos Kultūros ir turizmo skyrius,
Kupiškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka, Kupiškio turizmo informacijos centras, Kupiškio muziejus




